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Traditie si Excelenta prin
Cultura - Stiinta - Inovatie din 1581
Sesiunea:1
Forma de studii: Licentd
Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
Domeniul: Sociologie
Specializarea: Resurse umane (in limba maghiari) - Cluj-Napoca
Limba de predare: Maghiari
Optiunea: Cu frecventa - buget

Nr. locuri:20
Legenda optiuni: A - Cu Frecventa - BUGET, B - Cu Frecventa - TAXA, C - Fara Frecventa - TAXA
Data generare: 31.07.2024 - 11:34
Nrcrt Nrleg Optiuni Media Criteriu 1 Criteriu 2 Criteriu 3 Rezultat

1 514 A 9.37 9.85 9.45 ADMIS -A

2 395 A 8.70 9.60 9.30 ADMIS -A

3 188 A 8.30 9.25 9.00 ADMIS -A

4 587 A 8.15 9.30 9.10 ADMIS -A

5 512 A 7.92 9.00 8.90 ADMIS -A

6 41 A 7.51 7.80 7.25 ADMIS -A

7 340 A 7.20 9.10 6.80 ADMIS -A

8 339 A 7.15 8.30 7.70 ADMIS -A

9 26 A 7.05 7.75 7.75 ADMIS -A

10 186 A 6.51 7.85 6.25 ADMIS -A

11 94 A 6.32 7.40 7.15 ADMIS -A

Secretar comisie de admitere, 1 Decan,
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TRADITIO ET EXCELLENTIA

Traditie si Excelenta prin
Cultura - Stiinta - Inovatie din 1581
Sesiunea:1
Forma de studii: Licentd
Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
Domeniul: Sociologie
Specializarea: Resurse umane (in limba maghiari) - Cluj-Napoca
Limba de predare: Maghiari
Optiunea: Cu frecventa - taxa
Nr. locuri:20
Legenda optiuni: A - Cu Frecventa - BUGET, B - Cu Frecventa - TAXA, C - Fara Frecventa - TAXA
Data generare: 31.07.2024 - 11:34

Nrert Nrleg Optiuni Media Criteriu 1 Criteriu 2 Criteriu 3 Rezultat
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Traditie si Excelenta prin

Cultura - Stiinta - Inovatie din 1581

Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
Candidati RESPINSI: Resurse umane (in limba maghiari) - Cluj-Napoca

Sesiunea:1

Forma de studii: Licentd

Limba de predare:

Legenda optiuni: A - Cu Frecventa - BUGET, B - Cu Frecventa - TAXA, C - Fara Frecventa - TAXA
Data generare: 31.07.2024 - 11:34

Nrcrt Nrleg Optiuni Media Criteriu 1 Criteriu 2 Criteriu 3 Rezultat

1 189 A 8.95 9.70 9.15 RESPINS

2 373 R 8.70 9.85 9.15 RESPINS

3 355 R 8.63 9.20 8.70 RESPINS

4 187 R 8.35 9.30 8.50 RESPINS

5 366 R 8.33 8.45 8.00 RESPINS

6 42 R 8.17 9.05 8.10 RESPINS

7 204 A 8.12 9.40 8.40 RESPINS

8 486 R 8.10 9.55 8.30 RESPINS

9 485 R 7.72 9.55 8.30 RESPINS

10 472 R 6.96 7.95 6.85 RESPINS

Secretar comisie de admitere, Decan,



