
FIŞA DISCIPLINEI 

1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea Babeș-Bolyai 

1.2 Facultatea Sociologie și Asistență Socială 

1.3 Departamentul Sociologie 

1.4 Domeniul de studii Sociologie 

1.5 Ciclul de studii Masterat 

1.6 Programul de studiu / Calificarea Muncă și transformări sociale 

 

2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Practica profesională de specialitate 1 

2.2 Titularul activităţilor de curs Conferențiar dr. Gabriel Troc 

2.3 Titularul activităţilor de seminar - 

2.4 Anul de studiu I 2.5 Semestrul 2 2.6. Tipul de 

evaluare 

VP 2.7 Regimul 

disciplinei 

Obligatoriu 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 

3.1 Număr de ore pe săptămână 3 3.2 Din care: curs 0 3.3 seminar/laborator 3 

3.4 Total ore din planul de învăţământ 42 3.5 Din care: curs 0 3.6 seminar/laborator 42 

Distribuţia fondului de timp:  

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 0 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 0 

Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 0 

Tutoriat 3 

Examinări 0 

Alte activităţi: practica profesională 30 

3.7 Total ore studiu individual 33  

3.8 Total ore pe semestru (nr.credite x 25h) 75 

3.9 Numărul de credite 3 

 

4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 de curriculum - 

4.2 de competenţe - 

 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 
 

5.1 De desfăşurare a cursului -------- 

5.2 De desfăşurare a seminarului/laboratorului -------- 



6. Competenţele specifice acumulate 
 

C
o
m

p
et

en
ţe

 p
ro

fe
si

o
n

a
le

 
Interacționează profesional în mediile de cercetare și profesionale 

Adună date 

Aplică cunoștințe despre comportamentul uman 

Aplică metode științifice 

Aplică principiile eticii și integrității științifice în activitățile de cercetare 

Aplică tehnici de analiză statistică 

Comunică constatări științifice 

Desfășoară activități de cercetare la nivel interdisciplinar 

Desfășoară cercetare calitativă 

Desfășoară cercetare cantitativă 

Dezvoltă rețele profesionale cu cercetători 

Diseminează rezultatele în rândul comunității științifice 

Dă dovadă de expertiză disciplinară 

Efectuează cercetare științifică 

Evaluează activități de cercetare 

Gestionează cunoștințele în vederea unui impact strategic 

Gestionează date interoperabile și reutilizabile accesibile și ușor de găsit 

Gestionează date în domeniul cercetării 

Gestionează dezvoltarea profesională personală 

Gândește în mod abstract 

Interpretează datele actuale 

Monitorizează tendințele sociologice 

Observă comportamentul uman 

Promovează implicarea publicului în cercetare 

Promovează inovarea deschisă în cercetare 

Promovează transferul de cunoștințe 

Publică lucrări de cercetare academice 

Redactează lucrări științifice, academice și documentație tehnică 

Sintetizează informații 

Solicită finanțare pentru cercetare 

Studiază societăți umane 
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Dă dovadă de inițiativă 

Respectă angajamente 

Respectă diversitatea valorilor și normelor culturale 

Participă activ la viața civică 

Gândește critic 

Utilizează software de comunicare și colaborare 

Aplică cunoștințe în domeniul științelor sociale și umaniste 

7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor acumulate) 
 

7.1 Obiectivul general al disciplinei Dobândirea de experiență profesională în cadrul unei practici 

profesionale coordonate. 

7.2 Obiectivele specifice Însușirea unor cunoștințe, competențe și abilități specifice 

domeniului cercetării sociologice 



8. Conţinuturi 

Lucrări practice la sediul partenerilor de practică ai facultății 

Efectuarea unor sarcini la locul de muncă relevante specializării 

Tutoriat din partea personalului de specialitate al partenerilor de practică ai 

facultății 
Se va respecta procedura de organizare a practicii profesionale la FSAS-UBB 

Metode 

de 

predare 

---- 

Obs 

---- 

9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii 

epistemice, asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent 

programului 

 
10. Evaluare 
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 

evaluare 
10.3 Pondere 
din nota finală 

 Realizarea practicii 
profesionale 

Verificare pe parcurs 100% 

10.6 Standard minim de performanţă: 
Pentru promovare studentul trebuie să obţină minim 5 puncte din max. 10 puncte. 

 

Data avizării în departament:  Semnătura directorului de departament: 
 

Conținuturile au fost coroborate cu așteptările comunității epistemice reprezentate de partenerii 

de practică ai FSAS-UBB. 


