
Sem I Sem II I V R iarna prim vara

Anul I 14 14 3 3 2 0 2 2 12

Anul II 14 12 3 3 2 3 2 2 11

III. NUMĂRUL ORELOR PE SĂPTĂMANĂ 

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT valabil începând din anul universitar 2025-2026

UNIVERSITATEA BABEŞ-BOLYAI CLUJ-NAPOCA

Și

15

Semestrul I

16Anul I

Durata studiilor: 4 semestre

Limba de predare: Română

16Anul II

Semestrul II

16

10 de credite la examenul de susținere a disertației

FACULTATEA DE SOCIOLOGIE ȘI ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

Domeniul: Asistență socială / Social Work 

I. CERINŢE PENTRU OBŢINEREA DIPLOMEI DE MASTER

120 de credite din care:

   38 credite la disciplinele opţionale;

II. DESFĂŞURAREA STUDIILOR (în număr de săptămani)

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPŢIONALE

IV. EXAMENUL DE DISERTAȚIE 

Perioada iunie-iulie (1 săptămână)

Proba:  Prezentarea şi susţinerea lucrării de disertație - 10 credite

Sem. 1: Se aleg două discipline opționale (1 și 2) din pachetul opțional 

1 (AMX6001).

Sem. 3: Se aleg două discipline opționale (5 și 6) din pachetul opțional 

3 (AMX6003).

Sem. 4: Se aleg două discipline opționale (7 și 8) din pachetul opțional 

4 (AMX6004).

Sem. 2: Se aleg două discipline opționale (3 și 4) din pachetul opțional 

2 (AMX6002).

Programul de studii: Gerontologie Socială / Social Gerontology

Titlul absolventului: master

Pentru a ocupa posturi didactice în învăţământul liceal, postliceal şi universitar, absolvenţii trebuie să

posede Certificat de absolvire a Programului se studii psihopedagogice, Nivelul II, a Departamentului

pentru pregătirea personalului didactic. Disciplinelor Departamentului li se repartizează 30 de credite

(+ 5 credite aferente examenului de absolvire)

Stagii de 

practică

L.P 

comasate

Sesiune de 

examene

Activităţi 

didactice
Vacanţă

VI. UNIVERSITĂŢI DE REFERINŢĂ DIN TOP 500:

The University of Southampton, UK 

University of Southern California, USA

University Leiden, The Netherlands

The Vrije Universiteit Brussel, Belgium  

Tipul programului de master: profesional 

   82 de credite la disciplinele obligatorii;

Forma de învăţământ: cu frecvenţă

În contul a cel mult 3 discipline opţionale, studentul are dreptul să

aleagă 3 discipline de la alte specializări ale facultăţilor din

Universitatea Babeş-Bolyai, respectând condiționările din planurile de

învățământ ale respectivelor specializări.

RECTOR,

Prof. univ. dr. Adrian-Olimpiu PETRUSEL

DECAN,

Lect. univ. dr. Anca-Simona SIMIONCA-NEAG

DIRECTOR DE DEPARTAMENT,

Conf. univ. dr. Ana-Cristina BACIU 
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COMPETENȚE PROFESIONALE/ESENȚIALE:

- Respectă  şi promovează drepturile persoanelor vârstnice la demnitate şi autodeterminare, în 

contextul prevederilor  legii şi în condiții de siguranţă.

- Aplică principiile etice în luarea deciziilor  în numele  persoanelor vârstnice și manifestă o 

atenţie  specială  pentru cei cu capacitate de decizie limitată.

- Manifestă respect și nondiscriminre față de diversitatea adulților  vârstnici, a familiilor şi a 

profesioniştilor (diversitatea culturală, spiritulă, de clasa, rasa, etnie, religie, sex şi orientare 

sexuală).

- Promovează  cunoașterea interdisciplinară a proceselor îmbătrânirii conexînd  diversele 

perspective,  teorii și concepte: biologice, psihologice,  sociale, culturale, spirituale.

- Dețin cunoștințe despre, și știu să identifice problemele legate de durere, pierdere, tranziţii şi 

adaptare  la schimbări de-a lungul cursului vieții.

- Oferă sprijin de specialitate persoanelor vârstnice şi familiilor acestora în situații precum: 

sfârşitul vieţii, deces, doliu, văduvie.

- Utilizează instrumente de evaluare standardizate şi/sau elaborează fișe de evaluare specifice 

pentru a realiza evaluarea funcțională comprehensivă a adulţilor vârstnici.

- Evaluează nevoile și starea de stres a îngrijitorilor persoanei vârstnice.

- Reevaluează  şi ajustează  continuu planurile de servicii sau de îngrijire pentru adulţii  

vârstnici.

- Realizează  planuri de asistare pe termen lung și coordonează implementarea  

managementului de caz.

- Utilizează metode de  intervenţie specifice individului, familiei, grupului și comunității 

adaptate lucrului cu persoanele vârstnice. 

- Adoptă o abordare psihosocială și educativ-formativă pentru a întări capacităţile de coping și 

pentru a conserva sănătatea mintală a persoanelor vârstnice.

- Asistă îngrijitorii vârstnicilor și se preocupă de reducerea  nivelului de stres a acestora.

- Acționează în conformitate cu legile şi politicile publice referitoare la persoanele vârstnice 

(raportarea abuzurilor, atribuirea  tutorelui legal, dispoziții  testamentare, îngrijiri paliative).

- Adaptează politicile organizaţionale, procedurile  şi resursele  pentru a facilita furnizarea de 

servicii și accesul la servicii  adulţilor vârstnici și familiilor lor.

- Identifică şi dezvoltă strategii, inclusiv abordări intergeneraţionale, pentru a suplini / depăși 

lacunele, fragmentarea, discriminarea  şi barierele din cadrul diferitelor servicii.

- Asigură participarea vârstnicilor la planificarea şi proiectarea programelor ce le sunt 

destinate.

PROFESSIONAL COMPETENCES:

 - Respects and promotes the rights of older adults to dignity and self-determination, in 

compliance with legal provisions and under safe conditions.

- Applies ethical principles in decision-making on behalf of older adults and pays 

special attention to those with limited decision-making capacity.

- Demonstrates respect and non-discrimination towards the diversity of older adults, 

their families, and professionals (cultural, spiritual, class, race, ethnicity, religion, 

gender, and sexual orientation diversity).

- Promotes interdisciplinary knowledge of aging processes by connecting various 

perspectives, theories, and concepts: biological, psychological, social, cultural, and 

spiritual.

- Possesses knowledge of and can identify issues related to pain, loss, transitions, and 

adaptation to changes throughout the life course.

- Provides specialized support to older adults and their families in situations such as end-

of-life care, death, mourning, and widowhood.

- Uses standardized assessment tools and/or develops specific evaluation forms to 

conduct comprehensive functional assessments of older adults.

- Assesses the needs and stress levels of caregivers for older adults.

- Continuously re-evaluates and adjusts care or service plans for older adults.

- Develops long-term care plans and coordinates the implementation of case 

management.

- Employs intervention methods specific to individuals, families, groups, and 

communities adapted to working with older adults.

- Adopts a psychosocial and educational approach to strengthen coping capacities and 

preserve the mental health of older adults.

- Assists caregivers of older adults and focuses on reducing their stress levels.

- Acts in accordance with laws and public policies related to older adults (e.g., 

reporting abuse, appointing legal guardians, testamentary provisions, and palliative 

care).

- Adapts organizational policies, procedures, and resources to facilitate service delivery 

and access for older adults and their families.

- Identifies and develops strategies, including intergenerational approaches, to address 

or overcome gaps, fragmentation, discrimination, and barriers within various services.

- Ensures the participation of older adults in the planning and design of programs 

intended for them.

VII. COMPETENȚE ȘI/SAU REZULTATE ALE ÎNVĂȚĂRII ÎNSCRISE ÎN SUPLIMENTUL LA DIPLOMĂ
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Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă

- Evaluează eficacitatea practicilor, serviciilor şi programelor pentru  atingerea scopurilor și 

nevoilor vârstnicilor.

- Realizează evaluări şi cercetări  pentru a îmbunătăţi rezultatele practicilor, serviciilor  şi 

programelor.

- Militează și lucrează cu furnizorii de servicii, comunitatea, organizaţiile, factorii de decizie 

politică şi opinia publică pentru a veni în întâmpinarea nevoilor  şi problemelor populaţiei 

vârstnice  în creştere.

-Utilizează metodologia de cercetare cantitativă și calitativă pentru a realiza cercetări științifice 

referitoare la populația vârstnică.

- Evaluates the effectiveness of practices, services, and programs to meet the goals and 

needs of older adults.

- Conducts assessments and research to improve the outcomes of practices, services, 

and programs.

- Advocates and collaborates with service providers, communities, organizations, 

policymakers, and public opinion to address the needs and challenges of the growing 

elderly population.

- Utilizes quantitative and qualitative research methodologies to conduct scientific 

research on the older adult population.

TRANSVERSAL COMPETENCES:

- Uses self-awareness and interpersonal skills to establish and develop professional 

relationships.

- Develops empathy, compassion, and acceptance within professional relationships.

- Collaborates within the interdisciplinary geriatric team.

- Can take on roles specific to case management.

- Can assume leadership roles and functions in institutions and organizations dedicated 

to the care and support of older adults.

- Has the ability to operate computer-assisted statistical programs.

VIII. ETICHETE ODD (OBIECTIVE DE DEZVOLTARE DURABILĂ / SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS)

COMPETENȚE TRANSVERSALE:

- Utilizează sinele și abilitățile interpersonale în stabilirea și dezvoltarea relației profesionale.

- Dezvoltă empatie, compasiune, acceptanță în cadrul relațiilor profesionale.

- Colaborează în cadrul echipei geriatrice interdisciplinare.

- Își poate asuma roluri specifice mamagementului de caz.

- Își poate asuma roluri și funcții de conducere  în instituții și organizațiidestinate asistarii și 

îngrijirii vârstnicilor.

- Are capacitatea de operare cu programe statistice asistate de calculator.
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C S LP F I T E C VP

AMR2301 3 2 0 0 2 3 5 E DF

AMR6010 7 2 1 0 3 10 13 E DF

AMR6011 6 2 1 0 3 8 11 E DF

AME6012 6 1 0 1 2 9 11 E DF

AMX6001 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMX6001 4 2 1 0 3 4 7 E DS

TOTAL 30 11 4 1 16 38 54 6 0 0 6

Curs Opțional 1 / Elective Course 1

Curs Opțional 2 / Elective Course 2

COD

ANUL I, SEMESTRUL 1

Forme de evaluareOre alocate studiului
DENUMIREA DISCIPLINELOR

Ore fizice 

săptămânale
Credite 

ECTS

Metode și Tehnici de Cercetare în Gerontologie Socială / Methods and 

Techniques of Research in Social Gerontology

Fundamente Teoretice și Perspective Critice în Gerontologia Socială / 

Theoretical Foundations and Critical Perspectives in Social 

Gerontology  

Felul 

disciplinei

IX. TABELUL DISCIPLINELOR

Politici Sociale pentru Vârstnici: Incluziune, Echitate și Sustenabilitate 

/ Social Policies for Older Adults: Inclusion, Equity and Sustainability 

Etică și Integritate Academică / Ethics and Academic Integrity
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C S LP F I T E C VP

AMR6020 6 1 1 0 2 9 11 E DS

AMR6021 6 2 1 0 3 8 11 E DF

AMR6022 6 1 1 0 2 9 11 E DS

AMR6023 4 0 0 3 3 4 7 C DF

AMX6002 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMX6002 4 2 1 0 3 4 7 E DS

TOTAL 30 8 5 3 16 38 54 5 1 0 6

DENUMIREA DISCIPLINELOR
Ore alocate studiului Forme de evaluare

Ore fizice 

săptămânaleCOD

Calitatea Serviciilor Sociale pentru Persoanele Vârstnice / Quality of 

Social Services for Older Adults

Geriatrie, Îngrijiri Paliative și Demnitate în Îmbătrânire / Geriatrics, 

Palliative Care, and Dignity in Aging 

ANUL I, SEMESTRUL 2

Curs Opțional 3 / Elective Course 3

Curs Opțional 4 / Elective Course 4

Credite 

ECTS

Drepturile Omului și Asistența Socială. Provocări în Abordarea 

Sărăciei, Vulnerabilității și Excluziunii Sociale Asociate cu 

Îmbătrânirea / Human Rights and Social Work. Challenging Poverty, 

Vulnerability and Social Exclusion Related to Aging

Practică de Specialitate 1 / Professional Specialized Practice 1

Felul 

disciplinei
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C S LP F I T E C VP

AME6030 7 2 1 0 3 10 13 C DS

AMR6031 7 2 1 0 3 10 13 E DF

AMR6032 4 0 0 3 3 4 7 C DF

AMX6003 6 2 1 0 3 8 11 E DS

AMX6003 6 2 1 0 3 8 11 E DS

TOTAL 30 8 4 3 15 40 55 3 2 0 5

C S LP F I T E C VP

AMR6040 7 0 0 3 3 12 15 E DS

AMR4043 5 1 2 0 3 7 10 C DS

AMR6041 8 0 0 4 4 13 17 VP DS

AMX6004 5 2 1 0 3 7 10 E DS

AMX6004 5 2 1 0 3 7 10 E DS

TOTAL 30 5 4 7 16 46 62 3 1 1 5

Ore fizice 

săptămânale

Vitalitate și Bunăstare: Perspective Socio-Medicale asupra Îmbătrânirii 

Active / Vitality and Well-Being: Socio-Medical Perspectives on 

Active Aging

Felul 

disciplinei

ANUL II, SEMESTRUL 4

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

Stagiu de Documentare Bibliografică pentru Elaborarea Lucrării de 

Disertație / Bibliographic Research Session for Dissertation 

Preparation

Curs Opțional 5 / Elective Course 5

Gerontologia Digitală: Practici Sociale și TIC în Îngrijirea Vârstnicilor 

/ Digital Gerontology: Social Practices and ICT in Elder Care 

Practică de Specialitate 2 / Professional Specialized Practice 2

Curs Opțional 6 / Elective Course 6

Curs Opțional 8 / Elective Course 8

Forme de evaluare

ANUL II, SEMESTRUL 3

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR
Credite 

ECTS

Felul 

disciplinei

Ore alocate studiului

Curs Opțional 7 / Elective Course 7	

Redactarea Textului Științific / Scientific Writing 

Credite 

ECTS

Ore alocate studiului Forme de evaluare

Stagiu de Cercetare Empirică în Vederea Elaborării Lucrării de 

Disertaţie / Empirical Research Session in Order to Write the Thesis

Ore fizice 

săptămânale
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C S LP F I T E C VP

AMX6001

AME6110 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMR6111 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMR6112 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMR6113 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMX6002

AME6120 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMR6121 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMR6122 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMR6123 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMX6003

AMR5101 6 2 1 0 3 8 11 E DS

AME6130 6 2 1 0 3 8 11 E DS

AMR1014 6 2 1 0 3 8 11 E DS

AME6131 6 2 1 0 3 8 11 E DS
Evaluarea Politicilor şi Programelor Sociale (limba engleză) / 

Evaluating Policies and Social Programs (English Course)

Seminar Avansat despre Sănătatea Publică și Îmbătrânire (limba 

engleză) / Advanced Seminar on Public Health and Aging (English 

Course)

PACHET OPȚIONAL 1 (An I, Semestrul 1)

PACHET OPȚIONAL 2 (An I, Semestrul 2)

Felul 

disciplinei

Ore fizice 

săptămânale

Etica Imaginii. Dispozitive Socio-Culturale de Dez-Imaginare a 

Bătrâneții / The Ethics of Representation: Socio-Cultural Devices for 

De-Imagining Aging 

Socio-Antropologia Medicală a Proceselor de Îmbătrânire / Medical 

Socio-Anthropology of Aging Processes 

Gerontologie Narativă (limba engleză) / Narrative Gerontology 

(English Course)

Modele de Intervenție în Comunitate / Community Intervention 

Models 

DISCIPLINE OPȚIONALE

Comunicare în Îngrijirea Vârstnicilor Afectați de Demență / 

Communication in the Care of Older Adults Affected by Dementia

PACHET OPȚIONAL 3 (An II, Semestrul 3)

Comunicare Interculturală și Intergenerațională în Contextul 

Îmbătrânirii Populației / Intercultural and Intergenerational 

Communication in the Context of Population Aging 

Societăți Îmbătrânite. Analiza Datelor Demografice / Aging Societies: 

Demographic Data Analysis

Metode și Tehnici de Asistență Socială Centrate pe Familie / Social 

Work Methods and Techniques Focused on Family 

Vârstnicii în Contextul Migrației / Older Adults in the Context of 

Migration

Forme de evaluareCredite 

ECTS
DENUMIREA DISCIPLINELOR

Îmbătrânirea Dincolo de Binar: Identități Queer și Bătrânețea (limba 

engleză) / Aging Beyond the Binary: Queer Identities and Later Life 

(English Course)

Ore alocate studiului
COD
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AMX6004

AME6140 5 2 1 0 3 7 10 E DS

AMR6141 5 2 1 0 3 7 10 E DS

AME6142 5 2 1 0 3 7 10 E DS

AMR6143 5 2 1 0 3 7 10 E DS

38 16 8 0 24 46 70 8 0 0 8

216 108 0 324 616 940

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE 

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

O Abordare Dincolo de Uman in Îngrijirea Bătrânilor: Animale, 

Plante, Mediu, Atmosfera, Tehnologie (limba engleză) / More-than-

Human Care in Later Life: Animals, Plants, Environment, Technology 

(English Course)

940

Îmbătrânire și Muncă: Tranziții și Adaptări pe Piața Forței de Muncă / 

Aging and Work: Transitions and Adaptations in the Labor Market  

PACHET OPȚIONAL 4 (An II, Semestrul 4)

324

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

Îmbătrânirea Cognitivă: O Perspectivă Neuroștiințifică (limba engleză) 

/ Cognitive Aging: A Neuroscience Perspective (English Course)

Traiectorii de Gen în Îmbătrânire: Experiențe, Provocări, Reprezentări 

/ Gender Trajectories in Aging: Experiences, Challenges, 

Representations 

38,12%

36,36%

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 
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C S LP F I T E C VP

FAU000X 3 2 0 0 2 3 5 VP DC

6 4 0 0 4 6 10 0 0 2 2

56 0 0 56 84 140

Ore fizice 

săptămânale

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE 9,09%

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

Ore alocate studiului Forme de evaluare

5

Un student poate alege o disciplină facultativă transversală o singură dată pe parcursul unui ciclu de studii, în oricare din semestrele în care aceasta este predată. Atunci când studentul

introduce o disciplină facultativă transversală în Contractul Anual de Studii, litera X din codul disciplinei va fi înlocuită cu numărul semestrului în care disciplina este studiată (1 sau

2).

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

Fundamente de antreprenoriat / Fundamentals of Entrepreneurship

56

DISCIPLINE FACULTATIVE TRANSVERSALE 

140

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

6,59%

Credite 

ECTS

Felul 

disciplinei

Semestrul 1 / Semestrul 2 / Semestrul 3 / Semestrul 4

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

2 3 VPFEU000X
Fundamente de educație umanistă (Teoria argumentării) / 

Fundamentals of humanities (Argumentation theory) 
3 2 0 0 DC
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C S LP F I T E C VP

AMR2301 3 2 0 0 2 3 5 E DF

AMR6010 7 2 1 0 3 10 13 E DF

AMR6011 6 2 1 0 3 8 11 E DF

AME6012 6 1 0 1 2 9 11 E DF

AMR6021 6 2 1 0 3 8 11 E DF

AMR6023 4 0 0 3 3 4 7 C DF

AMR6031 7 2 1 0 3 10 13 E DF

AMR6032 4 0 0 3 3 4 7 C DF

43 11 4 7 22 56 78 6 2 0 8

154 56 98 308 784 1092

Metode și Tehnici de Cercetare în Gerontologie Socială / Methods and 

Techniques of Research in Social Gerontology

Semestrele 1 - 3 (14 săptămâni)

36,36%

36,24%

COD
Felul 

disciplinei

Fundamente Teoretice și Perspective Critice în Gerontologia Socială / 

Theoretical Foundations and Critical Perspectives in Social 

Gerontology  

Politici Sociale pentru Vârstnici: Incluziune, Echitate și Sustenabilitate 

/ Social Policies for Older Adults: Inclusion, Equity and Sustainability 

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

308

Practică de Specialitate 2 / Professional Specialized Practice 2

Practică de Specialitate 1 / Professional Specialized Practice 1

ANEXĂ LA PLANUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT

DISCIPLINE DE PREGĂTIRE FUNDAMENTALĂ (DF)

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluare

DENUMIREA DISCIPLINELOR
Credite 

ECTS

Geriatrie, Îngrijiri Paliative și Demnitate în Îmbătrânire / Geriatrics, 

Palliative Care, and Dignity in Aging 

Etică și Integritate Academică / Ethics and Academic Integrity

Vitalitate și Bunăstare: Perspective Socio-Medicale asupra Îmbătrânirii 

Active / Vitality and Well-Being: Socio-Medical Perspectives on 

Active Aging

1092

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 
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C S LP F I T E C VP

AMR6020 6 1 1 0 2 9 11 E DS

AMR6022 6 1 1 0 2 9 11 E DS

AME6030 7 2 1 0 3 10 13 C DS

AMX6001 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMX6001 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMX6002 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMX6002 4 2 1 0 3 4 7 E DS

AMX6003 6 2 1 0 3 8 11 E DS

AMX6003 6 2 1 0 3 8 11 E DS

TOTAL 47 16 9 0 25 60 85 8 1 0 9

Curs Opțional 3 / Elective Course 3

Curs Opțional 1 / Elective Course 1

Curs Opțional 2 / Elective Course 2

Curs Opțional 5 / Elective Course 5

DISCIPLINE DE SPECIALITATE (DS)

COD
Felul 

disciplinei

Ore alocate studiului Forme de evaluare

Curs Opțional 4 / Elective Course 4

Ore fizice 

săptămânale

Semestrele 1 - 3 (14 săptămâni)

DENUMIREA DISCIPLINELOR

Gerontologia Digitală: Practici Sociale și TIC în Îngrijirea Vârstnicilor 

/ Digital Gerontology: Social Practices and ICT in Elder Care 

Credite 

ECTS

Drepturile Omului și Asistența Socială. Provocări în Abordarea 

Sărăciei, Vulnerabilității și Excluziunii Sociale Asociate cu 

Îmbătrânirea / Human Rights and Social Work. Challenging Poverty, 

Vulnerability and Social Exclusion Related to Aging

Calitatea Serviciilor Sociale pentru Persoanele Vârstnice / Quality of 

Social Services for Older Adults

Curs Opțional 6 / Elective Course 6
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AMR6040 7 0 0 3 3 12 15 E DS

AMR4043 5 1 2 0 3 7 10 C DS

AMR6041 8 0 0 4 4 13 17 VP DS

AMX6004 5 2 1 0 3 7 10 E DS

AMX6004 5 2 1 0 3 7 10 E DS

TOTAL 30 5 4 7 16 46 62 3 1 1 5

77 21 13 7 41 106 147 11 2 1 14

284 174 84 542 1392 1934
TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

542

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

Curs Opțional 7 / Elective Course 7	

Stagiu de Cercetare Empirică în Vederea Elaborării Lucrării de 

Disertaţie / Empirical Research Session in Order to Write the Thesis

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

1934

Stagiu de Documentare Bibliografică pentru Elaborarea Lucrării de 

Disertație / Bibliographic Research Session for Dissertation 

Preparation

Curs Opțional 8 / Elective Course 8

63,76%

63,64%

Redactarea Textului Științific / Scientific Writing 

Semestrul 4 (12 săptămâni)



Pag. 13

AN II

1 60

2 0

60

DF

DS

PROCENT 

ORE FIZICE

NR. TOTAL

 ORE

PROCENT 

TOTAL ORE

ORE DE PRACTICĂ

AN I

60

0

60

TOTAL 850

36,24%

63,76%

100,00% 3026

TOTAL ORE PRACTICĂ

84

168

3026

DISCIPLINE

2176

616OPȚIONALE

BILANȚ GENERAL

100%850 850

NR. DE CREDITEORE ALOCATE STUDIULUI
ORE FIZICE

TOTAL

38%940

T

324324

F
%

I

36,09%

BILANȚ PE TIPURI DE DISCIPLINE

DISCIPLINE DE PREGĂTIRE FUNDAMENTALĂ 

DISCIPLINE DE SPECIALIATE

1092

1934 63,91%

100,00%

84

308

542

TIP DISCIPLINĂ
NR. ORE

 FIZICE

NUMĂRUL ORELOR DE PRACTICĂ PENTRU ELABORAREA LUCRĂRII DE DISERTAȚIE:

NUMĂRUL ORELOR DE PRACTICĂ (fără practica pentru elaborarea lucrării de disertație):

62%20861560526526

COD

OBLIGATORII
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C S LP F I T E C VP

XND 1101 5 2 1 0 3 6 9 E DF

XND 1102 5 2 1 0 3 6 9 E DF

XND 1203 5 2 1 0 3 6 9 E DP

XND 1204 5 1 2 0 3 6 9 E DO

XND 2305 5 0 0 3 3 6 9 C DP

XND 2306 5 1 2 0 3 6 9 E DO

5

35 8 7 3 18 36 54 5 1 0

112 98 42 252 504 756
TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

252 756

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Felul 

disciplinei

Forme de evaluare

Practică pedagogică (în învăţământul liceal, postliceal şi 

universitar)/Pre-service teaching practice (at high school, post-high 

school, higher education level)

Disciplină opțională 2/Optional discipline (2)

Examen de absolvire: Nivelul II/Graduation exam: Level II

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI 

Psihopedagogia adolescenţilor, tinerilor şi adulţilor/Psycho-pedagogy 

of teenagers, youth and adults

Proiectarea şi managementul programelor educaţionale/Design and 

management of educational programmes

Didactica domeniului şi dezvoltări în didactica specialităţii (învăţământ 

liceal, postliceal, universitar)/Field didactics and developments in the 

didactics of the specialization (high school, post-high school, higher 

education)

Disciplină opțională 1/Optional discipline (1)

An I, Semestrul 1

MODUL PEDAGOCIC - Nivelul II: 30 de credite ECTS  + 5 credite ECTS aferente examenului de absolvire

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR
Credite 

ECTS

PROGRAM DE STUDII PSIHOPEDAGOGICE 

DO - Discipline opţionale 

An II, Semestrul 4

DP – Discipline de extensie a pregătirii didactice şi practice de specialitate (obligatorii)

DF – Discipline de extensie a pregătirii psihopedagogice fundamentale (obligatorii)

An I, Semestrul 2

An II, Semestrul 3
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