
 
 

A TANTÁRGY ADATLAPJA  

Bevezetés a pszichopatológiába  

Egyetemi tane v 2025-2026 

 
1. A képzési program adatai 

1.1. Felsőoktatási intézmény Babeş-Bolyai Tudományegyetem, Kolozsvár 

1.2. Kar Szociológia és Szociális Munka Kar 

1.3. Intézet Magyar Nyelvű Szociológia és Szociális Munka Intézet 

1.4. Szakterület Szociális Munka 

1.5. Képzési szint Alapképzés (Licensz) 

1.6. Tanulmányi program / Képesítés Szociális Munka 

1.7. Képzési forma Nappali 

 

2. A tantárgy adatai 

2.1. A tanta rgy neve 
Pszichopatológiai alapfogalmak és mentális 
egészség 

A tanta rgy ko dja ALM2601 

2.2. Az elo ada se rt felelo s tana r neve Dr. Antal Imola docens 

2.3. A szemina riume rt felelo s tana r neve Dr. Dávid-Kacsó Ágnes adjunktus 

2.4. Tanulma nyi e v III 2.5. Fe le v 2 2.6. E rte kele s mo dja V 2.7. Tanta rgy tí pusa Szaktanta rgy 

 

3. Teljes becsült idő (az oktata si teve kenyse g fe le ves o rasza ma) 

 

4. Előfeltételek (ha vannak) 

4.1. Tantervi - 

4.2. Kompetenciabeli - 

 

5. Feltételek (ha vannak) 

5.1. Az elo ada s lebonyolí ta sa nak felte telei Laptop, vetí to  

5.2. A szemina rium / labor lebonyolí ta sa nak felte telei Laptop, vetí to , aktí v re szve tel 

3.1. Heti o rasza m   4 melybo l: 3.2 elo ada s 2 3.3 szemina rium/labor/projekt 2 

3.4. Tantervben szereplo  o sszo rasza m 48 melybo l: 3.5 elo ada s 24 3.6 szemina rium/labor 24 

Az egyéni tanulmányi idő (ET) és az önképzési tevékenységekre (ÖT) szánt idő elosztása: óra 

A tanko nyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy saja t jegyzetek tanulma nyoza sa 20 

Ko nyvta rban, elektronikus adatba zisokban vagy terepen valo  tova bbi ta je kozo da s 20 

Szemina riumok / laborok, ha zi feladatok, portfo lio k, refera tumok, essze k kidolgoza sa  
 

20 

Egye ni ke szse gfejleszte s (tutora la s) 6 

Vizsga k 4 

Ma s teve kenyse gek:  7 

3.7. Egyéni tanulmányi idő (ET) és önképzési tevékenységekre (ÖT) szánt idő összóraszáma 77 

3.8. A félév összóraszáma 125 

3.9. Kreditszám 5 



 
 
6.1. Elsajátítandó jellemző kompetenciák1 
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• Felme re s, informa cio k gyu jte se  
• Szocia lis segí tse gnyu jta si projektek, programok e s politika k kidolgoza sa, ve grehajta sa e s 

e rte kele se a ku lo nbo zo  kiszolga ltatott csoportok sza ma ra 
• Tana csada s e s ma s beavatkoza si mo dszerek elsaja tí ta sa a csala d vagy inte zme nyi keretek 

ko zo tt e lo  e s teve kenykedo fogyate kos szeme lyekkel, (o voda, iskola, lí ceum, egyetem, 
szocia lis ko zpont) a szakmai e rte kek e s standardok tiszteletben tarta sa val.   

• Kommunika cio  e s szakmai kapcsolattarta s a kedvezme nyezettekkel e s ma s e rintett 
szocia lis szereplo kke  
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• Objektí ven e s e rvekkel ala ta masztva, mind elme leti, mind gyakorlati szempontbo l 
megko zelí teni a proble ma s helyzeteket a hate kony megolda suk e rdeke ben, a szocia lis 
munka ra jellemzo  e rte kek e s elvek tiszteletben tarta sa mellett.  

• Hate kony transzdiszciplina ris csapatmunkatechnika k alkalmaza sa ku lo nbo zo  
hierarchikus szinteken, szervezeten belu li e s szervezetko zi szinten.  

• A ke pze si szu kse gletek objektí v o ne rte kele se, valamint a munkaero -piaci 
ko vetelme nyekhez valo  alkalmazkoda s e s a munkaero -piaci integra cio  e rdeke ben a 
szeme lyes e s szakmai fejlo de s ero forra sainak e s mo djainak meghata roza sa 
 

 
6.2. Tanulási eredmények 
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C1. A hallgato  meghata rozza a menta lis zavarok diagnosztiza la sa nak alapveto  mo dszereit e s 
rendszereit (DSM, BNO), valamint a menta lis ege szse ggel kapcsolatos szocia lis kocka zatok 
felismere se nek eszko zeit. 
C2. A hallgato  azonosí tja a menta lis zavarokkal ku zdo  szeme lyek helyzete nek felme re se re 
jellemzo  kutata si mo dszereket, e rte kele si technika kat e s diagnosztikai megko zelí te seket. 
C3. A hallgato  elmagyara zza a menta lis zavarokkal e lo  szeme lyek mint se ru le keny csoport 
ta rsadalmi proble ma inak (stigmatiza cio , diszkrimina cio , ta rsadalmi kirekeszte s) megjelene se t 
e s fennmarada sa t a biolo giai, pszichoszocia lis e s biopszichoszocia lis modellek segí tse ge vel. 
C4. A hallgato  elmagyara zza az egye ni, csala di, csoportos e s ko zo sse gi szintu  beavatkoza si 
mechanizmusokat a menta lis zavarokkal ku zdo  szeme lyek ta mogata sa ra. 
C5. A hallgato  elemzi a menta lis zavarokkal e lo  szeme lyek ta rsadalmi reintegra cio s e s 
rehabilita cio s strate gia it. 
C6. A hallgato  elemzi a menta lis ege szse g teru lete n megvalo sulo  szocia lis projektek, 
pszichoszocia lis intervencio k e s ko zo sse gi pszichia triai programok eredme nyeit e s hata sait. 
C7. A hallgato  megfogalmazza, leí rja e s elemzi a ku lo nbo zo  menta lis zavarok (hangulatzavarok, 
szoronga sos zavarok, skizofre nia, szeme lyise gzavarok, eve szavarok, pervazí v fejlo de si zavarok) 
ta rsadalmi hata sa t a betegekre e s csala djaikra. 
C8. A hallgato  e rte keli a menta lis zavarokkal ku zdo  szeme lyek specia lis szu kse gleteit saja t 
gondoza suk, kezele su k e s ta rsadalmi reintegra cio juk szempontja bo l. 
C9. A hallgato  e rte keli a ko zo sse g, az ege szse gu gyi e s szocia lis rendszer va laszmechanizmusait a 
menta lis ege szse ggel kapcsolatos proble ma kra. 

 
1 Választhat kompetenciák vagy tanulási eredmények között, illetve választhatja mindkettőt is. Amennyiben csak 
az egyik lehetőséget választja, a másik lehetőséget el kell távolítani a táblázatból, és a kiválasztott lehetőség a 6. 
számot kapja. 
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A1. A hallgato  informa cio t gyu jt e s elemez a menta lis zavarokkal kapcsolatban, kapcsolatot 
teremt a ko zo sse gi ero forra sok (ege szse gu gyi szolga ltata sok, szocia lis szolga ltata sok, o nsegí to  
csoportok) e s a menta lis proble ma kkal ku zdo k ko zo tt. 
A2. A hallgato  a menta lis a llapot felme re se nek e s a pszichoszocia lis diagno zis specifikus 
mo dszereit alkalmazza a szakmai standardok e s etikai norma k szerint. 
A3. A hallgato  alternatí v beavatkoza si megolda sok kidolgoza sa ra alkalmaz pszicholo giai e s 
szocia lis elme leti elveket e s mo dszereket. 
A4. A hallgato  mino se gi szabva nyokat alkalmaz a menta lis ege szse g teru lete n nyu jtott szocia lis 
szolga ltata sokban. 
A5. A hallgato  pszichoszocia lis intervencio s elja ra sokat alkalmaz a menta lis zavarokkal 
o sszefu ggo  ta rsadalmi proble ma k kezele se re. 
A6. A hallgato  a szakmai etika e rte keit e s elveit alkalmazza a menta lis zavarokkal ku zdo  
szeme lyekkel valo  munka ban, tiszteletben tartva jogaikat e s me lto sa gukat. 
A7. A hallgato  ta mogatja a menta lis zavarokkal ku zdo  klienseket e s csala djaikat 
do nte shozatalukban, e s pszichoszocia lis tana csada st nyu jt. 
A8. A hallgato  professziona lisan kommunika l multidiszciplina ris teamekben (pszichia terek, 
pszicholo gusok, a polo k, szocia lis munka sok) e s a menta lis ege szse gu gyi szolga ltata sok 
ige nybevevo ivel. 
A9. A hallgato  megfelelo  va laszmechanizmusokat hajt ve gre krí zishelyzetekben e s a menta lis 
zavarokhoz kapcsolo do  proble ma s helyzetekben. 
A10. A hallgato  e rtelmezi e s alkalmazza a menta lis ege szse g teru lete n releva ns szocia lpolitikai 
programokat e s elja ra sokat. 
A11. A hallgato  nyomon ko veti a menta lis zavarokkal ku zdo  szeme lyek ta rsadalmi e s szakmai 
reintegra cio s folyamata t. 
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R1. A hallgato  o na llo an e rtelmez pszichopatolo giai jelense geket e s javaslatokat fogalmaz meg a 
menta lis zavarokkal e lo  szeme lyek ta mogata sa ra ira nyulo  programokhoz. 
R2. A hallgato  o na llo an tervez pszichoszocia lis beavatkoza si projekteket a menta lis ege szse g 
teru lete n, ko zo sse gi ero forra sok bevona sa val. 
R5. A hallgato  o na llo an dolgoz ki egye ni e s csala di beavatkoza si terveket a menta lis zavarokkal 
ku zdo  szeme lyek e s csala djaik ta mogata sa ra. 
R6. A hallgato  o na llo an dolgoz ki alternatí v e rtelmeze si strate gia kat a menta lis zavarok 
ta rsadalmi vonatkoza sainak mege rte se hez. 
R7. A hallgato  o na llo an kezel etikai dilemma kat a menta lis ege szse g teru lete n e s elo segí ti a 
hozza fe re st a megfelelo  szolga ltata sokhoz. 
R8. A hallgato  elo segí ti a menta lis zavarokkal e lo  szeme lyek emberi jogainak, autono mia ja nak 
e s ta rsadalmi befogada sa nak e rve nyesu le se t. 
R9. A hallgato  cso kkenti a stigmatiza cio t e s va ltoza sokat o szto no z a menta lis zavarokkal ku zdo  
szeme lyek, csala djaik e s a ko zo sse g ko zo tti kapcsolatokban. 

 
7. A tantárgy célkitűzései (az elsaja tí tando  jellemzo  kompetencia k alapja n) 

7.1 A tanta rgy a ltala nos ce lkitu ze se 

• A pszichopatológia elméletialapjainak elsajátítása.A szociális m unkás 

szerepének megértéseamentális zavaokkal küzdőkkel való munkában. A 

felméréssel és beavatkozással kapcsolatos gyakorlati készségek 

kialakulása.   



 

7.2 A tanta rgy saja tos ce lkitu ze sei 

Az alapvető  fogalmak megfelelő használata: (a mentális zavarok egyes formái). 

A különböző tényezők közötti összefüggéseknek a felismerése (ok-okozati vagy 

együttjárás) az elméletek perspektívájából.  

A magyarázó modellek  alakulásának elemzése, párhuzamosan a társadalom 

modernizációjával;  

A beavatkozási lehetőségek megértése. 

 A hallgató tudjon megtervezni egy beavatkozást egy mentális zavarokkal küzdő 

személy helyzetének javítása érdekében.  

 
 

 
 
 

8. A tantárgy tartalma 

8.1 Előadás Didaktikai módszerek Megjegyzések 

1.Bevezetés. Egészség és betegség 

modellek. A mentális egészség. A mentális 

zavarok diagnosztikai rendszerei: a DSM 

és a BNO. 

Előadás interaktív elemekkel, Ppt 

bemutató, kiscsoportos megbeszélés 

kérdőívek  
 

2. A mentális zavarok kialakulásának 

biológiai, pszichoszociális és 

biopszichoüszociális modelljei modellek 

Előadás interaktív elemekkel, Ppt 

bemutató, kiscsoportos megbeszélés  

3. A hangulatzavarok.  Előadás interaktív elemekkel, Ppt 

bemutató, kiscsoportos megbeszélés 
 

4. A hangulatzavarok Előadás interaktív elemekkel, Ppt 

bemutató, kiscsoportos megbeszélés 
 

5.A szorongásos zavarok Előadás interaktív elemekkel, Ppt 

bemutató, kiscsoportos megbeszélés 
 

6.A skizofrénia Ppt,  kiscsoportos megbeszélés  

7. A skizofrénia Ppt, kiscsoportos megbeszélés  

8. Személyiségzavarok Ppt, kiscsoportos megbeszélés, 

kérdőívek, anatómiai babák, stb. 
 

9. Evészavarok: anorexia és bulimia Ppt, kiscsoportos megbeszélés  

10.  Pervazív fejlődési zavarok. Autizmus, 

Asperger szindróma 
Didaktikai kisfilm - Ppt, kiscsoportos 

megbeszélés 
 

11. Szorongásos zavarok gyerekkorban Ppt, kiscsoportos megbeszélés  

12.Figyelemzavaros hiperaktivitás Ppt, kiscsoportos megbeszélés, 

prevenciós kisfilmek megtekintése 
 

Ko nyve szet 

8.2 Szemina rium / Labor Didaktikai módszerek Megjegyzések 

1.Bevezetés. Egészség és betegség 

modellek. A mentális egészség. A mentális 

zavarok diagnosztikai rendszerei: a DSM 

és a BNO. 

Ppt bemutató, beszélgetés, kiscsoportos 

megbeszélés kérdőívek  
 

2. A mentális zavarok kialakulásának 

biológiai, pszichoszociális és 

biopszichoüszociális modelljei modellek 

Ppt bemutató, beszélgetés, kiscsoportos 

megbeszélés kérdőívek   

3. A hangulatzavarok.  Ppt bemutató, beszélgetés, kiscsoportos 

megbeszélés kérdőívek  
 

4. A hangulatzavarok Ppt bemutató, beszélgetés, kiscsoportos 

megbeszélés kérdőívek  
 



 
5.A szorongásos zavarok Ppt bemutató, beszélgetés, kiscsoportos 

megbeszélés kérdőívek  
 

6.A skizofrénia Ppt bemutató, beszélgetés, kiscsoportos 

megbeszélés kérdőívek  
 

7. A skizofrénia Ppt bemutató, beszélgetés, kiscsoportos 

megbeszélés kérdőívek  
 

8. Személyiségzavarok Ppt bemutató, beszélgetés, kiscsoportos 

megbeszélés kérdőívek  
 

9. Evészavarok: anorexia és bulimia Ppt bemutató, beszélgetés, kiscsoportos 

megbeszélés kérdőívek  
 

10.  Pervazív fejlődési zavarok. Autizmus, 

Asperger szindróma 
Ppt bemutató, beszélgetés, kiscsoportos 

megbeszélés kérdőívek  
 

11. Szorongásos zavarok gyerekkorban Ppt bemutató, beszélgetés, kiscsoportos 

megbeszélés kérdőívek  
 

12.Figyelemzavaros hiperaktivitás Ppt bemutató, beszélgetés, kiscsoportos 

megbeszélés kérdőívek  
 

Ko nyve szet 
1. American Psychiatric Association (2024): A DSM V-TR, A menta lis zavarok diagnosztikai e s statisztikai ke ziko nyve 

5. kiada sa nak a tdolgozott verzio ja, Budapest, Oriold e s Ta rsai. Kari ko nyvta r 

2. Ba nki, Gy. (2018) A legnagyszeru bb ko nyv a na rcizmusro l. Ab Ovo Kiado . Budapest, 

1. Campos Jimenez Maria (szerk.) (2016) Pa rbesze d a szkizofre nia ro l. Oriold e s ta rsai. Budapest. 

3. Harangozo , J. (2006) Bizonyí te kon alapulo  pszihoszocia lis intervencio kkal valo  ko zo sse gi pszihia triai gondoza s 

e s rehabilita cio . in A szkizofre nia pszihotera pia ja (ed. Trixler, M., Te nyi, T.). Medicina ko nyvkiado . Bp. 

4. Mardon, A. (2017) The Insanity Machine: Living with Paranoid Schizophrenia, Createspace Independent 

Publishing Platform 

5. Tu ry Ferenc, Szalai Tama s, Szumska Irena: (2019) Compulsory treatment in eating disorders: Control, 

provocation, and the coercion paradox, JOURNAL OF CLINICAL PSYCHOLOGY 75: (8) pp. 1444-1454. 

6. Boga r Nikolett, Tu ry Ferenc: (2019) The fashion industry and eating disorders, Cambridge Scholars Publishing 

7. Ow, R., Cheong Pon, A.W. (2020) Theories on Mental Health, Ilness and Intervention. Mental Health and Social 

Work, Springer.3-23 

 
 

9. Az episztemikus közösségek képviselői, a szakmai egyesületek és a szakterület reprezentatív munkáltatói 
elvárásainak összhangba hozása a tantárgy tartalmával. 
A kurzus megfelel azoknak az elva ra soknak, amelyeket a menta lis zavarokkal e lo  szeme lyek, hozza tartozo ik, a 
pszichia terek, klinikai pszicholo gusok, pszichoterapeuta k, iskolai tana rok, so t aka r a dia kok e s a leendo  munka ltato k 
ta maszthatnak a szocia lis munka sokkal szemben: hogy a hallgato k ismerje k a pszichopatolo gia e s pszichotera pia 
szaknyelve t, a menta lis ege szse gu gy jogszaba lyait, tudja k, milyen szolga ltata sokat e s ero forra sokat kell ige nybe venni a 
psziche s zavarokkal e lo  szeme lyek e rdeke ben; hogy ke pesek legyenek ha zi la togata sokat tenni kro nikus menta lis 
zavarokkal e lo  szeme lyekne l szocia lis vizsga latok e s a csala d pszichoszocia lis ta mogata sa ce lja bo l; hogy elo mozdí tsa k e 
szeme lyek jogainak e rve nyesu le se t; kezdeme nyezzenek rehabilita cio s e s reszocializa cio s programokat; valamint 
elo segí tse k a ko zo sse g ta je koztata sa t e jogokkal kapcsolatban. 

 
10. Értékelés 

Teve kenyse g tí pusa 10.1 E rte kele si krite riumok 10.2 E rte kele si mo dszerek 10.3 Ara nya a ve gso  jegyben 

10.4 Elo ada s 
Aktív részvétel Írásbeli vizsga 80% 

   

10.5 Szemina rium /  
Tudományos dolgozat megírása 

és bemutatása 
ppt 20% 

https://www.elefant.ro/list/carti/filters/editura-Createspace%2BIndependent%2BPublishing%2BPlatform
https://www.elefant.ro/list/carti/filters/editura-Createspace%2BIndependent%2BPublishing%2BPlatform


 
Labor Aktív részvétel   

10.6 A teljesí tme ny minimumko vetelme nyei 

Egy tudoma nyos dolgozat empirikus e s tudoma nyos megalapoza sa, az e rvele s, kutata s mo dszereit felhaszna lva 
• 7 re szve tel elo ada son, 4 re szve tel szemina riumon. 
• A ma sola s vagy ku lo nbo zo  forra sokbo l valo  kompila la s (fel nem tu ntetett forra sokbo l valo  haszna lat, tartalmi 

o sszea llí ta s saja t ne v alatt) maga uta n vonja a vizsga ro l valo  kiza ra st, illetve a ha zi feladatok-refera tumok 
semmisnek nyilva ní ta sa t. 

 
 

11. SDG ikonok (Fenntarthato  fejlo de si ce lok/ Sustainable Development Goals)2 

 

A fenntartható fejlődés általános ikonja 
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2 Csak azokat az ikonokat tartsa meg, amelyek az SDG-ikonoknak az egyetemi folyamatban történő alkalmazására 

vonatkozó eljárás szerint illeszkednek az adott tantárgyhoz, és törölje a többit, beleértve a fenntartható fejlődés 

általános ikonját is – amennyiben nem alkalmazható. Ha egyik ikon sem illik a tantárgyra, törölje az összeset, és 

írja rá, hogy „Nem alkalmazható”. 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

