
 
 

A TANTÁRGY ADATLAPJA  

A BŰNÖZŐK REINTEGRÁCIÓJA: STRATÉGIÁK ÉS BEAVATKOZÁSI PROGRAMOK  

Egyetemi tane v 2025/2026 

 
1. A képzési program adatai 

1.1. Felsőoktatási intézmény Babes-Bolyai Tudományegyetem 

1.2. Kar Szociológia és Szociális Munka Kar 

1.3. Intézet Magyar Szociológia és Szociális Munka Intézet 

1.4. Szakterület Szociális Munka 

1.5. Képzési szint Alapképzés 

1.6. Tanulmányi program / Képesítés Szociális Munka/Szociális Munkás 

1.7. Képzési forma Nappali 

 

2. A tantárgy adatai 

2.1. A tanta rgy neve 
A BŰ NÖ ZÖ K REINTEGRA CIÖ JA: STRATE GIA K E S 
BEAVATKÖZA SI PRÖGRAMÖK  

A tanta rgy ko dja ALX 2416 

2.2. Az elo ada se rt felelo s tana r neve Dr. Mü ller-Fabian Andrea, docens 

2.3. A szemina riüme rt felelo s tana r neve  

2.4. Tanülma nyi e v II., III 2.5. Fe le v 4,6 2.6. E rte kele s mo dja K 2.7. Tanta rgy tí püsa opciona lis 

 

3. Teljes becsült idő (az oktata si teve kenyse g fe le ves o rasza ma) 

 

4. Előfeltételek (ha vannak) 

4.1. Tantervi - 

4.2. Kompetenciabeli - 

 

5. Feltételek (ha vannak) 

5.1. Az elo ada s lebonyolí ta sa nak felte telei Legkevesebb 50%-os jelenle t 

5.2. A szemina riüm / labor lebonyolí ta sa nak felte telei  

3.1. Heti o rasza m   2 melybo l: 3.2 elo ada s 2 3.3 szemina riüm/labor/projekt  

3.4. Tantervben szereplo  o sszo rasza m 28 melybo l: 3.5 elo ada s 28 3.6 szemina riüm/labor  

Az egyéni tanulmányi idő (ET) és az önképzési tevékenységekre (ÖT) szánt idő elosztása:     4*25=100 óra 

A tanko nyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy saja t jegyzetek tanülma nyoza sa 22 

Ko nyvta rban, elektroniküs adatba zisokban vagy terepen valo  tova bbi ta je kozo da s 17 

Szemina riümok / laborok, ha zi feladatok, portfo lio k, refera tümok, essze k kidolgoza sa  
 

22 

Egye ni ke szse gfejleszte s (tütora la s) 5 

Vizsga k 4 

Ma s teve kenyse gek:  2 

3.7. Egyéni tanulmányi idő (ET) és önképzési tevékenységekre (ÖT) szánt idő összóraszáma 72 

3.8. A félév összóraszáma 100 

3.9. Kreditszám 4 



 
 
 
6. Elsajátítandó jellemző kompetenciák 
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• Az egye ni, csala di, csoportos, ko zo sse gi e s ta rsadalmi szintü  szocia lis kocka zatok 
cso kkente se e rdeke ben ve gzett azonosí ta s, informa cio gyü jte s, dokümenta la s, e rte kele s 
e s nyilva ntarta s, elemze s, e rte kele s e s ce lzott beavatkoza sok.  

• Tana csada s e s egye b szakszerü  beavatkoza si mo dszerek csala di vagy inte zme nyi 
ko rnyezetben (ko rha zak, iskola k, bü ntete s-ve grehajta si inte zetek, drogko zpontok, 
szakosí tott szocia lis inte zme nyek stb.) a szocia lis münka e rte keinek e s alapelveinek 
betarta sa val.  

• A szocia lis ella to rendszer klienseinek nyü jtott megelo zo  e s ta mogato  szolga ltata sok e s 
teve kenyse gek fejleszte se. 
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• A proble ma s helyzetek objektí v e s mind elme leti, mind gyakorlati szempontbo l 
megalapozott megko zelí te se, a hate kony megolda s e rdeke ben, a szocia lis münka 
e rte keinek e s alapelveinek betarta sa val.  

• A hate kony csapatmünka technika inak alkalmaza sa transzdiszciplina ris csapatban, 
kü lo nbo zo  hierarchiküs szinteken, szervezeten belü l e s szervezetek ko zo tt. 

 
 

7. A tantárgy célkitűzései (az elsaja tí tando  jellemzo  kompetencia k alapja n) 

7.1 A tanta rgy a ltala nos ce lkitü ze se 

• Az elo ada s a ltala nos ce lja: a bü no zo k ta rsadalomba valo  
reintegra la sa nak elme leti megko zelí te se e s a gyakorlati leheto se gek 
felte rke peze se. 

7.2 A tanta rgy saja tos ce lkitü ze sei 

• Az elo ada s ce lkitü ze sei: a ta rsadalmi reintegra cio  meghata roza sa, a 
fontosabb ira nyvonalak bemütata sa 

• Fejleszteni a hallgato k azon ke szse geit melyeknek megfelelo en 
ke pesek lesznek felismerni azokat a szitüa cio kat melyek specia lis 
beavatkoza st felte teleznek 

• Elfogado - e s ta mogato  viszonyüla smo d kialakí ta sa a vülnera bilis 
szeme lyekkel szemben 

• A beavatkoza s sora n tanüsí tott szakmai kompetencia e s etika 
hangsü lyoza sa 

• Ko vetni e s erte kelni a beavatkoza s folyamata t az egye n, csoport e s 
ko zo sse g szempontja bo l 

• Specifiküs beavatkoza si tervek kidolgoza sa a vülnera bilis popüla cio ra 
ne zvea vesze lyeztettese g szocia lis me rte ke nek felismere se, elemze se 
e s e rte kele se 

 
 

8. A tantárgy tartalma 

8.1 Előadás Didaktikai módszerek Megjegyzések 

1. A társadalmi reintegráció meghatározása.  Előadás, magyarázat, szemléltetés, 
demonstráció. Power Point 
prezentáció 

1 előadás 

• 2. A bűnözés visszatükrözése. Látens bűnözés, 

bűnözés ábrázolás, félelem a bűnözéstől 

 

Előadás, magyarázat, szemléltetés, 
demonstráció. Power Point 
prezentáció, esettanulmányok. 

1 előadás 



 
3. Az áldozatokat védő és a bűnözőket reintegráló 
szociális szervezet célkitűzései és tevékenységei 

Előadás, magyarázat, szemléltetés, 
demonstráció. Power Point 
prezentáció, esettanulmányok. 

1 előadás 

• 4. Büntethetőséget kizáró körülmények: bűnösséget 

kizáró okok 

 

Előadás, magyarázat, szemléltetés, 
demonstráció. Power Point 
prezentáció, esettanulmányok. 

1 előadás 

5. Bűntethetőséget kizáró körülmények: 

jogellenességet kizáró okok 
 

Előadás, magyarázat, szemléltetés, 
demonstráció. Power Point 
prezentáció, esettanulmányok. 

1 előadás 

6.7. Vulnerábilis bűnelkövetők:  

• gyermek- és fiatalkorú bűnözők,  

• női bűnözők,  

• értelmileg sérült bűnözők 

Előadás, magyarázat, szemléltetés, 
demonstráció. Power Point 
prezentáció, esettanulmányok. 2 előadás 

8. Bűnismétlők, visszaesők, veszélyes bűnözők 
 

Előadás, magyarázat, szemléltetés, 
demonstráció. Power Point 
prezentáció, esettanulmányok. 

1 előadás 

9. A bűncselekmények áldozatai 
 

Előadás, magyarázat, szemléltetés, 
demonstráció. Power Point 
prezentáció, esettanulmányok. 

1 előadás 

10. A vulnerábilis bűnelkövetők reintegrációja. 

Korlátok és lehetőségek. 

Előadás, magyarázat, szemléltetés, 
demonstráció. Power Point 
prezentáció, esettanulmányok. 

1 előadás 

11. Az alternativ büntetések és végrehajtásuk 

 

Előadás, magyarázat, szemléltetés, 
demonstráció. Power Point 
prezentáció, esettanulmányok. 

1 előadás 

12.13. Beavatkozás a társadalmi integráció 

érdekében. Specifikus beavatkozási modellek 

egyének, csoportok reintegrációja érdekében. 

Előadás, magyarázat, szemléltetés, 
demonstráció. Power Point 
prezentáció, esettanulmányok. 

2 előadás 

14. Szociális munka a büntetés-végrehajtásban és az 
utógondozásban 

Előadás, magyarázat, szemléltetés, 
demonstráció. Power Point 
prezentáció, esettanulmányok. 

1 előadás 

Kötelező könyvészet: 
1. Christy Visher, Jeremy Travis, Transitions from Prison to Community: Understanding, 2004 4. 

2. Dürnescü, I. Coord.,Manüalül consilierülüi de reintegrare socială şi süpraveghere. Ed. Themis, Fünd. Eüropeană 

„Nicolae Titülescü”, filiala Craiova, 2002Pagarin, M.S., Activitatea serviciilor de probaţiüne în ţările eüropene. 

Comünicare ştiinţifică internaţională, Piteşti, 2006, handoüt 

3. Dürnescü, I. (2009): Asistenţa socială în penitenciar. Polirom, 2009 

4. Hanines, K., Ce este probaţiünea. Manüalül consilierülüi de reintegrare socială şi süpraveghere. Coord. I. 

Dürnescü, Ed. Themis, Fünd. Eüropeană „Nicolae Titülescü”, filiala Craiova, 2002 

5. Kalmthoüt, A.M. (coord.): Reintegrarea şi süpravegherea infractorilor în opt ţări eüropene. Sitech, Craiova, 2004, 

p.135-160 

6. Müller-Fabian Andrea, Delincvenţa jüvenilă în România düpă 1989. Cluj-Napoca: ACCENT, 2015. (BCU);  

7. Poledna, S. (coord.): Modalităţi de intervenţie psihosocială în activitatea de probaţiüne. Ed. Presa Űniversitară 

Clüjeană, 2002, p. 27-33 

8. Raising a child through prison bars. A Manual for Professionals, 2012 

9. Raising a child throügh prison bars.Gyereket nevelni a rácsok mögül...nem könnyű..., de nem lehetetlen, 2012 



 
10. Fündaţia Reforma Jüstiţiei Penale, pachet informativ reintegrarea socială a persoanelor condamnate penal şi care 

aparţin ünor grüpüri vülnerabile. I. Reintegrarea  socială a persoanelor condamnate penal, www.penalreform.ro 

 * Ö.G. nr.129/2002 aprobată prin Legea nr.129/2002, H.G. nr.1239/2000 şi Legea 211/2004. 

Ajánlott könyvészet: 
• Boboş M.D., Drăgătoiü M., Filip P.,(2004),  Întocmirea referatülüi de evalüare, în Ministerül jüstiţiei. Direcţia de 

reintegrare socială şi süpraveghere, Manüal de practică îndomeniül reintegrării sociale şi süpraveghere, anül III, 
nr. 9/2004, Bücüreşti, edit. Oscar Print; 

• Boboş M.D., Drăgotoiü M., Püşcaşü D.,(2002) Ghid de büne practici. Rreferatül de evalüare, Bücüreşti, edit. 
Didactică şi pedagogică;4.Bocancea C. & Neamţü G.,(1999)- Elemente de Asistenţă Socială, Iaşi, editüra Polirom; 

• dr.Ghedeon L.R.(2001),-  Aspecte ale müncii consilierülüi de reintegrare socială în penitenciar, în Poledna 
S.(2001)-  Probaţiünea în România. Politici, legislaţie, procedüri., edit. Presa Űniversitară Clüjeană, Clüj-Napoca 

• McGuire, J. (Ed.) (1995) What Works: Reducing Re-Offending: Guidelines for Research and Practice. Chichester: 
Wiley.  

• McIvor, G (1992). Sentenced to Serve: The Operation and Impact of Community Service Orders. Aldershot: 
Avebury.  

• McIvor, G. & Raynor, P. (Eds.) (2008)Developments in Social Work with Offenders. London: Jessica Kingsley. 
• Porporino, F.J. & Fabiano, E. (2000). Theory and Application Manual for the Reasoning and Rehabilitation 

Program Revised. Ottawa: T3 Associates Inc.  
• Porporino, F.J. & Fabiano, E. (2005). The Focussing on Re-Entry Program (F.O.R.): Theory and Conceptual 

Overview. Ottawa: T3 Associates Inc. 
Ward, T. & Maruna S. (2007) Rehabilitation. Beyond the risk paradigm. London and NY: Routledge. 

8.2 Szemina riüm / Labor Didaktikai módszerek Megjegyzések 

   

9. Az episztemikus közösségek képviselői, a szakmai egyesületek és a szakterület reprezentatív munkáltatói 
elvárásainak összhangba hozása a tantárgy tartalmával. 

• A tanta rgy tartalma nak a kidolgoza sa hoz, gyakorlo  szocia lis münka sok javaslatait is figyelembe vettü k, 
tala lkozo t szervezve a kü lo nbo zo  szocia lis inte zme nyek ke pviselo ivel. Űgyanakkor, a tanterv kidolgoza sa na l 
figyelembe vesszü k ma s inte zetben e s ma s egyetemen oktato  tana rok ve leme nye t. A tala lkozo k ce lja felta rni az 
alkalmazo k ige nyeit e s a tanta rgy o sszehangola sa t ma s inte zetekne l oktatott tanta rgyakkal. 

 
10. Értékelés 

Teve kenyse g tí püsa 10.1 E rte kele si krite riümok 10.2 E rte kele si mo dszerek 10.3 Ara nya a ve gso  jegyben 

10.4 Elo ada s 

 6 p kollokviüm 
 4 p egye ni/kiscsoportos 
projekt  

Az í ra sbeli vizsga. Az í ra sbeli 
vizsga n ko telezo  az 50% 
ele rni ahhoz, hogy az 
egye ni/kiscsoportos projekt 
figyelembe legyen ve ve a 
ve gso  jegy sza mí ta sa na l. 

60% 
40% 

10.5 Szemina riüm /  
Labor 

   

10.6 A teljesí tme ny minimümko vetelme nyei 

• Minimüm 50% jelenle t. Az í ra sbeli vizsga n ko telezo  3 pontot ele rni ahhoz, hogy a projektre adott pontsza m 
figyelembe legyen ve ve. Amennyiben a hallgato  nem tesz eleget ezeknek a ko vetelme nyeknek, nem mehet a t a 
viszga n.  

• Amennyiben a ha zi feladatokkal kapcsolatos ko vetelme nyeket re szben teljesí tette a hallgato ,  akkor a kapott 
pontsza m figyelembe lesz ve ve a ko vetkezo  vizsga alkalma val.  

• Ko vetni a pla giümellenes szaba lyzat betarta sa t, valamint a BBTE Tüdoma nyos Tana csa nak a lla spontja t a 
mesterse ges intelligencia felhaszna la sa val kapcsolatban. 

• Plagiza la s esete ben a hallgato  marade ktalanül elveszí ti az illeto  feladat, teve kenyse g elve gze se t megilleto  
pontsza mot. 

• A vizsga n valo  csala s, a vizsga ro l valo  azonnali kiza ra st jelenti. 

http://www.penalreform.ro/


 
• Az o va sokat a vizsgajegyek kifü ggeszte se t ko veto  48 o ra ban fogadom e-mailben vagy szeme lyesen, a fogado o ra 

kerete ben. 

 
 

11. SDG ikonok (Fenntarthato  fejlo de si ce lok/ Süstainable Development Goals)1 

 

A fenntartható fejlődés általános ikonja 

   

 

 

  

 

 

 

     

  

 

 

Kitöltés időpontja: 
2025.05.15 
 

 

Előadás felelőse: 

Dr. Müller-Fabian Andrea 

 

   

Az intézeti jóváhagyás dátuma: 
2025.05.20 

Intézetigazgató: 

Dr. László Éva 

 

 
1 Csak azokat az ikonokat tartsa meg, amelyek az SDG-ikonoknak az egyetemi folyamatban történő alkalmazására 

vonatkozó eljárás szerint illeszkednek az adott tantárgyhoz, és törölje a többit, beleértve a fenntartható fejlődés 

általános ikonját is – amennyiben nem alkalmazható. Ha egyik ikon sem illik a tantárgyra, törölje az összeset, és 

írja rá, hogy „Nem alkalmazható”. 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

