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Curriculum vitae 

Europass 

 

 

Informaţii personale  

Nume / Prenume Kiss Dénes István 
Adresă(e)  

Telefon(oane)  

E-mail(uri)  

Naţionalit ate(-tăţi)  

Data naşterii  

Sex  

 

Experienţa profesională 

 

Perioada 2006 – până în prezent 

Funcţia sau postul ocupat Conferențiar la Catedra de Sociologie a Univerit ăţii Babeş-Bolyai 

Activităţi şi responsabil it ăţi principale Cursuri şi seminarii de profil predate actual sau în decursul anilor: sociologia religiilor, sociologie 
rurală, sociologia dezvolt ării rurale, sociologie generală,  metode si tehnici de cercetare sociologică, 
organizare de cercetare, practic ă profesională 

Numele şi adresa angajatorului Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială, Universit atea Babeş -Bolyai, str. 21 Decembrie 1989, 
nr.128-130, 400604, Cluj Napoca 

Perioada 2021 

Funcţia sau postul ocupat Cercetător 

Activităţi şi responsabil it ăţi principale Relația dintre religiozit ate, apropierea de biserică și valorile sociale în rândul maghiarilor din 

 Transilvania. Analiză realizată pe baza Sondajului European Value System Survey din 2019 

Numele şi adresa angajatorului Domus Hungarica, Academia de Științe Maghiară 

Perioada 2019 – 2020 

Funcţia sau postul ocupat Cercetător, coordonator proiect 

Activităţi şi responsabil it ăţi principale Sistemul de valori sociale al maghiarilor din Transilvania pe baza Sondajului European Value System 

 Survey din 2019 

Numele şi adresa angajatorului Domus Hungarica, Academia de Științe Maghiară 

Perioada 2015 – 2016 

Funcţia sau postul ocupat Cercetător, coordonarea partială a proiectului 

Activităţi şi responsabil it ăţi principale Socio-graphic mapping of the Roma Communities in Romania for a community-level monitoring of 

 changes with regard to Roma integration (SocioRoMap) 

Numele şi adresa angajatorului Research Center on Ethnic Relations (CCRIT), str. 21 Decembrie 1989, nr.128-130, 400604, 

Cluj-Napoca 
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Perioada 2014-2015 

Funcţia sau postul ocupat Cercetător 

Activităţi şi responsabil it ăţi principale Participare ca cercetător în proiectul POSDRU, „INTEGRO. Integrare prin formare și mediere pentru 
 ocupare” 

Numele şi adresa angajatorului Centrul de Resurse pentru Diversitate Etnocult urală, Cluj Napoca 

 

Perioada 

 

2011-2013 

Funcţia sau postul ocupat Cercetător 

Activităţi şi responsabil it ăţi principale Participare ca cercetător în proiectul „Afirmarea etnicităţii în comintăţile minoritare din România” 

Numele şi adresa angajatorului Institutul pentru Studierea Minorităților Naționale, Cluj Napoca 

 

Perioada 

 
2011 – 2012 

Funcţia sau postul ocupat Cercetător 

Activităţi şi responsabil it ăţi principale Coordonarea parţială a proiectului POSDRU „Model integrat de dezvolt are antreprenorială în centrele 

urbane din trei regiuni” 

Numele şi adresa angajatorului Centrul de Cercetare a Relaţiilor Interetnice (CCRIT), str. 21 Decembrie 1989, nr.128-130, 400604, 
Cluj Napoca 

Perioada 2007 ianuarie -2009 decembrie 

Funcţia sau postul ocupat Cercetător 

Activităţi şi responsabil it ăţi principale Coordonare proiect, cercetare, organizare de workshopuri şi conferinţe internaţionale, elaborare de 

studii în cadrul proiectului FP6 Religions and Values in Central and Eastern Europea (REVACERN) 

Numele şi adresa angajatorului Fundaţia pentru Cercetări Sociale Max Weber, str. Tipografiei nr 12, 400101, Cluj Napoca 

 

Educaţie şi formare 

 

Perioada 2002 – 2011 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în sociologie 

Competenţe profesionale dobândite Elaborarea tezei Schimbări în structura elitei rurale post-socialiste 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 

/ furnizorului de formare 

Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială, Catedra de Sociologie, Universit atea Babeş -Bolyai, 
Cluj-Napoca, Romania 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Phd 

Perioada 2000 – 2002 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de master 

Disciplinele principale studiate / 

competenţe profesionale dobândite 

Gestionarea resurselor şi problemelor regionale şi comunitare 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială, Catedra de Sociologie, Universit atea Babeş -Bolyai, 

Cluj-Napoca, Romania 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

MA 

Perioada 1996 – 2000 

Calificarea / diploma obţinută Licenţiat în sociologie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Sociologie generala, Statistica sociala, Teorii Sociologice, Sociologie Urbana, Sociologia Opiniei 
Publice, Sociologie economică, Sociologia Comunicării 
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Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Perioada 

Calificarea / diploma obţinută 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială, Catedra de Sociologie, Universit atea Babeş -Bolyai, 
Cluj-Napoca, Romania 

BA 

 
Septem brie 1985 – Iulie 1989 

Bacalaureat 

Chimie industrială 

 
Liceul de Ştiinţe ale Naturii „Unirea”, Tîrgu-Mureş 

 
 
 

 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

Limba maternă 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e) 

Autoevaluare 

Nivel european (*) 

 

Română 

Engleză 

 
 

 

Maghiară 
 

 
 Înţelegere Vorbire Scriere 
 Ascultare Citire Participare la 

conversaţie 
Discurs oral Exprimare scrisă 

 
C2 

Utilizator 

experimentat 
C2 

Utilizator 

experimentat 
C2 

Utilizator 

experimentat 
C2 

Utilizator 

experimentat 
C2 

Utilizator 

experimentat 

 
B2 

Utilizator 
experimentat 

B2 
Utilizator 

experimentat 
B2 

Utilizator 
experimentat 

B2 
Utilizator 

experimentat 
B1 

Utilizator 
experimentat 

           

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 
 

Competenţe şi abilităţi sociale - Abilitati excelente de comunicare scrisa si verbala; 
- Adaptabilitate si capacitate de lucru in echipa, stapanire de sine; 
- Diplomatie, spirit de observatie; 

 

Competenţe şi aptitudini 

organizatorice 

- capacit ate de organizare şi coordonare, aptitudini dobândite pe parcursul coordonării mai multor 
proiecte de cercetare, cu grupuri din ţară şi din străinăteteconduceri i a două instituţii de cercetare 

 

Competenţe şi aptitudini tehnice 
 

 
Competenţe şi aptitudini de utilizare 

a calculatorului 

Anal iză statistică: SPPS 
Analiză calitativă: Atlas-ti 
Moderator focus group 

Competente de utilizare a computerului, a internetului si a pachetului MS Office. 

 
 
 
 

 

2024.10.12. Kiss Dénes 
Cluj-Napoca 

 


