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FIŞA DISCIPLINEI 

Introducere în sociologie 

Anul universitar: 2025-2026 

 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babeș-Bolyai 

1.2. Facultatea Sociologie și Asistență Socială 

1.3. Departamentul Asistență Socială 

1.4. Domeniul de studii Asistență Socială 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii / Calificarea Asistență Socială / Licențiat în asistență socială 

1.7. Forma de învățământ Cu frecvență 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei 
Introducere în sociologie 

Cod Teams: vbisipn 
Codul disciplinei ALR2101 

2.2. Titularul activita t ilor de curs  Conf. univ. dr. Paul-Teodor HĂRĂGUŞ 

2.3. Titularul activita t ilor de seminar  
Lect. dr. Cosmin GHEȚĂU 
Drd. Alexandru TUCALIUC 

2.4. Anul de studiu I 2.5. Semestrul 1 
2.6. Tipul  
de evaluare 

E 2.7. Regimul disciplinei DF/Obligatoriu 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activita t ilor didactice) 

 
4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum Nu exista  

4.2. de competent e Nu exista  

 
 
5. Condiții (acolo unde este cazul) 

3.1. Numa r de ore pe sa pta ma na   4 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 2 

3.4. Total ore din planul de î nva t a ma nt 56 din care: 3.5. curs  28 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 
 

ore 

Studiul dupa  manual, suport de curs, bibliografie s i notit e (AI) 25 

Documentare suplimentara  î n biblioteca , pe platformele electronice de specialitate s i pe teren 15 

Prega tire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii s i eseuri (mai mare sau egal cu nr. total ore 
preva zut î n calendarul disciplinei pentru temele de control) 

21 

Tutorat (consiliere profesionala ) 2 

Examina ri  6 

Alte activita t i [de ex.: comunicare bidirect ionala  cu titularul de disciplina  / tutorele] - 

3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 69 

3.8. Total ore pe semestru 125 

3.9. Numărul de credite 5 
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5.1. de desfa s urare a cursului 

- respectarea Regulamentului privind activitatea profesionala  a 

student ilor (nivel licent a  s i master) la UBB 

- respectarea  Codului de etica  s i deontologie profesionala  al UBB 

Student ii cu nevoi educative speciale sunt î ncurajat i sa contacteze 
cadrul didactic pentru a stabili î mpreuna  moduri de predare s i 
evaluare care sa ii sprijine. 

5.2. de desfa s urare a seminarului/ laboratorului - respectarea termenelor de predare a lucra rilor 

 
6.1. Competențele specifice acumulate 

C
o

m
p

e
te

n
țe

 
p

ro
fe

si
o

n
a

le
/

 
e

se
n

ți
a

le
 Abordeaza  problemele in mod critic 

Evalueaza  situat ia utilizatorilor de servicii sociale 
Promoveaza  incluziunea sociala  
Protejeaza  utilizatorii vulnerabili de servicii sociale 
Desfa s oara  activita t i de incluziune î n viat a sociala  
Sensibilizeaza  indivizi, familii, grupuri  

C
o

m
p

e
te

n
țe

 
tr

a
n

sv
e

rs
a

le
 

Respecta  diversitatea valorilor s i normelor culturale 
Participa  activ la viat a civica  
Ga ndes te critic 
Aplica  cunos tint e î n domeniul s tiint elor sociale s i umaniste 
Lucreaza  î n echipa  
Da  dovada  de competent e interculturale 
Ga ndes te î n mod creativ, inovator s i holistic 
Respecta  obligat iile de confident ialitate 

 

6.2. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 

Studentul va cunoas te: 
 conceptele fundamentale ale sociologiei (societate, socializare, cultura , stratificare, 

institut ii sociale, deviant a  etc.); 
 principalele teorii sociologice clasice s i contemporane s i relevant a lor pentru 

explicarea fenomenelor sociale; 
 modul î n care procesele sociale (familie, educat ie, religie, munca , politica , media) 

influent eaza  viat a cotidiana  s i schimba rile sociale; 
 diversitatea s i dinamica sociala , inclusiv procesele de inegalitate, incluziune s i 

excludere sociala ; 
 rolul cerceta rii sociologice î n analiza problemelor sociale actuale. 

A
p

ti
tu

d
in

i 

Studentul este capabil sa : 
 aplice concepte s i teorii sociologice pentru analiza problemelor sociale concrete; 
 identifice s i sa  formuleze explicat ii sociologice pentru fenomene cotidiene s i 

evenimente sociale; 
 utilizeze ga ndirea critica  pentru a evalua informat ii s i perspective din spat iul public; 
 elaboreze eseuri s i lucra ri scurte cu argumentat ie fundamentata  pe teorii sociologice; 
 comunice î ntr-un limbaj adecvat s tiint ific s i sa  sust ina  puncte de vedere prin exemple 

s i date. 

R
e

sp
o

n
sa

b
il

it
ă

ți
 

și
 a

u
to

n
o

m
ie

 

Studentul are capacitatea sa : 
 lucreze independent la sarcini de î nva t are, respecta nd termenele s i normele etice 

academice; 
 manifeste implicare activa  s i responsabila  î n procesul de î nva t are, ata t individual, ca t 

s i î n cadrul discut iilor de seminar; 
 î s i asume un rol reflexiv s i critic î n raport cu propriile concept ii despre societate s i 

schimbare sociala ; 
 utilizeze cunos tint ele doba ndite ca baza  solida  pentru studiile ulterioare î n domeniul 

socio-uman. 
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7. Obiectivele disciplinei (reies ind din grila competent elor acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

Intent ia cursului este de a asigura student ilor î nmatriculat i î n anul I la specializarea 
Asistent a  Sociala  o introducere î n sociologie ce exploreaza  procesele sociale actuale dar 
s i acelea din trecut, responsabile de modul î n care arata  societatea contemporana . 
Studiul sociologiei trebuie sa  stimuleze interesul pentru studiul problemelor sociale, 
culturale s i politice dar trebuie sa  conduca  s i la adoptarea unei aborda ri analitice, 
riguroase s i rat ionale. Cursul constituie o fundat ie pentru ideile s i conceptele de baza  
din sociologie. Pe la nga  aceasta ofera  o incursiune î n studiul unor subiecte importante 
cum ar fi: familia, inegalita t ile sociale, educat ia, religia, deviant a, media etc. 

7.2 Obiectivele specifice 

I n urma absolvirii cu succes a disciplinei studentul va reus i sa : 
 î nt eleaga  s i sa  cunoasca  principalele concepte s i principii sociologice, ca t s i 

teoriile sociale 
 cons tientizeze sfera de cuprindere ca t s i limitele teoriei s i cerceta rii 

sociologice  
 î nt eleaga  relat ia dintre concluziile cerceta rilor sociologice s i viat a de zi cu zi, 

inclusiv atunci ca nd e vorba despre aspectele contemporane - sociale, culturale 
s i politice 

 aprecieze s i sa  î nt eleaga  diversitatea individuala , sociala  s i culturala , precum s i 
continuitatea s i schimbarea î n viat a sociala  

 î s i î mbuna ta t easca  abilita t ile de comunicare, interpretare, analiza  s i evaluare 
 det ina  o baza  excelenta  pentru continuarea studiilor î n domeniul socio-uman 

 

8. Conținuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observații 

Introducere. Probleme organizatorice.  Expunere, prelegere asistata  cu 
expunerea cont inuturilor 
cursurilor î n prezenta ri power 
point; exemplifica ri, explicat ii, 
problematiza ri, discut ii pe baza 
prezenta rilor, s i pe baza literaturii 
de specialitate, a ultimelor 
cerceta ri. 
Analiza problemelor actuale din 
perspectiva  sociologica . 
 

Cursul trece î n revista  not iuni 
de sociologie. Este structurat pe 
unita t i tematice î n care sunt 
prezentate principalele 
perspective s i teorii ce pot fi 
folosite î n analizarea diferitelor 
subiecte de studiu ale 
sociologiei. 

Perspectiva sociologica ; Studiul sociologiei 

Individ s i societate; Socializare, cultura  s i 
identitate 
Diferent iere sociala  s i stratificare. Clase sociale 

Diferent iere sociala  s i stratificare: Rasa  s i Etnie 

Diferent iere sociala  s i stratificare: Gen 

Familii s i gospoda rii; Familiile î n context social 

Part ial (Verificare pe parcurs î n sa pta ma na 8).  
Educat ia. Educat ia î n context social. Structuri s i 
procese î n interiorul s colilor 
Religia. Religie s i schimbare sociala .  

Deviant a . Construct ia sociala  a infract ionalita t ii 
s i deviant ei. Teorii ale infract ionalita t ii s i 
deviant ei. 
Munca  s i timp liber. Structura ocupat ionala . 
Munca  domestica , non-munca  s i timp liber 
Stat, putere, participare politica  s i mis ca ri 
sociale 
Media s i cultura populara . Proprietate s i control 
î n media. Cont inutul media.  
Teorii sociologice – de la sociologia clasica  la cea 
moderna . 
Bibliografie obligatorie:  
1. Albrow, Martin (1999). Sociology: the Basics. Routledge. 
2. Bauman, Zygmunt s i May, Tim (2008). Ga ndirea sociologica . Bucures ti: Humanitas. 



 B-dul 21 Dec. 1989 nr. 128 
Cluj-Napoca 400604 

 
+40-246-42.46.74 
+40-264-41.99.58 

 
secretariat.socasis@ubbcluj.ro 

socasis.ubbcluj.ro 

 

   

 

3. Cree, Viviene (2000). Sociology for Social Workers and Probation Officers. London: Routledge. 
4. Giddens, Anthony (2010). Sociologie. ed. a 5-a. Bucuresti: All. 
5. Stolley, Kathy (2005). The Basics of Sociology. Westport: Greenwood Press. 

Bibliografie opțională 
1. Blau, Judith (Ed.) (2004). The Blackwell Companion to Sociology. 2nd ed., Oxford: Blackwell.   
2. Boudon, Raymond (coord.) (1997). Tratat de sociologie. Bucures ti: Humanitas. 

Jurnale de Sociologie: Sociological Review, Annual Review of Sociology, Sociology Compass. 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observații 

Seminar 1. Introducere. Probleme 
organizatorice.  

Metode de predare: clarifica ri, 

exemplifica ri, expunere, î ntreba ri 

de verificare, problematiza ri.  

Analiza problemelor actuale din 
perspectiva  sociologica . 
 

 

 

Seminar 2. Perspectiva sociologica ; Studiul 
sociologiei 

 

Seminar 3. Individ s i societate; Socializare, 
cultura  s i identitate 

 

Seminar 4. Diferent iere sociala  s i stratificare. 
Clase sociale 

 

Seminar 5. Diferent iere sociala  s i stratificare: 
Gen; Etnie 

 

Seminar 6. Familii s i gospoda rii; Familiile î n 
context social 

 

Seminar 7. Schimba ri î n familie s i ca sa torie  

Seminar 8. Educat ia. Educat ia î n context social. 
Structuri s i procese î n interiorul s colilor 

 

Seminar 9. Religia. Religie s i schimbare sociala . 
Mis ca ri religioase 

 

Seminar 10. Deviant a . Construct ia sociala  a 
infract ionalita t ii s i deviant ei. Ma surarea s i 
structura infract ionalita t ii. Teorii ale 
infract ionalita t ii s i deviant ei. 

 

Seminar 11. Munca  s i timp liber. Structura 
ocupat ionala . Munca  domestica , non-munca  s i 
timp liber 

 

Seminar 12. Media. Proprietate s i control î n 
media. Cont inutul media. Efectul audient ei 

 

Seminar 13. Teorii sociologice – de la sociologia 
clasica  la cea moderna . 

 

Seminar 14. Recapitulare. Prezentare punctaj 
seminar.  

  

Bibliografie obligatorie: 
1. Giddens, Anthony (2010). Sociologie. ed. a 5-a. Bucuresti: All 
2. Henslin, James (2010). A down to earth sociology. Introductory readings. New Jersey: Pearson Education. 
3. Macionis, John & Benokraitis, Nijole (2003). Seeing Ourselves: Classic, Contemporary, and Cross-Cultural Readings 

in Sociology. 6th ed., Prentice Hall. 
Bibliografie opțională 
1. Rotariu, Traian, Ilut , Petru (coord.)(1996). Sociologie. Cluj-Napoca: Mesagerul. 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 
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Cont inutul cursului Introducere î n Sociologie este construit pe modelul disciplinei similare (Sociology) î n sistemul 
Cambridge International A & AS Level Sociology de la University of Cambridge. Structura s i tematica corespunde celor 
mai folosite manuale de sociologie (vezi bibliografia obligatorie s i opt ionala ): Giddens, Henslin, Macionis etc. 
Cont inuturile sunt discutate anual î n s edint e cu colegii specialis ti din facultate s i refa cute sau aduse la zi. Cont inuturile 
studiate constituie o baza  pentru continuarea planului de î nva t a ma nt al sect iei de asistent a  sociala . 
Cont inuturile abordate acopera  teme fundamentale ale disciplinei ce asigura  familiarizarea student ilor cu problematica 
specifica  disciplinei (concepte, teorii, idei, ipoteze, legi, principii s i metode de cunoas tere, cercetare, analiza  critica , 
inovare, transfer î n sfera practica -productiva ); 
Curriculumul disciplinei este alca tuit astfel î nca t sa  faciliteze formarea competent elor profesionale (specifice profesiei, 
preva zute in documentele RNCIS) s i a competent elor transversale; 
Cont inuturile disciplinei sunt abordate î n maniera  inter-, intra-, trans- s i/sau  multidisciplinara  astfel î nca t sa  stimuleze 
init iativa, independent a î n ga ndire, analiza critica  s i  ga ndirea creativa , care stau la baza forma rii la student i a 
competent elor necesare cerceta rii s tiint ifice î n domeniu, a   competent elor profesionale s i transversale necesare 
absolvent ilor pentru rezolvarea eficienta  s i creativa  a problemelor s i a situat iilor noi de munca ; 
Cont inuturile abordate cuprind teme de actualitate (pe plan local, nat ional, internat ional) ce constituie subiectul de 
interes s i/sau al unor dezbateri/cerceta ri realizate de asociat iile profesionale. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finală 

10.4 Curs 

Fiecare item din chestionarul 
de examen va fi evaluat cu un 
punctaj, î n funct ie de 
complexitatea lui.  
Punctajul va fi specificat pe 
test.  

Evaluare Sumativa: 2 
examene scrise complexe 
(part ial î n sa pta ma na 8 
plus examen final). 
Examen part ial: î ntreba ri 
tip grila .  
Examen final: î ntreba ri cu 
ra spuns liber + î ntreba ri 
tip grila  + scurte eseuri.  

 
 

30% 
+ 

40% 
= 

70% 

10.5 Seminar/laborator 

- 1p (10%) eseu individual pe 
tema aleasa dintre cele 
discutate la seminar.  

- 1p (10%) referat/recenzie a 
unei lucra ri sau articol 
primit la seminar. 

- 1p (10%) participare activa  
la discut ii. 

 

Evaluare Sumativa  la 
seminar.  
Eseu +  
referat +  
 
Evaluare Continua : 
participarea la exercit iile 
din cadrul seminarului 

 
10% 
+ 

10% 
+  

10% 
=  

30% 

10.6 Standard minim de performanță 

 Pentru promovarea examenului: studentul trebuie să obțină minim 5 puncte din cele 10 p 
 Media ponderată a tuturor notelor trebuie sa fie minim 5. Nota minimă la cele 2 examene scrise trebuie să fie 2 (din 

totalul de 7). 
 Prezența minimă la curs: minim 7 din 14.  
 Prezența minimă la seminar: minim 7 din 14.  
 Studenții care nu au numărul minim de prezențe vor fi nevoiți să repete materia în anul universitar următor. 
 Activitatea de seminar este continuă pe parcursul semestrului și nu se poate recupera în sesiunile de 

examene/restanțe 
 Plagiatul sau compilarea din diferite resurse va fi sancționat conform reglementărilor universitare, inclusiv prin 

neacordarea punctajului pentru lucrarea plagiată 
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11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals) 

 

Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă 

         

 

 

Data completării: 
01. 09. 2025 

Semnătura titularului de curs: 

Dr. Paul-Teodor HĂRĂGUȘ 

 

 

Semnătura titularului de seminar: 

            Dr. Cosmin GHEȚĂU 
        Drd. Alexandru TUCALIUC 

 

 

Data avizării în departament: 
16. 09. 2025 
 

 

Semnătura directorului de departament 

Dr. Cristina BACIU 

 

 

 


