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FISA DISCIPLINEI
Gerontologie sociald

Anul universitar 2025-2026

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Sociologie si Asistenta Sociala

1.3. Departamentul

Asistenta Sociala

1.4. Domeniul de studii

Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Asistenta Sociala / Licentiat In asistenta sociala

1.7. Forma de invatamant

Cu frecventa

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Gerontologie sociala

Codul disciplinei | ALR2319

2.2. Titularul activitatilor de curs

Lect. Univ. Dr. Adriana TEODORESCU

2.3. Titularul activitatilor de seminar

II,

2.4. Anul de studiu I

2.5. Semestrul

2.6. Tipul

3,5 de evaluare

2.7.Regimul disciplinei | DS/Optional

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 0
3.4. Total ore din planul de invatamant 28 din care: 3.5. curs 28 | 3.6 seminar/laborator 0
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 28
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat (consiliere profesionala) 2
Examindri 2
Alte activitati 0
3.7. Total ore studiu individual (SI) si activititi de autoinstruire (Al) 72

3.8. Total ore pe semestru 100

3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum | Nu e cazul

4.2. de competente | Nu e cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)
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5.1. de desfasurare a cursului

Sala de curs, proiector, computer, tabla

Reguli de management al grupului de studenti:

- netolerarea convorbirilor telefonice in timpul cursului, in sala de
curs

- netolerarea intrarii nejustificate si disruptive in sala

Nota: Cursurile online se vor desfasura in limitele permise de ARACIS
si UBB si nu vor depdsi 20% din totalul cursurilor. Cursurile online
vor fi anuntate din timp si doar dupa consultarea cu studentii.
Platforma de derulare a cursurilor online va fi MS-TEAMS.

studentii cu nevoi educative speciale sunt incurajati sa contacteze
cadrul didactic pentru a stabili impreuna moduri de predare si
evaluare care sa ii sprijine.

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

6.1. Competentele specifice acumulate?

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatarii, respectiv pentru ambele. in cazul in care se
alege o singura variantd, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.
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Abordeaza problemele in mod critic

Promoveaza drepturile si interesele utilizatorilor de servicii sociale
Aplicd interventia in criza

Aplica practici antiopresive

Aplicd luarea deciziilor in domeniul asistentei sociale

Aplicé solutionarea problemelor in domeniul serviciilor sociale
Aplicé standarde de calitate iTn domeniul serviciilor sociale

Arata empatie

Comunica cu utilizatorii de servicii sociale

Evalueaza situatia utilizatorilor de servicii sociale

Dezvolta o relatie de intr-ajutorare cu utilizatorii de servicii sociale
Face trimiteri pentru utilizatorii de servicii sociale

Ofera consiliere sociala

Ofera sprijin utilizatorilor de servicii sociale

Planifica procese in domeniul serviciilor sociale

Previne probleme sociale

Practicd ascultarea activa

Dezvolta identitatea profesionald in domeniul asistentei sociale
Prezinta legislatia In mod transparent pentru utilizatorii de servicii
Promoveaza incluziunea sociala

Protejeaza utilizatorii vulnerabili de servicii sociale

Pastreaza registre referitoare la activitatea cu utilizatorii de servicii
Realizeaza interviuri in domeniul serviciilor sociale

Respecta cerintele de sdnatate si sigurantd in domeniul asistentei sociale
Revizuieste planurile serviciilor sociale

Sensibilizeaza utilizatorii serviciilor sociale

Suporta stresul

Indeplineste standardele practicii in domeniul serviciilor sociale
Negociaza cu utilizatorii serviciilor sociale

Asigura protectia vietii private a utilizatorilor de servicii
Desfasoara activitati de incluziune in viata sociala

Sensibilizeaza indivizi, familii, grupuri

Efectueaza munca de teren

Furnizeaza ingrijiri la domiciliu

Evalueaza capacitatea persoanelor varstnice de a se ingriji singuri
Asista familii in situatii de criza

Competente profesionale/esentiale

Da dovada de initiativa

Respecta angajamente

Respecta diversitatea valorilor si normelor culturale
Participa activ la viata civica

Gandeste critic

Utilizeaza software de comunicare si colaborare
Aplica cunostinte in domeniul stiintelor sociale si umaniste
Ofera consiliere altora

Gestioneaza frustrarea

Abordeaza provocarile in mod pozitiv

Lucreaza in echipa

Da dovada de competente interculturale

Gandeste in mod creativ, inovator si holistic
Respecta obligatiile de confidentialitate

Competente transversale

6.2. Rezultatele invatarii
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Cunostinte

Studentul cunoaste:

- principalele teorii, concepte, tematici si directii de cercetare din cadrul domeniului inter, multi- si
trans-disciplinar al Gerontologiei Sociale

- gandirea in profunzime a aspectelor sociale ale batranetii si ale Imbatranirii in relatie cu elemente
ce tin de psihologie, biologie, medicina si cultura

- stereotipurile si a miturile populare generate in jurul imbatranirii, batranetii, si seniorilor

- abordarea intersectionald in explicarea provocarilor culturale, sociale si personale ale femeilor
care Imbatranesc

- puntile de legatura dintre domeniul gerontologiei sociale si cel al death studies

- perspectiva critica si transculturala a situatiilor din ciminele de varstnici

- advocacy-ul pentru studierea batranetii si imbatranirii, precum si implemenetare diferitelor
programe pentru varstnici, in contextul Imbatranirii demografice, a ageism-ului si a riscului de
excluziune sociala

- cum trebuie sa aplice gandirea critica in raport cu realitatea sociald in general, prin insusirea unei
perspective de tip constructionism moderat

- conceptele si teoriile Gerontologiei Sociale in vederea practicarii fructuoase a profesiei de asistent
social care lucreaza cu seniorii drept beneficiari

- conceptele si teoriile Gerontologiei Sociale in gestionarea problematicilor legate de munca si
imbatranire in corporatii transnationale axate pe o cultura/valorizare extrema a tineretii

- instrumente din domeniul Gerontologiei Sociale (concepte, teorii, modele) ce pot fi aplicate
eficient in asistenta sociala a varstnicilor cu dementa

- instrumente de comunicare ce pot fi utilizate pentru a imbunatati comunicarea in caminele sau
centrele de zi pentru varstnici, inclusiv in contextul mortii si al ingrijirilor paliative

Aptitudini

Studentul este capabil sa:

- utilizeze gandirea empatica si sa construiasca solidaritatea cu varstnicii

- sd raporteze la imbatranire ca la un fenomen simultan natural si social, pentru care nu doar cei
vizati direct de el sunt raspunzatori, ci societatea, in ansamblul sau

- respingd autentic, din perspectivd socio-ontologicd, diversele forme de ageism prin
constientizarea faptului ca acesta este o discriminare a viitorului propriu

- sd cultive o atitudine de respect, cu atentie la evitarea infantilizarii seniorilor prin comunicare

ati

Responsabilit
si autonomie

>

Studentul are capacitatea de a lucra independent pentru ...

- aplicarea strategiilor de munca asumatsg, eficienta, de responsabilitate individuala in procesul de
invatare si de obtinere a rezultatelor academice, pe baza principiilor, a normelor si a valorilor
codului de etica profesionala

- abordarea obiectiva, sustinuta de o buna cunoastere teoretica si de activarea abilitatilor practice,
a unor situatii problematice, in vederea solutiondrii eficiente a acestora, cu respectarea
prevederilor legale specifice domeniului asistentei sociale

- exersarea si perfectionarea tehnicilor de relationare in cadru academic, de comunicare de
interpersonald, si de munca in echipa.

- utilizarea eficientd a surselor informationale si a resurselor de comunicare si formare profesionala
asistata de calculator (pagini de internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, discutii
sau task-uri on line pe platforma MS-TEAMS etc.), atit in limba romana, cat si in limba engleza.

- utilizarea unei limbi de circulatie internationala pentru studiul bibliografiei, redactarea textelor
stiintifice si prezentarea rezultatelor unui public international

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Buna comprehensiune a ceea ce inseamna Gerontologia Sociala si exersarea modului in
care ea poate fi utilizata in mod benefic pentru:

- explorarea/cercetarea aspectelor sociale ale batranetii si imbatranirii, dar si a celor
psihologice, biologice, medicale si culturale ce interactioneaza cu planul social

- Intelegerea si practicarea profesiei de asistent social si a altor profesii In domenii conexe
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7.2 Obiectivele specifice

1. activarea si dezvoltarea gandirii critice in relatie cu socialul

2.intelegerea teoriilor sociale si a celor bio-medicale ale batranetii si Imbatranirii

3. capacitatea de a argumenta coerent si convingator de ce trebuie sa studiem batranetea
si Imbatranirea in mediu academic si in general

4. buna cunoastere a conceptelor operationale gerontologice

5. dezvoltarea capacitatii de a explica legatura dintre teoria activitatii si imbatranirea activa
6. familiarizarea cu aspecte medicale ale imbatranirii si importanta lor sociala
7.dezvoltarea capacitatii de a identifica si discuta aspectele sociale si culturale ale dementei
8. Intelegerea tranzitiilor sociale asociate cu imbatranirea si a efectelor lor psihologice,
culturale etc.

9. invatarea a ce presupune abordarea intersectionald a batranetii

10. constientizarea semnificatiilor raportului moarte — batranete din perspectiva
epistemologica si din perspectiva ontologica

11. capacitatea de a analiza critic realitatea sociald din caminele pentru varstnici dintr-un
punct de vedere transcultural

12. comprehensiunea unor concepte gerontologice cu maxima relevantd pentru asistenta
sociala (povara, grija, vulnerabilitate)

13. Insusirea unor notiuni despre comunicarea in ciminele din Romania

14. stimularea capacitatii de a analiza critic documente oficiale romanesti referitoare la
planurile pentru o batranete buna.

15. deconstruirea ideilor de-a gata, a miturilor si a stereotipurilor din cultura populara
despre imbatranire, batranete si varstnici.

16. stimularea interesului studentilor pentru cercetarea batranetii si imbatranirii utilizand
o abordare socio-gerontologica.

17. formarea competentelor de analiza sociologica care, alaturi de insusirea unui cadru
teoretic, sa fie utile In profesii care presupun contactul predilect sau frecvent cu varstnicii
(ex.: ONG-uri destinate varstnicilor, Resurse umane, cimine de varstnici, spitale etc.).

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

C1. Curs introductiv. Prezentarea tematicii, a | Prelegere, utilizarea de prezentari | Activarea gandirii autonome si
obiectivelor disciplinei, a resurselor bibliografice. | PP/Keynote pentru a face predarea | critice, dar si  stimularea
Specificatii referitoare la activitatea studentilor pe | mai  antrenantd si  atractivd, | creativitatii  (in ~ descendenta
parcursul semestrului. Stabilirea criteriilor de | exemplificari, problematizare, | imaginatiei  sociologice)  este
evaluare dezbateri, sesiune de intrebdri si | premisa tuturor tipurilor de metode
C2. Cele 4 mari tipuri de argumente pentru studierea | raspunsuri, analizd de continut | de predare utilizate. Metodele se

batranetii si Tmbatranirii (argumentul ontologic,
argumentul social, argumentul societal, argumentul
cultural). O alta taxonomie: argumentul altruist,
argumentul egoist, argumentul etic). Avantajele
perspectivei Gerontologiei Sociale. Ce este, de fapt,
gerontologia sociald? Limitele (de 2 ori asumate) ale
Gerontologiei Sociale. Constructionsim social
moderat in studiile gerontologice: varsta subiectiva
conteaza, varsta biologica existid. Cateva concepte
operationale ale gerontologiei sociale. De ce
gerontologia sociald conteazd pentru asistenta
sociald a persoanelor varstnice.

C3-C4. Teorii biologice ale imbatranirii si batranetii.
Teoriile batranetii ca eroare (teoria radicalilor liberi,
a deteriorarii ADN-ului etc.) si teoriile batranetii ca
program  genetic  (teoria  endocrind, teoria

(media, digital, literar, artistic etc.),
discutii pe baza prezentarilor si a
literaturii de specialitate, sesiune de

vor adapta, ca succesiune si forma
practica, colectivului de studenti
care vor frecventa  cursul,

intrebari si  raspunsuri pentru | dinamicii sociale a grupului si
verificarea si consolidarea | psihologiei acestuia pentru a
cunostintelor maximiza partea de comunicare

academica si Invatarea.
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imunologicd, teoria geneticd). Perspectivele
teoretice  sociale majore ale imbatranirii,
aplicabilitatea si limitele lor: teoria activitatii, teoria
dezangajarii, gerotranscendenta, teoria continuitatii,
teoria cursului vietii, imbatranirea de succes, teoria
schimbului. Relatia dintre teoria activitatii si
imbatranirea activd. Teorii si modele controversate
ale imbatranii si batranetii: trans-umanismul.

CS. Aspecte medicale ale imbatranirii si importanta
lor sociala. Imbatranirea si batranetea din unghiul
sociologiei medicale. Bolile batranetii: bolile cardio-
vasculare, bolile neuro-degenerative, bolile
oncologice si impactul lor social. Specificul bolilor
cronice la batranete. Politici socio-culturale ale
preventiei (evolutii istorice si trenduri actuale).
Hiper-medicalizarea imbatranirii. Adevaruri
medicale si mituri populare legate de imbatranire
(somnul la varsta naintatd, sexualitate, cognitie si
memorie, atrofie cerebrala, dementa etc.). Medicina
si Tmbatranire activd. De ce o corectd intelegere a
aspectelor medicale ale batranetii ar trebui sa fie
importanta pentru asistentul social.

C6. Dementa, Alzheimer-ul. Creierul care
imbatraneste — caracteristici, dificultati, oportunitati
(notiuni  din  neurostiinte). Intre mentinerea
integritatii sinelui si descompunerea identitatii.
Alzheimer-ul ca patologie simbolica a civilizatiei
occidentale (punerea in crizd a valorilor
postmoderne). Teorii medicale emergente asupra
Alzheimer-ului, cu impact social asupra pregatirii
imbatranirii si gestionarii batranetii. Moarta sociala.
Dementa ca wvulnerabilitate radicala. Provocari
sociale, familiale si ontologice ale dementei la
varstnici. Situatia Romaniei.

C7-C8. Tranzitii sociale asociate cu mbdtranirea,
transformarea rolurilor sociale si multiplele lor
efecte; schimbari psihologice. Pensionarea si re/de-
structurarea familiei; (in)dependenta financiara.
Singuratatea seniorilor si depresia. Inegalitati
sociale, feminizarea saraciei si imbatranirea. Statul
vs. seniorii. Ageism de stat si alte tipuri de ageism.
Everyone is ageist (Applewhite). Reconfigurarea
ideii de locuire (ageing-in-place, relocare cu familia
extinsd, caminele de varstnici). Recuperari civice.
Independenta, interdependentd, relationalitate.
Perspective inter si trans-generationale.

C9. Abordarea intersectionald a  batranetii.
Invizibilitatea socialda a femeilor varstnice.
Conceptul de bunicitate, discriminarea pozitiva, si
repercusiuni ale distribuirii culturale ale rolurilor
sociale asignate femeilor in varsta. Tabuul social al
menopauzei si lacunele in cercetdrile medicale
referitoare la  premenopauza. Provocarile
imbatranirii in  cazul LGBTQ+. Imbitranirea
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feminina intr-o cultura a tineretii. When I am an old
woman [ shall wear purple sau potentialul eliberator
al varstei pentru femei. Medicina estetica si tehnicile
de rejuvenare Incorporarea unor aspecte de gen si
diversitate in asistenta sociala.

C10. Moarte si batranete, o relatie complexa si
controversata (perspectiva epistemologica si meta-
analiticd). Scurtd trecere in revistd a conexiunilor
dintre 2 domenii: death studies, respectiv
gerontologie sociald, si discutarea relevantei
epistemologice a acesteia. Intre hiper-naturalizarea
batranetii si hiper-socializarea batranetii. Revolta
socio-culturald Impotriva mortii si batranetii.

C11. Moarte si batranete, o relatie complexa
(perspectiva socio-ontologica). Teama de moarte si
batranetea. Atitudini ale seniorilor cu privire la
moarte si ce urmeaza dupa ea; conceptualizari si
metafore personale ale rolului mortii in legaturd cu
batranetea. Ce Inseamna, in fond, acceptarea mortii
la batranetii? Diversitatea acceptarii mortii, intre
patologic si firesc. Experienta mortii si muririi in
relatie cu varstnicii — realitdti si reprezentari.
Sfargitul vietii din perspectiva gerontologiei sociale
si a studiilor asupra mortii.

C12. Problematizarea realitatii sociale din caminele
pentru varstnici. O abordare trans-culturala si critica.
Aplicatii pe spatiul roméanesc. Semnificatiile sociale
ale grijii in neoliberalism. Critici ale acestora.
Varstnicul ca povara — o viziune dialectica (cel ce da
ingrijirea, cel ce primeste ingrijirea). Varsta ca
vulnerabilitate. Imbatranire de succes si imbitranire
activa in precaritate: Un nou concept: imbatranire
activa In precaritate/incompleta. Situatia cdminelor
din Roménia. Aspecte legate de comunicarea cu
varstnicii In caminele de batrani (anonimizare,
infantilizare, subordonare, distante si apropieri
intergenerationale marcate lingvistic). Ingrijirile
paliative pentru varstnici, Incotro? Teme de cercetat
in caminele de varstnici din perspectiva asistentei
sociale.

C13-14. O viziune de tard asupra imbatranirii,
batranetii si varstnicilor? Analiza unor documente
strategice cu privire la: imbatranire activa, ingrijire
la domiciliu si ce am invitat din pandemia de covid-
19. ? O preocupare pentru viitor: ingrijirea la
domiciliu.  Reprezentdri  mass-mediatice  ale
seniorilor. Imbatranirea celebritatilor in new-media.
Tensiunea dintre reprezentdri ale batranetii si
realitdti sociale ale Imbatranirii: influentd mutuala si
rupturd.

Bibliografie obligatorie:
e  Suport Curs Gerontologie Sociala 2025-2026
e Teodorescu, Adriana (2022). Naratiuni contemporane ale imbatrdnirii si batranetii intre imbdtrdnirea de succes si
moartea sociala. lasi: Editura Institutul European.
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Bibliografie optionala:

Applewhite, Ashton (2016). This Chair Rocks. A Manifesto Against Ageism. New York: Celadon Books
Aranson, Louise (2021). Elderhood. Redifining Aging, Transforming Medicine, Reimagining Life. Bloomsbury Publishing
Bruckner, Pascal (2020/2019). O scurta eternitate. Filosofia longevitatii. Traducere de Doru Mares. Bucuresti: Editura Trei.

Calitatea vietii varstnicilor. Tendinte si riscuri in contextul pandemiei, http://www.iccv.ro/wp-

content/uploads/2021/04/Raport-CV-varstnici-.pdf.

Craciun, Catrinel (2022). ‘Positive Ageing Happens in The West’: Ageing Perceptions and Active Ageing Policy
Implementation Among Romanian General Practitioners, pp. 88-103. In A. Teodorescu & D. Chiribuca (eds.). Shaping
Ageing. Social Transformations and Enduring Meanings. London, UK: Routledge, Taylor & Francis.

Dannefer, Dale & Chris Phillipson, eds. (2010). The SAGE Handbook of Social Gerontology. Sage

Gawande, Atul. 2014. Being Mortal and What Matters in the End. New York: Metropolitan Books.

http://www.documentaria.ro/content/archives/1569
https://dilemaveche.ro/sectiune/dileme-on-line/articol/batrinetea-si-butonul-de-panic
https://www.theatlantic.com/entertainment/archive/2019/02/akiko-busch-mrs-dalloway-shows-aging-has-benefits/583480/

https://www.theguardian.com/commentisfree/2020/feb/14/war-millennials-baby-boomers

https://www.theguardian.com/lifeandstyle/2018/sep/14/the-ugly-truth-about-ageism-its-a-prejudice-targeting-our-future-
selves?tbclid=IwAR2083bbHhK gzX2eq926wAB5eYDeB6sSMqlpk H6MnGvnhu-ze5J6Z23SXq8
https://guce.huffpost.com/copyConsent?sessionld=3 cc-session 37ec3a08-8016-45db-a89e-
Obabf4dbf91c&inline=false&lang=en-US

https://www.theguardian.com/commentisfree/2015/jul/3 1/theres-no-need-to-fear-dementia-the-end-of-the-epidemic-is-in-
sigh

https://www.nytimes.com/2002/11/11/nyregion/more-than-death-fearing-a-muddled-mind.html

Karpf, Anne. 2014 (2012). Cum sa imbatrdnesti frumos. Traducere din engleza de Radu Sorop. Bucuresti: Vellant.

Kastenbaum, Robert (2007). Death, Society and Human Experience. NY: Pearson Education

Lodge, Caroline, Eileen Carnell & Marianne Coleman (2016). The New Age of Ageing. How Society Needs to Change.
Bristol: Policy Press.

McDonald, Ann(2013). Social Work with Older People. Polity Press.

Pachna, Nancy (2017). Ageing. A Very Short Introduction. Oxford University Press

Postigo, José Miguel Latorre (2022). Psihologia imbatranirii. Batranetea ca oportunitate. Editura Litera
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Strategia nationald privind ingrijirea de lunga durata si imbatranirea activa pentru perioada 2023-2030,
http://mmuncii.ro/j33/images/Documente/MMSS/Transparenta_decizionala/Anexa_Strategie ILD 2023-

2030 14092022.pdf

Zegarra Chiappori, Magdalena (2022). Providing Elderly Care in Precarious Settings: A Case Study in Lima, Peru, pp.
138-154. In A. Teodorescu & D. Chiribuca (eds.). Shaping Ageing. Social Transformations and Enduring Meanings.
London, UK: Routledge, Taylor & Francis.

8.2 Seminar / laborator ‘ Metode de predare Observatii



mailto:secretariat.socasis@ubbcluj.ro
http://www.iccv.ro/wp-content/uploads/2021/04/Raport-CV-varstnici-.pdf
http://www.iccv.ro/wp-content/uploads/2021/04/Raport-CV-varstnici-.pdf
http://www.documentaria.ro/content/archives/1569
https://dilemaveche.ro/sectiune/dileme-on-line/articol/batrinetea-si-butonul-de-panic
https://www.theatlantic.com/entertainment/archive/2019/02/akiko-busch-mrs-dalloway-shows-aging-has-benefits/583480/
https://www.theguardian.com/commentisfree/2020/feb/14/war-millennials-baby-boomers
https://www.theguardian.com/lifeandstyle/2018/sep/14/the-ugly-truth-about-ageism-its-a-prejudice-targeting-our-future-selves?fbclid=IwAR2O83bbHhKgzX2eq926wAB5eYDeB6sSMqlpk_H6MnGvnhu-zc5J6Z3SXq8
https://www.theguardian.com/lifeandstyle/2018/sep/14/the-ugly-truth-about-ageism-its-a-prejudice-targeting-our-future-selves?fbclid=IwAR2O83bbHhKgzX2eq926wAB5eYDeB6sSMqlpk_H6MnGvnhu-zc5J6Z3SXq8
https://guce.huffpost.com/copyConsent?sessionId=3_cc-session_37ec3a08-8016-45db-a89e-0babf4dbf91c&inline=false&lang=en-US
https://guce.huffpost.com/copyConsent?sessionId=3_cc-session_37ec3a08-8016-45db-a89e-0babf4dbf91c&inline=false&lang=en-US
https://www.theguardian.com/commentisfree/2015/jul/31/theres-no-need-to-fear-dementia-the-end-of-the-epidemic-is-in-sigh
https://www.theguardian.com/commentisfree/2015/jul/31/theres-no-need-to-fear-dementia-the-end-of-the-epidemic-is-in-sigh

NP4 sociologie & B-dul 21 Dec. 1989 nr. 128
, ( H = ol Cluj-Napoca 400604
asistenta sociala

. ‘ Uriversitatea Babes-Bolyai

+40-246-42.46.74
+40-264-41.99.58

secretariat.socasis@ubbcluj.ro
socasis.ubbcluj.ro

Bibliografie:

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului si competentele pe care le vizeaza sunt gandite In acord cu cele mai noi abordari academice
internationale din domeniul Gerontologiei Sociale si trateaza problematici sociale dificile (imbatranirea demografica,
epidemia de dementd, inegalitatile sociale In procesul de imbatranire, vulnerabilizarea de data recenta a varstnicilor,
mergand de la ageism pana la excluziune si moarte sociald, apusul neoliberalist al grijii ca valoare in Statul bunastarii, etc.),
precum si paradigme socio-culturale de ultima actualitate (successful ageing, active ageing, transumanism) ce marcheaza
inclusiv parte din politicile sociale din Romania dedicate varstnicilor, astfel ca ofera un excelent cadru atat pentru o cariera
in mediul academic/de cercetare (master, doctorat), dar Tnharmeaza, in acelasi timp, cu instrumente conceptuale si de
gandire sociologicd/sociala care pot fi extrem de utile in profesii care presupun intelegerea ne-stereotipald a batranetii si
contactul cu varstnicii (munca In ONG-uri destinate varstnicilor sau relatiei dintre generatii, asistenta sociald a
varstnicului, jurnalism, marketing, publicitate, stiinte politice) sau cu persoane cu variabilitate accentuata de varsta
(Resurse Umane). Aceasta Intrucat nu se va neglija specificul romanesc al batranetii si imbatranirii astazi, dar nici nu se
va minimaliza cadrul mai larg al culturii europene/global.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala
Pentru examinare | colocviu (sustinerea orala,
scrisd/orala: in ultimele 2 sapt. inainte de

- corecta intelegere a ideilor
siteoriilor discutate la curs, a
relevantei lor pentru tema

sesiune); in caz ca studentii
vor fi prea numerosi, li se va
propune o examinare scrisa

imbatranirii
- coerentd in exprimarea | 1N pre-sesiune sau sesiune
ideilor (test grila+, eventual, 1,2

- capacitate de a gandi | intrebdri deschise); aceasta

autonom, critic si creativ sl | sjyatie de examinare scrisi | Colocviu = 6p.
de a aplica teoria la ipotetice

10.4 Curs situatii practice

va fi negociata cu studentii
la primul curs, ca

Note: alternativa la examinarea

Pentru activitatea pe parcurs | orald.
se poate obtine pana la un
punct In plus, de utilizat la
nevoie.

Prezenta la minim 8 din 14
cursuri este conditie pentru
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a oferi eventuale rotunjiri in
sus ale notei finale (ex.: daca
studentul obtine nota 4,50,
dar nu a fost la minim 8
cursuri, nota va fi 4, nu 5).

Pentru tema pe parcurs:

- punctualitate in
respectarea termenului

- spirit argumentativ
sustinut de cunostinte bine
insusite  din  curs +
bibliografie, lecturi

- coerentd In exprimarea

o tema pe parcurs ce va fi
anuntatd din timp (cu
cerinte si sfaturi) si care se
va preda pe MS-TEAMS, la
un termen stabilit In avans

Pentru sesiunea de
restante: tema pe parcurs

ideilor . <

- capacitate de a lucra cu | V2 putea fi predatd la data
P indicata de cadrul didactic,

concepte

insd cu o penalizare de
2p/din 4p. Astfel, punctajul
maxim ce se va putea obtine
pe tema va fi 2p.

- intelegerea unor concepte,
teorii si tendinte sociale
studiate la curs care sa se
reflecte in modul in care se
raspunde la teme

Tema pe parcurs = 4p.

Pentru sesiunea de
lichidare: tema pe parcurs
nu se mai ia In considerare,
examenul constind in test
grila + 1, 2 intrebari
deschise (ca in sesiune),
dar valorand 10 puncte

Nota:

Utilizarea superficiald, fara
notd personald clara a
inteligentei artificiale va fi
sanctionatd corespunzator,
putdnd duce la anularea
oricarui punctaj pe tema pe
parcurs.

10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta

Pentru nota minimd, studentul trebuie sd acumuleze urmdtoarele conditii:

. Pentru promovarea examinarii de tip colocviu, studentul trebuie sd obtind minim nota 5 (sau 3p. din cele 6p).

o Pentru ca studentul sa promoveze la aceasta disciplind, trebuie sa obtina nota finald minim 5 sau, cu alte cuvinte,
minim 5p., punctaj total constituit din: punctaj_Colocviu (6p. maxim) + punctaj_Tema (4p. maxim).

Copiatul de la colegi sau din alte surse in timpul examinadrii scrise atrage dupa sine anularea lucrarii de colocviu.

Plagiatul va fi sanctionat conform reglementdrilor universitare, inclusiv prin neacordarea punctajului pentru lucrarea
plagiatd. Pentru promovare studentul trebuie sd obtind minim 5p din 10p

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?2

2 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio etichetd nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".
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