
 

 

A TANTÁRGY ADATLAPJA 

Szociális munka idősekkel 

Egyetemi tane v 2025-2026 

 
1. A képzési program adatai 

1.1. Felsőoktatási intézmény Babes-Bolyai Tudományegyetem Kolozsvár 

1.2. Kar Szociológia és Szociális Munka Kar 

1.3. Intézet Magyar Szociológia és Szociális Munka Intézet 

1.4. Szakterület Szociális munka 

1.5. Képzési szint Licensz 

1.6. Tanulmányi program / Képesítés SZOCIÁLIS MUNKA/SZOCIÁLIS MUNKÁS  

1.7. Képzési forma  távoktatás 

 

2. A tantárgy adatai 

2.1. A tanta rgy neve SZOCIÁLIS MUNKA IDŐSEKKEL A tanta rgy ko dja 2503 

2.2. Az elo ada se rt felelo s tana r neve dr. Kiss Gabriella 

2.3. A szemina riume rt felelo s tana r neve 
dr. Kiss Gabriella 
 

2.4. Tanulma nyi e v  2.5. Fe le v  2.6. E rte kele s mo dja V 2.7. Tanta rgy tí pusa DS 

 

3. Teljes becsült idő (az oktata si teve kenyse g fe le ves o rasza ma) 

 

4. Előfeltételek (ha vannak) 

4.1. Tantervi DS 

4.2. Kompetenciabeli - 

 

3.1. Heti o rasza m   4 melybo l: 3.2 elo ada s 2 3.3 szemina rium/labor/projekt 2 

3.4. Tantervben szereplo  o sszo rasza m 56 melybo l: 3.5 elo ada s 28 3.6 szemina rium/labor 28 

Az egyéni tanulmányi idő (ET) és az önképzési tevékenységekre (ÖT) szánt idő elosztása: óra 

A tanko nyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy saja t jegyzetek tanulma nyoza sa 14 

Ko nyvta rban, elektronikus adatba zisokban vagy terepen valo  tova bbi ta je kozo da s 12 

Szemina riumok / laborok, ha zi feladatok, portfo lio k, refera tumok, essze k kidolgoza sa  8 

Egye ni ke szse gfejleszte s (tutora la s) 6 

Vizsga k 4 

Ma s teve kenyse gek:  0 

3.7. Egyéni tanulmányi idő (ET) és önképzési tevékenységekre (ÖT) szánt idő összóraszáma 44 

3.8. A félév összóraszáma 100 

3.9. Kreditszám 5 



5. Feltételek (ha vannak) 

5.1. Az elo ada s lebonyolí ta sa nak felte telei vetítő, laptop, internetes hozzáférés  

5.2. A szemina rium / labor lebonyolí ta sa nak felte telei vetítő, laptop, internetes hozzáférés  

 
6.1. Elsajátítandó jellemző kompetenciák1 
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 A szociális kockázatok egyéni, családi, csoportos, közösségi és társadalmi szintű csökkentése 

érdekében végzett azonosítás, információgyűjtés, dokumentálás, értékelés és nyilvántartás, 

elemzés, értékelés és konkrét beavatkozások 

 A szociális segélyezési rendszer kedvezményezettjei számára nyújtott megelőző és támogató 

szolgáltatások és tevékenységek fejlesztése. 

 Tanácsadás a kirekesztett vagy a társadalmi kirekesztés veszélyének kitett személyek és 

társadalmi csoportok számára a közösségi erőforrásokhoz (intézmények, szolgáltatások, 

ellátások) való hozzáféréssel kapcsolatban 

 Kommunikáció és szakmai kapcsolatok a kedvezményezettekkel és más érintett társadalmi 

szereplőkkel. 

T
ra

n
sz

v
e

rz
á

li
s 

k
o

m
p

e
te

n
ci

á
k

 

 A proble ma s helyzetek objektí v e s a tgondolt megko zelí te se, mind elme leti, mind 
gyakorlati szempontbo l, azok hate kony megolda sa e rdeke ben, a szocia lis munka ra 
jellemzo  e rte kek e s elvek tiszteletben tarta sa mellett 

 Hate kony transzdiszciplina ris csapatmunkatechnika k alkalmaza sa ku lo nbo zo  
hierarchikus szinteken, szervezeten belu li e s szervezetko zi szinten. 

 
6.2. Tanulási eredmények 
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C7.Fogalmazza meg, í rja le e s elemezze a teve kenyse gek szocia lis szolga ltata st ige nybe vevo kre 
gyakorolt ta rsadalmi hata sa t.  
C8.E rte kelje az egye nek gondoza si szu kse gleteit.  
C9.E rte kelje a szolga ltata st ige nybe vevo k proble ma ira adott ko zo sse gi va laszmechanizmusokat.  
C14.Azonosí tsa a kiszolga ltatott csoportokra vonatkozo  szocia lis politika k e s programok 
kidolgoza sa nak mo dszertana t e s elja ra sait.  
C15.Azonosí tsa a rendelkeze sre a llo  szocia lis szolga ltata sokat. 
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A3.Alkalmazza az alternatí v megolda sok kidolgoza sa ra vonatkozo  konkre t elveket e s 
mo dszereket.  
A9.Megfelelo  va laszmechanizmusokat alkalmaz a proble ma s helyzetekre.  
A12.Figyelemmel kí se ri e s e rte keli az egye ni, csoportos vagy ko zo sse gi szintu  beavatkoza st. 
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R3. Ko z- e s maga nszfe ra ko zo tti partnerse gek kialakí ta sa e s ira nyí ta sa a kiszolga ltatott 
csoportok ta mogata sa e rdeke ben.  
R4. A jogi ko vetelme nyeknek megfelelo  dokumenta cio  kidolgoza sa.  
R5. Konkre t beavatkoza si tervek kidolgoza sa a ra szorulo  egye nek e s csoportok megsegí te se re. 

 
7. A tantárgy célkitűzései (az elsaja tí tando  jellemzo  kompetencia k alapja n) 

7.1 A tanta rgy a ltala nos ce lkitu ze se 

 Înţelegerea aspectelor fundamentale legate de îmbătrânirea persoanei 

umane precum şi de influenţele mediului social. 

 Creşterea interesului personal, şi ştiinţific pentru abordarea problematicii 

vârstei a treia și a patra 

                                                      
1 Választhat kompetenciák vagy tanulási eredmények között, illetve választhatja mindkettőt is. Amennyiben csak 
az egyik lehetőséget választja, a másik lehetőséget el kell távolítani a táblázatból, és a kiválasztott lehetőség a 6. 
számot kapja. 



7.2 A tanta rgy saja tos ce lkitu ze sei 
 Dobandirea unui set de valori, cunostinte, deprinderi in vederea asistării 

sociale a persoaneor varstnice. 

 
 
 
 

8. A tantárgy tartalma 

8.1 Előadás Didaktikai módszerek Megjegyzések 

1. előadás: Az idősellátás 

szakmatörténete 

 

 

demográfiai elöregedés - 

életminőség - időskori szociális 

biztonság - generációk közötti 

szolidaritás 

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

megbeszélése 

2. előadás: Demográfiai jelenségek 

és adatok; Változások a mikró és 

makró rendszer szintjén  

reproduktivitás - migráció - 

életesély - nyugdijazási trauma 

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

megbeszélése 

3. előadás: Az öregedés szakaszai 

és szocio-bio-pszichológiai 

sajátosságai  

 

szubjektiv kor - öregségtudat - 

demencia 

 

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

megbeszélése 

4. előadás: Szociális ellátások és 

szolgáltatások az idős generáció 

számára  

idősellátási juttatások - 

nyugdijrendszer - közösségi 

megoldások 

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

megbeszélése 

5. előadás: Az intézményes 

idősellátás és más alternatív 

megoldások 

 

házi beteggondozás - nappali 

ellátás - védett otthonok - 

gondozási jogosultság  

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

megbeszélése 

6. előadás: Házi idősgondozás, 

nappali központok, személyi 

gondozó és átmeneti megoldások 

 

időszakos ellátások - gondozásba 

vétel - gondnokság alá helyezés - 

mediátor szerep 

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

megbeszélése 

7. előadás: Kommunikációs  

készségek és  segtői jellemvonások 

az idős emberekkel való munkában 

 

életút interjú - negativ spirál - 

életkorból adódó kommunikációs 

akadályok - feloldás- támogatás 

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

megbeszélése 

8. előadás: Elvek és módszerek az 

idősgondozásban 

 

 

a személyiség feltárása - 

foglalkoztatás- énintegritás  

 

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

megbeszélése 

9. előadás: Az idős emberek 

speciális szükségletei: kritériumok 

és skálák 

 

általános emberi szükségeltek - 

speciális életkori szükségetek - 

szociális atom idős korban - 

komplex geriátriai felmérés - 

foglalkoztatás 

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

megbeszélése 

10. előadás: Funkcionális, 

mltidimenzionális felmérés, 

törvényes keretek 

 

szükséglet-forrás egyenleg -  

idősellátási rendeletek - 

jogérvényesités - időskori 

veszélyeztetettség 

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

problematizálása 



 

11. előadás: Elköszönés az élettől: 

halál és gyász 

 

életút mérleg - az elkszönés, 

elengedés folymatat - gyászmunka 

- szuportiv kapcsolat 

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

megbeszélése 

12. előadás: Esetkoordonálás  és 

közvetítő szerep az 

idősgondozásban 

idsőellátási szervezetek - 

együttműködési lehetőségek - 

prioritások  

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

megbeszélése 

13. előadás: Etikai dilemmák az 

idősekkel való szociális munka 

területén 

 

etikai dilemma - jogtudatosság - 

önrendelkezési képesség - 

gondokságba vétel - szupervizió - 

burn-out rizikó 

Szociális törvények, Szociális 
munka etikája 

14. előadás: Idősek szociális 

chartája 

 

életet az éveknek - nemzetközi 

szervezetek az idősek ellátásában 

.ppt előadás,   

a bemutatott téma interaktív 

megbeszélése 
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8.2 Szemina rium / Labor Didaktikai módszerek Megjegyzések 

1,2 szeminárium, Téma: bevezetés a 

szociális geriátria, gerontológia 

területére 

bibliográfiai jegyzet 

 

Berszán, L(2008): Az idősellátás 

szakmatörténete, 

Demográfiaijelenségek és adatok in. 

Alkonyidő - Szociális munka idős 

személyekkel, Presa Universitara 

Clujeana, Cluj-Napoca (9-21.) 

Bucur, V. – Maciovan, A. (2003): 

Probleme ale varstei a treia. In.Tratat 

de asistenţă socială. Bucureşti, 

Editura Polirom, (908-923.) 

3, 4 szeminárium, Téma:életút interjú, 

multidimenzionális felmérés 

életút interjú egy 70+ évnél idősebb 

személlyel 

 

bibliográfiai jegyzet 

 

 

Berszán, L(2008): Az idős emberek 

speciális szükségletei és közérzetük 

főbb jellemzői, Az idősekkel végzett 

szociális mnka szintjai in. Alkonyidő 

- Szociális munka idős személyekkel, 

Presa Universitara Clujeana, Cluj-

Napoca (55-62.).) 

Gal, Denizia (2003): Evaluarea 

functionala, in  Asistenţa socială a 

persoanelor vârstnice- Aspecte 

metodologice, Editura Todesco, Cluj-

Napoca (21-36.) 

Medgyesi Márton - Ságli Matild - 

Szivós Péter : Az idősek jövedelmi 

helyzetéről, in.Esély folyóirat 

(www.szochalo.hu), 1999/6.szám (3-

34.)  

5, 6 szeminárium Téma: a család és az 

idős személy, generációs határok 
multidimenzionális helyzetfelmérés 

 

bibliográfiai jegyzet 

 

Berszán, L. (2008): A családszerkezet 

változásai¸Elméletek az öregedésről, 

Az öregedés szakaszai és bio-

pszicho-szociológiai sajátosságai. In. 

Alkonyidő - Szociális munka idős 

személyekkel, Presa Univarsitara 

Clujeana, Cluj-Napoca (23-42.) 
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Neamţu, George (2003): Dependenta 

persoanelor varstnice, in Tratat de 

asistenţă socială. Bucureşti, Editura 

Polirom, (922-938.) 

7, 8 szeminárium, Téma:  speciális 

kommunikációs nehézségek és 

lehetőségek  

bibliográfiai jegyzet 

 

Berszán, L. (2008): Az idős kor 

betegségei,Segitői jellemvonások, 

kommunikációs készségek, A 

foglalkoztatás szerepe . In. Alkonyidő 

- Szociális munka idős személyekkel, 

Presa Univarsitara Clujeana, Cluj-

Napoca (45-53., 69-73., 83-86.) 

Gal, Denizia (2003): Utilizarea 

grupurilor in asistarea varstnicilor , in  

Asistenţa socială a persoanelor 

vârstnice- Aspecte metodologice, 

Editura Todesco, Cluj-Napoca (57-

106.) 

 
9. Az episztemikus közösségek képviselői, a szakmai egyesületek és a szakterület reprezentatív munkáltatói 
elvárásainak összhangba hozása a tantárgy tartalmával. 

 Az idősgondozás számára felkészült szakemberek képzése. 
 Felke szí ti a hallgato kat a szisztematikus szu kse glet- e s ero forra s-felme re sek elve gze se re annak e rdeke ben, hogy 

professziona lis szocia lis munka ske nt dolgozhassanak ido sek sza ma ra fenntartott inte zme nyekben.   
 Kompetensekke  va lnak az ido seket segí to  vagy gondozo  szervezetekben e s az ido sebb genera cio nak szo lo  

ko zo sse gi programokban.  

 
10. Értékelés 

Teve kenyse g tí pusa 10.1 E rte kele si krite riumok 10.2 E rte kele si mo dszerek 10.3 Ara nya a ve gso  jegyben 

10.4 Elo ada s 

Írásbeli vizsga: kb. 20 kérdés, a 

vizsgaidőszak alatt. 

Írásbeli vizsga 40% 

A megadott vizsgafeladatra 

koncentrálás 

Menetközi ellenőrzés 10% 

10.5 Szemina rium 

- bibliográfiai jegyzet 

- életút interjú egy 70+ évnél 

idősebb személlyel 

- multidimenzionális 

helyzetfelmérés 

Egyéni munka 

 + 

csoportos megbeszélés és 

kiértékelés 

10% 

 

20% 

 

20% 

10.6 A teljesí tme ny minimumko vetelme nyei 

 A kötelező szakirodalom elolvasása 

 Írásbeli vizsga az előadás anyagából 

 A vizsga letételéhez a hallgatónak legalább 5 pontot kell szereznie a maximális 10 pontból 
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