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1. A képzési program adatai

1.1 Fels6oktatasi intézmény Babes—Bolyai Tudomanyegyetem

1.2 Kar Szocioldgia és szocialis munka

1.3 Intézet/Tanszék Magyar Szocioldgia és Szocialis Munka Intézet
1.4 Szakterulet Szocialis munka

1.5 Képzési szint Licensz

1.6 Szak / Képesités Szocialis munkas

1.7.0ktatasi forma Tavoktatas

2. A tantargy adatai

2.1. A tantargy neve EGYENI TERAPIAK ES KRIZISINTERVENCIO Codul ALX 2419
disciplinei
2.2. Az eléadasért felelds tanar neve — a tantargy Dr. Miiller-Fabian Andrea, docens
felelése
2.3. A szeminariumért felel6s tanar neve Dr. Miller-Fabian Andrea, docens
2.4. Tanulmanyi év 2.5. Félév 2.6. Ertékelés 2.7. Tartalom | DS
IL. 4 | médja K Tantargy Kotelezé/ | DO
tipusa opciondlis

3. A teljes becsiilt id6 (oktatasi tevékenység féléves draszama)

4. Elofeltételek

3.1. Heti 6raszam - amelybdl: 3.2. | 2 o

. 2 v 1 3.3. szeminarium
nappali tagozat el6adas:
3.4. Félév Al =Nr. ore curs IF x
Osszdéraszama - amibdl: 3.5. SI nr. saptamani 3.6.AT (4)+ TC(10) + AA
tavoktatds 100 (0) 14

72 14

A tanulmanyi id6 elosztasa (SI) és az 6nall6 tanulas (Al) ore
A tankdnyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 14
Kdnyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valé tovabbi tajékozodas 40
Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portoféliok, referatumok, esszék kidolgozasa 26
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 2
Vizsgak 2
Mas tevékenységek: konzultacié 2
3.7 Egyéni munka 86
0ssz-0raszama
3.8 A félév Ossz- 100
6raszama (kreditszam
x 25h)
3.9. Kreditszam 4




4.1. Tantervi -

4.2. Kompetenciabeli -

5. Feltételek

5.1 Az el6adas lebonyolitdsanak A BBTE e-learning platformja

feltételei

5.2 A szeminarium / labor Szemindrium terem, audio-vizualis szerkezet
lebonyolitdsdnak feltételei

6. Kompetenciak
6.1. Elsajatitando jellemzoé kompetenciak!

Szakmai kompetenciak

«Az egyéni, csaladi, csoportos, kdzosségi és tarsadalmi szint szocialis kockazatok csokkentése érdekében
végzett azonositas, informaciogyiijtés, dokumentalas, értékelés és nyilvantartas, elemzés, értékelés és
célzott beavatkozasok.

eTanicsadas és egyéb szakszeri beavatkozasi modszerek csaladi vagy intézményi kdrnyezetben
(kérhazak, iskolak, biintetés-végrehajtasi intézetek, drogkdzpontok, szakositott szocialis intézmények stb.)
a szocialis munka értékeinek és alapelveinek betartasaval.

Py

A szocialis ellatérendszer klienseinek nyujtott megel6z6 és tdimogato szolgaltatasok és tevékenységek
fejlesztése.

Transzverszalis
kompetenciak

¢ A problémas helyzetek objektiv és mind elméleti, mind gyakorlati szempontbdl megalapozott
megkozelitése, a hatékony megoldas érdekében, a szocialis munka értékeinek és alapelveinek betartasaval.
A hatékony csapatmunka technikainak alkalmazasa transzdiszciplinaris csapatban, kiilonb6z6
hierarchikus szinteken, szervezeten belul és szervezetek kozott.

6.2. A tanulas eredményei
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E e Ahallgaté azonositja a folyamatos szakmai tovabbképzés lehet&ségeit.
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1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatirii, respectiv pentru ambele. In cazul in care se alege o
singurad varianta, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. A tantargy altalanos célkitlizése ¢ Az el6adasnak kettds célja van: megismertetni a hallgatokkal a

pszichoterapias gondolkodas szemléleti alapmodelljeit.

7.2. Sajatos célkitiizések eMegismertetni a hallgatokkal a pszichoterapia folyamatat és

eredményességének kritériumait, a terapias kapcsolat specifikumat;
¢ A kurzus kitér a krizisintervencié médszertandra, a segitd szindréma és a
kiégés jelenségere.




8. Tartalmak

8.1. Al SI Didaktikai modszerek Megjegyzések
A pszichoterapia torténete, fogalma, célja és keretei. El6adas, magyarazat, 35% az SI-bél
Pszichoterapias diagnosztikai rendszerek. A szemléltetés,
pszichoterapids médszerek osztalyozasi szempontjai. demonstraci6. Power Point

prezentacio,

esettanulmanyok.
A pszichoterapias gondolkodas szemléleti alapmodelljei 4 El6adas, magyarazat, 30% az SI-bol
iranyzat alapjan. A pszichoterapias célkitiizés szintjei, szemléltetés,
fokozatai: a terapids terv, a terapias szerzédés. A demonstraci6. Power Point
pszichoterapia eredményességének f6bb kritériumai . prezentacio,

esettanulmanyok.
Krizisintervenci6 vs pszichoterapiak. A krizisintervencié El6adas, magyarazat, 35% az SI-bél
modszertana. A segit6 szindroma és a kiégés jelensége szemléltetés,

demonstracié. Power Point

prezentacio,

esettanulmanyok.
Bibliografia

Szonyi G. (2008). A pszichoterapidk SPECIFIKUMA: a (pszicho)terapias kapcsolat. A pszichoterdpidk osztalyozasa. In
Szdnyi G., Fiiredi J. (szerk.). A pszichoterdpia tankdényve (3-52). BUDAPEST: Medicina
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Syllabus: Kurzus anyag

8.2. AT Didaktikai médszerek Megjegyzések

A terapias kapcsolat: munkakapcsolat, terapias szovetség Csoportos megbeszélés. Szorgalmazzuk a hallgatok
Véleményformalas, aktiv részvételét.
tapasztalatok
megosztasa.

Esettanulmanyok,
esetelemzés, csoportos
értékelés.

A beavatkozas médszerének kivalasztasa Csoportos megbeszélés. Szorgalmazzuk a hallgaték
Véleményformalas, aktiv részvételét.
tapasztalatok
megosztasa.

Esettanulmanyok,
esetelemzés, csoportos
értékelés.

Bibliografia

Szonyi G. (2008). A pszichoterapidk SPECIFIKUMA: a (pszicho)terapias kapcsolat. A pszichoterdpidk osztalyozasa. In
Szonyi G., Fiiredi ]. (szerk.). A pszichoterapia tankényve (3-52). BUDAPEST: Medicina

Felleginé Takacs, A. (2016):Diagnosztikai rendszerek a pszichiatridban és a pszichopatolégidban. DSM V., Szakképzés
handout

Casement, P. (1999). Paciensektdl TANULVA. BUDAPEST: ANIMULA.

Fekete S. (1991). Segitd foglalkozasok kockazatai - helfer szindréma és burnout jelenség. Psychiatria Hungarica, 1, 17-
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Bond, T. (2007). Ethics and psychotherapy: an issue of trust. In: Ashcroft, R.E., Dawson, A., Draper, H, McMillan, J.R.
(Eds.), Principles of health care ethics. Second edition (435-442). Chichester: John Wiley & Sons Ltd.

Syllabus: Kurzus anyag




8.3. TC

Az informdci6 atadasanak
mobdszere

Megjegyzések

Ellen6rzé dolgozat 1

A feladatok elkészitése a
megadott kritériumok
alapjan.

A dolgozatokat a hallgatok
a MsTeamsre toltik fel.

Ellen6rzé dolgozat 2

A feladatok elkészitése a
megadott kritériumok

A dolgozatokat a hallgaték
a MsTeamsre toltik fel.

alapjan.

Bibliografia

Szonyi G. (2008). A pszichoterapiak SPECIFIKUMA: a (pszicho)terapias kapcsolat. A pszichoterapiak osztalyozasa. In
Szonyi G., Fiiredi ]. (szerk.). A pszichoterapia tankényve (3-52). BUDAPEST: Medicina

Felleginé Takacs, A. (2016):Diagnosztikai rendszerek a pszichidtridban és a pszichopatolégidban. DSM V., Szakképzés
handout

Casement, P. (1999). Paciensektdl TANULVA. BUDAPEST: ANIMULA.

Fekete S. (1991). Segitd foglalkozasok kockazatai - helfer szindroma és burnout jelenség. Psychiatria Hungarica, 1, 17-
29.

Bond, T. (2007). Ethics and psychotherapy: an issue of trust. In: Ashcroft, R.E., Dawson, A., Draper, H,, McMillan, J.R.
(Eds.), Principles of health care ethics. Second edition (435-442). Chichester: John Wiley & Sons Ltd.

Syllabus: Kurzus anyag

8.4. AA Az informacié dtadasanak

moédszere Megjegyzések

9. A szakmai testiiletek és a szakteriilet reprezentativ munkaltatéi elvarasainak 6sszhangba
hozasa a tantargy tartalmaval.

A tantargy tartalmanak a kidolgozasahoz, gyakorld szocialis munkasok javaslatait is figyelembe vettiik, talalkozot
szervezve a kiillonbozo szocialis intézmények képviselivel. Ugyanakkor, a tanterv kidolgozasanal figyelembe vessziik
mas intézetben és mas egyetemen oktat6 tanarok véleményét. A talalkozdk célja feltarni az alkalmazdk igényeit és a
tantargy 0sszehangoldsat mas intézeteknél oktatott tantargyakkal.

10. értékelés

10.3. Arany
Tevékenység tipusa 10.1. Ertékelési kritériumok 10.2. Az értékelés mddszere avégso
jegyben
10.4. AL SI 6 p kollokvium Az irdsbeli vizsga. Az irasbeli | 60%

vizsgan kotelezd az 50%
elérni ahhoz, hogy a
szeminariumi tevékenység
figyelembe legyen véve a
végsl jegy szamitasanal.

10.5.TC / AA 4 p egyéni/kiscsoportos projekt 40%

10.6.. A teljesitmény minimumkdévetelményei

*Minimum 50% jelenlét. Az irasbeli vizsgan kotelezé 3 pontot elérni ahhoz, hogy a projektre adott pontszam
figyelembe legyen véve. Amennyiben a hallgaté nem tesz eleget ezeknek a kdvetelményeknek, nem mehet at a
viszgan.

*Amennyiben a hazi feladatokkal kapcsolatos kovetelményeket részben teljesitette a hallgatd, akkor a kapott
pontszam figyelembe lesz véve a kovetkez®6 vizsga alkalmaval.

*Kdvetni a plagiumellenes szabalyzat betartasat, valamint a BBTE Tudomanyos Tanacsanak allaspontjat a
mesterséges intelligencia felhasznalasaval kapcsolatban.




*Plagizalas esetében a hallgaté maradéktalanul elvesziti az illetd feladat, tevékenység elvégzését megilletd
pontszamot.

A vizsgan valo csalas, a vizsgardl valé azonnali kizarast jelenti.

*Az 6vasokat a vizsgajegyek kifliggesztését kovetdé 48 oraban fogadom e-mailben vagy személyesen, a fogadoora
keretében.

+Az 6vasokat a vizsgajegyek kifliggesztését kovetd 48 6raban fogadom e-mailben vagy személyesen, a fogaddéra
keretében.

11. ODD cimkék (Fenntarthaté fejlédési célok/ Sustainable Development Goals)?
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Szeminarium felelGse:

Kitoltés idépontja: El6adas felelGse:
01.09.2025

Dr. Miiller-Fabian Andrea, docens Dr. Miiller-Fabian Andrea, docens

Datum Tavoktatas felelds
Dr. Miiller-Fabian Andrea, docens

1 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generald pentru Dezvoltare durabild - daca nu se aplica.
Daca nicio etichetd nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

