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1.7. Képzési forma

Tavoktatas

2. A tantargy adatai

2.1. A tantargy neve | Altalanos és neveléspszicholégia A tantargy koédja | PLM 1143
2.2. AZ eloada”sokat tart6 oktat6 - Lect. Univ. Dr. Tamas Borbala
Tantargyfelelds
2.3. A szemindriumi / laboratériumi /
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- tutor
Tantargy
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3. Teljes becsiilt id6 (az oktatasi tevékenység féléves 6raszama)
3.1. Heti 6raszam- amibél: 3.3. szeminarium/
nappali képzés 3.2. kurzus labor/ projekt
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3.5.1. Atankoényv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa (Al) 28
3.5.2. Konyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen val6 tovabbi tajékozédas 14
3.5.3. Szeminariumok / laborok, hazi feladatok, portofdlidk, referatumok, esszék kidolgozasa 57




3.5.4. Tutoralas (szakmai tanacsadas) 6
3.5.5.Vizsgak 2
3.5.6. Egyéb tevékenységek 4
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4. Eléfeltételek (ha vannak)

4.1. Tantervi

4.2. Kompetenciabeli

5. Feltételek (ha vannak)

5.1. Az el6adas lebonyolitasanak feltételei

BBTE elearning feliilete (MsTeams)

5.2. A szemindrium / labor lebonyolitdsanak feltételei | Tanterem, audio-vizualis eszlk6zok

6. Kompetenciak

6.1. Elsajatitandd jellemz6 kompetenciak!

Szakmai/kulcs-

kompetenciak

A hallgat6 képes azonositani és megfelel6en alkalmazni az informéaci6feldolgozas soran
végbemend mentdlis folyamatokat.

A hallgat6 ismeri és alkalmazza a motivaci6, az érzelem, a személyiség, az intelligencia és
a tarsadalmi kapcsolatok fogalmat.

Transzverzalis
kompetenciak

A hallgaték folyamatosan értékelik tovabbképzési igényeiket annak érdekében, hogy
szakmai készségeiket a tarsadalmi kérnyezet dinamikajahoz igazitsak.

A hallgat6k meghatarozzak a szakmai tovabbképzés lehetdségeit.

A hallgaték tudomanyosan validalt forrasokb6l szarmazé informacidkat azonositanak és
dolgoznak fel.

A hallgaték e-learning platformokat és vegyes tanuldsi mdédszereket alkalmaznak
személyes és szakmai fejl6désiik érdekében.

6.2. Tanulasi eredmények

1 Valaszthat kompetenciak vagy tanulasi eredmények kozott, illetve valaszthatja mindkettdt is. Amennyiben csak
az egyik lehet6séget valasztja, a masik lehetdséget el kell tavolitani a tdblazatbdl, és a kivalasztott lehetdség a 6.

szamot kapja.




Ismeretek

A hallgato felismeri a folyamatos szakmai fejlédés lehet6ségeit.
A hallgat6 tudomanyosan igazolt forrasokbdl szarmaz6 informaciokat ismer fel és alkalmaz.
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1 Lehetdség van a kompetenciak vagy a tanulasi eredmények megadasara, illetve mindkett6 szerepeltetésére is. Amennyiben csak
az egyik valtozat Keriil kivalasztasra, a masikat tartalmazé tablazatot torolni kell, és a megtartott opcié sorszama 6 lesz.

7. A tantargy célkitiizései (az elsajatitand¢ jellemz6 kompetencidk alapjan)

7.1 A tantargy altalanos célkitlizése

e Ahallgaté ismeri és érti a szaktertilet és a specializacié alapvet6
fogalmait, elméleteit és modszereit, valamint képes azokat
megfelelden alkalmazni a szakmai kommunikaciéban.

e Ahallgaté alapvetd ismereteket hasznal fel a szaktertilettel
kapcsolatos kiilonb6z6 tipust fogalmak, helyzetek, folyamatok és
projektek magyarazatara és értelmezésére.

7.2 A tantargy sajatos célkitlizései

A hallgat6 megfelel6en haszndlja a pszicholédgiara és altalaban a
tarsadalomtudomanyokra jellemz6 fogalmakat, elméleteket és alapvetd
modszereket a szakmai kommunikécioban.

A hallgat6 képes pszicholdgiai jelenségeket magyarazni és értelmezni a
teriiletre jellemzd alapfogalmak és elméletek felhasznalasaval.

A hallgato leirja a pszicholégiai tudomany alapvet6 jellemzdit, f6bb
paradigmait és mddszertani irdnyzatait.

A hallgat6 értékeli az informacié mindségét és a fogalmak hierarchiajat

8. A tantargy tartalma

8.1 Al SI Didaktikai médszerek Megjegyzések
1. Modul: A pszicholdgia meghatarozasai | Az egyetemi jegyzet tartalmazza az Az S1id6 40%-a

és alapvetd kérdései. Az intelligencia
klasszikus és modern elméletei

anyag elsajatitasara vonatkoz6
tanulmanyi dtmutatét

2.Modul: A motivacio klasszikus és
modern elméletei

Az egyetemi jegyzet tartalmazza az Az S1id6 20%-a
anyag elsajatitasara vonatkozé
tanulmanyi dtmutatét

3. Modul: Klasszikus és modern érzelem
elméletek

Az egyetemi jegyzet tartalmazza az Az S1id6 40%-a
anyag elsajatitasara vonatkozo
tanulmanyi atmutatét

Konyvészet:

Atkinson, R.L. & Hilgard, E. R. (2005). Pszicholdgia. Osiris kiad6, Bp

Bényai E. & Varga K. (2013). Affektiv pszicholégia, Budapest: Medicina Kényvkiadé.

Bernath L. & Révész Gy. (2002). A pszicholdgia alapjai. Tertia kiadd, Bp.

Cianciolo, A. T. & Sternberg, R. ]. (2004). Az intelligencia rovid torténete, Corvina, Budapest

Csépe V., Gy6ri M. & Ragd A. (2007). Altalanos pszicholégia I, Osiris kiadé, Bp

Gross, R. (2009). Themes, issues and debates in psychology (third edition), Hodder education, UK




Kleinginna, P. R, & Kleinginna, A. M (1981). A Categorized List of Motivation Definitions, with a Suggestion for a
Consensual Definition, Motivation and Emotion, vol 5, No. 3.
Méro L. (2010). Az érzelmek logikaja. Tericum Kiado.

Petri, H. L. & Govern, ]. M. (2004). Motivation. Theory, Research and Applications (5th edition). Belmont, CA.:Wadsworth.
Strongman, K.T (2003). The psychology of Emotion: From everyday life to theory, John Wiley and Sons Ltd, England
Weiten, W. (2008). Psychology: themes & variations (7th Edition), Thomson Wadsworth, Belmont

Zimbardo, P. G., Johnson, R.L. & McCann, V. (2012). Psychology: core concepts (7th Edition), Pearson Education, Boston

8.2 AT

Didaktikai-tanulasi modszerek

Megjegyzések

1.AT: Az intelligencia klasszikus és
modern elméletei. A motivacié
klasszikus és modern elméletei

A kognitiv folyamatok tanulmanyozasa

A hallgaték aktiv részvétele nagy
hangsulyt kap

2.AT: Klasszikus és modern érzelem
elméletek

A kognitiv folyamatok és magasabb
rendi folyamatok neurobioldgiai
alapjainak tanulmanyozasa

A hallgatok aktiv részvétele

nagy hangsulyt kap

Konyvészet

Atkinson, R.L. & Hilgard, E. R. (2005). Pszicholégia. Osiris kiad6, Bp
Bernath L. & Révész Gy. (2002). A pszicholdgia alapjai. Tertia kiad6, Bp.
Cianciolo, A. T. & Sternberg, R. ]. (2004). Az intelligencia révid torténete, Corvina, Budapest
Csépe V., Gyéri M. & Ragé A. (2007). Altalanos pszicholégia I, Osiris kiad6, Bp
Gross, R. (2009). Themes, issues and debates in psychology (third edition), Hodder education, UK

Weiten, W. (2008). Psychology: themes & variations (7th Edition), Thomson Wadsworth, Belmont

Zimbardo, P. G., Johnson, R.L. & McCann, V. (2012). Psychology: core concepts (7th Edition), Pearson Education, Boston

8.3.TC

InformAaci6 atadasi modszerek

Megjegyzések

1.TC: A megszabott kritériumoknak
megfelel6en megirt

referatum hataridére torténé leadasa

Feladat kidolgozasa

eLearning UBB Platform

A TC 2. Ertékelése 30%-kal

jarul hozza a végso jegyhez A
dolgozatot PDF, vagy Word
formatumban Kkell az elektronikus
feliiletre feltolteni a megadott
hatdrid6t betartva

Koényvészet

Atkinson, R.L. & Hilgard, E. R. (2005). Pszicholégia. Osiris kiad6, Bp

Bényai E. & Varga K. (2013). Affektiv pszicholégia, Budapest: Medicina Kényvkiadé.
Kleinginna, P. R, & Kleinginna, A. M (1981). A Categorized List of Motivation Definitions, with a Suggestion for a
Consensual Definition, Motivation and Emotion, vol 5, No. 3.
Méro6 L. (2010). Az érzelmek logikaja. Tericum Kiado.

Petri, H. L. & Govern, J. M. (2004). Motivation. Theory, Research and Applications (5th edition). Belmont, CA.:Wadsworth.
Strongman, K.T (2003). The psychology of Emotion: From everyday life to theory, John Wiley and Sons Ltd, England

8.4.AA

‘ Didaktikai-tanulasi modszerek

‘ Megjegyzések

Konyvészet

9. Az episztemikus kozosségek képviseldi, a szakmai egyesiiletek és a szakteriilet reprezentativ munkaltatoi
elvarasainak 6sszhangba hozasa a tantargy tartalmaval.

A Roman Pszichol6gusok Kamardja altal kiadott, a szabadon gyakorolhaté pszicholdgusi szakma etikai kodexe

(www.copsi.ro).

A 213/2004. torvény alkalmazisara vonatkozd médszertani normaknak megfeleld tanuasitasi eljarasok

(http://www.rncis.ro).

A fels6oktatasi képesitések nemzeti nyilvantartasa (http://www.rncis.ro).
A romaniai foglalkozasok osztalyozasa (http://www.mmuncii.ro/).

10. Ertékelés

Tevékenység tipusa

10.1 Ertékelési kritériumok

10.2 Ertékelési médszerek

10.3 Aranya a végsé jegyben

10.4 AL SI

elsajatitasa

A pszicholégia targykorébe
tartozo alapfogalmainak és
neurobioldgiai alapjainak

[rasbeli vizsga

60%




A megbeszélt témak Parcialis vizsga 30%

megértése és
10.5TC /AA
elsajatitasa

Projekt A félév soran egy feladat 10%
elkészitése, értékelése

10.6 A teljesitmény minimumkévetelményei

Ha a végsd jegy 60%-at alkot6 irdsbeli vizsgan nem kapja meg az 4tmend jegyet (5,00), akkor nem megy at a vizsgan,
még akkor sem, ha a tdbbi, fentebb megjeldlt 40%-os eldirasoknak eleget tett.

A tavoktatasos hallgatok kontaktérakon valé részvétele kotelezd, ez a vizsgara vald jelentkezés elofeltétele.

A plagizalt, masolt, egyez6 félévi dolgozatok leadadsa esetén, illetve a vizsgazas kozben torténd egyiittmiikodés, masolas
esetén, a hallgat6 (mindegyik érintett fél) 1-es osztalyzatot kap.

- A vizsgdk alatti csalas a hallgaté vizsgardl valo kizarasat vonja maga utan. A félév kézbeni feladatok vizsgaiddszakban,
potvizsgaiddszakban és pot-potvizsga idészakban nem pdtolhatdak.

- Azoknak a hallgatéknak, akik nyilt szesszidra, potvizsgara, jegyemelésre vagy pot-potvizsgara jelentkeznek, minden
tantargyi kovetelménynek (jelenlét, parcidlis, feladatok, projektek stb.) eleget kell tenniiik

11. SDG ikonok (Fenntarthatd fejl6dési célok/ Sustainable Development Goals)?
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A fenntarthaté fejl6dés altalanos ikonja

MINOSEGH
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Tantargyfelel6s: Tantargytutor:

Dr. Tamas Borbala

. Tavoktatas felelds:
Datum:

2 Csak azokat az ikonokat tartsa meg, amelyek az SDG-ikonoknak az egyvetemi folvamatban térténd alkalmazasara
vonatkoz6 eljaras szerint illeszkednek az adott tantargyhoz, és torolje a tobbit, beleértve a fenntarthatd fejlédés
altalanos ikonjat is - amennyiben nem alkalmazhatd. Ha egyik ikon sem illik a tantargyra, térolje az dsszeset, és
irjara, hogy ,Nem alkalmazhatd”.


https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

