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Telefon

E-mail
Nationalitate
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Sex

Educatie si formare

Curriculum Vitae

09.09.2025

dr. DANIEL, Botond

Informatii despre studiile efectuate si diplome obtinute

Educatie formala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Titlul tezei

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationala sau internationala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

2010-2013

doctor in sociologie

Perspective teoretice Tn analiza problemelor sociale,
Fundamente metodologice ale cercetarii in stiintele sociale,
Metode de cercetare generale si metodologia pregatirii lucrarilor
stiintifice, Metode de cercetare comparative

Analiza traseului profesional al absolventilor sectiei de asistenta
sociala a Universitatii Babes-Bolyai. De la educatie la piata fortei
de munca.

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Sociologie si Asistenta
Social3, Scoala Doctorala de Sociologie, Cluj Napoca

Studii doctorale (PhD)

2009-2010

master in igiena mentala

Teoria igienei mentale, igiena mentala individuala, a familiei si
comunitara, relatia de ajutor, convorbirea de ajutor,
autocunoastere profesionala, practica (proiect de igiena
mentald), sanadtate publica si sociald, cunostinte de
psihopatologie, comportamente dezadaptate la adolescenti,
tehnici de cercetare, igiena mentala in asistarea persoanelor cu
dizabilitati



Titlul lucrarii de master

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationala sau internationala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Titlul lucrarii de licenta

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationala sau internationala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Dezvoltarea abilitatilor de invatare ale elevilor de liceu prin
metode de training.

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Sociologie si Asistenta
Social3, Cluj Napoca

Studii de master (Ma)

2001-2005

licentiat in sociologie

Teorii sociologice, metode si tehnici de cercetare sociologica,
statistica sociala si analiza datelor, demografie, sociologia
familiei si educatiei, sociologia tineretului, sociologia opiniei
publice, sociologia religiei, sociologia media, sociologia
economiei etc.

Insertia absolventilor Universitatii Babes-Bolyai pe piata fortei de
munca

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Sociologie si Asistenta
Sociald, Cluj Napoca

Studii universitare (Ba)

2001-2005

modul psihopedagogic

Psihologie generala si educationala, introducere in pedagogie,
teoria si metodologia curriculumului, teoria si metodologia
evaluarii, didactica specialitatii, instruirea asistata de calculator,
practica pedagogica, sociologia educatiei.

Universitatea Babes-Bolyai, Departamentul pentru pregatirea
personalului didactic, Cluj Napoca

modul pentru incadrare Tn fnvatamant

1997-2001
bacalaureat, certificat de asistent programator
Discipline generala (teoretic, real) si informatica

Liceul Teoretic ,,Salamon ErnG”, Gheorgheni, jud. Harghita



Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Studii generale liceale si calificare profesionala de asistent
programator

Formare suplimentara: sociologie, cercetare sociala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationala sau internationala

2013

Managementul proiectelor de cercetare

Bazele managementului de proiect (ciclu de proiect, analiza de
mediu, diagrama Gantt, controlling, comunicare, gestionarea
conflictelor, buget), autoorganizare, valorificarea rezultatelor
cercetarii (rezumat, participare la conferinte, cerere de
finantare)

Universitatea Babes-Bolyai, Universitatea din Viena

Curs de formare acreditat POSDRU (16 ore)

2005

consultant in sisteme de management al calitatii

Introducerea sistemelor de management al calitatii in institutiile
de invatamant

Expanzio Human Tanacsado SRL, Budapesta

Curs de formare acreditat (40 de ore)

2004-2005

cercetator in educatie

Sociologia si cercetarea sociologica al educatiei, formare
metodologica avansata pentru sociologi despre sociologia
sistemului de Tnvatamant si sociologia educatiei.

HTOF (Birou al Ministerului Educatiei din Ungaria) si Fundatia
Centrul Educational Soros, Miercurea Ciuc

Curs de formare (60 de ore)

Formare suplimentara: resurse umane, dezvoltarea resurselor umane (formator, trainer,

coach, mentor)

Perioada

2020



Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatdamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

manager resurse umane (cod COR 121207)

Elementele planificarii strategice (viziune, misiune, obiective,
strategie organizatie, strategie resurse umane); Intelegerea si
aplicarea functiilor manageriale specifice managerului de resurse
umane; Structura organizationald; Analiza postului. Realizarea si
revizia unei fise de post; Recrutarea si selectia in organizatie;
Cultura organizationala si rolul acesteia in desfasurarea
proceselor de RU Tn organizatie; Care este implicarea unui
manager de resurse umane in procesul de evaluarea
performantelor?; Integrarea noilor angajati; intelegerea modului
in care se desfasoara procesul de motivare nefinanciara;
Dezvoltarea competentelor angajatilor;

Extreme Training, Bucuresti (www.traininguri.ro)

Curs de formare acreditat ANC (32 de ore)

2019

competente antreprenoriale

intelegerea principalelor notiuni si concepte privind
antreprenoriatul, identificarea si intelegerea modalitatilor de
comunicare Tn cadrul firmei si a relatiilor cu mediul inconjurator,
intelegerea principalelor notiuni de marketing, capacitatea de a
elabora un plan de afaceri, intelegerea notiunilor de baza a
contabilitatii, capacitatea de a evalua rezultatele ontinute si
indicatorii de performanta, cunoasterea cadrului legal referitor
la sfera antreprenoriald, capacitatea de a inregistra o firma,
capacitatea de a actiona in spiritul principiilor dezvoltarii
durabile

Asociatia Centru Harghita de Inovare si Incubare in Afaceri,
Miercurea Ciuc

Curs de formare acreditat ANC (40 de ore), nivel initiere

2010

formator (cod COR 241205)

Formare de formatori. Proiectarea si organizarea programelor de
formare (pregatire, realizare, evaluare), metode si technici de
grup, pedagogie, technici de formare al adultilor, marketingul
formarii, asigurarea calitatii


http://www.traininguri.ro/

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Perioada

Calificarea/ diploma obtinuta
Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationala

Perioada
Calificarea/ diploma obtinuta

Caritas — Ingrijire la domiciliu, Miercurea Ciuc

Curs de formare acreditat ANC (90 de ore), nivel perfectionare

2008

coach

Metode si tehnici de sprijinire ale initiativelor tinerilor,
competente de coaching

SALTO-YOUTH, Centru de Formare Europeana si FRSE, Fundatia
de Dezvoltare a Sistemului de Tnvatdmant, Polonia

Curs de formare acreditat (40 de ore) recunoscuta prin
Youthpass.

2007

coordonator, mentor

Curs de formare europeana despre calitate in Serviciul European
de Voluntariat (EVS) al programului Tineret in Actiune
(Erasmus+)

SALTO-YOUTH, Centru de Formare Europeana si ANPCDEFP,
Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formari Profesionale, Romania

Curs de formare acreditat (20 de ore) recunoscuta prin
Youthpass

2007

formator

,/Atelier de viitor 1.1” — modelul de inovatie sociala Domschitz, si
aplicatiile lui Tn orientare profesionald, munca la distanta si
formarea profesionala al adultilor

Asociatia ,,Retea de Democratie Participativa”, Budapesta

Curs de formare (20 de ore)

2007
formator



Disciplinele principale studiate
/ competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatdmant / furnizorului de
formare

Nivelul in clasificarea
nationald sau internationald

Experienta profesionala si

v

Metode de dezvoltare ale personalitatii si comunitatilor elevilor
de liceu

Fundatia Nagyito, Asociatia KIKK Perigeum, Satu Mare

Curs de formare (20 ore)

locuri de munca

Informatii despre experienta profesionald si locurile de muncd

Tnvatamant universitar si preuniversitar

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

2020 —n prezent
lector universitar
e Sociologia organizatiilor si a muncii — cursuri si seminarii
pentru studenti de sociologie si resurse umane
e Fundamente ale managementului resurselor umane —
cursuri si seminarii pentru studenti de resurse umane
e Dezvoltarea si formarea resurselor umane — cursuri si
seminarii pentru studentii de resurse umane
e Managementul proiectelor UE si al cererilor de finantare
— curs optional
e Practica profesionald 2 — Cadru didactic responsabil
pentru practica
e Practica profesionala 3 si Laborator de sociologie
aplicata (pentru licenta) — seminarii pentru studentii de
anul Ill.
e Sociologia organizatiilor — cursuri si seminarii pentru
studentii masteranzi
e Coordonator de lucrari de licenta si master
e Tutor al Colegiului Studentesc Max Weber
Universitatea Babes-Bolyai, str. Mihail Kogalniceanu, nr 1., Cluj-
Napoca
e Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala

fnvatamant universitar

2013-2020
cadru didactic asociat (plata cu ora)



Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Sociologia organizatiilor si a muncii — cursuri (2016-) si
seminarii (2013-) pentru studenti de sociologie si resurse
umane

Fundamentele resurselor umane — cursuri si seminarii
(2016-) pentru studenti de resurse umane
Managementul proiectelor UE si al cererilor de finantare
(2014-)

Comunicare organizationald — cursuri si seminarii (2018-)
pentru studentii de comunicare si relatii publice
Introducere in sociologie (2014-) pentru studentii de
asistenta sociala invatamant la distanta

Metode si tehnici de cercetare sociologicad — cursuri (in
2017) si seminarii (2013-2019) pentru studenti de
sociologie, antropologie, asistenta sociala, resurse
umane, geografia turismului, relatii international

si multe altele (sociologia organizational3, statistica social3,

metode calitative, baze de date, sistemul de asistenta sociala

si practica de specialitate, teoria argumentarii, comunicare

institutionald, etc.)

activitate de tutorat (11 lucrari de licenta si 16 lucrari de

conferinta studenteasca)

Universitatea Babes-Bolyai, str. Mihail Kogalniceanu, nr 1., Cluj-

Napoca

Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale
Comunicarii

Facultatea de Istorie si Filosofie

Facultatea de Geografie

fnvatamant universitar

2010-2013
doctorand

Seminarii si workshopuri (metode de cercetare,
proiectarea si analiza bazelor de date, proiect de igiena
mentala)

Scriere de proiecte de finantare pentru Departamentul
Maghiar de Sociologie si Asistenta Sociala

Organizare de evenimente stiintifice Tn cadrul
Departamentului Maghiar de Sociologie si Asistenta
Sociala

Participarea in proiectele de cercetare ale
departamentului



Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

e Mentorarea studentilor Colegiului Profesional de
Sociologie Max Weber
e intretinerea si dezvoltarea paginii web ale Faculttii de
Sociologie si Asistenta Sociala si a diferitelor
departamente in cadrul facultatii
Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Sociologie si Asistenta
Sociald, B-dul 21 Dec. 1989, Nr 128, Cluj-Napoca
invatamant universitar

2007-2009
cadru didactic asociat (plata cu ora)
e Predarea disciplinei , Sociologie, politici sociale si de
sanatate”
Fundatia Laurentia — Scoala Postliceala Sanitara Eugen Nicoara,
535500 Gheorgheni, Bd-L Lacu Rosu, nr 3-5, jud. Harghita
fnvatamant postliceal

Locuri de munca in sectorul privat (training, consulting)

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

2019-2020
specialist in activitatea de coaching (contract de munca)
e managementul Centrului Educational Polaris
e elaborare materiale de curs
e prelegeri, ateliere, cursuri si coaching in domeniul
managementul timpului
e branding, elaborarea strategiei, dezvoltarea produselor
e sarcini administrative
e implicare in proiecte comunitare
Polaris Consulting Team SRL, 535500 Gheorgheni, P-ta Libertatii
nr. 14, et. 2, jud. Harghita, www.polarisconsulting.ro

consultanta, dezvoltare personala si organizationala

2007-2010
director societate comerciald, trainer (firma proprie, contract
de munca)
e Conducerea, managementul si administrarea firmei
e Cercetari sociologice si sociale, sondaje, proiectare si
analiza bazelor de date (3 proiecte de cercetare locale)


http://www.polarisconsulting.ro/

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

e Training si cursuri de formare pentru tineri si organizatii
civile (mai ales organizatii de tineret) in cadrul Centrului
de Formare ,Pod” (14 proiecte de formare)

e Consultanta in domeniul managementului proiectelor
pentru diferite organizatii civile

e Fundraising, scrierea de propuneri de finantare pentru
diferite organizatii civile din domeniul tineretului,
educatiei, sportului, culturii, protectiei mediului si
serviciilor sociale (mai mult de 28 de proiecte castigate)

e Activitati de marketing si promovarea firmei, relatii cu
clientii

e Realizare si administrare de pagini web si portaluri
pentru firme si organizatii civile (40 pagini), marketing
online

SC Logical Framework SRL, 535500 Gheorgheni, cart. Bucin
12/B/32, jud. Harghita
Consultanta, cercetare si dezvoltare

Activitate in organizatii profesionale

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

2024-
director institut

Asociatia Atelier - Institutul Rezilienta 21
Gheorgheni, 535500 Gheorgheni, cart. Bucin 12/B/32, jud.
Harghita (https://r21.ro)

organizatie profesionald, cercetare-dezvoltare

2015-
director centru, director program de cercetare, director
program de formare
e director centru:
o managementul si administrarea centrului
o organizator principal al Conferintei Studenteasca
din Gheorgheni (4 editii)
o Crearea si dezvoltarea unei biblioteci de
specialitate, crearea si dezvoltarea unei baze de
cunostinte online


https://r21.ro/

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa

angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

o Coordonarea programelor de burse (stagiu de
vard, disertatie)
o coordonatorul programului SocioStartUp,
program de sprijin pentru tineri absolventi
e director program de cercetare:
o managementul programului de cercetare sociala
o coordonarea a 5 proiecte de cercetare
o consiliere in doua proiecte de cercetare
e director program de formare:
o coordonare programului, 15 evenimente de
formare (prelegeri, ateliere, training, etc.)
Centrul de Resurse Sociale si Comunitare din Gheorgheni,
535500 Gheorgheni, cart. Bucin 12/B/32, jud. Harghita
organizatie profesionald, cercetare-dezvoltare

2014-2016
director (voluntar)
e Managementul si conducerea executiva a fundatiei
e coordonarea programelor locale, regionale si
internationale (conferinte stiintifice si alte programe
profesionale, dezvoltarea pagina web, scrierea de
proiecte si cereri de finantare)
e comunicare cu parteneri locale si internationale
e coordonare grup de cercetare
Fundatia Pentru Cercetari Sociale Max Weber, str. Tipografiei
nr. 12, Cluj-Napoca
organizatie profesionald, organizatie nonprofit

2010
Coordonator program, consilier de cariera (cu contract)

e infiintarea retelei de centre de cariere in cadrul

organizatiilor membre

e Organizarea programelor de formare

e Consiliere de cariera
Uniunea Organizatiilor Studentesti Maghiari din Romania,
Programul E-Cariera, Cluj Napoca, str. Bisericii Ortodoxe nr 7,
jud. Cluj, Romania
consiliere, formare, tineret

Activitate in organizatii nonprofit



Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

2010-
presedinte (voluntar)
e Managementul si administrarea organizatiei
e Coordonarea programelor de nivel local, regional si
international (conferinte stiintifice si programe
profesionale, dezvoltare pagini web, scriere de
propuneri de finantare, organizare cursuri si programe
educationale)
e Trainer
e Corespondenta cu partenerii locali si internationali
e Coordonarea voluntarilor organizatiei
Asociatia Atelier, 535500 Gheorgheni, cart. Bucin 12/B/32, jud.
Harghita, Romania (www.muhely.eu)

organizatie profesionald, organizatie civila

2008-
vicepresedinte (voluntar), presedinte (voluntar, din 2023)
e Managementul si administrarea asociatiei
e Coordonare de programe si proiecte pe nivel local,
regional si international (programe si proiecte de tineret,
proiecte de initiativa tinerilor, programul de voluntariat,
proiecte de formare, portal virtual de tineret)
e Relatii cu parteneri locali si internationali
e Coaching pentru tineri, in proiectul Emisiunea de Tineret
,,Be Positive”
Asociatia pentru Centrul de Tineret din Gheorgheni, 535500
Gheorgheni, cart. Bucin 12/B/32, jud. Harghita, Romania
(www.ifikozpont.ro)
organizatie nonprofit, organizatie de tineret

2005-2009
Membru in consiliul de conducere, manager proiect (voluntar)
e Activitati de management al fundatiei
e Acreditarea serviciului social ,,Centrul de consiliere si
reabilitare pentru persoane cu nevoi speciale si familiile
acestora”
e Coordonatorul programului ,Pump your Project” (curs
de formare internationala)
e Administrarea proiectului ,impreund in arte” (program
pentru incluziunea sociala al copiilor si tinerilor cu nevoi
speciale, activitati de arte)


http://www.muhely.eu/

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

e Realizarea planului strategic al fundatiei

e Consultant in programul ,,Smile Land” (activitati de
reabilitare si recuperare pentru copii cu deficiente
locomotor)

e Coordonatorul programului , O sansa pentru casa, o casa
pentru Sansa” (proiect care vizeaza realizarea unui
centru de reabilitare si consiliere pentru copii cu nevoi
speciale)

Fundatia Sansa, 535500 Gheorgheni, str. Gabor Aron, nr. 3, jud.
Harghita

Organizatie civila in domeniul asistentei sociale (asistenta pentru
copii cu nevoi speciale si familiile lor)

Activitate in redactia revistelor stiintifice

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

2023-
redactor

e membru al boardului editorial

Revista Onkéntes Szemle (ISSN: 2768-0620), 1024. Budapest,
Buday L. u.5/b, Ungaria
revista stiintifica acreditata BDI (CEEOL)

2015-2018
redactor (Sociologie si asistenta sociala)
e membru al redactiei
e redactor in domeniul Sociologie si Asistenta Sociala
e comunicarea cu autorii si lectorii articolelor
Revista Gyergyoi Szemle (ISSN: 2393-5677), 537250 Remetea, P-
ta Cseres Tibor nr. 6, jud. Harghita, Romania
revista stiintifica interdisciplinara

2014-

secretar de redactie, redactor invitat, peer-reviewer (pana

in 2020) si membru de redactie responsabil de pagina web

e casecretar de redactie (2014-2016) intretinerea si

administrarea paginii web al revistei, acreditare in baze
de date internationale (CEEOL, GESIS, DataCite,
ProQuest, Index Copernicus), scrierea proiecte de
finantare si intocmirea rapoartelor de activitate si



Numele si adresa
angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de

activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de

activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa
angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de

activitate

financiare, primirea manuscriselor, comunicare cu
autorii si membrii redactiei
e caredactor invitat: redactor responsabil pentru numarul
2/2017 impreuna cu dr. prof. univ. Albert-Lérincz Eniké
e peer-reviewer
Revista , Erdélyi Tarsadalom” (ISSN: 1583-6347), Str.
Dostoievschi/Plugarilor 34, 400604 Cluj-Napoca, Romania
revista stiintifica acreditata BDI (CEEOL, GESIS, DataCite,
ProQuest, Index Copernicus)

2019
redactor invitat

e redactor responsabil pentru numarul 10/2019 impreuna

cu dr. prof. univ. Cseke Péter

Revista “Korunk” (ISSN: 1222-8338), 400304 Cluj Napoca, str.
Eremia Grigorescu, nr. 52.
revista stiintifica acreditata BDI (CEEOL, EBSCO — MLA
International Bibliography With Full Text)

2012
redactor (voluntar)

e Scriere de articole stiintifice

e Corespondenta cu autori
Civil Férum Erdélyi Civil Tarsadalmi Lap, revista stiintifica de
societate civila, editat de Fundatia Pentru Organizatiile Civile
Maghiare din Transilvania si Fundatia Civitas Pentru Societatea
Civila, 535600 Odorheiu Secuiesc, str. Bethlen Gabor nr. 55,
Judetul Harghita
revista stiintifica

Proiecte de cercetare-dezvoltare

Informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect sau in
care a activat in calitate de membru, indicdndu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul
finantdrii si principalele publicatii sau brevete rezultate;

Proiecte de cercetare selectionate

Perioada
Titlul proiectului

2022-2023

Modele in schimbare ale tinerilor maghiari in domeniile
relatiilor, stratificarii, vietii organizationale, culturii si
consumului de informatii in tarile din Bazinul Carpatic (in
original: A magyar ifjusag valtozé mintai a parkapcsolatok,



Detalii

Institutia gazda
Calitate
Membrii echipei

Sursa de finantare

Volumul finantarii
Principale publicatii

Perioada
Titlul proiectului

Detalii

Institutia gazda
Calitate
Membrii echipei

Sursa de finantare

Volumul finantarii
Principale publicatii

Perioada
Titlul proiectului

Detalii

Institutia gazda
Calitate

Membrii echipei
Sursa de finantare

Volumul finantarii

rétegzddés, szervezeti élet, kultura- és informaciofogyasztas
terén, a Karpat-medence orszagaiban)

Universitatea Babes-Bolyai

cercetator stiintific

Veres Valér (director proiect), Daniel Botond (cercetator
stiintific), Vita Emese (asistent de cercetare stiintifica), Rusu
Sziddnia (asistent de cercetare stiintifica)

Academia Maghiara de Stiinte (MTA), programul de cercetare
colectiva Domus

900.000 HUF

volum colectiv

2019

Tinerii maghiari din Transilvania -- caracteristici sociologice si
schimbari in contextul aderarii la UE (Erdélyi magyar fiatalok -
szocioldgiai jellegzetességek és valtozasok az EU csatlakozas
elétt és utan)

Universitatea Babes-Bolyai

cercetator stiintific

Veres Valér (director proiect), Kiss Dénes Istvan (sef de lucrari),
Geambasu Réka (sef de lucrari), Daniel Botond (cercetator
stiintific), Vita Emese (asistent de cercetare stiintificd), Rusu
Sziddnia (asistent de cercetare stiintificd), Stanik Bence (asistent
de cercetare stiintifica)

Academia Maghiara de Stiinte (MTA), programul de cercetare
colectiva Domus

1.000.000 HUF

volum colectiv

2012-2017
A Community-Based Prevention Program among Teenagers
from Diverse Communities

Davidson College din USA; Universitatea Semmelweis din
Budapesta, Institutul de Medicina si Farmacie Tg Mures,
Universitatea Babes-Bolyai

membru echipa

Albert-L&rincz Enikd (director de proiect), Szabd Béla, Csibi
Sandor, Daniel Botond, Nagy luliana-Krisztina membrii echipei
Fogarty International Center and the National Cancer Institute of
the National Institutes of Health

75.000 USD



Principale publicatii

Perioada
Titlul proiectului
Detalii

Institutia gazda
Calitate

1. Albert-L6rincz Eniké — Daniel Botond — Paulik Edit —Szabé Béla
— Gasparik Andrea lldiké (2019): Changes in Teenage Attitude
and Smoking Behaviour After the Implementation of the
Smoke Free Law in Romania, Romanian Journal of Political
Science!, Volume 19, No. 2, Winter 2019, 139-156.
http://www.sar.org.ro/polsci/?p=1385

2. Albert-L6rincz Eniké, Daniel Botond, Foley L. Kristie, Szabd
Béla, Paulik Edit, Gasparik lldiké Andrea (2019): Factors
contributing to receptivity to new clean air law among
Transylvanian Teenagers. Journal of Romanian Literary
Studies — International Romanian Humanities Journal?,
Tg.Mures (16), 2019, 106-111. https://old.upm.ro/jrls/JRLS-
16/Volume-16.pdf

3. Albert-L6rincz Eniké — Daniel Botond — Gdasparik Ildikd — Szabd
Béla (2017): Beszdmolé a dohdnyzds-ellenes térvény

fogadtatdsardl és révidtavu hatdsairdl erdélyi serdiilGk
kérében. (trad. Research Report on Receptivity and Short
Term Effects of Clean-Air Law among Transylvanian
Teenagers) Erdélyi Tarsadalom 2017/2, 69-81 (DOI:
10.17177/77171.202)

4. Albert-L6rincz Eniké — Gasparik lldikd — Albert-L6rincz Marton
— Barna Gergely — Bernath Krisztina — Daniel Botond — Szabd
Béla (2016): Feltdro-beavatkozo kutatds a serdiilGk
dohdnyzdsardl (Négy egyetem oktatoi hdrom erdélyi
megyében) (trad. Research and Intervention on Adolescent
Smoking), Korunk XXVII, 2016/11, 90-98

5. Albert-L6rincz Enik8, Daniel Botond, Foley L. Kristie, Gasparik
lldiké Andrea, Szabd Béla, Paulik Edit (2019): Factors
Contributing to Receptivity to New Clean Air Law Among
Transylvanian Teenagers in Albert-L6rincz Eniké (szerk.)
(2019): Community-based Interventional Research to
Prevent Adolescent Smoking, Lambert Academic Publishing,
ISBN: 978-620-0-00827-5, 144-150.

2013-2014

Situatia doctoranzilor in Bazinul Carpatic

Cercetare privind situatia, planurilor de viitor, nivelul de
satisfactie privind studiile doctorale ale doctoranzilor maghiari
din Bazinul-Carpatic

Universitatea Babes-Bolyai

membru echipa

1 published by the Romanian Academic Society, ISSN: 1582-456X, Scimago Journal Rank 2018 Q3 for Political Science and
International Relations, Q4 for Sociology and Political Science, indexed in: Thomson Reuters IS, IPSA, GESIS, CIAONET,
EBSCO, CEEOL, EPNET, https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?g=19900192704&tip=sid

2 Published by ARHIPELAG XXI Press. (ISBN: 978-606-8624-00-6, E-ISSN: 2248-3004) (ERIH-PLUS, CEEOL)


http://www.sar.org.ro/polsci/?p=1385
https://old.upm.ro/jrls/JRLS-16/Volume-16.pdf
https://old.upm.ro/jrls/JRLS-16/Volume-16.pdf
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=19900192704&tip=sid

Membrii echipei | Csata Zsombor (director de proiect), Dadniel Botond, Székely
Tiinde, Talpas Botond (membrii echipei)
Sursa de finantare | Academia de Stiinta Maghiara - Centrul de Cercetare a
Minoritatilor

Volumul finantarii | 1.500.000 HUF
Principale publicatii | 1. Székely Tinde — Ddniel Botond — Talpas Botond (2013):
Erdélyi magyar doktorandusz-hallgatdk életpdlya vizsgdlata
(trad. Career study of Hungarian doctoral students in
Transylvania), Kisebbségkutatas,® 2013/3, 34-59

Alte proiecte de cercetare (ca director sau membrul echipei de baza)

2020-2022: Sondaj privind viziunea de viitor a studentilor universitari. Culegere de date prin
chestionare online pe scara larga la nivelul Transilvaniei (n=1239), prelucrarea datelor,
rapoarte rapide si studii in cadrul unei echipe de cercetare. Implementator: Centrul de Resurse
Comunitare si Sociale din Gheorghe. Comandat de: Centrul Tineretului Maghiar - Institutul YZ,
Asociatia Nationala a Studentilor Maghiari.

2021: Examinarea echilibrului dintre viata profesionala si cea privata si a bunastarii studentilor
doctoranzi maghiari din Transilvania. Sondaj cu chestionar online la nivelul intregii
Transilvanii, raport de cercetare rapida. Proiect de cercetare de grup, sustinut de grantul MTA
DOMUS pentru tara de origine, membri juniori ai grupului: Rusu Sziddnia si Vita Emese

2020: Liceeni maghiari din Transilvania 2020. Sondaj online prin chestionar la nivelul intregii
Transilvanii (n=1086). Realizat de Fundatia Max Weber pentru cercetare sociald. Alti
coordonatori ai cercetdrii: Rusu Sziddnia si Stanik Bence

2018-2020: Liceeni din zona Gheorgheni 2018, cercetare proprie, director proiect, cercetator,
organizat de Centrul de Resurse Sociale si Comunitare din Gheorgheni

2019: Tinerii maghiari din Transilvania - caracteristici sociologice si schimbari Tnainte si dupa
aderarea la UE. Analiza secundara a datelor dintr-un sondaj online pe scara larga cu chestionar
la nivel transilvanean (Tineretul maghiar 2016) intr-o echipa de cercetare. Tema mea: analiza
participarii organizationale a tinerilor maghiari din Transilvania. Realizator: Facultatea de
Sociologie si Asistenta Sociald, UBB. Coordonatorul grupului de cercetare: Dr. Valér Veres.
2016-2017: Cercetarea comunitatii parohiei romano-catolice Sfantul Stefan din Gheorgheni,
cercetare proprie, membru Tn echipa de cercetare, manager de proiect, organizat de Centrul
de Resurse Sociale si Comunitare din Gheorgheni

2016: Situatia Consiliilor de elevi din zona Gheorgheni, cercetare proprie, organizat de Centrul

de Resurse Sociale si Comunitare din Gheorgheni

2015: Evaluarea serviciilor sociale in municipiul Gheorgheni lll, cercetare proprie, organizata
de Asociatia Atelier si Departamentul Maghiar de Sociologie si Asistenta Sociala, Facultatea de
Sociologie si Asistenta Sociald, Universitatea Babes-Bolyai

2015: Panel de Cariera 2015 — cercetare trasee de viatd, Fundatia pentru Cercetarea Sociala
"Max Weber”

2014: Evaluarea serviciilor sociale in municipiul Gheorgheni Il, cercetare proprie, organizata
de Asociatia Atelier si Departamentul Maghiar de Sociologie si Asistenta Sociala, Facultatea de
Sociologie si Asistenta Sociald, Universitatea Babes-Bolyai

3 Hungarian Academy of Science, National Policy Research Institute, ISSN: 1215-2684, https://bgazrt.hu/kisebbsegkutatas-

2013-3/



2014-2018: Realizarea bazei de date ale organizatiilor nonprofit maghiare din Romania cu
profil de asistenta sociald si cercetarea obiceiurilor de comunicare online ale acestora,
cercetare proprie - MTA Domus Junior Sziil6foldi 6sztondij, Székely El6futar Alapitvany kutatéi
Osztondij.

2014: Cercetarea sociologica a resurselor sectorului nonprofit maghiar din Romania prin
comparatia diferitelor subsfere, finantat prin bursa Institutului pentru Studierea Problemelor
Minoritatilor Nationale, cercetare proprie

2012-2013: Analiza traseului profesional al absolventilor sectiei de asistenta socialda a
universitatii Babes-Bolyai, cercetare de doctorat

2012: Evaluarea serviciilor sociale Tn municipiul Gheorgheni, cercetare proprie, organizata de
Asociatia Atelier si Departamentul Maghiar de Sociologie si Asistenta Sociala, Facultatea de
Sociologie si Asistenta Sociald, Universitatea Babes-Bolyai

2011-2012: MOZAIK 2011. Tineri Maghiari in Bazinul-Carpatin, cercetare coordonata de
Institutul de Politici Sociale si de Familie, membru al echipei de cercetare (analiza interviurilor
de grup, scriere de studiu stiintific)

2009: ”Dezvoltarea competentelor de invatare ale liceenilor cu metode de training”, cercetare
proprie pentru dizertatia de masterat.

2008 : Cercetare de evaluare a nevoilor tinerilor din Gheorgheni fata de un Centru de Tineret,
pentru Asociatia pentru Centrul de Tineret din Gheorgheni

2006-2007: Realizarea unei baze de date despre hocheisti juniori din zona Gheorgheni, pentru
Clubul Sportiv Progym

2006-2007: ,,Cali de cariera sau trasee de parcare? Cariera, tendentiile de migrare, nevoile de
formare profesionala ale tinerilor absolventi din Bazinul Carpatin” — pentru Academia
Maghiara de Stiinte — Institutul de Cercetare ale Minoritatilor si Fundatia Max Weber pentru
Cercetarea Societatii, ca asistent cercetator

2005: Managementul sistemului de educatie la Gheorgheni — studiu de caz,

2005-2006: Insertia pe piata muncii al absolventilor universitatii Babes-Bolyai — lucrare de
licent3,

2004-2005: Educational measures for the Roma minority in Romania. The effectiveness of
integrated and segregated education — CCRIT, asistent cercetator

2003: Elevii Liceului Teoretic Salamon Ernd si societatea informationala,

2003: Cercetare de stil de viata la Gheorgheni,

2002: Situatia serviciilor publice la Gheorgheni,

Alte proiecte de cercetare (ca asistent)

2017: Cercetare de baza pentru program de dezvoltare educationala prescolara, organizare
cercetare, Asociatia Atelier

2017: Cariera absolventilor de sociologie, asistenta social, antropologie si managementul
resurselor umane, realizarea bazei de date cu absolventii liniei maghiare, Universitatea
Babes-Bolyai Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala

2015: Realizare strategii de dezvoltare locale pentru localitati din Judetul Harghita, capitole
despre situatia sociala (realizare chestionar, prelucrarea datelor, scriere propuneri
strategice) — 12 localitati

2007: Retele Scolare Microregionale, realizare de interviuri sociologice

2005: Situatia si problemele educatiei secundare, pentru Institutul Teleki Laszl6 din
Budapesta, Academia Maghiara de Stiinte — Institutul de Cercetare ale Minoritatilor din



Budapesta si Catedra de Sociologie al Universitatii Babes-Bolyai din Cluj Napoca,
introducerea datelor in baza de date.

2004: Viata publica si Senzatia de viata la Oradea, pentru Fundatia pentru Cercetare Sociala
Max Weber, introducerea datelor in baza de date.

2003: Organizatii de tineret maghiare din Transilvania, pentru Grupul de Initiativa Impuls
XXI, intervievator si introducerea datelor in baza de date.

2003: Sondaj exit-poll la referendumul din 2003, pentru Fundatia Desire, Cluj Napoca,
intervievator

2002: Oraseni de prima generatie din Cluj Napoca, pentru Universitatea Babes-Bolyai din
Cluj Napoca, intervievator

2001: Curajul civic, pentru Universitatea Babes-Bolyai, Cluj Napoca, intervievator

Premii si burse

Informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

Burse de cercetare si burse pentru cadre didactice

2023: Bursa de cercetare individuala Domus oferitd de Academia Maghiara de Stiinte in
domeniul sustenabilitatii, pentru realizarea planului detaliat al unei discipline optionale, cu
titlul Responsabilitate organizationala si sustenabilitate.

2023: Bursa de cercetare colectiva Domus oferitd de Academia Maghiara de Stiinte Tn
domeniul cercetarii tinerilor. Titlul proiectului: Modele in schimbare ale tinerilor maghiari in
domeniile relatiilor, stratificarii, vietii organizationale, culturii si consumului de informatii in
tarile din Bazinul Carpatic (in original: A magyar ifjusag vdaltozé mintdi a parkapcsolatok,
rétegz6dés, szervezeti élet, kultura- és informaciéfogyasztds terén, a Karpat-medence
orszagaiban)

2021: Bursa de cercetare colectiva Domus oferitd de Academia Maghiara de Stiinte Tn
domeniul cercetarii tinerilor. Titlul proiectului: Examinarea echilibrului dintre viata
profesionala si cea privata si a bunastarii studentilor doctoranzi maghiari din Transilvania (in
original: Erdélyi magyar doktoranduszok munka-maganélet egyensilyanak és jéllétének
vizsgalata)

2018-2019: Bursa de cercetare colectiva Domus oferita de Academia Maghiara de Stiinte Tn
domeniul cercetarii tinerilor. Titlul proiectului: Tinerii maghiari din Transilvania — caracteristici
sociologice si schimbari inainte si dupa aderarea la Uniunea Europeana (in original: Erdélyi
magyar fiatalok -- szocioldgiai jellegzetességek és valtozasok az EU csatlakozas el6tt és utan)
2017/2018: Bursa pentru tineri cadre didactice universitare oferitd de Universitatea E6tvos
Lorand din Budapesta si Ministerul Resurselor Umane din Ungaria

2016/2017: Bursa pentru tineri cadre didactice universitare oferita de Universitatea E6tvos
Lorand din Budapesta si Ministerul Resurselor Umane din Ungaria

2014 iulie — septembrie: Bursa postdoctorala oferitd de Institutul pentru Studierea
Problemelor Minoritatilor Nationale Tn domeniul institutiilor maghiare din Romania
2014-2015: Bursa de cercetare ,Székely Forerunner Fellowship” oferitd de Fundatia
Forerunner Federation din Statele Unite in domeniul organizatiilor nonprofit maghiare din
Romania cu profil de asistenta sociala



e 2014-2015: Bursa de cercetare ,Domus Junior” oferita de Academia Maghiara de Stiinte in
domeniul organizatiilor nonprofit maghiare din Romania cu profil de asistenta sociala. Titlul
proiectului Realizarea unei baze de date a organizatiilor nonprofit maghiare din Transilvania
cu profil de asistenta sociala si examinarea obiceiurilor lor de comunicare online (in original:
Erdélyi magyar nonprofit hatter(i szocialis szervezetek adatbazisanak elkészitése és online
kommunikacids szokasainak vizsgalata)

e 2012-2013: Bursa doctorala ”"Sods Kalman” oferita de Institutul Balassi din Budapesta

e 2010-2013: Bursa doctorala POSDRU (POSDRU/107/1.5/S/76841) oferita de Universitatea
Babes-Bolyai

e 2010: Bursa de cercetare oferitd de Fundatia Eurotrans in domeniul organizatiilor de
consultanta si formare profesionala. Titlul proiectului: Baza de date a organizatiilor maghiare
de consultanta si instruire din Transilvania (in original: Erdélyi magyar tanacsado és képzé
szervezetek adatbazisa)

Afiliere la grupari profesionale

e din 2024: Directorul institutului ”Institutul Rezilienta 21”

e din 2015: Director si membru al programului de cercetare al Centrului de Resurse Sociale si
Comunitare din Gheorgheni

e din 2015: Membri al Asociatiei Gyergydi Szemle, asociatia cercetatorilor din zona
Gheorgheni

e din 2015: Academia Maghiara de Stiinte, membru extern

e din 2015: Academia Maghiara de Stiinte filiala din Cluj, comisia de specialitate sociologie si
demografia, membru

e din 2005: Federatia Universitarda Maghiara din Cluj, grupul de cercetare al educatiei, membru

e 2010-2011: Programul Urbact Il, SURE Network (Socio-economic methods of Urban
Rehabilitation in deprived urban areas), membru al Grupului de Suport Local, Gheorgheni

e 2004-2005: Colegiul studentesc de sociologie al Fundatiei pentru Cercetare Socialda Max
Weber, membru

e 2003-2004: Colegiul studentesc de Istorie si Stiinte Sociale al Institutului de Programe de
Cercetare al Fundatiei Sapientia, membru




	21da0724e93af22b2536636b8bfa35e675a410208ab346a9996c5746a3abbb12.pdf

