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FIŞA DISCIPLINEI 

Introducere în sociologie 

Anul universitar: 2025-2026 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babes -Bolyai 

1.2. Facultatea Facultatea de Sociologie s i Asistent a Sociala 

1.3. Departamentul Sociologie s i Asistent a  Sociala  î n limba maghiara  

1.4. Domeniul de studii Sociologie  

1.5. Ciclul de studii Licent a  

1.6. Programul de studii / Calificarea Antropologie / Licent iat î n sociologie 

1.7. Forma de învățământ Cu frecvență 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Introducere în sociologie  Codul disciplinei ALM1101 

2.2. Titularul activita t ilor de curs  Conf. univ. Dr. KISS Dénes István 

2.3. Titularul activita t ilor de seminar  Conf. univ. Dr. KISS Dénes István 

2.4. Anul de studiu I 2.5. Semestrul 1 
2.6. Tipul  
de evaluare 

E 2.7. Regimul disciplinei DF/Obligatorie 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activita t ilor didactice) 

 
4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competent e - 

 
5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfa s urare a cursului Sala de curs dotata cu calculator si videoproiector 

3.1. Numa r de ore pe sa pta ma na   4 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 2 

3.4. Total ore din planul de î nva t a ma nt 56 din care: 3.5. curs  28 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 
 

ore 

Studiul dupa  manual, suport de curs, bibliografie s i notit e (AI) 25 

Documentare suplimentara  î n biblioteca , pe platformele electronice de specialitate s i pe teren 32 

Prega tire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii s i eseuri 25 

Tutoriat (consiliere profesionala ) 4 

Examina ri  4 

Alte activita t i 4 

3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 94 

3.8. Total ore pe semestru 150 

3.9. Numărul de credite 6 
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5.2. de desfa s urare a seminarului/ laboratorului Sala de curs dotata cu calculator si videoproiector 

 
 
6.1. Competențele specifice acumulate1 

C
o

m
p

e
te

n
țe

 
p

ro
fe

si
o

n
a

le
/e

se
n

ți
a

le
 • Proiectarea şi realizarea de cercetări sociologice (culegere, prelucrare şi analiză 

de date sociale) în organizaţii şi comunităţi, cercetări culturale, studii de piaţă 
etc  

• Gestionarea sistemelor de date sociale;   
• Diagnoza problemelor sociale; analiza, aplicarea și evaluarea de politici publice 

şi sociale;  
• Identificarea, analiza (explicarea) şi soluţionarea de probleme şi conflicte sociale 

în organizaţii şi comunităţi;     
• Consiliere profesională şi de integrare socială;  
• Analiza comunicării sociale.  

C
o

m
p

e
te

n
țe

 t
ra

n
sv

e
rs

a
le

 

• Aplicarea strategiilor de muncă riguroasă, eficientă, de punctualitate şi 
răspundere personală faţă de rezultat, pe baza principiilor, normelor şi a 
valorilor codului de etică profesională;  

• Aplicarea tehnicilor de relaţionare în grup a capacităţilor empatice de 
comunicare interpersonală şi de asumare de roluri specifice în cadrul muncii în 
echipă;  

• Utilizarea eficientă a surselor informaționale și a resurselor de comunicare și 
formare profesională asistată (portaluri Internet, aplicații software de 
specialitate, baze de date, cursuri on line etc.) atât în limba română, cât și într-o 
limbă de circulație internațională  

• Utilizarea unei limbi de circulat ie internat ionala  pentru studiul bibliografiei, 
redactarea textelor s tiint ifice s i prezentarea rezultatelor unui public 
internat ional  

 

6.2. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 C1.Studentul/Absolventul cunoaște, formulează și descrie concepte, teorii și paradigme 

utilizate în cercetarea socială, la nivelul indivizilor, grupurilor, organizațiilor, instituțiilor, 
categoriilor sociale și comunităților, precum și analizează relațiile dintre acestea și 
metodologiile aplicate în studierea structurii, proceselor și dinamicii sociale.  
C2.Studentul/Absolventul definește, clasifică și alege metodele, tehnicile și procedeele 
utilizate în cercetarea și soluționarea problemelor sociale.  

A
p

ti
tu

d
in

i A1. Studentul/Absolventul utilizează aplicații și programe informatice specializate 
pentru a rezolva probleme specifice administrării bazelor de date care conțin indicatori 
socio- economici și culturali.  
A2. Studentul/Absolventul identifică metode, tehnici, procedee și instrumente adecvate 
pentru cercetarea fenomenelor sociale și culegerea datelor empirice.  

R
e

sp
o

n
sa

b
i

li
tă

ți
 

și
 

a
u

to
n

o
m

ie
 

R.1. Studentul/ Absolventul are capacitatea de a realiza și interpreta diagnoze în raport cu 
problemele sociale cu care se confruntă indivizii, grupurile, comunitățile sau organizațiile.  
R.2. Studentul/Absolventul administrează bazele de date construite cu indicatori socio- 
economici și culturali prin intermediul procedurilor și aplicațiilor software specializate.  

 

 
1 Se poate opta pentru competențe sau pentru rezultatele învățării, respectiv pentru ambele. În cazul în care se 
alege o singură variantă, se va șterge tabelul aferent celeilalte opțiuni, iar opțiunea păstrată va fi numerotată cu 6. 

mailto:secretariat.socasis@ubbcluj.ro


 

 B-dul 21 Dec. 1989 nr. 128 
Cluj-Napoca 400604 

 
 

+40-246-42.46.74 
+40-264-41.99.58 

 
 

secretariat.socasis@ubbcluj.ro 

socasis.ubbcluj.ro 
 

   

 

7. Obiectivele disciplinei (reies ind din grila competent elor acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

• Modelarea aborda rii sociologice 
• Conturarea caracteristicilor proceselor sociale de baza  
• Transferul de cunos tint e de baza  legate de subiecte sociologice importante 
• Aplicarea cunos tint elor de baza  î n interpretarea principalelor procese s i fenomene 

sociale 
• Dezvoltarea abilita t ilor de interpretare sociologica  a datelor statistice de baza  

7.2 Obiectivele specifice 

• Recunoas terea lega turilor dintre politica sociala  s i cunos tint ele sociale sistematice 
• Dezvoltarea capacita t ii de interpretare a unor relat ii mai generale (conceptuale s i 

teoretice) ale principalelor date statistice 
• Recunoas terea unor aspecte deontologice de baza  ale cerceta rii sociale 
• Dezvoltarea ga ndirii critice 
• Cons tientizarea diferent elor dintre cons tiint a publica  s i ga ndirea s tiint ifica . 
• Dezvoltarea abilita t ilor de analiza  comparativa . 

 

8. Conținuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observații 

1. Prezentarea generala  a obiectivelor serii de prelegeri, 
clarificarea cursului prelegerii s i a formei s i cont inutului 
evalua rii. Contextul social al aparit iei sociologiei 

lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

2. Obiectul, metoda s i perspectiva specifica  a sociologiei lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

3. Conceptul s i dimensiunile culturii. Pluralismul 
cultural s i etnocentrismul 

lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

4. Schimbarea culturala . Modernizarea s i globalizarea lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

5. Socializarea. I nva t are sociala  s i integrare î n sistemul 
social. Socializare primara  s i secundara  s i continua . 
Medii de socializare. 

lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

6. Controlul social s i deviant a lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

7. Microstructura societa t ii: status s i rol lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

8. Microstructura societa t ii: grupuri, organizat ii s i ret ele 
sociale 

lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

9. Stratificare sociala . Structura de clasa, straturi sociale lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

10. Mobilitatea sociala  lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

11. Sa ra cia s i marginalitatea sociala  lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  
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12. Bazele sociologiei economice lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

13. Concepte de baza  ale sociologiei religiei lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

14. Revizuirea materialului de curs discutat pe 
parcursul semestrului, prega tirea pentru examen, 
familiarizarea cu materialele de examen 

lectura, explicat ie, 
discut ie interactiva  

explicarea s i aprofundarea 
propozit iilor teoretice, discut ie 
euristica , ilustrare statistica  

Bibliografie 
 
Obligatorie: 
Andorka Rudolf (2006) Bevezetés a szociológiába. Osiris Kiado , Budapest. 

Giddens, Anthony (2003) Szociológia Osiris Kiado , Budapest. 

Henslin, James et al. (2015) Sociology. A down-to-earth approach. Pearson Higher Education AU. 

Macionis, J. John (2008) Sociology. Pearson Prentice Hall. 

Roth Endre (2004) Szociológia és társadalom. Scientia Kiado , Kolozsva r. 

 
Suplimentară: 
Babbie, E. (1999) A társadalomtudományi kutatás gyakorlata. Balassi Kiado , Budapest. 

Boudon, Raymond et all. (1998) Szociológiai lexikon. Corvina, Budapest. 

Gans, Herbert J. (2003) Ne pszeru  kultu ra e s magaskultu ra. In: Wessely Anna (szerk.) A kultúra szociológiája. Osiris-

La thatatlan Kolle gium, Budapest, 114–149.o. 

Mead, G. H (1973) Szerep-ja te k, szaba lyozo -ja te k e s az a ltala nos ma sik. In Mead G. H. (1973) A pszichikum, az én és a 

társadalom. Gondolat, Budapest, 195–209. o. 

Ne medi De nes (1999) Auguste Comte: A szociolo gia megalapî to ja? In: Felkai Ga bor et al. (1999) A szociológia 

kialakulása. U j Manda tum Ko nyvkiado , Budapest, 224–250.o. 

Somali Pe ter (1997) Szocializáció. Corvina, Budapest. 

Somlai Pe ter (1999) A szociolo gia szu lete se a tizenkilencedik sza zadban. In: Felkai et al (1999) A szociológia kialakulása. 
U j Manda tum Ko nyvkiado , Budapest, 13–21.o. 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observații 

S1 - Ce este sociologia? Discut ie despre sociologie, 
beneficiile sociologiei, relat ia ei cu alte s tiint e sociale. 

Explicat ie, discut ie 
euristica , 

 

S2 - Sociologia ca s tiint a . Crearea de ipoteze, 
planificarea cerceta rii î n s tiint e sociale. 

Explicat ie, discut ie 
euristica , 

 

S3 – Ra da cinile biologice ale culturii. Instinctul s i 
comportamentul î nva t at. 

Explicat ie, discut ie 
euristica , 

 

S4 - Eterogenitatea culturala  î n societa t ile moderne. 
Subculturi, contraculturi, culturi de strat, ierarhii 
culturale. 

Explicat ie, discut ie 
euristica ,  

S5 - Schimbare culturala . Transformarea pe termen lung 
a rolurilor de gen 

Explicat ie, discut ie 
euristica , 

 

S6 - Schimbare culturala . Modernizarea î n societa t ile 
tradit ionale. 

Explicat ie, discut ie 
euristica , 
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S7 – Socializarea lingvistica  s i transmiterea 
inegalita t ilor sociale. 

Explicat ie, discut ie 
euristica , 

 

S8 – Aplicarea teoriilor deviant ei Explicat ie, discut ie 
euristica , 

 

S9 - Stratificarea sociala  s i conceptul lui Bourdieu 
despre capital. Capital material, capital cultural s i 
capital social. 

Explicat ie, discut ie 
euristica ,  

S10 – Schimba ri istorice î n canalele mobilita t ii sociale. Explicat ie, discut ie 
euristica , 

 

S 11- Mobilitatea sociala  s i elita. Elita economica  din 
Roma nia. 

Explicat ie, discut ie 
euristica , 

 

S12 – Marginalitate sociala  î n Europa de Est s i Roma nia. Explicat ie, discut ie 
euristica , 

 

S13 – Rasa, nat iunea, etnia. Explicat ie, discut ie 
euristica , 

 

S14 – Religia, religiozitatea, organizat iile religioase s i 
procesele domeniului religios din Roma nia. 

Explicat ie, discut ie 
euristica , 

 

Bibliografie 
 
Obligatorie (suport de curs): 
Bourdieu, P. (1997) Anyagi to ke, kultura lis to ke, ta rsadalmi to ke. In: Angelusz R. (szerk.) (1997) A ta rsadalmi re tegzo de s 
komponensei. U j Manda tum, Bp. 1997  

Davis, K. – Moore, W. E. (1997) A rétegződés néhány elve. In: Angelusz R. (szerk.) (1997) A társadalmi rétegződés 
komponensei, Új Mandátum, Bp. 

Csányi Vilmos (2010) Az agresszió. In: Csányi V. (2010) Van ott valaki? Typotex, Bp. 122-139.o. 

Foszto  La szlo  (2007) A megte re s kommunika cio ja: gondolatok a valla si va ltoza sro l pu nko sdizmusra te rt roma k 
kapcsa n1. Erde lyi Ta rsadalom, 2007/1 

Ga l Katalin, Ruszuj Emese (2008) “Gazdagjaink?” Elemze si kî se rlet a roma niai gazdasa gi elit profilja ro l. WEB Szociolo giai 
Folyo irat 2008/1. 

Giddens A. (2000) A ta rsadalom e s a bu no ze s: szociolo giai elme letek.  (145-152.o.) In: Giddens, Anthony (2000) 
Szociolo gia. Osiris. Bp 

Hadas Miklo s (2016) A vulka n megszelî dî te se. Adale kok a nyugati fe rfibea llî to da sok hosszu  ta vu  a talakula sa nak 

vizsga lata hoz. Erde lyi Ta rsadalom 2016/1  

Hollo si Marida – Bogna r Lajos (2000) Va ltoza s a mai vila gban. In: Hollo si M. (2000) Bevezete s a kultura lis 

antropolo gia ba. ELTE BTK, Budapest. 

Lada nyi J. – Szele nyi I. (2004) A kirekesztettse g va ltozo  forma i.  Napvila g Kiado , Budapest, 14-28.o.  

Marger, M. N. (1991) – Brazil. In: Marger,M. (1991) Race and ethnic relations. American and Global Perspectives. 
Wadsworth Publishing Company.  

Pe ter La szlo  (2003) Elszege nyede s e s szegrega cio  egy ipari kisva rosban. In: WEB Szociolo giai folyo irat, 2003 Ma jus (11. 

sza m) 

Re ger Zita (1990) Bernstein ne zetei a nyelvi ha tra ny eredete ro l. In: Re ger Zita (1990) Utak a nyelvhez. Nyelvi 
szocializa cio  – nyelvi ha tra ny. Akade miai Kiado , Budapest, 91–104 o. 

Sorokin P. (1997)  A vertika lis mobilita s csatorna i. In: Robert Pe ter (szerk.) (1997) A ta rsadalmi mobilita s. Hagyoma nyos 
e s u j megko zelî te sek. U j Manda tum, Bp. 
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So lyom Andrea (2007) Ifju sa gi szubkultu ra k e s  csoportfolyamatok Sze kelyudvarhelyen. In: Jakab A. Zs. (szerk.) Csoportok 
e s kultu ra k. Tanulma nyok a szubkultu ra kro l. KJNT, Kolozsva r 

 
Suplimentară: 
Giddens, A. (2000) Re tegzo de s e s oszta lyszerkezet (221-244. o.) In: Giddens, Anthony (2000) Szociolo gia. Osiris, Bp. 

Henslin, James (2003) Social Movements. (648-660 o.)  In: Henslin, James (2003) Sociology. A down-to-earth approach. 

Stewart, Michael (1994) Romanesz. „A ciga ny mo don e lni”. In: Stewart, M. (1994) Daltestve rek: az ola hciga ny identita s e s 
ko zo sse g tova bbe le se a szocialista Magyarorsza gon. MTA SZI, Bp. 

Re ger Zita – Ha tra nyos helyzet e s nyelvi szocializa cio : hazai vizsga lat az anya–gyermek kommunika cio  e s a ta rsadalmi 
helyzet o sszefu gge seiro l (104-119 o.) In: Re ger Zita - Utak a nyelvhez. Nyelvi szocializáció – nyelvi hátrány. Akade miai 
Kiado , 1990 

Zanden J.W. (1990) Socialization across the Life Course. In: Zanden, James W.W (1990) The Social Experience. An 
introduction to sociology 

Zanden, J. W. (1990) Culture. In: Zanden, James W.W (1990) The Social Experience. An introduction to sociology. 

Zanden, J.W. (1990) Social structure. In: Zanden, James W.W (1990) The Social Experience. An introduction to sociology  
 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Obiectivele educat ionale, cont inutul s i metodele de analiza  prezentate sunt î n concordant a  cu prelucrarea subiectului la 
alte universita t i din t ara  s i din stra ina tate. Totodata , î n select ia elementelor de cont inut, am avut î n vedere s i aspecte de 
studii sociale mai restra nse care se refera  la Roma nia, populat ia maghiara  din Roma nia s i o mai buna  î nt elegere a 
contextului Europei Centrale s i de Est. Totodata , am acordat atent ie s i faptului ca cunos tint ele profesionale transmise, pe 
la nga  actualitatea s tiint ifica  sa  aiba  s i relevant a  practica , astfel î nca t sa  serveasca  s i î n integrarea pe piat a fort ei de 
munca . 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finală 

10.4 Curs 

Cunoas terea conceptelor de 
baza  s i utilizarea  
adecvata  a acestora î n funct ie 
de context. 

Proba  scrisa  (î ntreba ri de 
test cu alegere simpla , 
î ntreba ri deschise, 
explicative) 

70% 

Adaptarea practica  a 
cunos tint elor î nsus ite 

  

10.5 Seminar/laborator 

Cunoas terea conceptelor de 
baza  s i utilizarea  
adecvata  a acestora î n funct ie 
de context, adaptarea practica  
a cunos tint elor î nsus ite 

Doua  lucra ri part iale de 
testare a cunos tint elor 
(interpretarea textelor, 
cunoas terea conceptelor de 
baza ) 

30% 

10.6 Standard minim de performanță 

Pentru nota minima , studentul trebuie sa  cunoasca  adecvat cel put in 30% din conceptele doba ndite, s i sa  le utilizeze î n 
mod adecvat î n funct ie de context. 
  
Plagiatul va fi sanct ionat conform reglementa rilor universitare, inclusiv prin neacordarea punctajului pentru lucrarea 

plagiata . 
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Pentru promovare studentul trebuie sa  obt ina  minim 5 puncte din 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)2 

 Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă 

         

 

        

 

 

 

Data completării: 
15. 05. 2025 

Semnătura titularului de curs 

Dr. KISS Dénes István 

Semnătura titularului de seminar 

Dr. KISS Dénes István 

   

Data avizării în departament: 
16. 09. 2025 

 

Semnătura directorului de departament 

Dr. LÁSZLÓ Éva 

 

 
2 Păstrați doar etichetele care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul academic, se 

potrivesc disciplinei și ștergeți-le pe celelalte, inclusiv eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă - dacă nu se 

aplică. Dacă nicio etichetă nu descrie disciplina, ștergeți-le pe toate și scrieți "Nu se aplică.". 
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