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FIŞA DISCIPLINEI 

Practică profesională I 

Anul universitar: 2025-2026 

 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babes -Bolyai 

1.2. Facultatea Facultatea de Sociologie s i Asistent a Sociala 

1.3. Departamentul Sociologie s i Asistent a  Sociala  î n limba maghiara  

1.4. Domeniul de studii Sociologie  

1.5. Ciclul de studii Licent a  

1.6. Programul de studii / Calificarea Resurse umane / Licent iat î n sociologie 

1.7. Forma de învățământ Cu frecvență 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Practică profesională 1 Codul disciplinei ALM1204 

2.2. Titularul activita t ilor de curs  Conf. Univ. Dr. KISS Dénes István 

2.3. Titularul activita t ilor de seminar  Conf. Univ. Dr. KISS Dénes István 

2.4. Anul de studiu I 2.5. Semestrul 2 
2.6. Tipul  
de evaluare 

VP 2.7. Regimul disciplinei  DD/Obligatoriu 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activita t ilor didactice) 

 
4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competent e - 

 
5. Condiții (acolo unde este cazul) 

3.1. Numa r de ore pe sa pta ma na   2 din care: 3.2. curs 0 3.3. seminar/ laborator/ proiect 2 

3.4. Total ore din planul de î nva t a ma nt 28 din care: 3.5. curs  0 3.6 seminar/laborator 28 

Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 
 

ore 

Studiul dupa  manual, suport de curs, bibliografie s i notit e (AI) 8 

Documentare suplimentara  î n biblioteca , pe platformele electronice de specialitate s i pe teren 4 

Prega tire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii s i eseuri 8 

Tutoriat (consiliere profesionala ) 1 

Examina ri  1 

Alte activita t i 0 

3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 22 

3.8. Total ore pe semestru 50 

3.9. Numărul de credite 2 
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5.1. de desfa s urare a cursului  

5.2. de desfa s urare a seminarului/ laboratorului Sala de curs dotata cu calculator si videoproiector 

 
 
6.1. Competențele specifice acumulate1 

C
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• Proiectarea şi realizarea de cercetări sociologice (culegere, prelucrare şi analiză 
de date sociale) în organizaţii şi comunităţi, cercetări culturale, studii de piaţă etc  

• Gestionarea sistemelor de date sociale;   
• Diagnoza problemelor sociale; analiza, aplicarea și evaluarea de politici publice şi 

sociale;  
• Identificarea, analiza (explicarea) şi soluţionarea de probleme şi conflicte sociale 

în organizaţii şi comunităţi;     
• Consiliere profesională şi de integrare socială;  
• Analiza comunicării sociale.  

C
o

m
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a
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 • Aplicarea strategiilor de muncă riguroasă, eficientă, de punctualitate şi 
răspundere personală faţă de rezultat, pe baza principiilor, normelor şi a valorilor 
codului de etică profesională;  

• Aplicarea tehnicilor de relaţionare în grup a capacităţilor empatice de comunicare 
interpersonală şi de asumare de roluri specifice în cadrul muncii în echipă;  

• Utilizarea eficientă a surselor informaționale și a resurselor de comunicare și 
formare profesională asistată (portaluri Internet, aplicații software de 
specialitate, baze de date, cursuri on line etc.) atât în limba română, cât și într-o 
limbă de circulație internațională  

• Utilizarea unei limbi de circulat ie internat ionala  pentru studiul bibliografiei, 
redactarea textelor s tiint ifice s i prezentarea rezultatelor unui public internat ional  

 

6.2. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 C1.Studentul/Absolventul cunoaște, formulează și descrie concepte, teorii și paradigme 

utilizate în cercetarea socială, la nivelul indivizilor, grupurilor, organizațiilor, instituțiilor, 
categoriilor sociale și comunităților, precum și analizează relațiile dintre acestea și 
metodologiile aplicate în studierea structurii, proceselor și dinamicii sociale.  
C2.Studentul/Absolventul definește, clasifică și alege metodele, tehnicile și procedeele 
utilizate în cercetarea și soluționarea problemelor sociale.  

A
p

ti
tu

d
in

i A1. Studentul/Absolventul utilizează aplicații și programe informatice specializate pentru 
a rezolva probleme specifice administrării bazelor de date care conțin indicatori socio- 
economici și culturali.  
A2. Studentul/Absolventul identifică metode, tehnici, procedee și instrumente adecvate 
pentru cercetarea fenomenelor sociale și culegerea datelor empirice.  
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R.1. Studentul/ Absolventul are capacitatea de a realiza și interpreta diagnoze în raport cu 
problemele sociale cu care se confruntă indivizii, grupurile, comunitățile sau organizațiile.  
R.2. Studentul/Absolventul administrează bazele de date construite cu indicatori socio- 
economici și culturali prin intermediul procedurilor și aplicațiilor software specializate.  

 

7. Obiectivele disciplinei (reies ind din grila competent elor acumulate) 

 
1 Se poate opta pentru competențe sau pentru rezultatele învățării, respectiv pentru ambele. În cazul în care se 
alege o singură variantă, se va șterge tabelul aferent celeilalte opțiuni, iar opțiunea păstrată va fi numerotată cu 6. 
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7.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

• Modelarea aborda rii sociologice 
• Conturarea caracteristicilor proceselor sociale de baza  
• Transferul de cunos tint e de baza  legate de subiecte sociologice importante 
• Aplicarea cunos tint elor de baza  î n interpretarea principalelor procese s i fenomene 

sociale 

• Dezvoltarea abilita t ilor de interpretare sociologica  a datelor statistice de baza  

7.2 Obiectivele specifice 

• Recunoas terea lega turilor dintre politica sociala  s i cunos tint ele sociale sistematice 
• Dezvoltarea capacita t ii de interpretare a unor relat ii mai generale (conceptuale s i 

teoretice) ale principalelor date statistice 
• Recunoas terea unor aspecte deontologice de baza  ale cerceta rii sociale 
• Dezvoltarea ga ndirii critice 

• Cons tientizarea diferent elor dintre cons tiint a publica  s i ga ndirea s tiint ifica . 
• Dezvoltarea abilita t ilor de analiza  comparativa . 

 

8. Conținuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observații 

- - - 

8.2 Seminar/ Laborator  Metode de predare Observații 

Discut ii introductive. Prezentara disciplinei, 
probleme organizatorice 

Discut ii interactive  

Studii comunitare. Istorie s i teorie. Discut ii interactive  

Teoriile comunita t ii Discut ii interactive  

Procese socio-economice î n comunita t ile rurale 
contemporane 

Discut ii interactive  

Metode de cercetare in studiile comunitare Discut ii interactive  

Problema es antiona rii î n comunita t i Discut ii interactive  

Terenul de cercetare: istorie locala  s i statistici Discut ii interactive  

Elaborarea temelor de cercetare Discut ii interactive  

Elaborarea uneltelor de cercetare (chestionar s i 
ghiduri de intervniu) 

Discut ii interactive  

Elaborarea es antionului s i prega tirea 
introducerii datelor. 

Discut ii interactive  

Cercetare de teren: aplicarea chestionarelor s i 
realizarea interviurilor I. 

Discut ii interactive  

Cercetare de teren: aplicarea chestionarelor s i 
realizarea interviurilor II. 

Discut ii interactive  

Prelucrarea datelor Discut ii interactive  

Elaborarea studiului s i al prezenta rii Prezentare s i discut ii interactive  

Bibliografie 
 
Crow, G. (2008). Recent rural community studies. International Journal of Social Research Methodology, 11(2), 131-139. 
Crow, G. (2018). What are community studies?. Bloomsbury Publishing. 

Kova cs E va: A ko zo sse gtanulma nyokto l a lokalita s megismere se ig. In: Kova cs E va (szerk.) Ko zo sse gtanulma ny. 

Mo dszertani jegyzet. Pe cs. 
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Pascaru, M. (2008). Matrice comunitara  şi dezvoltare locala . Investigaţii î n ruralul Munţilor Apuseni (1986–

2007). Anuarul Institutului de Istorie» George Baritiu «din Cluj-Napoca-Seria HUMANISTICA, 6(6), 173-191. 

Sze kelyi, Ma ria. (2005). Túlélőkészlet az SPSS-hez (Vol. 2). Typotex Kft. 

Ogneru, V. (2000). Participare comunitara  şi reţele de putere î n Greaca. Revista de Cercetări Sociale, 2. 

Endre, B., & Istva n, G. (1999). Gencs. Egy erde lyi falu a parasztosoda s u tja n. Borsos Endre–Csite András–Letenyei László 

(szerk.): Rendszerváltozás után. Falusi sorsfordulók a Kárpát-medencében. MTA Politikai Tudományok Intézete–SZÁMALK 

Kiadó, Budapest, 51-90. 

He ra-Ligeti(2005) Az interju . In: He ra-Ligeti, Mo dszertan. A ta rsadalmi jelense gekkutata sa. Osiris, Bp. 

Borsa nyi La szlo  (1988) Amegfigyele si technika k az etnolo giai terepmunka ban. Ethnographia. 

Oblath Ma rton: A fo kuszcsoport. In: E va, K. (2008) Közösségtanulmány. Módszertani jegyzet. Pécs: PTE–BTK 
Kommunikáció és Médiatudományi Tanszék, 7-22. 

Zamfir, Catalin 2007 Enciclopedia dezvoltarii sociale. Iasi: Polirom 

Általános könyvészet: 

Babbie, Earl (1995) A társadalomtudományi kutatás gyakorlata. Budapest: Balassa Kiado  

Magyari Tivadar (2005) Bevezetés a kutatásmódszertanba. Kolozsva r: Kolozsva ri Egyetemi Kiado  

Rotariu, Traian (1992) MTSC. PrCluj: UBB 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Obiectivele educat ionale, cont inutul s i metodele de analiza  prezentate sunt î n concordant a  cu prelucrarea subiectului la 
alte universita t i din t ara  s i din stra ina tate. Totodata , î n select ia elementelor de cont inut, am avut î n vedere s i aspecte de 
studii sociale mai restra nse care se refera  la Roma nia, populat ia maghiara  din Roma nia s i o mai buna  î nt elegere a 
contextului Europei Centrale s i de Est. Totodata , am acordat atent ie s i faptului ca cunos tint ele profesionale transmise, pe 
la nga  actualitatea s tiint ifica  sa  aiba  s i relevant a  practica , astfel î nca t sa  serveasca  s i î n integrarea pe piat a fort ei de 
munca . 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 
10.2 Metode de 
evaluare 

10.3 Pondere din nota 
finală 

10.4 Curs - - - 

10.5 Seminar/laborator 

Cunoas terea conceptelor 
de baza  s i utilizarea  
adecvata  a acestora î n 
practica 

Lucrare in scris 100% 

10.6 Standard minim de performanță 

Pentru nota minima , studentul trebuie sa  cunoasca  adecvat cel put in 30% din conceptele doba ndite, s i sa  le utilizeze î n 
mod adecvat î n funct ie de context. 
  
Plagiatul va fi sanct ionat conform reglementa rilor universitare, inclusiv prin neacordarea punctajului pentru lucrarea 

plagiata . 

Pentru promovare studentul trebuie sa  obt ina  minim 5 puncte din 10 
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11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)2 

 Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă 

    

     

 

 

Data completării: 
15. 04. 2025 

Semnătura titularului de curs 

- 

Semnătura titularului de seminar 

Dr. KISS Dénes István 

   

Data avizării în departament: 
06. 05. 2025 
 

 

Semnătura directorului de departament 

Dr. LÁSZLÓ Éva 

 

 

  

 

 
2 Păstrați doar etichetele care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul academic, se 

potrivesc disciplinei și ștergeți-le pe celelalte, inclusiv eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă - dacă nu se 

aplică. Dacă nicio etichetă nu descrie disciplina, ștergeți-le pe toate și scrieți "Nu se aplică.". 
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