
Sem I Sem II I V R iarna prim vara

Anul I 14 14 3 3 2 3 2 2 9

Anul II 14 14 3 3 2 3 2 2 9

Anul III 14 12 3 3 3 3 2 2 10

Pentru a ocupa posturi didactice în învăţământul preuniversitar obligatoriu, absolvenţii de studii 

universitare trebuie să finalizeze programul de studii psihopedagogice de minimum 30 de credite 

transferabile oferit de către Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic (DPPD) şi să 

posede Certificat de absolvire a DPPD, Nivelul I.

Sem. 4: Se aleg două discipline din pachetul opțional de specialitate 

ALX0004

Sem. 5: Se alege o disciplină din pachetul opțional de specialitate 

ALX0003 sau din pachetul opțional de specialitate ALX0005

Domeniul: Sociologie / Sociology / Szociológia

Programul de studii: Resurse umane (în limba maghiară) / Human resources (in Hungarian)  / 

Humánerőforrás (magyar nyelven)

Sem. 6: Se aleg două discipline din pachetul opțional de specialitate

ALX0004 sau din pachetul opțional  de specialitate ALX0006

În contul a cel mult 3 discipline opţionale, studentul are dreptul să aleagă

3 discipline de la alte specializări ale facultăţilor din Universitatea Babeş-

Bolyai, respectând condiționările din planurile de învățământ ale

respectivelor specializări.

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPŢIONALE

Sem. 3: Se aleg două discipline din pachetul opțional de specialitate 

ALX0003

Semestrul II

25

23

FACULTATEA DE SOCIOLOGIE ȘI ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

Anul II

Și

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT valabil începând din anul universitar 2025-2026

UNIVERSITATEA BABEŞ-BOLYAI CLUJ-NAPOCA

Sem. 2: Se alege o disciplină din pachetul opțional complementar  ALX0002

4 credite pentru disciplina Educație fizică

   27 credite la disciplinele opţionale;

24

24

Semestrul I

23Anul I

Durata studiilor: 6 semestre

III. NUMĂRUL ORELOR PE SĂPTĂMANĂ 

22Anul III

Limba de predare: Maghiară

Titlul absolventului: Licențiat în sociologie 

Forma de învăţământ: cu frecvenţă

IV. EXAMENUL DE LICENŢĂ - perioada iunie-iulie (1 săptămână)

Proba 1: Evaluarea cunoştinţelor fundamentale şi de specialitate - 3 

credite

Proba 2: Prezentarea şi susţinerea lucrării de licenţă - 7 credite

Vacanţă

Sem. 1: Se alege o disciplină din pachetul opțional complementar ALX0001I. CERINŢE PENTRU OBŢINEREA DIPLOMEI DE LICENŢĂ

180 de credite din care:

            inclusiv 6 credite pentru o limbă străină (2 semestre)

VI. UNIVERSITĂŢI DE REFERINŢĂ DIN TOP 500:

Universitatea Liberă din Bruxelles (Belgia)

Universitatea Eötvös Lóránd Budapesta 

Universitatea din Geneva (Elveția)

Universitatea din Nantes (Franța) 

II. DESFĂŞURAREA STUDIILOR (în număr de săptămani)

   153 de credite la disciplinele obligatorii;

10 de credite la examenul de licenţă 

Stagii de 

practică

L.P 

comasate

Sesiune de 

examene

Activităţi 

didactice

RECTOR,

Prof. univ. dr. Adrian-Olimpiu PETRUȘEL

DECAN,

Lect. univ. dr. Anca-Simona SIMIONCA-NEAG

DIRECTOR DE DEPARTAMENT 

Lect. univ. dr. Éva LÁSZLÓ
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VIII. ETICHETE ODD (OBIECTIVE DE DEZVOLTARE DURABILĂ / SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS)

VII. COMPETENȚE ȘI/SAU REZULTATE ALE ÎNVĂȚĂRII ÎNSCRISE ÎN SUPLIMENTUL LA DIPLOMĂ

COMPETENȚE PROFESIONALE/ESENȚIALE:

- Proiectarea și realizarea de cercetări sociologice (culegere, prelucrare și analiză de date 

sociale) în organizații și comunități, cercetări culturale, studii de piață etc.

- Gestionarea sistemelor de date sociale;

- Diagnoza mediului organizațional; 

- Utilizarea adecvată a perspectivei sociologice aplicate;

- Identificarea nevoilor de dezvoltare a resurselor umane din organizație prin aplicarea de 

metode specifice;

- Analiza interacțiunii resurselor umane.

COMPETENȚE TRANSVERSALE:

- Aplicarea strategiilor de muncă riguroasă, eficientă, de punctualitate și răspundere 

personală față de rezultat, pe baza principiilor, normelor și a valorilor codului de etică 

profesională.

- Aplicarea tehnicilor de relaționare în grup a capacităților empatice de comunicare 

interpersonală și de asumare de roluri specifice în cadrul muncii în echipă;

- Utilizarea eficientă a surselor informaționale și a resurselor de comunicare și formare 

profesionala asistata (portaluri Internet, aplicații software de specialitate, baze de date, 

cursuri on line etc.) atât în limba română, cât și într-o limbă de cirulație internațională;

- Utilizarea unei limbi de circulație internațională pentru studiul bibliografiei, redactarea 

textelor științifice și prezentarea rezultatelor unui public internațional.

TRANSVERSAL COMPETENCES:

- To enact rigorous and efficient work strategies, to be punctual, to assume responsability 

for the results, respecting the principles, norms and values of the profession's code of 

ethics;

- Te enact adequate group interaction techniques, to be capable of empathic interpersonal 

communication and to assume specific roles within teamwork;

- To use efficiently information sources and resources for communication and assisted 

professional training (Internet sites, specialized software applications, datasets, on-line 

courses etc.) in Romanian and other languages with wide international use;

- To use a foreign language with wide international circulation for the study of reference 

literature, academic writing, and for the peresentation of research results to an 

international public.

PROFESSIONAL COMPETENCES:

- Design and implementation of sociological research (collect, process and analyse social 

data) in organizations and communities, to study cultures, market research etc.

- Management of social data systems;

- Diagnosis of the organizational enviroment;

- Adequate use of applied sociology approaches;

- Identification of human resource development needs in organizations and the 

application of specific methods;

- Analysis of human resources interaction.

Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă
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C S LP F I T E C VP

ALM1101 6 2 2 0 4 7 11 E DF

ALM1102 6 2 0 2 4 7 11 E DF

ALM4103 6 2 1 0 3 8 11 E DD

ALM1104 6 2 2 0 4 7 11 E DC

ALX0001 3 2 2 0 4 1 5 C DC

* 3 0 2 0 2 3 5 C DC

YLU0011 2 0 2 0 2 2 4 VP DC

TOTAL 32 10 11 2 23 35 58 4 2 1 7

*LLU0011, Limba engleză - curs practic limbaj specializat; LLU0021, Limba franceză - curs practic limbaj specializat; LLU0031, Limba germană - curs practic limbaj specializat;

LLU0041, Limba italiană - curs practic limbaj specializat; LLU0051 - Limba spaniolă - curs practic limbaj specializat; LLU0061 - Limba rusă - curs practic limbaj specializat.

Felul 

disciplinei

Fundamente ale managementului resurselor umane / Fundaments of 

Human Resource Management / HR Menedzsment alapjai

Introducere în sociologie / Introduction to Sociology / Bevezetés a 

szociológiába 

Metode de cercetare socială / Social Research Methods / 

Társadalomkutatási módszerek 

Educație fizică 1 / Physical education 1 / Testnevelés 1

Psihologie generală și educațională / General and Educational 

Psychology / Általános és neveléspszichológia 

COD

Curs opțional complementar 1 / Complementary Optional Course 1 / 

Választható tárgy 1

Limba străină 1 / Foreign Language 1 / Idegen nyelv 1

IX. TABELUL DISCIPLINELOR

Ore alocate studiului
DENUMIREA DISCIPLINELOR

Ore fizice 

săptămânale
Credite 

ECTS

ANUL I, SEMESTRUL 1

Forme de evaluare
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C S LP F I T E C VP

ALM1403 6 2 2 0 4 7 11 E DS

ALM1403 4 2 1 0 3 4 7 E DD

ALM1205 6 2 0 2 4 7 11 E DF

ALM1206 4 2 1 0 3 4 7 E DS

ALM1204 2 0 0 2 2 2 4 VP DD

ALM1207 2 1 0 1 2 2 4 E DS

ALX0002 3 2 1 0 3 2 5 C DC

** 3 0 2 0 2 3 5 C DC

YLU0012 2 0 2 0 2 2 4 VP DC

TOTAL 32 11 9 5 25 33 58 5 2 2 9

**LLU0012, Limba engleză - curs practic limbaj specializat; LLU0022, Limba franceză - curs practic limbaj specializat; LLU0032, Limba germană - curs practic limbaj specializat;

LLU0042, Limba italiană - curs practic limbaj specializat; LLU0052 - Limba spaniolă - curs practic limbaj specializat; LLU0062 - Limba rusă - curs practic limbaj specializat.

Felul 

disciplinei

Practică profesională 1 / Traineeship 1 / Szakmai gyakorlat 1

Introducere în micro și macroeconomie / Introduction to Micro and 

Macroeconomics / Bevezetés a közgazdaságtanba 

Ore fizice 

săptămânaleDENUMIREA DISCIPLINELORCOD

Managementul resurselor umane / HR Management / Humánerőforrás 

menedzsment 

Probleme sociale fundamentale ale lumii / Global Social Problems / 

Társadalmi problémák 

Educație fizică 2 / Physical education 2 / Testnevelés 2

Curs opțional compelemntar 2 / Complementary Optional Course 2 / 

Választható tárgy 2

Limba străină 2 / Foreign Language 2 / Idegen nyelv 2

Metode cantitative și bazele statisticii / Quantitative Methods and 

Basic Statistics / Kvantitatív módszerek és alapfokú statisztika 

Metodologia și etica redactării textelor de specialitate / Academic 

Writing and Ethics / Szakszövegírás módszertana és etikája 

ANUL I, SEMESTRUL 2

Ore alocate studiului Forme de evaluareCredite 

ECTS
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C S LP F I T E C VP

ALM1301 5 2 1 0 3 6 9 E DD

ALM1304 5 2 1 0 3 6 9 E DD

ALM1303 5 2 0 2 4 5 9 E DS

ALM1305 5 2 2 0 4 5 9 E DD

ALM1306 4 2 2 0 4 3 7 VP DS

ALX0003 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALX0003 3 2 1 0 3 2 5 C DS

TOTAL 30 14 8 2 24 29 53 4 2 1 7

Credite 

ECTS

Felul 

disciplinei

Metode calitative de cercetare / Qualitative Methods of Research / 

Kvalitatív módszerek 

Dreptul muncii și protecției sociale / Employment and Social 

Protection Law / Munkajog

Curs opțional de specialitate 1 / Opțional Course 1 / Választható 

szaktárgy 1

Curs opțional de specialitate 2 / Opțional Course 2 / Választható 

szaktárgy 2

DENUMIREA DISCIPLINELOR

Metode de statistică socială / Methods of Social Statistics / 

Társadalomstatisztikai módszerek 

Teorii sociale clasice / Classic Social Theories / Klasszikus 

társadalomeléméletek 

COD
Forme de evaluareOre alocate studiului

ANUL II, SEMESTRUL 3

Ore fizice 

săptămânale

Psihologie socială / Social Psychology / Szociálpszichológia 
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C S LP F I T E C VP

ALM1406 5 2 1 0 3 6 9 E DD

ALM4403 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ALM1407 6 2 2 0 4 7 11 E DS

ALM4401 5 2 1 0 3 6 9 E DS

ALM4404 3 0 0 3 3 2 5 VP DS

ALX0004 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALX0004 3 2 1 0 3 2 5 C DS

TOTAL 30 12 8 3 23 30 53 4 2 1 7

Curs opțional de specialitate 4 / Optional Course 4 / Választható 

szaktárgy 4

Teorii sociale contemporane / Contemporary Social Theories / Kortárs 

társadalomelméletek 

Sociologia organizațiilor și a muncii / Sociology of Organizations and 

Labour / Szervezet- és munkaszociológia

Credite 

ECTS
DENUMIREA DISCIPLINELOR

ANUL II, SEMESTRUL 4

COD
Ore alocate studiului Felul 

disciplinei

Practică profesională 2 / Traineeship 2 / Szakmai gyakorlat 2

Curs opțional de specialitate 3 / Optional Course 3 / Választható 

szaktárgy 3

Structura socială / Social Structure / Társadalomszerkezet 

Metode de selectare și evaluare / Methods of Selection and Evaluation 

/ Kiválasztási és értékelési módszerek

Forme de evaluare
Ore fizice 

săptămânale
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C S LP F I T E C VP

ALM1501 4 2 1 0 3 4 7 E DS

ALM4504 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ALM4502 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ALM1503 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ALM4501 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ALM4505 3 0 0 2 2 3 5 VP DD

ALX0005 3 2 1 0 3 2 5 C DS

TOTAL 30 12 10 2 24 29 53 5 1 1 7

ANUL III, SEMESTRUL 5

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluare

COD

Psihologia muncii și a personalului / Psychology of Work and Staff / 

Munka- és személyzetpszichológia 

Sociologie economică / Economic Sociology / Gazdaságszociológia 

Demografie și resurse umane / Demography and Human Resources / 

Demográfia és humánerőforrás 

Dezvoltarea și formarea resurselor umane / Development and 

Formation of Human Resources / HR fejlesztés és képzés

Credite 

ECTS
DENUMIREA DISCIPLINELOR

Curs opțional de specialitate 5 / Opțional Course 5 / Választható 

szaktárgy 5 

Felul 

disciplinei

Socioantropologia comunităților urbane / Socioanthropology of Urban 

Communities / Város szociológia és antropológia 

Practică profesională 3 / Traineeship 3 / Szakmai gyakorlat 3
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C S LP F I T E C VP

ALM1601 7 2 2 0 4 11 15 E DS

ALM4601 6 2 2 0 4 9 13 E DS

ALM1603 6 2 0 2 4 9 13 E DS

ALM1604 5 0 0 4 4 6 10 VP DS

ALX0006 3 2 1 0 3 3 6 C DS

ALX0004 3 2 1 0 3 3 6 C DS

TOTAL 30 10 6 6 22 41 63 3 2 1 6

Laborator de sociologie aplicată (pentru licență) / Laboratory for 

Applied Sociology (for Thesis) / Alkalmazott szociológia labor 

(szakdolgozat) 

ANUL III, SEMESTRUL 6

Ore fizice 

săptămânale
Forme de evaluareOre alocate studiului

COD
Felul 

disciplinei

Sociologia opiniei publice / Sociology of Public Opinion / 

Közvélemény szociológiája 

DENUMIREA DISCIPLINELOR

Consiliere și orientare în carieră / Counseling and Career Guidance / 

Pályaválasztási tanácsadás 

Credite 

ECTS

Baze de date și vizualizarea datelor / Databases and Data Visualization 

/ Adatbázisok és adatvizualizáció 

Curs opțional de specialitate 6 / Opțional Course 6 / Választható 

szaktárgy 6

Curs opțional de specialitate 7 / Opțional Course 7 / Választható 

szaktárgy 7
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C S LP F I T E C VP

ALX0001

ALM1117 3 2 2 0 4 1 5 C DC

ALM4103 3 2 2 0 4 1 5 C DC

ALM1118 3 2 2 0 4 1 5 C DC

ALM1119 3 2 2 0 4 1 5 C DC

ALM4120 3 2 2 0 4 1 5 C DC

ALX0002

ALM1218 3 2 1 0 3 2 5 C DC

ALM1216 3 2 1 0 3 2 5 C DC

ALM1220 3 2 1 0 3 2 5 C DC

ALX0003

ALM4503 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM1330 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM4320 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM1502 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM4311 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM2303 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM2501 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM2321 3 2 1 0 3 2 5 C DS

Informatică aplicată / Applied Informatics / Alkalmazott informatika 

PACHET OPȚIONAL 3 (An II, Semestrul 3)

Introducere în asistența socială / Introduction to Social Work / 

Bevezetés a szociális munkába 

Filosofie / Philosophy / Filozófia 

Introducere în antropologie socială / Introduction to Social 

Anthropology / Bevezetés a szociál-antropológiába 

Comunicare științifică în limba română / Science Communication in 

Romanian / Román szaknyelvi kommunikáció

Introducere în studiul culturii romilor / Introduction in Roma Culture 

Studies / Bevezetés a roma kultúra kutatásba 

Consiliere în școli / School Counseling / Iskolai tanácsadás 

Managementul muncii / Work Management / Munka menedzsment 

Metode în asistență socială / Methods in Social Work / A szociális 

munka módszerei 

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluareCredite 

ECTS
DENUMIREA DISCIPLINELOR

DISCIPLINE OPȚIONALE

Felul 

disciplinei
COD

PACHET OPȚIONAL 1 (An I, Semestrul 1)

PACHET OPȚIONAL 2 (An I, Semestrul 2)

Noțiuni de drept în resurse umane / Notion of Law in HR / Jogi 

alapfogalmak a HR-ben

Introducere în administrație publică / Introduction to Public 

Administration / Bevezetés a közigazgatásba 

Devianța și control social / Deviance and Social Control / Deviancia és 

társadalmi kontroll 

Sociologia sportului / Socioantropology of Sports / Sportszociológia 

Leadership în organizații / Leadership in Organizations / Szervezeti 

vezetés 

Gen și munka / Gender and Work / Társadalmi nem és munka 

Socioantropologia religiei / Socioanthropology of Religion / Vallás 

szocioantropológiája 
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ALX0004

ALM4412 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM1411 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM1401 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM1414 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM1404 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM1412 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM3211 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM3201 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALX0005

ALM4313 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM4514 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM4522 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM4520 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM1513 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM1523 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM1528 3 2 1 0 3 2 5 C DS

Socioantropologia familiei / Socioanthropology of Family / Család 

szocioantropológia 

Socioantropologia comunităților rurale / Socioanthropology of Rural 

Communities / Vidék szocioantropológia 

Comunicare socială și sociolingvistică / Social Communication and 

Sociolinguistics / Kommunikáció és szociolingvisztika 

Managementul conflictelor de grup / Group Conflict Management / 

Csoportkonfliktusok menedzsmentje 

Psihosociologia sănătății și sănătate publică / Psychosociology of 

Health / Egészség pszichoszociológia és közegészségügy 

Comportament sexual și sănătatea reproducerii / Sexual Behaviour and 

Reproduction Health / Szexuális viselkedés és egészség

Antropologie clasică culturală / Classic Cultural Anthropology / 

Klasszikus kulturális antropológia 

Laborator de cercetare I / Research Laboratory I / Kutatószeminárium 

I

Protecția copilului / Child Protection / Gyermekvédelem 

Introducere în managementul intreprinderilor mici / Introduction to 

Small Enterprises Management / Bevezetés a kisvállalkozások 

menedzsmentjébe 

Prevenție și reabilitare în adicții (alcool, droguri) / Prevention and 

Rehabilitation in Addictions / Megelőzés és rehabilitáció (alkohol, 

drog)

PACHET OPȚIONAL 5 (An III, Semestrul 5)

Metode de lucru în grup / Group Work Methods / Csoportmunka 

módszerei

PACHET OPȚIONAL 4 (An II, Semestrul 4)

Sociologia tineretului / Sociology of Youth / Ifjúságszociológia 

Metode de dezvoltare comunitară / Community Development Methods 

/ Közösségfejlesztési módszerek 

Tehnici ale activității de expert / Techniques of Expert Activity / 

Szakértői munka technikái 
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ALM0006

ALM4611 3 2 1 0 3 3 6 C DS

ALM4613 3 2 1 0 3 3 6 C DS

ALM4614 3 2 1 0 3 3 6 C DS

ALM4612 3 2 1 0 3 3 6 C DS

ALM1612 3 2 1 0 3 3 6 C DS

ALM1615 3 2 1 0 3 3 6 C DS

ALM2605 3 2 1 0 3 3 6 C DS

ALM4602 3 2 1 0 3 3 6 C DS

ALM1616 3 2 1 0 3 3 6 C DS

ALM3610 3 2 1 0 3 3 6 C DS

27 18 10 0 28 19 47 0 9 0 9

244 136 0 380 254 634

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

Antropologie politică / Political Anthropology / Politikai antropológia 

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE 

20,93%PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

634380

Socioantropologia comunicării de masă / Socioanthropology of Mass 

Communication / Tömegkommunikáció szocioantropológiája 

PACHET OPȚIONAL 6 (An III, Semestrul 6)

Laborator de cercetare II / Research Laboratory II / 

Kutatószeminárium II

Bazele managementului proiectelor și a propunerilor de finanțare / 

Project Management and Grant Applications Basics / 

Projektmenedzsment és pályázatírás alapok 

19,69%

Politici sociale / Social Policies / Szociálpolitika 

Managementul resurselor umane în servicii sociale / HR Management 

in Social Services / Humánerőforrás-mendzsment a szociális 

szolgáltatásokban 

Sociologia turismului / Sociology of Tourism / Turizmus szociológiája 

Socioantropologia minorităților / Social Anthropology of Minorities / 

Kisebbség szocioantropológia 

Responsabilitate organizațională și sustenabilitate / Organizational 

Responsability and Sustainability / Szervezeti felelősség és 

fenntarthatóság 

Medierea conflictelor în organizații / Conflict Mediation in 

Organizations / Konfliktuskezelés a szervezetekben 
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C S LP F I T E C VP

ALM3114 3 0 2 0 2 3 5 VP DC

LLJ2214 3 2 0 0 2 3 5 VP DC

ALM3114 3 0 2 0 2 3 5 VP DC

LLJ2214 3 2 0 0 2 3 5 VP DC

ALM3114 3 0 2 0 2 3 5 VP DC

LLJ2214 3 2 0 0 2 4 6 VP DC

18 6 6 0 12 19 31 0 0 6 6

80 84 0 164 258 422

An III, Semestrul 5

An II, Semestrul 3

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

Curs de cultură și civilizație anglofonă / English Culture and 

Civilisation / Angol kultúra és civilizáció

An I, Semestrul 2

Curs de cultură și civilizație anglofonă / English Culture and 

Civilisation / Angol kultúra és civilizáció

Tehnica conducerii biroului și precontabilitate / Birotics and Basic 

Accounting / Irodavezetés és előkönyvelés 

Credite 

ECTS

An I, Semestrul 1

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR
Felul 

disciplinei

DISCIPLINE FACULTATIVE (I)

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluare

Tehnica conducerii biroului și precontabilitate / Birotics and Basic 

Accounting / Irodavezetés és előkönyvelés 

An III, Semestrul 6

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 
164

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

13,95%

8,50%

422

Tehnica conducerii biroului și precontabilitate / Birotics and Basic 

Accounting / Irodavezetés és előkönyvelés 

Curs de cultură și civilizație anglofonă / English Culture and 

Civilisation / Angol kultúra és civilizáció

An II, Semestrul 4
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C S LP F I T E C VP

FAU000X 3 2 0 0 2 3 5 VP DC

6 4 0 0 4 6 10 0 0 2 2

56 0 0 56 84 140

C S LP F I T E C VP

24 10 6 0 16 25 41 0 0 8 8

136 84 0 220 342 562

140

Credite 

ECTS

11,40%

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

220 562

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

TOTALURI DISCIPLINE FACULTATIVE (I + II)

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE 4,65%

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluare Total 

discipline

5

Un student poate alege o disciplină facultativă transversală o singură dată pe parcursul unui ciclu de studii, în oricare din semestrele în care aceasta este predată. Atunci când studentul

introduce o disciplină facultativă transversală în Contractul Anual de Studii, litera X din codul disciplinei va fi înlocuită cu numărul semestrului în care disciplina este studiată (1 sau

2).

VP

2,90%

FEU000X

18,60%

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

Credite 

ECTS

Felul 

disciplinei

Semestrul 1 / Semestrul 2 / Semestrul 3 / Semestrul 4 / Semestrul 5 / Semestrul 6

DC
Fundamente de educație umanistă (Teoria argumentării) / 

Fundamentals of humanities (Argumentation theory) 
3 2 0 0

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

2

Fundamente de antreprenoriat / Fundamentals of Entrepreneurship

56

DISCIPLINE FACULTATIVE TRANSVERSALE (II)

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluare

3
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C S LP F I T E C VP

ALM1101 6 2 2 0 4 7 11 E DF

ALM1102 6 2 0 2 4 7 11 E DF

ALM1205 6 2 0 2 4 7 11 E DF

18 6 2 4 12 21 33 3 0 0 3

84 28 56 168 294 462

Introducere în sociologie / Introduction to Sociology / Bevezetés a 

szociológiába 

Semestrele 1 - 5 (14 săptămâni)

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR
Credite 

ECTS

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

Metode de cercetare socială / Social Research Methods / 

Társadalomkutatási módszerek 

Metode cantitative și bazele statisticii / Quantitative Methods and 

Basic Statistics / Kvantitatív módszerek és alapfokú statisztika 

Felul 

disciplinei

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 
168

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

6,98%

8,70%

462

ANEXĂ LA PLANUL DE ÎNVĂȚĂMÂNT

DISCIPLINE DE PREGĂTIRE FUNDAMENTALĂ (DF)

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluare
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C S LP F I T E C VP

ALM4103 6 2 1 0 3 8 11 E DD

ALM1403 4 2 1 0 3 4 7 E DD

ALM1204 2 0 0 2 2 2 4 VP DD

ALM1301 5 2 1 0 3 6 9 E DD

ALM1406 5 2 1 0 3 6 9 E DD

ALM1305 5 2 2 0 4 5 9 E DD

ALM1304 5 2 1 0 3 6 9 E DD

ALM4505 3 0 0 2 2 3 5 VP DD

35 12 7 4 23 40 63 6 0 2 8

168 98 56 322 560 882

Semestrele 1 - 5 (14 săptămâni)

DENUMIREA DISCIPLINELOR
Credite 

ECTS

DISCIPLINE ÎN DOMENIU (DD) 

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluare

COD

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

Probleme sociale fundamentale ale lumii / Global Social Problems / 

Társadalmi problémák 

882

16,68%

322

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

Practică profesională 1 / Traineeship 1 / Szakmai gyakorlat 1

Fundamente ale managementului resurselor umane / Fundaments of 

Human Resource Management / HR Menedzsment alapjai

Teorii sociale clasice / Classic Social Theories / Klasszikus 

társadalomeléméletek 

Teorii sociale contemporane / Contemporary Social Theories / Kortárs 

társadalomelméletek 

Metode calitative de cercetare / Qualitative Methods of Research / 

Kvalitatív módszerek 

Psihologie socială / Social Psychology / Szociálpszichológia 

Felul 

disciplinei

18,60%

Practică profesională 3 / Traineeship 3 / Szakmai gyakorlat 3

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 
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C S LP F I T E C VP

ALM1207 2 1 0 1 2 2 4 E DS

ALM1206 4 2 1 0 3 4 7 E DS

ALM1303 5 2 0 2 4 5 9 E DS

ALM1403 6 2 2 0 4 7 11 E DS

ALM4403 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ALM1407 6 2 2 0 4 7 11 E DS

ALX0003 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALX0003 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALX0004 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALX0004 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALX0005 3 2 1 0 3 2 5 C DS

ALM4404 3 0 0 3 3 2 5 VP DS

ALM1306 4 2 2 0 4 3 7 VP DS

ALM4401 5 2 1 0 3 6 9 E DS

ALM1501 4 2 1 0 3 4 7 E DS

Curs opțional de specialitate 2 / Opțional Course 2 / Választható 

szaktárgy 2

Curs opțional de specialitate 3 / Optional Course 3 / Választható 

szaktárgy 3

Curs opțional de specialitate 4 / Optional Course 4 / Választható 

szaktárgy 4

Curs opțional de specialitate 5 / Opțional Course 5 / Választható 

szaktárgy 5 

Semestrele 1 - 5 (14 săptămâni)

Metodologia și etica redactării textelor de specialitate / Academic 

Writing and Ethics / Szakszövegírás módszertana és etikája 

Dreptul muncii și protecției sociale / Employment and Social 

Protection Law / Munkajog

Metode de selectare și evaluare / Methods of Selection and Evaluation 

/ Kiválasztási és értékelési módszerek

Introducere în micro și macroeconomie / Introduction to Micro and 

Macroeconomics / Bevezetés a közgazdaságtanba 

Structura socială / Social Structure / Társadalomszerkezet 

Curs opțional de specialitate 1 / Opțional Course 1 / Választható 

szaktárgy 1

Felul 

disciplinei
COD

Credite 

ECTS
DENUMIREA DISCIPLINELOR

Ore fizice 

săptămânale

Metode de statistică socială / Methods of Social Statistics / 

Társadalomstatisztikai módszerek 

Socioantropologia comunităților urbane / Socioanthropology of Urban 

Communities / Város szociológia és antropológia 

Sociologia organizațiilor și a muncii / Sociology of Organizations and 

Labour / Szervezet- és munkaszociológia

Managementul resurselor umane / HR Management / Humánerőforrás 

menedzsment 

Practică profesională 2 / Traineeship 2 / Szakmai gyakorlat 2

Ore alocate studiului Forme de evaluare

DISCIPLINE DE SPECIALIATE (DS)
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ALM4504 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ALM1503 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ALM4502 5 2 2 0 4 5 9 E DS

ALM4501 5 2 2 0 4 5 9 E DS

TOTAL 79 35 24 6 65 75 140 12 5 2 19

ALM1601 7 2 2 0 4 11 15 E DS

ALM4601 6 2 2 0 4 9 13 E DS

ALM1603 6 2 0 2 4 9 13 E DS

ALM1604 5 0 0 4 4 6 10 VP DS

ALX0006 3 2 1 0 3 3 6 C DS

ALX0004 3 2 1 0 3 3 6 C DS

TOTAL 30 10 6 6 22 41 63 3 2 1 6

109 45 30 12 87 116 203 15 7 3 25

610 408 156 1174 1542 2716

Psihologia muncii și a personalului / Psychology of Work and Staff / 

Munka- és személyzetpszichológia 

2716
TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

Curs opțional de specialitate 7 / Opțional Course 7 / Választható 

szaktárgy 7

Laborator de sociologie aplicată (pentru licență) / Laboratory for 

Applied Sociology (for Thesis) / Alkalmazott szociológia labor 

(szakdolgozat) 

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

1174

58,14%

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 60,83%

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

Consiliere și orientare în carieră / Counseling and Career Guidance / 

Pályaválasztási tanácsadás 

Baze de date și vizualizarea datelor / Databases and Data Visualization 

/ Adatbázisok és adatvizualizáció 

Curs opțional de specialitate 6 / Opțional Course 6 / Választható 

szaktárgy 6

Sociologia opiniei publice / Sociology of Public Opinion / 

Közvélemény szociológiája 

Semestrul  6 (12 săptămâni)

Dezvoltarea și formarea resurselor umane / Development and 

Formation of Human Resources / HR fejlesztés és képzés

Demografie și resurse umane / Demography and Human Resources / 

Demográfia és humánerőforrás 

Sociologie economică / Economic Sociology / Gazdaságszociológia 
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C S LP F I T E C VP

* 3 0 2 0 2 3 5 C DC

YLU0011 2 0 2 0 2 2 4 VP DC

** 3 0 2 0 2 3 5 C DC

YLU0012 2 0 2 0 2 2 4 VP DC

ALM1104 6 2 2 0 4 7 11 E DC

ALX0001 3 2 2 0 4 1 5 C DC

ALX0002 3 2 1 0 3 2 5 C DC

22 6 13 0 19 20 39 1 4 2 7

84 182 0 266 280 546

Semestrele 1 - 5 (14 săptămâni)

Limba străină 1 / Foreign Language 1 / Idegen nyelv 1

Educație fizică 1 / Physical education 1 / Testnevelés 1

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI / DISCIPLINE

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 

13,78%

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE DISCIPLINE

PROCENT DIN NUMĂRUL TOTAL DE ORE FIZICE 

16,28%

Credite 

ECTS
COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

Curs opțional compelemntar 2 / Complementary Optional Course 2 / 

Választható tárgy 2

266

Forme de evaluare

DISCIPLINE COMPLEMENTARE (DC)

Ore fizice 

săptămânale
Felul 

disciplinei

Ore alocate studiului

Limba străină 2 / Foreign Language 2 / Idegen nyelv 2

Curs opțional complementar 1 / Complementary Optional Course 1 / 

Választható tárgy 1

Educație fizică 2 / Physical education 2 / Testnevelés 2

546

Psihologie generală și educațională / General and Educational 

Psychology / Általános és neveléspszichológia 
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AN I AN II AN III

1 58 48 51

2 6 12 9

64 60 60

DF

DD

DS

DC

NUMĂRUL ORELOR DE PRACTICĂ (fără practica pentru elaborarea lucrării de licență):

TIP DISCIPLINĂ
NR. ORE 

FIZICE

PROCENT

 ORE FIZICE

NR. TOTAL

 ORE

PROCENT

 TOTAL ORE

19,15%

NUMĂRUL ORELOR DE PRACTICĂ PENTRU ELABORAREA LUCRĂRII DE LICENȚĂ:

TOTAL ORE PRACTICĂ

8,70%

16,68%

60,83%

13,78%

100,00%

1174

266

TOTAL 1930

ORE DE PRACTICĂ

98

2716

DISCIPLINE COMPLEMENTARE

168

322

462

DISCIPLINE DE SPECIALIATE

DISCIPLINE DE PREGĂTIRE FUNDAMENTALĂ 

DISCIPLINE ÎN DOMENIU

254OPȚIONALE

58,97%

%
I

DISCIPLINE

2676

546

4606

48

146

11,85%

882

10,03%

COD
F T

1930

NR. DE CREDITEORE ALOCATE STUDIULUI

4606

BILANȚ GENERAL

380

1930TOTAL

3972

ORE FIZICE

2422

20%634

15501550OBLIGATORII

380

80%

100,00%

BILANȚ PE TIPURI DE DISCIPLINE

100%
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C S LP F I T E C VP

VDP 1101 5 2 2 0 4 5 9 E DPPF

VDP 3607 3 1 1 0 2 4 6 E DPPF

30 10 10 6 26 29 55 5 3 0

138 138 78 354 396 750

5

DPPF – Discipline de pregătire psihopedagogică fundamentală (obligatorii)                      DPDPS – Discipline de pregătire didactică şi practică de specialitate (obligatorii)

Psihologia educaţiei / Educational psychology / Neveléspszichológia

An I, Semestrul 2

An II, Semestrul 3

An II, Semestrul 4

An III, Semestrul 5

VDP 1202

PROGRAM DE STUDII PSIHOPEDAGOGICE 

Ore fizice 

săptămânale
Ore alocate studiului Forme de evaluare

MODUL PEDAGOCIC - Nivelul I: 30 de credite ECTS  + 5 credite ECTS aferente examenului de absolvire

COD DENUMIREA DISCIPLINELOR

TOTAL CREDITE / ORE PE SĂPTĂMÂNĂ / EVALUĂRI 

TOTAL ORE FIZICE / TOTAL ORE ALOCATE STUDIULUI 
354 750

VDP 3608

Practică pedagogică  în învăţământul preuniversitar obligatoriu (2) / Pre-

service teaching practice in compulsory education (2) / Pedagógiai gyakorlat 

II

Examen de absolvire Nivel I / Graduation exam Level I / I-es modul 

Credite 

ECTS

Pedagogie I / Pedagogy I / Pedagógia I:

- Fundamentele pedagogiei / Fundamentals of pedagogy / A pedagógia alapjai

- Teoria și metodologia curriculumului / Curriculum theory and   methodology 

/ Tantervelmélet

5 2 DPPFE2 0 4 5 9

Felul 

disciplinei

An I, Semestrul 1

4 5 9 E DPPF

VDP 2404
Didactica sociologiei și a asistenței sociale / The didactics of sociology and 

social assistance / Szociológia és szociális munka szakmódszertan
5 2 DPDPS

VDP 2303

Pedagogie II / Pedagogy II / Pedagógia II: 

- Teoria și metodologia instruirii / Instruction theory and methodology / 

Oktatáselmélet 

- Teoria și metodologia evaluării / Evaluation theory and methodology / 

Értékeléselmélet 

5 2 2 0

Managementul clasei de elevi / Classroom management / Tanulásszervezés

An III, Semestrul 6

VDP 3505 2
Instruire asistată de calculator / Computer assisted training / Számítógéppel 

támogatott oktatás

2 0 4 5 9 E

1 1 0 2 2 4 C DPDPS

VDP 3506
Practică pedagogică  în învăţământul preuniversitar obligatoriu (1) / Pre-

service teaching practice in compulsory education (1) /Pedagógiai gyakorlat I

1 4 C

3 0 0 3 3 2 5 C

DPDPS

DPDPS

2 0 0 3 3
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