RAPORT DE REVIZUIRE A PLANULUI DE INVATAMANT VALABIL INCEPAND DIN ANUL UNIVERSITAR 2025-2026

Programul de studii: Antropologie (in limba maghiara) / Anthropology (in Hungarian) / Antropolégia (magyar nyelven)

| O Da ® Nu
Propunerea a fost
implementata

Pentru actualizarea planului de invatamant, au fost organizate consultari cu studentii

Propuneri si sugestii ale studentilor cu privire la imbunatatirea planurilor de invatamant

1. Mai multe discipline in care se invata prelucrare de date empirice | @Da . ONu
Da, partial

2. Idei privind continutul si formatul unor cursuri, seminarii | @®Da . ONu
Da, partial

3 | @® Da O Nu

Pentru actualizarea planului de invatamant, au fost organizate consultari cu principalii angajatori ai absolventilor / autoritati | O Da @ Nu
Propunerea a fost

implementata

Propuneri si sugestii ale angajatorilor / autoritatilor locale cu privire la imbunatatirea planurilor de invatamant

1. Mai multe discipline in care se invata analiza si vizualizarea datelor | D@ Da " IO Nu
a, partia
2. Cunostinte teoretice, in domeniul dezvoltarii si a politicii comunitare | D@ Da " IO Nu
a, partia
3. Cunostinte de limba, abilitati de comunicare in limbile roméana/engleza | O Da (? Nu
Nu;-dar-seplanifica
4
| @ Da O Nu
5. | ®Da O Nu

Lista angajatorilor / autoritatilor locale consultati(te)
1. ISPMN Cluj-Napoca

2. UNICEF, BT

3. Grup de actiune LIEDER "Somes-Nades"

4. Fundatia "Max Weber", Centrul Qualitas

5. Directia Generala pentru Tineret si Sport Cluj
DECAN, DIRECTOR DE DEPARTAMENT,

Lect. univ. dr. Anca-Simona SIMIONCA-NEAG Lect. univ. dr. Eva LASZLO







