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INFORMAŢII PERSONALE Ionuț-Sorin Bageac  
 

 ionutbageac@gmail.com 

 

 

 

 

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 
  

15/09/2010–Prezent  Cercetător sociolog 
 

 S.C. Institutul Român pentru Evaluare și Strategie – I.R.E.S. S.R.L., Cluj-Napoca 
(România): www.ires.ro  

 - Realizarea activităţii de cercetare 

- Designul cercetărilor 

- Crearea instrumentelor de cercetare 

- Realizare interviuri individuale și de grup 

- Prelucrare date 

- Elaborarea rapoartelor de cercetare 

- Trainingul operatorilor cu privire la implementarea metodelor și instrumentelor de cercetare 

 
 Tipul sau sectorul de activitate Cercetare social 

 
02/10/2017–prezent Cadru didactic asociat 

Universtitatea Babeș-Bolyai, Facultatea de Sociologie și Asistență Socială, Cluj-Napoca 
(România)  

Predare seminar Metode și tehnici de cercetare în științele sociale, secția Resurse Umane, an 1 

Tipul sau sectorul de activitate Educație  

01/10/2020–prezent Cadru didactic asociat 

Universitatea Babeș Bolyai, Facultatea de Sociologie și Asistență Socială, Cluj-Napoca 
(România)  

Predare seminar Designul cercetării sociologice aplicate, secția Resurse Umane, an 2 

Tipul sau sectorul de activitate Educație  

15/10/2015–15/12/2015 Operator introducere, prelucrare și validare date în proiectul cu titlul Lecție 
interactivă pentru femei și bărbați. Cum sunt femeile?”, ID 133300 

Institutul Român Pentru Evaluare şi Strategie - I.R.E.S., Cluj-Napoca (România)  

- Realizarea activităților de prelucrare date și informații necesare raportării în sistemul Action Web 
(introducere date pentru cereri de rambursare, aferente cererilor de plată preconizate, cereri finale) 

- Răspunde de realizarea activității de raportare a proiectului din partea  P1-IRES 

Tipul sau sectorul de activitate Administrativ  

15/10/2014–15/12/2015 Asistent sociolog cercetare cantitativă în proiectul cu titlul Îmbunătățirea eficacității 
organizaționale a MEN și a instituțiilor subordonate prin dezvoltarea sistemului de 
control managerial intern (SCMI), SMIS 37635 

Asociația Română pentru Evaluare şi Strategie - A.R.E.S., Cluj-Napoca (România)  

- Participă la realizarea eșantioanelor cercetărilor cantitative 

- Concepe instrumentele de cercetare 

- Coordonează activitatea de culegere a datelor din teren 

http://www.ires.ro/
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- Supervizează activitatea coordonatorilor zonali 

- Crează și prelucrează bazele de date rezultate în urma culegerii datelor 

- Întocmește rapoarte de cercetare și rapoarte metodologice 

Tipul sau sectorul de activitate Cercetare socială  

09/05/2014–28/02/2015 Operator culegere de date tip 1 în proiectul cu titlul Lecție interactivă pentru femei 
și bărbați. Cum sunt femeile?”, ID 133300 

Institutul Român Pentru Evaluare şi Strategie - I.R.E.S., Cluj-Napoca (România)  

- Participă la trainingul operatorilor desfăşurat individual 

- Completează documentele standard din dosarul operatorului pentru fiecare cercetare 

- Aplică chestionarele în teren 

- Introduce datele colectate din chestionare în baza de date 

- Participă la trainingul de instruire pentru completarea bazei de date cu informaţiile din chestionarele 
aplicate 

- Menţine legătura cu recrutorul pe toată durata desfăşurării cercetării în teren 

Tipul sau sectorul de activitate Cercetare socială  

08/2009 Operator introducere de date şi analiza de interviu 

Ordinul Arhitecţilor şi Facultatea de Sociologie, Cluj-Napoca (România)  

- Introducere date în SPSS 

- Transcrieri interviuri 

- Analiză calitativă (interviuri) 

Tipul sau sectorul de activitate Cercetare socială  

01/2009 Operator interviu de teren 

S.C. Metro Media Transilvania S.R.L., Cluj-Napoca (România)  

Culegere date prin chestionar 

07/2008 Agent recrutare şi introducere de date 

S.C. Unlock Marketing Research S.R.L., Bucuresti (România)  

- Recrutare persoane în cadrul a două studii de piață efectuate de companie 

- Aplicare chestionare și introducere de date 

05/2007 Operator telefonic şi introducere de date, exit-poll 

S.C. Metro Media Transilvania S.R.L., Cluj-Napoca (România)  

Contactare telefonică a operatorilor de teren și introducere de date 

02/2007 Colaborare la realizarea eşantionului pentru cercetarea „Participare politico-
civică”, Sibiu 

S.C. Metro Media Transilvania S.R.L., Cluj-Napoca (România)  

Culegere de date pentru realizarea eșantionului respectivului studiu 
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

01/10/2016–2023  Doctorand în Sociologie  

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială, Cluj-Napoca 
(România)  

Metodologia anchetei, teorii sociale, metode de evaluare a impactului social, metode cantitative 
avansate de cercetare socială. 

17/02/2019–02/07/2019 Mobilitate Erasmus+  

Universitatea Wroclaw, Facultatea de Științe Sociale, Wroclaw (Polonia)  

Metodologia anchetei, metode cantitative și calitative de cercetare 

10/2008–07/2010 Masterat‚ „Cercetare sociologică avansată”  

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială, Cluj-Napoca 
(România)  

Metodologia anchetei, teorii sociale, metode cantitative de cercetare 

2009 Mediator conflicte  

Asociaţia „Centrul de Mediere”, Craiova (România)  

01/10/2005–30/07/2008 Licenţă Sociologie şi supliment diplomă: „Managementul 
organizaţiilor şi al resurselor umane” 

 

Universitatea Babeş-Bolyai, Facultatea de Sociologie şi Asistenţă Socială, Cluj-Napoca 
(România)  

Sociologie generală si de ramuri, metode calitative şi cantitative de cercetare, teorii sociale, 
demografia populaţiei, marketing social,  sociologia educaţiei, modul pedagogic. 

09/2001–06/2005 Liceu (specializare Filologie-Engleză intensiv)  

Neagoe Basarab, Oltenița (România)  

COMPETENŢE PERSONALE 
  

Limba(i) maternă(e) română  

  

Limbile străine ÎNȚELEGERE VORBIRE SCRIERE 

Ascultare Citire 
Participare la 
conversaţie 

Discurs oral  

engleză B2 B2 B2 B2 B2 

franceză A2 B1 A2 A2 B1 

 Niveluri: A1 și A2: Utilizator elementar - B1 și B2: Utilizator independent - C1 și C2: Utilizator experimentat 
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare Compentenţe de comunicare dezvoltate în cadrul cursului de mediere conflicte, abilităţi de negociere, 
flexibil, adaptabil, open-minded, tolerant, fără prejudecăţi. 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă 

Construirea unei baze de date în SPSS, tabele de frecvenţe, diferiţi indicatori ai tendintei centrale şi de 
dispersie, reprezentări grafice.  SPSS, Atlas.ti, Excel, Power Point, Internet. 

Metode statistice avansate (corelaţie şi asociere, analiză de varianţă, analiză de regresie, analiză 
factorială, analiză de corespondență, analiză cluster, analiză conjoint).  

http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr


19/6/19   © Uniunea Europeană, 2002-2019 | http://europass.cedefop.europa.eu   Pagina 4 / 4  

 

 

 

 

 

 

 

 

Competențele digitale AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei 

Comunicare 
Creare de 
conţinut 

Securitate 
Rezolvarea de 

probleme 

 
Utilizator 

independent 
Utilizator 

independent 
Utilizator 

independent 
Utilizator 

independent 
Utilizator 

independent 

 
Competențele digitale - Grilă de auto-evaluare  

 Cunoașterea programului MapInfo Professional - cartografiere. 

Alte competenţe Octombrie – Noiembrie, 2009: voluntar Astra Film Festival, Sibiu 

2008-2009: voluntar medierea conflictelor, Liga Apărării Drepturilor Omului (L.A.D.O.) 

Iulie, 2007: voluntar Parcul Naţional Munţii Măcinului (P.N.M.M.) 

Permis de conducere AM, B1, B 

INFORMAŢII SUPLIMENTARE 
  

Conferinţe 9–11 October, 2024: participare la conferinţa internaţională `Impact & Legacy of the European Capitals 
of Culture Programme’, Timișoara, cu lucrarea: Enhancing Capacities for Cultural Growth: Insights 
from the Timișoara 2023 European Capital of Culture Program. 

 

2 – 4 decembrie, 2010: participare la conferinţa internaţională ‚Remaking the Social. New Risks and 
Solidarities’, Cluj-Napoca, cu lucrarea: ‚ Mapping Crime – An analysis of criminality in Cluj-Napoca’. 

  

8 mai, 2009: participare la conferinţa „ComunicarTe”, Facultatea de Comunicare şi Relaţii Publice, 
SNSPA, Bucureşti, cu lucrarea: „Utilizarea analizei conjoint pentru a testa preferinţele consumatorulor 
faţă de MP3 playere”. 

Seminare Octombrie – februarie (2017 – present): predare seminar Metode și tehnici de cercetare în științele 
sociale, secția Resurse Umane, an I, Facultatea de Sociologie și Asistență Socială, Universitatea 

Babeș-Bolyai, Cluj-Napoca. 

 

Martie – iunie (2020 – present):  predare seminar Designul și practica cercetării sociologice aplicate, 
secția Resurse Umane, an II, Facultatea de Sociologie și Asistență Socială, Universitatea Babeș-

Bolyai, Cluj-Napoca. 

 

Februarie 2013 – Iulie 2013: predare seminar Statistică socială și analiza datelor, secția Antropologie, 
an I, Facultatea de Sociologie și Asistență Socială, Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj-Napoca. 

  

Februarie 2012 – Iulie 2012: predare seminar Statistică socială și analiza datelor, secția 
Resurse Umane, an I, Facultatea de Sociologie și Asistență Socială, Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj-
Napoca. 

Certificări Martie, 2008: training medierea conflictelor, The Peace Action Training and Research Institute of 
Romania (P.A.T.R.I.R.) 

http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences
http://www.comunicare.ro/

