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Informatii personale

Nume / Prenume

Mateescu, Veronica Maria

E-mail(uri)

veronica.mateescu@ubbcluj.ro

Experienta profesionala

Perioada

Octombrie 2016 - prezent

Functia sau postul ocupat

Lector universitar

Activitati si responsabilitati
principale

Activitate didactica in domeniile psihologie socialda, managementul carierei,
dezvoltare organizationald si managementul schimbarii, managementul resurselor
umanei. Activitate de cercetare (vezi rubrica proiecte a prezentului CV)

Numele si adresa angajatorului

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala, B-dul 21
Decembrie 1989 No. 128 , Cluj-Napoca 400604

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Invatdmant superior

Perioada

Septembrie 2013 - prezent

Functia sau postul ocupat

Psiholog practicant - psihoterapeut in supervizare; psihoterapeut autonom;
psihoterapeut specialist; formator si supervizor psihoterapie pozitiva

Activitati si responsabilitati
principale

Psihoterapie individuala, de grup;

Numele si adresa angajatorului

Mateescu D. Veronica-Maria Cabinet Inidvidual de Psihologie, str. Horea, 4/26

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Psihologie-psihoterapie (Alte activitati referitoare la sanatatea umana)

Perioada

Octombrie 2012- octombrie 2016

Functia sau postul ocupat

Lector universitar

Activitati si responsabilitati
principale

Activitate didactica in domeniile: management general, management intercultural,
managementul carierei, managementul resurselor umane, etica in afaceri,
managementul IMM-urilor, marketing general, antreprenoriat social si
responsabilitate sociala corporativa; Activitate de cercetare (vezi rubrica proiecte a
prezentului CV)

Numele si adresa angajatorului

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Studii Europene, str. Emm. de Martonne,
nr. 1, 400090, Cluj-Napoca

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Invatdmant superior

Perioada

Octombrie 2008-Octombrie 2012

Functia sau postul ocupat

Asistent universitar (titular)
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Activitati si responsabilitati
principale

Activitate didactica in domeniile: management general, management intercultural,
managementul resurselor umane, marketing; Activitate de cercetare in domeniile:
culturd organizationald, management intercultural; cercetator in cadrul proiectului
CNMP, "INOVCO. Stimularea procesului de inovare in IMM-urile roménesti prin
dezvoltarea culturii organizationale” (1 octombrie 2008 — 30 iunie 2011); formator si
expert management pe termen scurt in proiectul POSDRU ,Consolidarea
capacitafji institutionale a Consortiului Regional (CR) al Regiunii de Dezvoltare
Nord-Vest” (februarie 2011; aprilie 2011); formator si expert pe termen scurt in
proiectul POSDRU,,Perfectionarea cadrelor didactice, din invatamantul
preuniversitar, care predau limba romana minoritatilor nationale” (aprilie 2011-iulie)

Numele si adresa angajatorului

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Studii Europene, str. Emm. de Martonne,
nr. 1, 400090, Cluj-Napoca

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Inv&tamant superior

Perioada

Octombrie 2002-Octombrie 2008

Functia sau postul ocupat

Asistent universitar (asociat)

Activitati si responsabilitafi
principale

Activitate didactica in domeniile: management intercultural, managementul
resurselor umane, management general, marketing; Activitate de cercetare in
domeniile: cultura organizationala, management intercultural, responsabilitate
sociala corporativa; investitii straine directe

Numele si adresa angajatorului

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Studii Europene, str. Emm. de Martonne,
nr. 1, 400090, Cluj-Napoca

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Invatdmant superior

Perioada

Aprilie 2003-Decembrie 2003

Functia sau postul ocupat

Consultant in domeniul fortei de munca

Activitati si responsabilitati
principale

Conceperea materialelor informativ-publicitare pentru campania de lansare si
promovare a activitatii Centrului; Concepere regulament intern, fise de post,
descrieri ale posturilor; Consiliere si orientare profesionala pentru obtinerea unui loc
de munca; Asistenta pentru cautarea unui loc de munca (redactare CV, scrisoare de
intentie, simulare interviu/examen); Facilitarea contactului intre persoanele aflate in
cautarea unui loc de munca si potentialii angajatori; Realizare raportari tehnice
trimestriale si raportare tehnica finala.

Numele si adresa angajatorului

S.C. Noema Consulting S.R.L., Str. Lacul Rosu, Nr. 6/17 400614, Cluj-Napoca

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Consultanta in cadrul Centrului de Consiliere si Plasare a Fortei de Munca, proiect
finantat din fonduri Phare

Perioada

Mai 2002-Octombrie 2002

Functia sau postul ocupat

Consultant resurse umane (colaborator, cu activitate in municipiul Cluj-
Napoca)

Activitati si responsabilitati
principale

Concepere traininguri comunicare, negociere, vanzare, orientare spre client;
Realizare chestionare care stau la baza analizei diagnostic; Concepere strategie
resurse umane si regulament intern

Numele si adresa angajatorului

S.C. Agora Consulting S.R.L., Arad

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Consultanta in domeniul managementului

Perioada

Septembrie 1996-Octombrie 1997

Functia sau postul ocupat

invatator titular
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Activitati si responsabilitati
principale

Activitati didactice, clasa a lll-a

Numele si adresa angajatorului

Scoala cu clasele I-VIII, nr. 5; Bd. Tudor Vladimirescu, nr. 5, Rm. Valcea

Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Inv&tamant primar

Educatie si formare

Perioada

Octombrie 2021- iulie 2023

Callificarea / diploma obtinut

Diploma de master in specializarea Psihanaliza

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Spatiu psihic; Psihologia dezvoltarii umane; Rezistenta si interpretarea rezistentei;
Cadru psihanalitic si temporalitate; Transfer si contratransfer; Psihanaliza aplicata;
Psihologie jungiana; Psihiatrie Psihodinamica;

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Universitatea Titu Maiorescu, Bucuresti

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Perioada

Noiembrie 2017 - prezent

Callificarea / diploma obtinut

Formator pentru psihoterapie pozitiva (curs de baza)/Basic trainer of positive
psychotherapy/Master trainer of positive psychotherapy

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Formator pentru cursurile de baza de psihoterapie pozitiva; Certificate no. RO-005-
2017

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Asociatia de Psihoterapie Pozitiva/World Association for Positive and Transcultural
Psychotherapy

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Perioada

Septembrie 2013-ianuarie 2016

Callificarea / diploma obtinuta

Psihoterapeut autonom in psihoterapie pozitiva

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

850 de ore de formare: 550 ore teorie si practica; 150 de ore autocunoastere de
grup; 150 ore de supervizare

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

(Asociatia de Psihoterapie Pozitiv - Psihoterapeut Formator Supervizor
Psihoterapie Pozitiva Dr. Liana Don &)

pentru

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationald

Perioada

Februarie 2009 —iulie 2013

Callificarea / diploma obtinuta

Psihoterapeut sub supervizare in psihoterapie pozitiva
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Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

750 ore de formare: 600 ore teorie si practica, 150 ore autocunoastere in domeniul
psihoterapiei pozitive

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Asociatia de Psihoterapie Pozitiva - Formator pentru Psihoterapie Pozitiva Dr. Liana
Don

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Perioada

Decembrie 2002-octombrie 2008

Calificarea / diploma obtinuta

Doctor in management

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Management intercultural; Cultura organizationald; Etica muncii/competente
multiculturale dobéandite prin participarea la programul doctoral cu o componenta
multiculturala a studentilor si profesorilor si prin tema tezei de doctorat,
managementul intercultural in Romania, care a presupus realizarea unei cercetari
primare calitative de tip longitudinal in vederea surprinderii interactiunilor culturale la
nivelul unor firme din Romania cu capital social italian si o importantd componenta
teoretica pe subiectul multiculturalitatii/interculturalitati/managementul diversitatii

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Université Paris-Est Marne-la-Vallée

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Perioada

Decembrie 2010-februarie 2011

Callificarea / diploma obtinuta

Formator

Disciplinele principale studiate /

competente profesionale
dobandite

Competente specifice: pregatirea formarii, realizarea activitatilor de formare,
evaluarea participantilor, aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare
Competente optionale: marketingul formarii; proiectarea programelor de formare;
organizarea programelor si a stagiilor de formare; evaluarea, revizuirea si
asigurarea calitatii programelor si stagiilor de formare

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

SC Learn & Vision, Cluj-Napoca

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationald

6

Perioada

Octombrie 2001-februarie 2003

Callificarea / diploma obtinuta

Diploma de master in specializarea Munca si resurse umane

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Istoria relatiilor de munca. Sindicalismul contemporan; Resurse umane. Strategii si
decizii; Sociologia muncii; Macro-economie si pietele muncii; Dreptul muncii;
Comunicare si relatii publice in sfera muncii; Integrarea europeana. Studii de caz;
Negocierea si rezolvarea conflictelor.

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Studii Europene, Cluj-Napoca

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala
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Perioada

Octombrie 2001 — septembrie 2002

Calificarea / diploma obtinuta

Diploma de master Intelligence de I’Europe ,,Culture politique, géostratégie,
identités"

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Studiul modernitatii; Memoria comunismului; Filosofie politica; Management
intercultural; Integrare economica europeana

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Universitatea Marne-la-Vallée/Universitatea Babes-Bolyai

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

Perioada

Octombrie 2007-iunie 2010

Calificarea / diploma obtinuta

Licentiat in Psihologie
Specializarea: Psihologie

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Psihologie cognitiva; Sociologie; Antropologie culturala; Psihologie social3;
Psihologia personalitatii; Psihologia dezvoltarii; Psihologie scolara; Psihologie clinica
si psihoterapie; Psihologia sanatatii; Psihodiagnostic; Introducere in psihologie;
Neuropsihologie; Psihologie experimentala si analiza datelor.

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Cluj-
Napoca

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

5

Perioada

Octombrie 1997-iunie 2001

Callificarea / diploma obtinuta

Licentiat in Studii Europene
Profilul: Stiinte politice
Specializarea: Studii Europene

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Filosofia unificarii europene; Istoria Europei; Ideea europeana; Bazele dreptullui
comunitar; Geografia Europei; Civilizatie europeana; Drepturile omului;
Interculturalism; Mentalitati culturale in Europa Centrala si de Rasarit; Management
european; Tehnici de comunicare; Asistenta sociala; Minoritati nationale; Spatiul
social european

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Universitatea Babes-Bolyai, Facultatea de Studii Europene, Cluj-Napoca

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationala

5

Perioada

Septembrie 1991-iunie 1996

Calificarea / diploma obtinuta

invatator

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Cunostinte si competente in materiile de specialitate aferente ciclului primar de
fnvatamant; cunostinte si competente in domeniul pedagogiei si psihologiei generale

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Scoala Normala, Rm. Vélcea

Nivelul in clasificarea nationala
sau internationald

3
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Aptitudini si competente
personale

Limba(i) materna(e)

Limba romana

Limba(i) straina(e)
cunoscuta(e)

Franceza, Engleza

Competente si abilitaf;
sociale

abilitati de comunicare si negociere; empatie; munca in echipa; adaptare la schimbare
Aptitudini si competente presupuse, dobandite si dezvoltate prin experienta
profesionala si de voluntariat obtinuta pana in prezent

Competente si aptitudini
organizatorice

capacitate de coordonare si conducere a activitatii altor persoane; capacitate de
coordonare a proiectelor; capacitate de planificare si administrare;

Aptitudini si competente presupuse, dobandite si dezvoltate atat prin experienta
profesionala obtinuta pana in prezent, céat si prin formele de instruire (educatie)

urmate.

Proiecte

v Expert competente transversale, curs Managementul diversitatii, in cadrul
proiectului "Cercetare doctorala si postdoctorala de calitate, inovativa si
relevanta pentru piata muncii”’, POCU/380/6/13/124 146, Proiect cofinantat din
Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 in
cadrul Universitatii Babes-Bolyai Cluj, parteneri AJOFM Cluj si Uniunea
Sindicala Teritoriala Cartel Alfa — Filiala Cluj, manager proiect Teodor-loan
Hodor, 2020-2021

v Expert competente transversale, curs Managementul diversitatii, in cadrul
proiectului "Antreprenoriat pentru inovare prin cercetare doctorala si
postdoctorala”, POCU/360/6/13/123886, Proiect cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, in cadrul
Universitatii Babes-Bolyai Cluj, parteneri AJOFM Cluj si Uniunea Sindicala
Teritoriala Cartel Alfa — Filiala Cluj, manager proiect Crisan Gabriela ludita,
2020-2021

v Cercetator stiintific gradul Ill in cadrul proiectului “Training pentru Sistemul
Corporatist de Management al Inovatiei in vederea Competitivitatii” (InnoMe),
proiect co-finantat in cadrul programului Erasmus +, Facultatea de Studii
Europene, UBB Cluj-Napoca, februarie 2016 - 2017

v Formator in cadrul proiectului “Calitate, excelenta, mobilitate transnationala n
cercetarea doctorala”, UBB - modul dezvoltare competente personale si
managementul carierei (septembrie-decembrie 2015)

v' organizare/formare/concepere metodologie concurs de idei in cadrul proiectului
POSDRU/176/3.1/S/150.300
“Dezvoltarea spiritului antreprenorial si a competentelor manageriale pentru a
genera un numar crescut de afaceri (NewBiz)” desfasurat in regiunile de Nord —
Vest si Vest ale Romaniei (aprilie 2015-iunie 2015)

v cercetator in cadrul proiectului CNMP, "INOVCO. Stimularea procesului de
inovare in IMM-urile romanesti prin dezvoltarea culturii organizationale” (1
octombrie 2008 — 30 iunie 2011);

v formator si expert management pe termen scurt in proiectul POSDRU
,consolidarea capacitaii institutionale a Consortiului Regional (CR) al Regiunii
de Dezvoltare Nord-Vest” (februarie 2011; aprilie 2011);

v’ formator si expert pe termen scurt; organizator, conceptor si formator in
programul de Educatie multiculturala in proiectul POSDRU,,Perfectionarea
cadrelor didactice, din invatamantul preuniversitar, care predau limba romana

minoritatilor nationale” (aprilie 2011-iulie 2012);
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