1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
INFIINTAREA INTREPRINDERILOR SOCIALE

1.1 Institutia de Invatamant superior Universitatea Babes-Bolyai

1.2 Facultatea

Sociologie si Asistentd Sociala

1.3 Departamentul

Asistenta Sociala

1.4 Domeniul de studii

Asistentd Sociala

1.5 Ciclul de studii Masterat
1.6 Programul de studiu / Calificarea Asistentd Sociala si Economie Sociala
1.7. Forma de invatamant Zi

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei | Infiintarea intreprinderii de economie sociali | Codul disciplinei | AMR 8041

2.2. Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr Gheorghe Fitacean

2.3. Titularul activitatilor de seminar Conf.univ.dr Gheorghe Fatacean

2.4. Anul de 2.5. Semestru 2.6. Tipul 2.7.Regimul | Confinut S plinei

studiu I | deevaluare E disciplinei _ DS __
Obligativitate | oy

DO
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe .

o e Ao din care: . .
sdptamana — forma cu 3 32 curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 1
frecventa o
3.4. Total ore pe semestru — din care: 164 | Nr oﬁzurs
forma Tnvﬁgémént la distanta 200 1 3.5.81 IF x nr. 24 | 3.6.ST(6)+SF (6)+ L/P (0) 12

sdptamani
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activititi de autoinstruire (AI) ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 24
3.5.2. Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 79
3.5.3. Pregitire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 79
3.5.4. Tutoriat (consiliere profesionald) 2
3.5.5. Examinari 2
3.5.6. Alte activitati 2
3.7. Total ore studiu
individual (SI) si activitati 188
de autoinstruire (AI)
3.8. Total ore pe semestru 200
(numar ECTS x 25 de ore)
3.9. Numairul de credite 8

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

* Cunoasterea si aplicarea (1a un nivel de baza a) tehnicilor si a procedurilor de infiintare a
entitatilor economice cu caracter social

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

* Studentii se vor prezenta la cursuri, seminarii/laboratoare cu telefoanele mobile setate pe
profilul silentios sau inchise.

* Pe parcursul desfasurarii cursurilor, studentii trebuie sa dea curs solicitarilor cadrului
didactic de a participa la dezbateri respectiv de a raspunde la intrebari legate de materie.




5.2 De desfasurare a
seminarului/laboratorului

* Prezenta la orele de seminar/laborator este obligatorie pentru toti studentii.

* La inceputul fiecarui seminar, studentii trebuie sa prezinte la solicitarea cadrului didactic
tema primita In seminarul/seminarele precedent(e).

* Pe parcursul desfasurarii seminarelor, studentii trebuie sa dea curs solicitarilor cadrului
didactic de a rezolva aplicatii practice (atat la tabla catsi in banca) respectiv de a raspunde
la intrebari legate de materie.

6.1. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

* Cunoasterea procedurilor si tehnicilor de infiintare a entitatilor economice cu caracter social
* Cunoasterea forrmelor de organizare a entitatilor economice

* Patrimoniul economic

* Patrimoniul social

* Patrimoniul juridic

* Etapele infiintarii unei entitati economice cu caracter social

* Rezultatele activitatilor economice cu caracter social

Competente
transversale

+ Cunoasterea, explicarea si interpretarea ideilor, proceselor, fenomenelor, stérilor si tendintelor specifice
activitatilor economice si elaborarea de judecati de valoare argumentate la nivel organizatiilor sociale

» Utilizarea tehnologiei i instrumentelor modeme pentru procesarea de informatii si gestionarea de baze de date
specifice activitatilor economice §i sociale;

» Comunicarea orala si scrisd in scop profesional si dezvoltarea deprinderilor de a lucra eficient in echipa.

6.2. Rezultatele invatarii
Studentul detine cunostinte teoretice si faptice privind:
e Conceptul, principiile si valorile specifice economiei sociale si antreprenoriatului social
e Formele juridice de organizare a intreprinderilor de economie sociala prevazute de legislatia
romaneasca si europeana (asociatii, fundatii, cooperative, societati cooperative de credit,

*2* intreprinderi sociale, intreprinderi sociale de insertie, unitati protejate etc.)

2 e (Cadrul legal national specific (Legea nr. 219/2015 republicatd, Legea nr. 292/2011, HG nr. 585/2015

g cu modificarile ulterioare, Legea nr. 127/2022 etc.) si reglementarile europene relevante.

3 e Tipologia si sursele de finantare dedicate economiei sociale (fonduri europene structurale si de
investitii - FSE+, POCU/POCU+, granturi SEE si norvegiene, bugetele locale, crowdfunding, investitii
de impact etc.)

e Instrumentele de masurare a impactului social si indicatorii specifici utilizati In economia sociala
Studentul este capabil sa:
e Identifice o nevoie sociala reala in comunitate si sa fundamenteze oportunitatea infiintarii unei
intreprinderi sociale
e Selecteze formajuridica cea mai potrivita pentru un anumit proiect de economie sociala si sa justifice
alegerea

= e Elaboreze documentatia juridica si administrativa necesara infiintarii si, dupa caz, obtinerii marcii

5 sociale/atestatului de intreprindere sociala de insertie

_é e Redacteze un plan de afaceri pentru o intreprindere sociala (incluzand componenta de impact social

2 si indicatorii de misurare)

< e Identifice si sa acceseze sursele de finantare adecvate fiecarei etape de dezvoltare a intreprinderii
sociale

e Utilizeze instrumente specifice de masurare si raportare a impactului social
e Argumenteze si s3 promoveze avantajele economiei sociale in fata actorilor publici, privati si a
comunitatii.
Studentul are:
e Capacitatea de a lua decizii responsabile si etice in proiectarea si gestionarea unei intreprinderi
= sociale, respectand principiile primatului persoanei si al democratiei interne
E -QE—"’ e Autonomie in coordonarea unei echipe multidisciplinare pentru elaborarea si implementarea unui
2 9 proiect de economie sociala
§ § e Responsabilitate In utilizarea resurselor financiare si umane in scopul atingerii obiectivelor sociale si
S g nu al maximizarii profitului personal
3 = e (Capacitatea de a actiona independent in identificarea oportunitatilor de economie sociala si in
= initierea procesului de infiintare
e Atitudine proactiva si angajament pentru promovarea incluziunii sociale si reducerea saraciei prin
antreprenoriat social




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

7.1 Obiectivul general al Sa dezvolte si sa aprofundeze conceptele teoretice si aplicative privind infiintarea
disciplinei entitatilor economice cu scop social

7.2 Obiectivele specifice « Sa formeze abilitatile necesare pentru recunoasterea, evaluarea si prezentarea
informatiilor cu caracter economic si social privind infiintarea, organizarea si functionarea
entitatilor economice cu caracter social ;

» Sé aprofundeze baza teoretica si aplicativa a studentilor privind cunoasterea
patrimoniului economic, social si juridic al entitatilor economice cu caracter social;

» Sé aprofundeze baza teoretica si aplicativa a studentilor privind cunoasterea etapelor de

infiintare a entitatilor economice cu caracter social si rezultatele activitatii acestora;

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii

Entitatea patrimoniala cu caracter social Prelegere intensificata, dezbatere | 1 prelegere

Patrimoniul economic al entitatii economice cu caracter social Prelegere intensificata, dezbatere | 1 prelegere

Patrimoniul juridic al entitatii economice cu caracter social Prelegere intensificata, dezbatere | 1 prelegere

Patrimoniul social al entitatii economice cu caracter social Prelegere intensificata, dezbatere | 1 prelegere

Etapele infiintarii entitatilor economice cu caracter social Prelegere intensificata, dezbatere | 1 prelegere

Rezultatele activitatii entitatilor cu caracter social Prelegere intensificata, dezbatere | 1 prelegere

Rolul si importanta entitatilor economice cu caracter social Prelegere intensificatd, dezbatere | | prelegere
Bibliografie obligatorie:

1. DUMBRAVA M., CARAIANI C., Contabilitate si control de gestiune, Editura InfoMega Bucuresti, 2004.
2 FATACEAN GH., Contabilitate manageriala, Editura Alma Mater, Cluj-Napoca, 2006.

3. FATACEAN GH., Contabilitatea si controlul de gestiune, Ed. Alma Mater Cluj-Napoca, 2006.

4. Legea 31/1990, Legea societatilor comerciale actualizata si republicata

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii
Prezentarea cunostintelor teoretice privind infiintarea societatilor | Dezbatere, exercitiu si problematizare | 1 seminar/
comerciale bazate pe aplicatii practice furnizate de | laboratoare

cadrul didactic

Patrimoniul economic al entitatilor economice cu caracter social

Dezbatere, exercitiu si problematizare
bazate pe aplicatii practice furnizate de

2 seminare/
laboratoare

cadrul didactic
Patrimoniul juridic al entitatilor economice cu caracter social | Dezbatere, exercitiu si problematizare | 1 seminar/

bazate pe aplicatii practice furnizate de | laboratoare
cadrul didactic
Patrimoniul social al entitatilor economice cu caracter social Dezbatere, exercitiu si problematizare | 1 seminar/

bazate pe aplicatii practice furnizate de | laboratoare
cadrul didactic
Rezultatele activitatii activitatii entitatilor economice cu caracter | Dezbatere, exercitiu si problematizare | 1 seminar/

social bazate pe aplicatii practice furnizate de | laboratoare
cadrul didactic

Recapitulare generala Dezbatere, exercitiu si problematizare | 1 seminar/
bazate pe aplicatii practice furnizate de | laboratoare

cadrul didactic

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitétii epistemice, asociatiilor profesionale s i
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Aceasta disciplind asigura cunoasterea elementelor teoretice si aplicative privind infiintarea entitatilor economice cu caracter
social

10. Evaluare

10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare




10.4 Curs * Cunoasterea elementelor teoretice si Un examen partial la mijlocul 100%

aplicative privind infiintarea si semestrului precum si un examen final | (40%Ex.par.)
functionarea entitatilor economice cu in sesiunea ordinara. (60%Ex.fin.)
caracter social

* Cunoasterea si interpretarea Ambele examene se sustin in scris si

principalelor prevederi legislative constau 1n rezolvari de aplicatii

relevante privind infiintarea entitatilor | practice furizate de cadrele didactice,

economice cu caracter social elaborarea si rezolvarea unor aplicatii

practice pe o tema formulata de cadrele
didactice si raspunsul la intrebari din
teoria predata si/sau din reglementarile
contabile relevante.

* Aplicarea unui rationament profesional | Orice tentativa de frauda sau

autentic Tn cunoasterea diferitelor ipoteze | frauda depistatd in timpul examenului
de infiintare si functionare a entitatilor | scris se sanctioneaza cu nepromovarea
economice cu caracter social examenului si poate atrage dupa sine
exmatricularea studentului In cauza.

10.6 Standard minim de performanta

Pentru nota minima, studentul trebuie sa acumuleze 5.

Plagiatul va fi sanctionat conform reglementarilor universitare, inclusiv prin neacordarea punctajului pentru lucrarea
plagiata. Pentru promovare studentul trebuie sda obtind minim 5.

Nota despre plagiat

Plagiatul sau frauda se pedepseste in conformitate cu reglementirile in vigoare (in anumite situatii pot implica exmatricularea).
“Plagiatul este prezentarea ca fiind munca proprie a cuiva a cuvintelor, ideilor, argumentelor unei alte persoane fara o corecta
recunostere a sursei prin citare, referire sau nota. Prin urmare, este vorba de plagiat atdt atunci cand cuvintele uneialte persoane
suntreproduse fara recunoasterea sursei, cat siatunci cand ideile sau argumentele altei persoane sunt parafrazate astfel incat cititorul
ar putea crede ca ele apartin autorului textului.” Pentru plagiat partial se acorda nota 4 la proiect iar pentru plagiat inte gral nota 1.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?

EDUCATIE

DE CALITATE
Coordonator de disciplind Asistent
Conf .univ.dr. Fatacean Gheorghe Conf .univ.dr. Faticean Gheorghe
Data Responsabil de studii,

Conf .univ.dr. Cristina Baciu




