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FIŞA DISCIPLINEI 
 

1. Date despre program 

 

1.1. Instituţia de învăţământ superior Universitatea Babeş-Bolyai Cluj-Napoca 

1.2. Facultatea Facultatea de Sociologie și Asistență Socială 

1.3. Departamentul Asistență Socială 

1.4. Domeniul de studii Asistență Socială 

1.5. Ciclul de studii Masterat 

1.6. Programul de studii/ Calificarea ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI ECONOMIE SOCIALĂ 

  

2. Date despre disciplină 
 

2.1. Denumirea disciplinei Structuri și mecanisme de finanțare a proiectelor sociale 

2.2. Titularul activităţilor de curs Lect.univ.dr. Romana Cramarenco 

2.3. Titularul activităţilor de seminar Lect.univ.dr. Romana Cramarenco 

2.4. Anul de studiu   II 2.5. Semestrul  1 
2.6. Tipul de 
evaluare1 

E 
2.7. Regimul  
disciplinei2 

 
OB 

   

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
 

3.1. Nr. de ore pe 

săptămână 

1 Din care 3.2. 

curs 

1 Din care 3.3. seminar/ laborator 1 

3.4. Total ore din planul de 
învăţământ  

14 Din care 3.5. 
curs 

14 Din care 3.6. seminar/ laborator 14 

Distribuţia fondului de timp                           ore convenţionale 5 x 25 = 125 Ore 

Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe  35 

Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren  25 

Pregătire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri  35 

Tutoriat  -- 

Examinări  2 

Alte activităţi:..................................................  

3.7. Total ore studiu individual 97 

3.8. Total ore pe semestru 125 

3.9. Numărul de credite 5 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 
 

4.1. de curriculum • - 

4.2. de competenţe • - 

 
5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

 
1 Tipul de evaluare: E – examen, VP – verificare pe parcurs, C – colocviu. 
2 Regimul disciplinei: OB - obligatorie, OP - opţională, F- facultativă. 
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UNIVERSITATEA BABEŞ-BOLYAI CLUJ-NAPOCA 

FACULTATEA DE SOCIOLOGIE ȘI ASISTENȚĂ SOCIALĂ 

DEPARTAMENTUL ASISTENȚĂ SOCIALĂ 
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5.1. de desfăşurare a cursului • - 

5.2. de desfăşurare a seminarului/ laboratorului • implicare in sarcinile de lucru,individuale 
și de grup stabilite de coordonatorul 

disciplinei. 

 
6. Competenţele specifice acumulate 
6.1. Competenţe specifice acumulate¹ 

 

C
o

m
p

e
te

n
țe

 
p

ro
fe

si
o

n
a

le
/

e
se

n
ți

a
le

 

Abordeaza problemele in mod critic 
Aplică soluţionarea problemelor în domeniul serviciilor sociale  
Planifică procese în domeniul serviciilor sociale  
Previne probleme sociale 
Promovează incluziunea socială 
Păstrează registre referitoare la activitatea cu utilizatorii de servicii  

Îndeplinește standardele practicii în domeniul serviciilor sociale  
Desfășoară activități de incluziune în viața socială  
Efectuează muncă de teren 

 

C
o

m
p

e
te

n
țe

 
tr

a
n

sv
e

rs
a

le
 Dă dovadă de inițiativă 

Gândește critic 
Utilizează software de comunicare și colaborare  
Abordează provocările în mod pozitiv  
Lucrează în echipă 
Gândește în mod creativ, inovator și holistic  

 

 
6.2. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 

Studentul cunoaște concepte la nivel interdisciplinar, pentru consolidarea coeziunii economice şi sociale, ocuparea 
forţei de muncă şi dezvoltarea serviciilor sociale, cunoște și înțelege mecanisme de finațare , cunoaște competențele 
unui manager de proiect 

A
p

ti
tu

d
in

i 

Studentul este capabil să analizeze critic diferitele abordări/perspective asupra mecanismelor de finantare a 
proiectelor sociale, să identifice diferentele, particularitățile aspectele pozitive și negative ale diferitelor structuri și 
mecanisme de finanțare a proiectelor sociale la nivel național și internațional  

R
e

sp
o

n
sa

b
il

it
ă

ți
 

și
 a

u
to

n
o

m
ie

 

Studentul are capacitatea de a lucra independent pentru dezvoltarea competențelor de dezvoltare, analiza, evaluare 
si implementare de proiecte sociale și pentru aplicarea principiilor, normelor și valorilor eticii profesionale în cadrul 
propriei strategii de muncă riguroasă, eficientă și responsabilă  

 

 
7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 

 

 
7.1 Obiectivul 

general al 
disciplinei 

• să utilizeze și să aplice concepte la nivel interdisciplinar, pentru 
consolidarea coeziunii economice şi sociale, ocuparea forţei de muncă şi 

dezvoltarea serviciilor sociale 
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7.2 Obiective 
specifice 
 

• să analizeze critic diferitele abordări/perspective asupra mecanismelor de 

finantare a proiectelor sociale; 

• să identifice diferentele, particularitățile aspectele pozitive și negative ale 
diferitelor structuri și mecanisme de finanțare a proiectelor sociale la 

nivel național și internațional; 
 

 

8. Conţinuturi 
 

8.1 Curs 

 

Metode de 

predare 

Observaţii 

1. Politica – program 
– proiect – 

delimitari 
conceptuale. De la 
nevoie la ideea de 

proiect 
 

 
2. Structura unui 

proiect. Focus : 

proiecte sociale  
 

3. Mecanisme de 
finantare 
europene. Focus 

componenta 
socială 

 

 
 

4. Evaluarea 
proiectelor si 
programelor 

sociale în EU – 
delimitari 
conceptuale, 

modele 
 

 
 
 

 
5. Politici si programe 

europene in 

domeniul social 
 

 
 
 

 
 

 

Cursurile vor fi 
livrate pe baza 

prezentărilor 
PowerPoint™, 
pe platforma 

MicrosoftTeams 
Prelegere 

interactivă 

Resurse: 
Project Cycle Management - 

https://ec.europa.eu/europeaid/sites/devco/files/method
ology-aid-delivery-methods-project-cycle-management-
200403_en_2.pdf  

 
 

 
Manual Expert Implementare Fonduri Structurale – 
www.anfp.gov.ro 

 
 

***Developing and Managing EU Funded Projects  
Technical Asssistance for Civil Society Organisations – 
TACSO Regional Office, Bosnia and Herzegovina 

www.tacso.org 
Your Guide to EU funding 
www.greens-efa.eu/your-guide-to-eu-funding-11778.html  

 
 

Garboan R. (2006). Metode utilizate in evaluarea 
programelor – Analiza impactului social, Editura Accent, 
Cluj-Napoca 

 
Garboan R. (2007). Evaluarea programelor, Transylvania 
Review of Administrative Sciences, vol 19 pp. 134-144 

 
Sandor S.D., Garboan R. ( 2006). Metode calitative 

utilizate in evalaurea proiectelor, Transylvania Review of 
Administrative Sciences, vol. 16, pp. 56-70 
 

 
Cace S. & all (2010). ECONOMIA SOCIALĂ ÎN EUROPA, 
Editura Expert, Bucuresti 

 
Negut & all (2011), MONITORIZARE ŞI EVALUARE 

ÎN ECONOMIE SOCIALĂ, Manual de intervenţie, Editura 
Expert, Bucuresti 
 

Petrescu C. & all (2013). Economia sociala in contextul 
dezvoltarii locale, Editura Polirom, Bucuresti 

 

https://ec.europa.eu/europeaid/sites/devco/files/methodology-aid-delivery-methods-project-cycle-management-200403_en_2.pdf
https://ec.europa.eu/europeaid/sites/devco/files/methodology-aid-delivery-methods-project-cycle-management-200403_en_2.pdf
https://ec.europa.eu/europeaid/sites/devco/files/methodology-aid-delivery-methods-project-cycle-management-200403_en_2.pdf
http://www.anfp.gov.ro/
http://www.tacso.org/
http://www.greens-efa.eu/your-guide-to-eu-funding-11778.html
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6. Fondul Social 

European. Structuri 
si mecanisme de 

finanțare 
 
 

 
7. Exemple de bune 

practici – ESF – 
Europa Centrala si 
de Est, Romania 

 
 

***Fonduri Structurale/ Povești de Succes, 

http://old.fonduri-
ue.ro/posdru/images/downdocs/povesti_de_succes.pdf 
***European Commission – ESF, 

https://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=45&langId=en 
***European Commission-  ESF – Investing in people EU 

funding for employment and social inclusion, Social 
Europe guide | Volume 7,  
file:///C:/Users/CM/Downloads/KE-BC-14-001-EN-N.pdf  

 
 

***CeRe-  Accesarea FSE in Romania – mecanisme de 
finantare, 2014 
 

http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=3&langId=en 
***CeRe - Fonduri Europene pentru comunități 
dezavantajate Studiu de caz: Dezvoltare Locală Integrată,  

 

Bibliografie obligatorie  
1. Project Cycle Management - https://ec.europa.eu/europeaid/sites/devco/files/methodology-

aid-delivery-methods-project-cycle-management-200403_en_2.pdf  
2. Manual Expert Implementare Fonduri Structurale – www.anfp.gov.ro  

3. Garboan R. (2006). Metode utilizate in evaluarea programelor – Analiza impactului social, 
Editura Accent, Cluj-Napoca 

4. Garboan R. (2007). Evaluarea programelor, Transylvania Review of Administrative Sciences, vol 

19 pp. 134-144 
5. http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=46&langId=en 
6. https://www.fonduri-structurale.ro/ 

Bibliografie opţională 
1. Developing and Managing EU-Funded Projects, Technical Asssistance for Civil Society 

Organisations – TACSO, Regional Office, Bosnia and Herzegovina, www.tacso.org  
2. The 2002 User Friendly Handbook for Project Evaluation, NSF,  USA - 

https://www.nsf.gov/pubs/2002/nsf02057/nsf02057.pdf  

 

8.2 Seminar/ 
laborator 
 

Metode de predare Observaţii 

S1 –S2 Activitate de grup – activitate de grup analiza nevoilor care stau 
la baza proiectarii proiectelor si programelor si a finantarii 
acestora / identificarea strategiilor de finantare / analiza 

mecanismelor de definire a structurilor de finantare. Formarea 
echipelor de proiect, setarea sarcinilor 

dezbatere, 
problematizare 

S3 Activitate de grup – analiza strategiilor si instrumentelor de 

evaluare utilizate in evaluarea programelor sociale la nivel 
international si national, dezbatere critica, sugestii de optimizare 

a procesului de evaluare a programelor sociale 

exemplificare, 

prezentări în grup 
lărgit 

S4 Activitate de grup si individuala – identificarea si analiza 
principalelor mecanisme si structuri de finantare a programelor 

sociale la nivel european, dezbatere critica 

 prezentări 
individuale ale 

programelor de 
susșinere a 
Europei Sociale 

https://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=45&langId=en
file:///C:/Users/CM/Downloads/KE-BC-14-001-EN-N.pdf
http://ec.europa.eu/esf/main.jsp?catId=3&langId=en
https://ec.europa.eu/europeaid/sites/devco/files/methodology-aid-delivery-methods-project-cycle-management-200403_en_2.pdf
https://ec.europa.eu/europeaid/sites/devco/files/methodology-aid-delivery-methods-project-cycle-management-200403_en_2.pdf
http://www.anfp.gov.ro/
http://www.tacso.org/
https://www.nsf.gov/pubs/2002/nsf02057/nsf02057.pdf
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S5 Activitate de grup si individuala – Modele de modele de bună 

practică. Prezentarea studii de caz   

dezbatere, 

prezentări pe 
echipe 

S6 Activitate individuala – fisa oportunitatilor de finantare Prezentare fișa 

oportunități de 
finanțare 

S7 Activitate de grup – prezentări schițe proiecte de echipă.  prezentări în grup 

lărgit 

Bibliografie  
Vezi bibliografie obligatorie si optionala curs 
Resurse online 
1. The potential of Social Europe -  The potential of Social 

Eurohttps://www.youtube.com/watch?v=ZhEnq2aR7kYpe - YouTube 
2. What is Social Value? And How Can You Measure it in Projects?, (648) What is Social Value? And 

How Can You Measure it in Projects? - YouTube 
 

 
9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunităților epistemice, 

asociaților profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului  
Cunoașterea și întelegerea strategiilor de elaborare a programelor sociale si de implementare de proiecte sociale in 
vederea accesarii de finantari europene in domeniul proiectelor sociale.  

 
10. Evaluare 

 

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din 

nota finală 

10.4 Curs Prezentarea propunerii de proiect 
social 

Prezentarea fișei oportunităților de 
finanțare  

Evaluare de progres, integrarea 
recomandărilor 

Expunere orală pe echipe 

50% 

10.5 Seminar Calitatea temelor individuale 

Calitatea schiței de proiect 

Evaluare de progres, integrarea 

recomandărilor  

40% 

Ex officio: 1 point 

10.6 Standard minim de performanță 

https://www.youtube.com/watch?v=T0JFQPxcoHw&t=91s
https://www.youtube.com/watch?v=T0JFQPxcoHw&t=91s
https://www.youtube.com/watch?v=ZhEnq2aR7kY
https://www.youtube.com/watch?v=ZhEnq2aR7kY
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Cunoașterea și întelegerea strategiilor de elaborare a programelor sociale si de implementare de 

proiecte sociale in vederea accesarii de finantari europene in domeniul proiectelor sociale. 

 
11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)3 

 

Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă 

  

       

         

 
 

 
Data completării:  Semnătura titularului de curs:   Semnătura titularului de seminar:  
 

Romana Cramarenco, lect.dr. 
 

Data avizării in catedră       Semnătura Şefului de departament/ catedră  
                   Conf.dr. Cristina Baciu 

                                                                    

 
                                                             

 
3 Păstrați doar etichetele care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul academic , se potrivesc 
disciplinei și ștergeți-le pe celelalte, inclusiv eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă - dacă nu se aplică. Dacă nicio 
etichetă nu descrie disciplina, ștergeți-le pe toate și scrieți "Nu se aplică.". 

Pentru nota 5: 

Participarea intr-o echipă, asumarea a 
minimum 1 sarcină de echipă și o sarcină 
individuală 

Pentru nota  10: 

Participarea activă  la seminarii, prin contrbuții 
de tip teme individuale, sarcini de echipă 
Cunoașterea în detaliu a structurii și specificității 

propunerii de proiect  

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

