sociologie &
asistenta sociala

Uriversitatea Babes-Bolyai

¢
ar

FISA DISCIPLINEI

B-dul 21 Dec. 1989 nr. 128
Cluj-Napoca 400604

+40-246-42.46.74
+40-264-41.99.58

secretariat.socasis@ubbcluj.ro

socasis.ubbcluj.ro

Introducere in micro si macroeconomie

1. Date despre program

Anul universitar 2025-2026

1.1. Institutia de invatamant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Sociologie si Asistenta Sociala

1.3. Departamentul

Sociologie si Asistenta Sociald in Limba Maghiara

1.4. Domeniul de studii

Sociologie

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Sociologie / Licentiat in sociologie

1.7. Forma de invatamant

Cu frecventa

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Introducere in micro si macroeconomie Codul disciplinei ‘ ALM1205
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. Univ. Dr. GYORFY Lehel-Zoltan
2.3. Titularul activitdtilor de seminar | Conf. Univ. Dr. GYORFY Lehel-Zoltan
2.4. Anul de studiu I 2.5. Semestrul 2 2.6. Tipul E 2.7. Regimul disciplinei | DS/Obligatoriu
de evaluare

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe saptamana 2 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 0
3.4. Total ore din planul de invatamant 28 din care: 3.5. curs 28 | 3.6 seminar/laborator 0
Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 17
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 23
Tutoriat (consiliere profesionala) 8
Examinari 4
Alte activitati 0

3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 72
3.8. Total ore pe semestru 100
3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum | -

4.2. de competente | -

5. Conditii (acolo unde este cazul)
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5.1. de desfasurare a cursului

e Studentii se vor prezenta la prelegeri cu telefoanele mobile
inchise.
e Nu va fi acceptatd intarzierea studentilor la curs

5.2. de desfasurare a seminarului/ laboratorului

e Prezenta la seminarii este obligatorie

e Videoproiector, conexiune internet

6.1. Competentele specifice acumulate?

5

Compete
nte
profesio
nale/ese
ntiale

C3.Diagnoza problemelor sociale/sociologice si analiza si aplicarea de politici publice si
sociale

C4. Identificarea, analiza (explicarea) si solutionarea de probleme si conflicte sociale in
organizatii si comunitatii

Competente
transversale

CT1. Aplicarea strategiilor de munca riguroasa, eficientd, de punctualitate si rdspundere
personala fata de rezultat, pe baza principiilor, normelor si a valorilor codului de etica
profesionala

CT2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup a capacitatilor empatice de comunicare
interpersonala si de asumare de roluri specifice in cadrul muncii in echipa

6.2. Rezultatele invatarii
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatarii, respectiv pentru ambele. in cazul in care se
alege o singura variantd, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.
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7.1 Obiectivul general al Cunostinte teoretice de baza referitoare la comportamentul agentilor economici

disciplinei individuali in conditiile economiei de piata.

7.2 Obiectivele specifice Insusirea acelor elemente metodologice care permit efectuarea unor calcule economice
cu indicatorii macroeconomici.

lamuresc.

ale politicienilor

Intelegerea conceptelor si teoriilor de bazi ale stiintei economice.

Cunostinte teoretice de bazd referitoare la comportamentul agentilor economici
individuali in conditiile economiei de piata.

Identificarea si infelegerea fenomenelor si proceselor macroeconomice si a efectelor
politicilor economice asupra lor.

Intelegerea modului in care principiile economice se desprind din confuzie si se

Invitarea clarificarii si sistematatizarii si corectirii afirmatiile zilnice ale ziarelor, si ale

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

1. Obiectul si metoda stiintelor economice.
Principiile teoriei economice. Mecanismele de
coordonare ale vietii sociale. Economie pozitiva si
normativa. Principiul "mainii invizibile" - de la
egoism la cooperare sociala

2. Principiile si schemele de coordonare ale
proceselor economice si sociale. Tipurile de baza
ale sistemelor economice moderne.

3.Conceptul asupra pietei al mainstreamului
stiintei economice. Elementele de baza ale pietei.
Cererea si oferta. Functionarea mecanismului
pietei. Eficienta pietei competitive

4.Echilibrul pietei si mecanismul de ajustare.
Analiza pietei competitive folosind curba cererii
si a ofertei a lui Alfred Marshall. Exces de cerere,
exces de ofertd. Statisticd comparativa.Relatia
dintre Incasari si elasticitatea cererii. Utilizarea
conceptului de elasticitate in practica (economia
agrard, domeniul reglementdrii pretului energiei
si economia drogurilor).

5. Profitul si costurile

Intreprinzitorul si activitatea antreprenoriali.
Decizii In productie, cost de oportunitate, functia
de ofertd a firmei, deplasarea curbei ofertei,

Expunere interactiva,
problematizare

1 curs

1 curs

1 curs

1 curs

1 curs
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elasticitatea ofertei.Costuri, salariul, chiria,
dobanda. Alocarea resurselor si piata: problema
calculului economic. Competitia si profitul.
Concurenta si interventia statului.

6.Esecurile pietei si  rolul de stabilizator,
regulator si de control al statului. Externalitati,
costuri si  beneficii private si sociale.
Internalizarea externalitatilor, interventia
autoritatii  publice  pentru internalizarea
externalitatilor:reglementarea,taxe
corective,infiintarea pietelor de poluare.

7. Rezultatele activitatii
macroeconomice.Sistemul conturilor nationale
Indicatorii macroeconomici de rezultate.
Rezultatele activitatii macroeconomice. Venitul,
consumul, economisirea si investitiile

1 curs

8. Echilibrul economic.
Fluctuatiile activitatii economice si cresterea
economica si dezvoltarea durabila

1 curs

9. Conceptul de bani si de masa monetara.
Cererea si oferta de monedad. Dobinda si rata
dobanzii. Posibilitati de reglare a masei monetare
. Creditul si sistemul bancar modern.

1 curs

10.  Ciclurile economice si  activitatea
macroeconomica a statului. Politici de stabilizare.
Cererea de moneda si politica monetara.
Institutiile politicii fiscale si monetare

1 curs

11. Schimbul international si economia deschisa
Relatiile internationale pe pietele de marfuri si
pietele de capital. Exportul, importul, balanta
schimburilor comerciale. Principiile specializarii
sial avantajului comparativ.

Pietele de devize, cursul de schimb valutar,
balanta de plati. Politici economice nationale si
consecintele linternationale ale acestora.

1 curs

12. Fenomenul inflatiei in economie. Cauzele
principale ale inflatiei. Consecintele economice
ale inflatiei.

1 curs

13. Piata muncii.

Somajul si rata de ocupare a populatiei. Somajul
ciclic si de lunga durata. Functionarea pietei
muncii, echilibrul pietei muncii. Rigiditatea
salariilor . Somajul cauzat de rigiditatea salariilor.
Institutii de pe piata muncii: salariul minim,
negocierea coelctiva si sindicatele, regelmentari
ale piatei muncii. Teoria eurosclerozei. Teoria
salariilor eficiente. Teoria eronata cu privire la
cantitatea fixa a muncii (a unui anumit ,fond de
muncd”. Schimbarea raportului dintre munca

1 curs

1 curs
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calificata si cea necalificata in urma progresului
tehnic.

14. Relatia dintre somaj si inflatie-curba Philips
pe termen scurt. Cauzele ratei crescinde a
somajului in tdrile europene: Dinamica si
modificarile structurale ale pietei
muncii;schimbarea raportului  iIntre cererea
muncii calificate si necalificate cauzate de
progresul tehnic

1 curs

Bibliografie
Obligatorie:
1. N.Gregory Mankiw A kozgazdasagtan alapjai Osiris Kiadg, 2011
2. 1.Paul A. Samuelson -William D. Nordhaus, Kdzgazdasagtan, Akadémiai Kiad6 Zrt. Budapest, 2012
3. 3.Paul HEYNE - Peter BOETTKE - David PRYCHITKO: A kozgazdasagi gondolkodas alapjai. Nemzeti
Tankonyvkiad6. Budapest, 2004.
Recomandata
Robert E. Hall, John B. Taylor: Makro6kondmia Kozgazdasagi és Jogi Konyvkiad6, Budapest 1997
Nellis Joseph - Parker David: A kozgazdasagtan alapjai, Panem Kiadd, Budapest, 1998
Gregory Mankiw Makrodkondémia, Osiris, Budapest, 2005
Robert Heilbroner- Lester Thurov: Kdzgazdasagrol kozérthet6en Windsor Kiad6, Budapest 1996
Simon Andrds: Gazdasagpolitikdrdl mindenkinek. Inflaci6, MNB, Budapest

Vi Wi

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observatii

1. Analiza pietei competitive folosind curba
cererii si a ofertei a lui Alfred Marshall. Exces de
cerere, exces de oferta. Statistica comparativa.

2. Elaticitatea cererii si a ofertei. Relatia dintre
incasari si elasticitatea cererii. Utilizarea
conceptului de elasticitate in practica (economia
agrard, domeniul reglementarii pretului energiei
si economia drogurilor).

3.Reglementarea preturilor. Stabilirea de preturi
minime si maxime ale bunurilor.Consecinte
asupra outputurilor pietei.-penurie si surplus.

4., Firma. Venitul, incasarile, costurile economice,
profitul economic. Diferenta dintre profitul
contabil si profitul economic

Dialogul logic, bazat pe
interactivitate intre cadrl didactic | -
si student

5. Conceptul de externalitati, clasificarea lor.
Conceptiile diferitelor scoli despre externalitati.
Internalizarea externalitatilor.

6. Bunuri publice si resurse comune. Non-
rivalitatea si nonexcluderea in consum. Problema
pasagerului clandestin. Cantitatea optima din
punct de vedere social a bunului public.

7. Problema repartizdrii veniturilor intre
posesorii capitalului si ai muncii.Eficienta versus
egalitate.

Bibliografie:
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei a fost stabilit prin consultarea profesorilor de la catedrelor de economie si de sociologie ale unor
universitati prestigioase din tara si din strdinatate.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din nota finala

10.4 Curs

- asimilarea corectd si
completi a  notiunilor
predate;

- gradul de asimilare a
limbajului de specialitate;

- capacitatea de utilizare
adecvata a conceptelor,
metodelor si procedeelor
specifice

- coerenta logica;

- aspectele atitudinale:
seriozitatea, interesul
pentru studiul individua

Examen partial scris in a
saptea sdaptamana a
semestrului II. din materia
predatd in primele sase
saptamani ale semestrului
Prezentarea studentilor la
proba partiala este
facultativa.

50%

Examen scris din toatd
materia predata in cursul
semestrului.

50%

10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta

Cunoasterea conceptelor de baza ale microeconomiei si ale macroeconomiei
Pentru absolvirea acestei discipline este necesara obtinerea unei note finale de minim 5 (cinci).
Notele acordate sunt intre 1 (unu) si 10 (zece)
Examenul este scris si dureaza 120 minute

Cunostintele evaluate prin proba partiald nu mai sint cerute la examenul final daca nota obtinuta la examenul partial este
de cel putin 4,50 sau in caz de promovare studentul este multumit de nota obtinutd. Daca la examenul partial nu se obtine
nota de promovare la examenul final se vor evalua si cunostintele pentru examenul partial. Daca la examenul final nu se
obtine nota de promovare, studentul va trebui sa se prezinte la reexaminare pentru partea de materie la care nu a obtinut

promovarea.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?2

2 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio etichetd nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".
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Data completarii:
06.09. 2025

Data avizarii in departament:
16.09. 2025

Semnatura titularului de curs

Dr. GYORFY Lehel-Zoltan
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Semnatura titularului de seminar

Dr. GYORFY Lehel-Zoltan

Semnatura directorului de departament

Dr. LASZLO Eva
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