
 

FIŞA DISCIPLINEI 

Sociologia globalizării 

Anul universitar 2025 - 2026 

 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babeș-Bolyai 

1.2. Facultatea Facultatea de Sociologie și Asistență Socială 

1.3. Departamentul Sociologie 

1.4. Domeniul de studii Sociologie 

1.5. Ciclul de studii Licență 

1.6. Programul de studii / Calificarea Sociologie, Antropologie, Resurse Umane/ Licențiat în Sociologie 

1.7. Forma de învățământ   Cu frecvență 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei Sociologia globalizării Codul disciplinei ALR3410 

2.2. Titularul activita t ilor de curs  Lect. Dr. Zolta n Miha ly 

2.3. Titularul activita t ilor de seminar  - 

2.4. Anul de studiu 3 2.5. Semestrul 6 
2.6. Tipul  
de evaluare 

E 2.7. Regimul disciplinei DS/OP 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activita t ilor didactice) 

 
4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum  

4.2. de competent e  

 
5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfa s urare a cursului Videoproiector 

 
6. Competențele specifice acumulate 
 

3.1. Numa r de ore pe sa pta ma na   2 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect  

3.4. Total ore din planul de î nva t a ma nt 28 din care: 3.5. curs  28 3.6 seminar/laborator  

Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) ore 

Studiul dupa  manual, suport de curs, bibliografie s i notit e (AI) 31 

Documentare suplimentara  î n biblioteca , pe platformele electronice de specialitate s i pe teren 10 

Prega tire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii s i eseuri  0 

Tutoriat (consiliere profesionala ) 2 

Examina ri  2 

Alte activita t i  2 

3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 47 

3.8. Total ore pe semestru 75 

3.9. Numărul de credite 3 
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- Proiectarea şi realizarea de cercetări sociologice (culegere, prelucrare şi analiză de date sociale) în organizaţii şi 

comunităţi, cercetări culturale, studii de piaţă etc.  

 

- Diagnoza problemelor sociale/ sociologice și analiza și aplicarea de politici publice şi sociale 

 

- Utilizarea adecvată a perspectivei sociologice aplicate  

 

- Identificarea, analiza (explicarea) şi soluţionarea de probleme şi conflicte sociale în organizaţii şi comunităţi 

 

- Analiza comunicării sociale 
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- Aplicarea strategiilor de muncă riguroasă, eficientă, de punctualitate şi răspundere personală faţă de rezultat, pe 

baza principiilor, normelor şi a valorilor codului de etică profesională.  

 

- Aplicarea tehnicilor de relaţionare în grup a capacităţilor empatice de comunicare interpersonală şi de asumare de 

roluri specifice în cadrul muncii în echipă. 

 

- Utilizarea eficientă a surselor informaționale și a resurselor de comunicare și formare profesională asistată 

(portaluri Internet, aplicații software de specialitate, baze de date, cursuri on line etc.) atât în limba română, cât și 

într-o limbă de circulație internațională.  

 

- Utilizarea unei limbi de circulație internațională pentru studiul bibliografiei, redactarea textelor științifice și 

prezentarea rezultatelor unui public internațional. 

 
 

 

7. Obiectivele disciplinei (reies ind din grila competent elor acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

• Doba ndirea de ca tre student i a cunos tint elor asociate cu variatele perspective 
s tiint ifice asupra sociologiei globaliza rii. Tematicile vor fi despre sistemul 
economic global s i inegalita t ile pe care le creeaza , munca î n context global, 
variatele forme de rezistent a  fat a  de globalizare s i procesul de-globaliza rii 
contemporane 

7.2 Obiectivele specifice 

• Va permite student ilor sa  î nt eleaga  variate concepte asociate cu sociologia 
globaliza rii 

• Ofera  posibilitatea analizei comparative a efectelor globaliza rii 
• Faciliteaza  conceptualizarea relat iilor de munca  î n contextul globaliza rii 
• Ajuta  student ii sa  analizeze impactul schimba rilor economice, tehnologice s i 

sociale î n contextul transforma rilor globale 
 

 

8. Conținuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observații 

1. Introducere – prezentarea cursului, 
programei s i modalita t ii de notare   

Prezentare   

2. Globalizarea î n perspectiva  istorica  I 
Prezentare Power 
Point/problematizare 

 

3. Globalizarea î n perspectiva  istorica  II 
Prezentare Power 
Point/problematizare 

 

4. Globalizarea socialista  
Prezentare Power 
Point/problematizare 

 

5. Inegalita t i globale I 
Prezentare Power 
Point/problematizare 

 

6. Inegalita t i globale II 
Prezentare Power 
Point/problematizare 

 

7. Munca î n context global I 
Prezentare Power 
Point/problematizare 

 



8. Munca î n context global II 
Prezentare Power 
Point/problematizare 

 

9. Mis ca ri sociale globale 
Prezentare Power 
Point/problematizare 

 

10. Criza climatica  î n context global I 
Prezentare Power 
Point/problematizare 

 

11. Criza climatica  î n context global II 
Prezentare Power 
Point/problematizare 

 

12. Descres tere/post-cres tere 
Prezentare Power 
Point/problematizare 

 

13. Studiu de caz: efectele globaliza rii 
contemporane î n Europa Centrala  s i de 
Est 

Prezentare Power 
Point/problematizare 

 

14. Recapitulare 
Prezentare Power 
Point/problematizare 
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9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

• Disciplina faciliteaza  î nt elegerea aprofundata  a sociologiei globaliza rii prin abordarea unor teme precum 
sistemul economic global, inegalita t ile sociale, munca transnat ionala  s i formele de rezistent a  fat a  de globalizare. 
Student ii doba ndesc concepte teoretice s i aplicative relevante, dezvolta nd capacitatea de analiza  comparativa  a 
efectelor globaliza rii. Se î ncurajeaza  conceptualizarea relat iilor de munca  î n context global s i evaluarea critica  a 
transforma rilor economice, tehnologice s i sociale. Astfel, se formeaza  competent e esent iale pentru interpretarea 
fenomenelor globale contemporane. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala  

10.4 Curs 

Demonstrarea î nsus irii 
conceptelor de baza  aferente 
tematicilor de curs s i a 
capacita t ii de operare 
cognitiva  s i practica  cu 
acestea. 

Examen redact ional scris. 90% 

Prezent a  activa  î n cadrul 
cursurilor. 

Notat pe parcursul 
cursurilor. 

10%  

10.6 Standard minim de performant a  

•  Pentru promovarea disciplinei, studentul trebuie sa  obt ina  minim nota finala  5. 

• De-a lungul semestrului pot apa rea schimba ri î n lista lecturilor obligatorii s i recomandate. Verificat i sa pta ma nal 
recomanda rile bibliografice propuse de cadrul didactic.  Este responsabilitatea studentului sa  fie la curent cu 
toate modifica rile fa cute.  

 
 

 

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)1 

 

Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă 

 
1 Păstrați doar etichetele care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul academic, se 

potrivesc disciplinei și ștergeți-le pe celelalte, inclusiv eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă - dacă nu se 

aplică. Dacă nicio etichetă nu descrie disciplina, ștergeți-le pe toate și scrieți "Nu se aplică.". 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/


 

        

         

 

 

 

Data completării: 
15.09.2025 
 

Semnătura titularului de curs 

 

Data avizării în departament: 
16.09.2025 

 

Semnătura directorului de departament 
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