
 

FIŞA DISCIPLINEI 

Metode aplicate în analiza structurilor și a politicilor sociale  

Anul universitar 2025-2026 

 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca 

1.2. Facultatea Sociologie şi Asistenţă Socială 

1.3. Departamentul Şcoala Doctorală de Sociologie 

1.4. Domeniul de studii Sociologie  

1.5. Ciclul de studii Doctorat 

1.6. Programul de studii / Calificarea Doctorat în sociologie 

1.7. Forma de învățământ   IF 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei 
Metode aplicate în analiza structurilor şi a 
politicilor sociale  

Codul disciplinei SDR 3122 

2.2. Titularul activita t ilor de curs  Prof Dr. Horváth István, Prof. dr. VERES Valér,  

2.3. Titularul activita t ilor de seminar  Prof. dr. VERES Valér 

2.4. Anul de studiu 1 2.5. Semestrul 2 
2.6. Tipul  
de evaluare 

E 2.7. Regimul disciplinei OB 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activita t ilor didactice) 
 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competent e - 

 
5. Condiţii (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfa s urare a cursului Calculator/laptop, boxe, videoproiector, conexiune internet   

5.2. de desfa s urare a seminarului/ laboratorului Calculator/laptop, boxe, videoproiector, conexiune internet   

6.1. Competenţele specifice acumulate1 

 
1 Se poate opta pentru competențe sau pentru rezultatele învățării, respectiv pentru ambele. În cazul în care se 
alege o singură variantă, se va șterge tabelul aferent celeilalte opțiuni, iar opțiunea păstrată va fi numerotată cu 6. 

3.1. Numa r de ore pe sa pta ma na   4 Din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2 

3.4. Total ore din planul de î nva t a ma nt 48 Din care: 3.5 curs 24 3.6 seminar/laborator 24 

Distribut ia fondului de timp:                                                           ore convent ionale  10*25=250 ore 

Studiul dupa  manual, suport de curs, bibliografie s i notit e + Documentare suplimentara  î n biblioteca , pe 
platformele electronice de specialitate 

80 

Cercetare, anchete, studiu pe teren, adunarea de date, etc 100 

Prega tire seminarii, rapoarte / prelucrarea si interpretarea datelor 10 

Tutoriat/Mentorat 12 

Examina ri   

Alte activita t i   

3.7. Total ore studiu individual (SI) şi activităţi de autoinstruire (AI) 202 

3.8. Total ore pe semestru 250 

3.9. Numărul de credite 10 
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C1 Aplicarea metodelor s i tehnicilor s tiint ifice pentru investigarea fenomenelor sociale, prin doba ndirea de noi 
cunos tint e sau corectarea s i integrarea cunos tint elor anterioare. 
C2 Interact iunea profesionala  î n medii de cercetare s i profesionale 
C3  Elaborarea, implementarea s i evaluarea proiectelor, programelor s i politicilor sociale pentru diferite 
categorii sociale ale populat iei. 
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CT1+ Art. 58. 
• Abordarea obiectiva  s i argumentata  ata t teoretic, ca t s i practic, a unor probleme  sociale î n vederea 

analizei eficiente a acestora cu respectarea valorilor s i principiilor specifice asistentei sociale 
• Comunicare s i relat ionare profesionala  cu subiect ii precum s i cu actorii sociali 

 

6.2. Rezultatele învăţării 
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Studentul/a doctorand cunoas te: metodele s i tehnicile s tiint ifice pentru investigarea fenomenelor sociale, prin 
doba ndirea de cunos tint e noi sau corectarea s i integrarea cunos tint elor anterioare 
Studentul/a doctorand s tie sa  corecteze sau sa  î mbuna ta t easca  cunos tint ele despre fenomene prin utilizarea 
metodelor s i tehnicilor s tiint ifice, pe baza observat iilor empirice sau ma surabile. 
Studentul/a doctorand s tie sa  arate considerat ie fat a  de ceilalt i, precum s i colegialitate, s tie sa  asculte, sa  ofere 
s i sa  primeasca  feedback s i sa  ra spunda  cu perspicacitate celorlalt i, implica nd s i supravegherea personalului. 
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Studentul/a doctorand este capabil sa  .aplice metodele s i tehnicile s tiint ifice pentru investigarea fenomenelor 
sociale, prin doba ndirea de cunos tint e noi sau corectarea s i integrarea cunos tint elor anterioare 
Studentul este capabil sa  corecteze sau sa  î mbuna ta t easca  cunos tint ele despre fenomene prin utilizarea 
metodelor s i tehnicilor s tiint ifice, pe baza observat iilor empirice sau ma surabile. 
Studentul este capabil sa  arate considerat ie fat a  de ceilalt i, precum s i colegialitate, e capabil sa  asculte, sa  ofere 
s i sa  primeasca  feedback s i sa  ra spunda  cu perspicacitate celorlalt i, implica nd s i supravegherea personalului.  
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Studentul/a doctorand are capacitatea de a lucra independent prin aplicarea  
metodelor s i tehnicilor s tiint ifice pentru a elabora studii privind investigarea fenomenelor sociale, prin 
doba ndirea de cunos tint e noi sau corectarea s i integrarea cunos tint elor anterioare 
Studentul/a doctorand are capacitatea sa  corecteze sau sa  î mbuna ta t easca  independent cunos tint ele despre 
fenomene prin utilizarea metodelor s i tehnicilor s tiint ifice, pe baza observat iilor empirice sau ma surabile. 
Studentul/a doctorand a dezvoltat aptitudini precum s i colegialitate, poate sa  lucreze independent pentru a 
asculta, sa  ofere s i sa  primeasca  feedback s i sa  ra spunda  cu perspicacitate celorlalt i, implica nd s i 
supravegherea personalului.  
 

 

7. Obiectivele disciplinei (reies ind din grila competent elor acumulate) 

7.1 Obiectivul 
general al 
disciplinei 

• Este de a prega ti student ii pentru o cariera  academica :  
a) capacita t ii de identificare, formulare, analiza  s i descriere a problemelor de cercetare;  
b) sta pa nirii metodelor s i tehnicilor de cercetare avansata ;  
c) privind managementul proiectelor de cercetare; 

 

7.2 Obiectivele 
specifice 

• Dezvoltarea competent ei de comunicare, scrisa  s i orala  î n domeniul s tiint elor sociale 

 

 

 



8. Conţinuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observații 

1. Introducere. Ca tre o teorie a regimurilor de 
buna stare 

discut ii prezenta ri, dezbateri. 2 ore 

2.De la teoria problemelor sociale la 
contextualizarea lor empirica . Prezentare 
principale surse de date relevante 

exemplificarea, problematizarea, 
conversaţia, descoperirea dirijata  

 

3. Probleme sociale s i contexte ideologice s i 
teoretice de gestionare a lor: social-democrat ia 
s i neo-liberalismul  

discut ii prezenta ri, dezbateri  

4-5.Transforma ri la nivelul organiza rii sociale a 
muncii: munca î ntre flexibilizare s i precarizare 

 discut ii prezenta ri, dezbateri 4 ore 

6. Prezenta ri tematice: contextualizarea 
empirica  din sursele de date relevante a temei 
doctorale I 

exemplificarea, problematizarea, 
conversaţia, descoperirea dirijata   

7. Bazele paradigmatice ale studiului structurii 
sociale (neoweberialismul, conflictualismul, 
funct ionalismul( 

Prelegere, problematizare,  
 

2 ore 

8. Modele empirice contemporane (Goldthorpe-
Breen, Grusky, David – Galescu) 

prezentare interactiva   

9. Modele empirice contemporane. Shavit, Yaish 
e s Eyal Persistent inequalities 

prezentare interactiva   

10. Operat ionalizarea structurii sociale s i ale 
mediului social, pe datele din Roma nia s i Ungaria
   

prezentare interactiva   

11. Construirea de indici multidimensionali 
pentru studierea dezvolta rii umane/social-
economice 

prezentare interactiva   

12. Analiza multivariata : mediul social s i 
performant ele s colare (Dimaggio) 

prezentare interactiva   

13. Studiul inegalita t ilor sociale, indici specifici,  prezentare interactiva   

Bibliografie 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observat ii 

1. Introducere, discutarea cerint elor. 
Surse de date utile î n analiza structurii sociale 

Problematizare, prezentare 
Rapoarte periodice 
Studii de caz 

2 ore 

2. Utilizarea datelor macro pentru structura 
sociale  

Problematizare, prezentare 
interactiva  

 

3. Dimensiuni s i indicatori specifici in analiza 
structurii sociale (s colarizare, situat ie materiala , 
venituri,  

Problematizare, prezentare 
interactiva   

4. Operat ionalizarea structurii sociale s i ale 
mediului social, pe datele din Roma nia s i Ungaria 

Problematizare, prezentare 
interactiva  

 

5. Construirea de indici sintetici de masurare a 
structurii sociale in programe statistice /SPSS/ 

Problematizare, prezentare 
interactiva  

 

6. Adaptarea schemelor de stratificare /Erikson-
Goldthorpe/ pentru Roma nia 

Problematizare, prezentare 
interactiva  

 

7-8. Construirea unui model de regresie 
multilineara  pentru ma surarea 
interdependent elor î n structura sociala  

Problematizare, prezentare 
interactiva  4 ore 

9-10. Tehnici de elaborare a diagnosticului 
social, prezenta ri 

Rapoarte periodice 4 ore 

11-12. Investigarea impactului contextului social 
asupra perspectivelor de viat a ; analiza 
strategiilor de viat a  concretizata  pe tema 
cercetata  de fiecare student 

Studii de caz 4 ore 

13-14. Prezentarea lucra rilor doctoranzilor Rapoarte periodice 4 ore 
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9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, asociaţiilor 
profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

• Tematica propusa  ra spunde nevoii de s tiint ificitate î n planificarea s i derularea unui proiect de cercetare 
conform criteriilor de obt inere a titlului de doctor î n domeniul Sociologie. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala  

10.4 Curs 

- participare activa  la 
cursuri s i seminarii  
- elaborarea s i prezentarea 
unui studiu de caz   
- rapoarte periodice 
prezentate 
 

- Monitorizarea 
activita t ii la ore 
 

- Evaluare continua  
 

 

10% 
 
 
40% 
 
 
 
 

   

10.5 Seminar/laborator 

- referat final: o analiza  a 
structurilor sau a politicilor 
sociale adaptata  la tema 
cercetata  
 

- Prezentare orala  a 
referatului final 

 

50% 
 

   

10.6 Standard minim de performant a  

•  7 prezent e la curs/seminar sunt necesare promovarea acestui curs.  

• Studentul trebuie sa  prezinte un raport /referat î n tema disciplinei 

• Elaborarea s i prezentarea referatului final. 

• Plagiatul sau compilarea necorespunza toare din diferite resurse atrage dupa  sine neacceptarea 
eseului/proiectului 

 
 



11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)2 

 

Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă 

   

 

     

         

 

Data completării: 
 

Semnătura titularului de curs 

prof. univ. dr. Horváth István 

prof. univ. habil.  dr. Veres Valér 

Semnătura titularului de seminar 

prof. univ. habil.  dr. Veres Valér 

   

Data avizării în departament: 
 
 

Semnătura directorului de departament 

prof. univ. habil.  dr. Dégi László Csaba 

 

 
2 Păstrați doar etichetele care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul academic, se 

potrivesc disciplinei și ștergeți-le pe celelalte, inclusiv eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă - dacă nu se 

aplică. Dacă nicio etichetă nu descrie disciplina, ștergeți-le pe toate și scrieți "Nu se aplică.". 

https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

