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1. A képzési program adatai

1.1 Fels6oktatasi intézmény Babes-Bolyai Tudomanyegyetem

1.2 Kar Szocioldgia és szocialis munka

1.3 Intézet/Tanszék Magyar Szocioldgia és Szocialis Munka Intézet
1.4 Szaktertilet Szocialis munka

1.5 Képzési szint Licensz

1.6 Szak / Képesités Szocialis munkas

1.7.0ktatasi forma Téavoktatas

2. A tantargy adatai

2.1. A tantargy neve Szocialis munka médszertana: kozdsségfejlesztés Codul 2502
disciplinei
2.2. Az el6adasért felelds tanar neve - a tantargy Dr. Adorjani Julia
felelse
2.3. A szeminariumért felel8s tanar neve Dr. Adorjani Julia
2.4. Tanulmanyi év 2.5. Félév 2.6. Ertékelés 2.7. Tartalom | DS
I 1 modja \% ;Ia)r:ltsirgy K('jtel.ezﬁl DO
/opciona
lis
3. 3. A teljes becsiilt idd (oktatasi tevékenység féléves draszama)
3.1. HeFi Oraszam - 4 argely}ac’il: 3.2. 2 3.3. szemindrium 2
nappali tagozat el6adas:
3.4 Felev. amibél: 3.5. 51 Al 401 36 AT (0) + TC (0) + AA
0sszlraszama - 100 S[ =41 (28) 28
tavoktatas
A tanulmanyi id6 elosztasa (SI) és az 6nallé tanulas (Al) ore
A tankonyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 28
Kdnyvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valé tovabbi tajékozodas 20
Szemindriumok / laborok, hazi feladatok, portof6liok, referatumok, esszék kidolgozasa 10
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 2
Vizsgak 2
Mas tevékenységek: konzultacié 10
3.7 Egyéni munka 79
0ssz-0raszama
3.8 A félév 0ssz- 100
6raszama (kreditszam
x 25h)
3.9. Kreditszam 4




4. Elofeltételek

4.1. Tantervi -

4.2. Kompetenciabeli -

5. Feltételek

5.1 Az el6adas lebonyolitasanak -
feltételei

5.2 A szeminarium / labor -
lebonyolitdsdnak feltételei

6. Kompetenciak
6.1. Elsajatitando jellemzé kompetenciak®

e Informacids anyagok felkutatasa, gytijtése, dokumental6das, az ismeretanyagok értékelése és
rogzitése, elemzés

A
- e AKkilonboz6 veszélyeztetett célcsoportok szdmara cselekvési terveket kidolgozni, alkalmazni és

= § kiértékelni

£%

g § e Szakszer( kapcsolat és kommunikaci6 a célkdzosséggel valamint az érintett szocialis szereplokkel

n X

e A problémahelyzetek objektiv megkozelitése, elméleti és gyakorlati megalapozasa a hatékony
megoldasuk érdekében - a szocidlis munka értékeinek és elveinek a figyelembevételével

e Hatékony munka-technikak alkalmazasa a transz diszciplinaris csapatokban, kiilonb6z hierarchiai
szinteken, adott szervezeten beliil és kiviil

Transzverszalis
kompetenciak

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. A tantargy altalanos célkitiizése A koz0Osség és a kozosség szervezésével kapcsolatos fogalmak ismertetése,
valamint a k6zdsségi beavatkozds modelljeinek az ismertetése
7.2. Sajatos célkitlizések A kozosségfejlesztés elméleti és gyakorlati megalapozasa

A kozosséggel és a kozosségszervezéssel kapcsolatos fogalmak elsajatitasa
Képessé tenni a didkot egy kozosség igényeinek a felmérésére, valamint az
erb6forrasaik feltérképezésére egy kozodsségi terv megvaldsitasahoz

8. Tartalmak

8.1. Al SI Didaktikai médszerek Megjegyzések
Fogalmak, meghatarozasok a kozosségfejlesztésben El6adas kivetitével, példa-

adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

Koz6sség-csoport-kiscsoport: kiillonbségek, hasonldsagok | El6adas kivetitdvel, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

Ko6zosség-tipusok El6adas kivetitdvel, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

A kozosségfejlesztés haldzatelméleti megkozelitése El6adas kivetitével, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés




Kozosségek szervezddése, kozosségi szervezetek, szerepiik
a kozosségfejlesztésben

El6adas kivetitével, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

A szocidlis munkas szerepkorei a k6zosségfejlesztésben

El6adas kivetitével, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

Altalanos kozosségfejlesztési modell

El6adas kivetitével, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

A kozosség ,meghallgatisa” - eszkdzok, modszerek,
eljarasok, technikak

El6adas kivetitével, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

A kozosség ,meghallgatasa” - eszk6zok, modszerek,
eljarasok, technikak

El6adas kivetitével, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

A kozosségi térkép - eréforasok, intézmények, személyek,
csoportosulasok

El6adas kivetitével, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

A Biddle-féle kdzosségfejleszté modell

El6adas kivetitével, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

Az Alinsky-féle kozosségfejleszté modell

El6adas kivetitével, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

Dilemmak a kozosségfejlesztésben

El6adas kivetitével, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

A kozosségfejlesztés - 6sszefoglalod

El6adas kivetitével, példa-
adas, problematizalas,
kisfilmek bemutatasa,
megbeszélés

8.3.TC

Az informaci6 atadasanak
modszere

Megjegyzések

A BBTE e-learning
platformja.

A BBTE e-learning
platformja.

8.4. AA

Az informaci6 atadasanak
modszere

Megjegyzések

Fogalmak, meghatarozasok a kozosségfejlesztésben.
A fogalmak elsajatitasa

Activity

Megjegyzések

A kozosségfejlesztés haldzatelméleti megkozelitése

Dokumentum-film vetitése,
majd megvitatasa

Kozo6sségek szervezddése, kozosségi szervezetek, szerepiik
a kozosségfejlesztésben

Egyéni bemutaték

A szocialis munkas szerepkorei a kozosségfejlesztésben

szerepjatékok

A diak altal valasztott
k6z6sség bemutatdsa

Altalanos kozosségfejlesztési modell

Kiscsoportos feladatok




A kozosség ,meghallgatasa” - eszk6zok, modszerek, Kiscsoportos feladatok Az el6z6leg megvalasztott

eljarasok, technikak kozosségre alkalmazva
A kozosségi térkép - erdforasok, intézmények, személyek,
csoportosuldsok
Egy kozosség SWOT-analizise Az el6z6leg megvalasztott
kozosségre alkalmazva
A Biddle-féle kozosségfejleszté modell Esettanulmanyok elemzése
Az Alinsky-féle kozosségfejleszté modell Esettanulmanyok elemzése
Dilemmak a kozosségfejlesztésben vita
Kisebbségi kozosségek Dokumentumfilm Debate-vitaforum
vetités/vita modositott valtozata
Kisebbségi kozosségek Dokumentumfilm
vetités/vita
A kozosségfejlesztés - 6sszefoglald A tananyag alapjan a
didkok

vizsga(teszt)kérdéseket
allitanak 6ssze
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9. A szakmai testiiletek és a szakteriilet reprezentativ munkaltatéi elvarasainak 6sszhangba
hozasa a tantargy tartalmaval.

10. értékelés

pontszamaval, ha ez utébbi legalabb 20 pont.

A végsé jegy kiszamolasanal a szeminariumi tevékenységre kapott pontszam csak akkor ad6dik dssze az irasbeli vizsga

10.3. Arany

Tevékenység tipusa 10.1. Ertékelési kritériumok 10.2. Az értékelés mddszere avégsd

jegyben
10.4. AJ, SI A pontozas 0-50-es skalan torténik | Irasbeli vizsga 50%
10.5.TC/ AA A szeminariumokra készitett A feladatok, munkak és 50%

munkak és feladatok, jelenlét tevékenységek helyben
értékelése, megbeszélése
. Asz

mur

11. ODD cimkék (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?

A fenntarthato fejl6dés altalanos ikonja

SANATATE EDUCATIE 6 APA CURATA MUNCA DECENTA
§1 BUNASTARE DE GALITATE SI SANITATIE [Sl CRESTERE
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Tavoktatas felelGs:

Dr. Miiller Fabian Andrea egyetemi docens

El6adas és Szeminarium felel6se:

Dr. Adorjani Julia adjunktus

Kitoltés id6pontja:
2025 szeptember 11

1 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se

potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generald pentru Dezvoltare durabild - daca nu se aplica.

Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".


https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/




