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Anul universitar 2025-2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca

1.2. Facultatea Sociologie si Asistenta Sociala

1.3. Departamentul Sociologie si Asistentd Sociald in limba maghiara
1.4. Domeniul de studii Asistentd Socialad

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea ASISTENT SOCIAL

1.7. Forma de invatamant Invitimant la distantd

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Metode de asistenta sociala (IV): dezvoltare Codul AML 2502
comunitara disciplinei
2.2. Titularul activitdtilor de curs - Coordonatorul de Lect.dr. Adorjani Julia
disciplina
2.3. Titularul activitatilor de seminar / laborator / Lect.dr. Adorjani Julia
proiect - tutorele
2.4. Anul de studiu 2.5. Semestru 2.6. Tipul 2.7.Regimul | Continut | Felul
de evaluare disciplinei gissciplinei
M1 1 E Obligativi | Obligatorie
tate /
optionala
DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3L1' I:Iurflaf de ore pe din care: 3.2. 3.3. seminar/ laborator/

saptamana - forma cu 4 2 . 2
< curs proiect

frecventa

3.4. Total ore pe din care: 3.5 SI=44

semestru - forma T 3.6.AT (0) + TC (0) + AA

POV 100 | SI 28

Invatamant la (28)

distanta

Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore

3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (AI) 28

3.5.2. Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 10

3.5.4. Tutoriat (consiliere profesionald) 2

3.5.5. Examinari 2

3.5.6. Alte activitati 10

3.7. Total ore studiu

individual (SI) si

activitati de 72

autoinstruire (Al)




3.8. Total ore pe 100
semestru (numar
ECTS x 25 de ore)

3.9. Numarul de 4
credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum -

4.2. de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Platforma elearning a UBB

5.2. de desfasurare a seminarului/
laboratorului/ proiectului

6. Competente

6.1. Competente specifice acumulate?

comunitar si societal.

Competente
profesionale

Identificare, culegere de informatii, documentare, evaluare si inregistrare a informatiilor, analiz3, evaluare
si interventii specifice pentru reducerea riscurilor sociale de la nivel, individual, familial, de grup,

Elaborare, implementare si evaluare a proiectelor, programelor si politicilor de asistenta sociala pentru
diferite categorii vulnerabile

Comunicare si relationare profesionala cu beneficiarii si alti actori sociali implicati.

Competente
transversale

Abordarea obiectiva si argumentata atat teoretic, cat si practic, a unor situatii - problema in vederea
solutionadrii eficiente a acestora cu respectarea valorilor si principiilor specifice asistentei sociale

Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa trans disciplinara pe diverse paliere ierarhice la nivel
intra- si inter-organizational

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei

Cunoasterea conceptelor, definitiilor si a metodelor de interventie legate de
comunitate si dezvoltarea comunitara

7.2. Obiectivele specifice

e fundamentarea teoretica si practica al problemelor sociale

« Insusirea conceptelor legate de problemele sociale

« de a dezvolta competente prin care studentii pot dezvolta proiecte de
reducerea efectelor negative ale problemelor sociale

8. Continuturi

8.1. Al SI Metode de predare Observatii
Concepte si definitii In dezvoltarea comunitara Prezentare cu ajutorul

proiectorului si al tablei

albe, exemplificare,

problematizare, dezbatere
Comunitate-grup-societate: diferente, similaritati Prezentare cu ajutorul

proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere

Tipuri de comunitate

Prezentare cu ajutorul
proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere

Abordarea dezvoltadrii comunitare prin teoria retelei Prezentare cu ajutorul

proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere




Organizarea comunitatilor, organizatii comunitare, rolul
lor in dezvoltarea comunitara

Prezentare cu ajutorul
proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere

Rolurile asistentului social in procesul dezvoltarii
comunitare

Prezentare cu ajutorul
proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere

Model general de dezvoltare comunitara

Prezentare cu ajutorul
proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere

»Ascultarea” comunitatii - mijloace, metode, proceduri,
tehnici

Prezentare cu ajutorul
proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere

»Ascultarea” comunitatii - mijloace, metode, proceduri,
tehnici

Prezentare cu ajutorul
proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere

Harta comunitatii - resurse, institutii, persoane, grupari

Prezentare cu ajutorul
proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere

Modelul de dezvoltare comunitara Biddle

Prezentare cu ajutorul
proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere

Modelul de dezvoltare comunitara Alinsky

Prezentare cu ajutorul
proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere

Dileme in dezvoltarea comunitara

Prezentare cu ajutorul
proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere

Dezvoltarea comunitara - sinteza

Prezentare cu ajutorul
proiectorului si al tablei
albe, exemplificare,
problematizare, dezbatere

Bibliografie

Szab6 Béla, Daniel Botond (2017): Elmélet és mddszertan a szociadlis munkaban: kozdsségfejlesztés. Egyetemi jegyzet.

Kolozsvari Egyetemi Kiadé.

Albert-Loérincz Eniké (2007) Kozdsségekkel végzett szocialis munka. Egyetemi jegyzet
Varga Tamas, Vercseg Ilona (1998). K6zdsségfejlesztés. Magyar Mivel6dési Intézet
Nistor L. (2005): Kozosségfejlesztés - bevezetd fogalmak, mddszerek, alkalmazasok
Bodorkos és tsai (2006): Rajtunk mulik. K6zosségfejleszték Egyesiilete. Budapest

Elena Z., Marian P. (2000). Diagnoza problemelor sociale comunitare. Ed. Expert. Bucuresti.

Rothman, Jack: A kozosségi beavatkozas megkozelitései. K6zosségfejlesztok Egyesiilete, Budapest, 2002.
McConnell, Charlie: A kozosségfejlesztés tdimogatasa Eurédpaban. Kozosségfejleszték Egyesiilete, Budapest, 1992.

Parola-fuzetek

W. W. Biddle - L. ]. Biddle: A kozosségfejlesztési folyamat (részletek, oktatasi segédanyag)

Gosztonyi Géza (2000). Kozosségi szocialis munka. Budapesti Szocialis Forraskézpont
Gosztonyi Géza (2003). Kozosségi szocialis munka II. Budapesti Szocialis Forraskézpont

8.4. AA

Metode de predare-
invatare

Observatii




Concepte, notiuni, definitii in dezvoltarea comunitara.
Invatarea si interiorizarea lor

Activity

Pe baza jocului bine-
cunoscut, utilizand
descrierea in max. 1 minut

Abordarea dezvoltadrii comunitare prin teoria retelelor

Vizionarea unui film
documentar, discutarea lui

Organizarea comunitatilor, organizatii comunitare, rolul
lor in dezvoltarea comunitara

Prezentari individuale

Studentii prezinta diferite
comunitati, alese in
prealabil

Rolurile asistentului social in dezvoltarea comunitara

Jocuri de rol

Model general de dezvoltare comunitara

Sarcini pe grupuri mici

Grupurile aleg o
comunitate prezentata
anterior

»#Ascultarea” comunitatii- mijloace, metode, proceduri,
tehnici

Sarcini pe grupuri ici

Harta comunitara - resurse, institutii, persoane, grupari

Prezentari individuale

Pe comunitatile prezentata
anterior, studentii continua
cunoasterea comunitatii
respective

Analiza SWOT a unei comunitati

Modelul de dezvoltare comunitara Biddle

Analiza unor studii de caz

Modelul de dezvoltare comunitara Alinsky

Analiza unor studii de caz

Dileme in dezvoltarea comunitard

dezbatere

Adaptarea formatului de
dezbatere Debate

Comnitati minoritare

Vizionare film documentar,
discutare

Comunitati minoritare

Vizionare film documentar,
discutare

Dezvoltarea comunitara - recapitulare

Cu ajutorul materiei,
studentii creeaza intrebari
de verificare a cunostintei

Bibliografie

Albert-Loérincz Eniké (2007) Kozosségekkel végzett szocialis munka. Egyetemi jegyzet
Varga Tamas, Vercseg llona (1998). Kozosségfejlesztés. Magyar Miivel6dési Intézet
Nistor L. (2005): Kozosségfejlesztés - bevezetd fogalmak, mddszerek, alkalmazasok
Bodorkos és tsai (2006): Rajtunk mulik. K6zosségfejleszték Egyesiilete. Budapest

Elena Z., Marian P. (2000). Diagnoza problemelor sociale comunitare. Ed. Expert. Bucuresti.

Rothman, Jack: A k6z6sségi beavatkozas megkozelitései. Kozosségfejlesztok Egyesiilete, Budapest, 2002.
McConnell, Charlie: A kdzosségfejlesztés timogatasa Eur6paban. Kozosségfejlesztok Egyesiilete, Budapest, 1992.

Parola-fiizetek

W. W. Biddle - L. ]. Biddle: A kozosségfejlesztési folyamat (részletek, oktatasi segédanyag)

Gosztonyi Géza (2000). Kozosségi szocialis munka. Budapesti Szocialis Forraskézpont
Gosztonyi Géza (2003). Kozosségi szocialis munka II. Budapesti Szocialis Forraskézpont

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor
epistemice, asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

Studentii sunt pregatiti pentru a intelege specificul muncii de asistentd sociala in special la nivel comunitar, a

particularitatilor pe care relatia profesionale,

Vor intelege importanta valorilor si deontologiei profesionale.
Vor intelege importanta profesiei In societatea contemporana.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1. Criterii de evaluare

10.2. Metode de evaluare

10.3.
Pondere
din nota

finala




10.4. Al, SI Pe o scala de 0-50 se va puncta Test de cunostinte 50%
10.5.TC/ AA Prezenta -urmarirea listei 50%
Activitatea la seminarii, lucrarile si -evaluarea continua a
temele de casa sarcinilor, oferirea de feed-
back pe parcursul intregului
semestru

10.6. Standard minim de performanta
e Pentru calcularea notei finale, punctajul obtinut la seminarii se va cumula cu cel obtinut la testul de cunostinte doar
in cazul in care la acest ultim test studentul rezolva corect cel putin 50% din test.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)?

Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila

SANATATE EDUCATIE

B APA CURATA
§1 BUNASTARE DE CALITATE SI SANITATIE

/v Il N
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.

Coordonator de disciplina

DR.ADORJANTJULIA Tutore de disciplina/

DR. ADORJANI JULIA

Responsabil de studii ID/IFR,

Data DR. MULLER FABIAN ANDREA

11 septembrie 2025.

1 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generald pentru Dezvoltare durabild - daca nu se aplica.
Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/




