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1. Aképzési program adatai

1.1 Fels6oktatasi intézmény Babes-Bolyai Tudomanyegyetem

1.2 Kar Szociologia és szocialis munka

1.3 Intézet/Tanszék Magyar Szocioldgia és Szocialis Munka Intézet
1.4 Szakteriilet Szocialis munka

1.5 Képzési szint Licensz

1.6 Szak / Képesités Szocidlis munkas

1.7.0ktatasi forma Téavoktatas

2. A tantargy adatai

2.1. A tantargy neve Kvantitativ médszerek és a statisztika alapjai Codul ALM 2105
disciplinei
2.2. Az el6adasért felelds tanar neve - a tantargy Dr. MAGYARI Tivadar egyetemi docens
felel6se
2.3. A szemindariumért felel6s tanar neve Dr. MAGYARI Tivadar egyetemi docens
2.4. Tanulmanyi év 2.5. Félév 2.6.Ertékelés 2.7. Tartalom | DS
1 | | modia v | Tentrey I peieless | DO
tipusa /opciona
lis
3. 3. A teljes becsiilt id6 (oktata’si teve'kenyse'g fe'le'ves o'rasza'ma)

3.1. HeFi 6raszam - 4 arr,}ely,bc’il: 3.2. szeminArium 3.3 labor 2
nappali tagozat el6adas: 2
3.4 Félév. amibél: 3.5.51 | 69 | Al 28 | 36 AT (0) + TC (0) + AA
0sszoraszama - 125 Sl =41 (28) 28
tavoktatas
A tanulmanyi id6 elosztasa (SI) és az 6nall6 tanulas (Al) ore
A tankdnyv, ajegyzet, a szakirodalom vagy sajat jegyzetek tanulmanyozasa 28
Koényvtarban, elektronikus adatbazisokban vagy terepen valo6 tovabbi tajékozodas 32
Szeminariumok /laborok, hazi feladatok, portofdlidk, referatumok, esszék kidolgozasa 31
Egyéni készségfejlesztés (tutoralas) 2
Vizsgak 2
Mas tevékenységek: konzultacio 2
3.7 Egyéni munka 97
Ossz-0raszama
3.8 A félév dssz- 125
6raszama (kreditszam
x 25h)
3.9. Kreditszam 5

4. Elofeltételek

4.1. Tantervi -

4.2. Kompetenciabeli -




5. Feltételek

5.1 Az el6adas lebonyolitasdnak Elearning platform BBTE

feltételei

5.2 A szeminarium / labor Szamitégéppel és vetitovel felszerelt el6adoterem
lebonyolitdsdnak feltételei

6. Kompetenciak
6.1. Elsajatitandé jellemz6 kompetenciak®

kompetencidak

Szakmai

GR1 - Kritikusan értékeli, diagnosztizalja és elemzi a szocidlis sziikségleteket és helyzeteket

Transzverszalis
kompetenciak

GT1 - Kritikusan és kreativan gondolkodik, interdiszciplinaris ismereteket alkalmaz, és kezdeményezGen
cselekszik.
GT2 - Egyiittm{ikodik, kommunikal és felel6sen cselekszik.

(=)}

.2. Tanulmanyi eredmények

Ismeretek

C1. A hallgatd/végzett hallgaté meghatarozza a szocialis kockazatok cs6kkentésére irdnyul6 diagnozis és
intervencid fogalmait, elméleteit és mddszereit.
C2. A hallgaté/végzett hallgat6 ismerteti a sériilékeny személyek helyzetértékelésének sajatossagait és a
komplex szocidlis sziikségletek diagndzisanak kritériumait.
C3. A hallgat6/végzett hallgaté azonositja a szocidlis ellatérendszer diagnézisanak sajatos modszereit és
technikait.

C4. A hallgaté/végzett hallgat6 azonositja a szocidlis ellatorendszer strukturalis elemeit.

C5. A hallgat6/végzett hallgatd ismerteti a kritikai, kreativ és holisztikus gondolkodas elveit, amelyek
alkalmazhatok a komplex szocidlis helyzetek elemzésében, valamint a tarsadalomtudomanyi ismeretek
szerepét a szocialis munka gyakorlataban.

C6. A hallgatd /végzett hallgat6 ismerteti a multidiszciplinaris csapatban végzett hatékony egytittmiikodés,
a frusztracio konstruktiv kezelésének, a szakmai kotelezettségek betartasanak, valamint a digitalis
kommunikacios és egylittmiikodési eszk6zok hasznalatanak alapelveit.

k

épessége

3

K

A1. A hallgat6/végzett hallgat6 alapvetd ismereteire tAmaszkodva magyarazza és értelmezi a k6zosségi
szinten jelentkezd szocialis kockazatokat.

A2. A hallgat6/végzett hallgato a sériilékeny csoportok sajatossagaihoz igazitott értékelési és szocialis
diagnosztikai technikakat alkalmaz, és vilagos, megalapozott értékelési jelentéseket készit.

A3. A hallgat6/végzett hallgat6 a jogszabalyoknak és a tarsadalmi-kulturalis normaknak megfelel6en
alkalmazza a szocialis diagndzis specifikus modszereit.

A4. A hallgat6/végzett hallgaté monitorozza és értékeli az intervenciot egyéni, csoport- vagy k6zosségi
szinten.

AS5. A hallgat6/végzett hallgaté kritikai, kreativ és innovativ gondolkodast alkalmaz a tarsadalmi
problémak azonositasa és megoldasa soran, interdiszciplindris ismereteire tdimaszkodva, valamint
kezdeményez6készséget tanusit a kihivasok lekiizdésében.

A6. A hallgaté/végzett hallgaté hatékonyan miikédik egytitt multidiszciplinaris csapatokban, betartja
vallalt kotelezettségeit, irAnymutatast nyujt kollégainak és klienseinek, konstruktivan kezeli a frusztraciot,
és szakmai kommunikacios szoftvereket hasznal.

all6sag

Osség és 6na
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Felel

R1. A hallgatd/végzett hallgat6 szocidlis programokat és politikakat dolgoz ki sériilékeny személyek és
csoportok szamara.

R2. A hallgatd /végzett hallgaté kritikai megkozelitést alkalmaz a kliensek valos eréforrasainak és
sziikségleteinek azonositasara, elkeriilve a sztereotipidkat és a cimkézést az értékelési folyamat soran.
R3. A hallgat6/végzett hallgato intervencids projekteket dolgoz ki a kozdsségi er6forrasok mozgdsitasaval.
R4. A hallgat6/végzett hallgat6 azonositja és kezeli a kdz- és maganszféra kozotti partnerségeket a
sériilékeny csoportok tdmogatasa érdekében.

R5. A hallgatd/végzett hallgato felel6sséget vallal a kritikai és kreativ érvelésen alapul6 szakmai
dontésekért, és pozitiv, konstruktiv attitliddel kozeliti meg a szocialis munka gyakorlatdban felmertlé
nehéz helyzeteket.

R6. A hallgat6/végzett hallgato aktiv és felel8s szerepet vallal a munkacsoportban, betartja szakmai
kotelezettségeit, és hozzajarul az egyiittmiikodésen és kolcsonos tdmogatason alapulé munkaklimahoz.




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. A tantargy altalanos célkitlizése Bevezetés a statisztikaba; alkalmazott tudas; alkalmazott didaktikai
modszerekkel.
7.2. Sajatos célkitlizések Szamitastechnikai alkalmazasa.

8. Tartalmak

| 8.1. AL SI |  Didaktikai modszerek | Megjegyzések




A tarsadalmi jelenségek statisztikajanak és kvantitativ
elemzésének targya. A statisztika mint segédtudomany helye
és szerepe.

Leir¢ statisztika, egyvaltozos elemzések 1. Gyakorisagi
mutatok

Leir¢ statisztika, egyvaltozos elemzések 2. Kozépérték
mutatok és szoras mutatok

Kovetkeztetési statisztikak. Eloszlasok és valdszinliségek;
standardizalés. Az eloszlas alakjanak mutatoi.

Kovetkeztetési statisztikak. Becslés és mintavétel. Az atlagég
relativ gyakorisag becslése mintavétellel;

Specifikus mintavételi gyakorlatok a tarsadalomkutatasban
Statisztikai probak a mintavétel soran; Z és T teszt
Mennyiségi valtozok kapcsolata: korrelacio

Linearis regresszio (1)

Linearis regresszio 2)

A varianciaelemzés

Lazarsfeldi tobbvaltozos analizis. Részleges korrelacio.

Index és skalak. A skalak validalasa.

alkalmazasok bemutatasa és
eléadas; ezt kiegésziti az
eléadasok azonos tartalmu
videds valtozata

A kurzus egyes témai nem
kotelezoek, kiegészitik aa
tobbit. Ezeket barmelyik
hallgat6 alaposan
tanulmanyozza, hogy 7-nél
magasabb osztalyzatot
kapjon. A hallgatok
pontosan a félév elején
kapnaktajékoztatast minden
részletrdl.

Konyvészet:

Magyari Tivadar, Adatfelvételi modszerek a tarsadalomkutatasban. Presa Universitara Clujena 2005
Freedman, D, Pisani, R, Statistics, Norton Inc and Co, 1998, WDC

Babbie Earl, A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata, Balassi Kiad6, Budapest, 1995
Héra Gabor, Ligeti Gyorgy, Médszertan, Osiris Kiadé, Budapest, 2005

8.4. AA

Az informéci6 atadasanak
modszere

Megjegyzések




1. Informdacioforrasok a tdrsadalomkutatidsban, felhasznalasuk| csoportmunka
szemléletés

2. Klasszikus dokumentacios forrasok.

3. Gyakorlati alkalmazésok és prezentaciok

4. Bevezetés a szamitogépes adatbazis-elemzésbe.

5. El6adason tanultak alkalmazasa SPSS, JASP és Excel
programokban

6. El6adason tanultak alkalmazasa SPSS, JASP és Excel
programokban

7. Eléadason tanultak alkalmazasa SPSS, JASP és Excel
programokban

8. El6adason tanultak alkalmazasa SPSS, JASP és Excel
programokban

9. Osszefoglald

10. A skalak validalasa. Hianyz6 adatok potlasa

Konyvészet
Becker, H.S. (1998), Tricks of the trade - how to think about your research while doing it Chicago: The university of

Chicago Press.
Bryman, Alan (1988) Quantity and Quality in Social Research London: Unwin Hyman
Dane, Francis, C. (1990) Research Methods Pacific Growe, California: Brooks/Cole

Denzin N.K,, Lincoln Y. S. (szerk.) ( 1994) Handbook of Qualitative Research London: SageJankowskim N. W, Wester F.
(1991) ,The qualitative tradition in social scinence inquire in Jensen K. B. , Jankowski, H. W. (szerk) Handbook of

Qualitetive Methodologies for Mass Communication Research London: Routledge

Kaplan, Abraham (1964) The Conduct of Inquiry San Francisco: Methodology for Behavioral Science Penssylvania:

Scranton Chandler
Kirk, Jerome; Miller, Marc. L (1986) Reliability and Validity in Qualitative Research London: Sage Publications

Patton M. Q. (1990, 2.kiad.) Qualitative Evaluation and Research Methods. London, Newsbury Park: Sage Publications, 2.

kiadas Pluto Press

Reiss, Albert (1971) ,Systematic observation of natural phenomena” in Herbert Costner, ed., Sociological Methodology)|

San Francisco: Jossey-Bass

Slattery M (1986) Official Statistics London: Tavistock

9. A szakmai testiiletek és a szakteriilet reprezentativ munkaltatoi elvarasainak 6sszhangba
hozasa a tantargy tartalmaval.
| A plagiumellenes szabalyok megismerése és alkalmazasa.

10. értékelés

) 10.3. Arany
Tevékenység tipusa 10.1. Ertékelési kritériumok 10.2. Az értékelés modszere avégsd
jegyben




10.4. Al SI folyamatos értékelés; vizsga, 50% 50%
irasbeli, a projektek és
szOveges kidolgozasok szobeli
megvedesével; parcialis
vizsgak lehetésége

10.5.TC / AA vizsga, irasbeli, a projektek és | 50% 50%
szOveges kidolgozasok szodbeli
megveédésével

10.6. A teljesitmény minimumkoévetelményei:
Alapszint( ismeretek; plagium esetén kizaras.

11. 0DD cimkék (Obiective de Dezvoltare Durabili / Sustainable Development Goals)!
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El6adas és labor felel6se:

Kitoltés idépontja: 2025
szeptember 01

dr. MAGYARI Tivadar

Téavoktatasért felel6s: Miiller FAbidn Andrea

1 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generald pentru Dezvoltare durabild - daca nu se aplica.
Daca nicio etichetd nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

