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1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea

Sociologie si Asistenta Sociala

1.3. Departamentul

Sociologie si Asistentd Sociala in limba maghiara

1.4. Domeniul de studii

Asistenta Sociala

1.5. Ciclul de studii

Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea

Asistenta sociald/Asistent social

1.7. Forma de invatamant

Invitimant la distanti

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Introducere

in Psihologie 1. Codul PLM 1143
disciplinei

2.2. Titularul activitatilor de curs - Coordonatorul de | Lect. Univ. Dr. Tamas Borbala

disciplina

2.3. Titularul activitatilor de seminar / laborator /

proiect - tutorele

2.4. Anul de studiu 2.5. Semestru

2.6. Tipul 2.7.Regimul | Continut | Felul
de evaluare disciplinei disciplinei
I E DD
Obligativi | Obligatorie
tate DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3L1' lv\IurAnavr de ore pe din care: 3.2. 3.3. seminar/ laborator/
sdptamana - forma cu .

frecvents curs proiect

3.4. Total ore pe 83 | AI=Nr.orecurs [Fx | 28

semestru - forma 125 din care: 3.5. nr. saptamani 3.6. AT (4) + TC (10) + 14
Invatamant la SI AA (0)

distanta

Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (AI) ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (AI) 28

3.5.2. Documentare suplimentara in bibliotecad, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 57
3.5.4. Tutoriat (consiliere profesionald) 6
3.5.5. Examinari 2
3.5.6. Alte activitati 4

3.7. Total ore studiu
individual (SI) si
activitati de
autoinstruire (Al)

111

3.8. Total ore pe 125
semestru (numar
ECTS x 25 de ore)

3.9. Numarul de 5
credite
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Platforma elearning a UBB

5.2. de desfasurare a seminarului/
laboratorului/ proiectului

Sala de seminar, instrumente audio-vizuale

6. Competente
6.1. Competente specifice acumulate’

o O

=M < 1 : < . . Sl : o " .

S S GR1 - Evalueaza, diagnosticheaza si analizeaza critic nevoile si situatiile sociale

‘g 7 GR11 - Dezvolta identitatea profesionala si rezilienta in practica asistentei sociale
Q

E —

s 2

O A

£8 4 2 GT1 - Gandeste critic si creativ, aplicd cunostinte interdisciplinare si actioneaza cu initiativa

3] - P . - .
S & =2 5 GT2 - Colaboreazi, comunici si actioneaza responsabil

6.2. Rezultatele invatarii

Cunostinte

¥

>

C1. Studentul /Absolventul defineste conceptele, teoriile si metodele de diagnoza si interventie pentru
reducerea riscurilor sociale.

C2. Studentul /Absolventul defineste componentele identitatii profesionale in asistenta sociala, rolul empatiei
in relatia cu beneficiarii si strategiile de gestionare a stresului profesional si de prevenire a burnout-ului.

C3. Studentul /Absolventul descrie principiile gandirii critice, creative si holistice aplicabile in analiza
situatiilor sociale complexe si rolul cunostintelor din stiintele sociale in practica asistentei sociale.

C4. Studentul /Absolventul descrie principiile lucrului eficient in echipa multidisciplinar3, ale gestionarii
constructive a frustrarii, ale respectarii angajamentelor profesionale si ale utilizarii instrumentelor digitale de
comunicare si colaborare.

Aptitudini

A1. Studentul/Absolventul utilizeaza cunostintele de baza pentru a explica si interpreta riscurile sociale la
nivel comunitar.

A2. Studentul /Absolventul demonstreaza empatie autentica in relatiile cu beneficiarii, gestioneaza constructiv
stresul profesional si participa activ la formarea si consolidarea propriei identitati profesionale.

A3. Studentul/Absolventul aplica gandire critic3, creativa si inovatoare in identificarea si rezolvarea
problemelor sociale, valorificind cunostintele interdisciplinare si manifestand initiativa in depasirea
provocarilor.

A4. Studentul /Absolventul colaboreaza eficient in echipe multidisciplinare, respectd angajamentele asumate,
ofera orientare colegilor si beneficiarilor, gestioneaza constructiv frustrarea si utilizeaza software de
comunicare profesionala.

Ati

si autonomie

Responsabilit

>

R1. Studentul /Absolventul dezvolta programe si politici sociale pentru persoanele si grupurile vulnerabile.
R2. Studentul /Absolventul asuma responsabilitatea propriei dezvoltari profesionale continue si a mentinerii
R3. Studentul /Absolventul asuma responsabilitatea deciziilor profesionale fundamentate pe rationament
critic si creativ, abordand cu atitudine pozitiva si constructiva situatiile dificile din practica asistentei sociale.
R4. Studentul /Absolventul asuma un rol activ si responsabil in echipa de lucru, mentinand angajamentele
profesionale si contribuind la un climat de colaborare si sprijin reciproc

1 Se poate opta pentru competente sau pentru rezultatele invatirii, respectiv pentru ambele. In cazul in care se alege o
singurd variantd, se va sterge tabelul aferent celeilalte optiuni, iar optiunea pastrata va fi numerotata cu 6.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)
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7.1. Obiectivul general al disciplinei Cunoasterea, intelegerea conceptelor, teoriilor si metodelor de baza ale
domeniului si ale ariei de specializare; utilizarea lor adecvata in
comunicarea profesionala

Utilizarea cunostintelor de baza pentru explicarea si interpretarea unor
variate tipuri de concepte, situatii, procese, proiecte etc. asociate
domeniului

7.2. Obiectivele specifice Utilizarea adecvata in comunicarea profesionala a conceptelor,

teoriilor si metodelor de baza specifice psihologiei, in special, si stiintelor
socioumane, in general

Explicarea si interpretarea fenomenelor psihologice, utilizand

adecvat concepte si teorii de baza din domeniu

Descrierea caracteristicilor de baza ale stiintei psihologice, a principalelor
paradigme si orientdri metodologice

Evaluarea calitatii informatiilor si a ierarhizarea conceptelor

utilizate, in functie de sferd, extensiune si definitie, dar si in functie de
necesitatile contextului

Explicarea si interpretarea faptelor si teoriilor utilizand cunostinte

de baza din domeniu, precum si observatii si informatii obtinute

in mod propri

Analiza comparativa a principalelor abordari teoretice din psihologie
(comportamentald, biologica, cognitiva, evolutionistd, umanist3,
psihodinamica si socioculturala)

Evaluarea calitdtii informatiilor si a ierarhizarea conceptelor utilizate, in
functie de sferd, extensiune si definitie, dar si in functie de necesitatile

contextului
8. Continuturi
8.1. Al, SI Metode de predare Observatii
Modulul 1: Definitiile psihologiei si dezbaterile din Suportul tutorial de curs 40% din timpul total
psihologia contemporana. Teoriile clasice si moderne ale | contine indicatii prvind aferent SI
inteligentei parcurgerea textului si
testarea cunostintelor
Modulul 2: Teoriile clasice si moderne privind motivatia | Suportul tutorial de curs 20% din timpul total
contine indicatii prvind aferent SI
parcurgerea textului si
testarea cunostintelor
Modulul 3: Teoriile clasice si moderne asupra emotiei Suportul tutorial de curs 40% din timpul total
contine indicatii prvind aferent SI
parcurgerea textului si
testarea cunostintelor

Bibliografie:
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Consensual Definition, Motivation and Emotion, vol 5, No. 3.

Méré L. (2010). Az érzelmek logikaja. Tericum Kiadé.

Petri, H. L. & Govern, ]. M. (2004). Motivation. Theory, Research and Applications (5th edition). Belmont,
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Weiten, W. (2008). Psychology: themes & variations (7th Edition), Thomson Wadsworth, Belmont
: core concepts (7th Edition), Pearson Education, Boston

Zimbardo, P. G., Johnson, R.L. & McCann, V. (2012). Psycholo

8.2. AT

Metode de predare-
invatare

Observatii

ATnr. 1

Teoriile clasice si moderne ale inteligentei si Teoriile
clasice si moderne privind motivatia

Studierea proceselor
cognitive

Se va pune accentul pe
implicarea activa a

studentilor in dezbateri

AT nr. 2

Teoriile clasice si moderne asupra emotiei

Dezbateri referitoare la

Proceselor cognitive si
bazele neurobiologice ale
unor fenomene psihologice

Se va pune accentul pe

implicarea activa a
studentilor in dezbateri

Bibliografie:

Atkinson, R.L. & Hilgard, E. R. (2005). Pszicholégia. Osiris kiadd, Bp
Bernath L. & Révész Gy. (2002). A pszicholdgia alapjai. Tertia kiado, Bp.
Cianciolo, A. T. & Sternberg, R. J. (2004). Az intelligencia rovid torténete, Corvina, Budapest
Csépe V., Gy6ri M. & Ragé A. (2007). Altalanos pszicholégia I, Osiris kiadé, Bp
Gross, R. (2009). Themes, issues and debates in psychology (third edition), Hodder education, UK
Tamas, B. (2024). Bevezetés a pszicholdgiaba I. Tanulmanyi dtmutaté
Weiten, W. (2008). Psychology: themes & variations (7th Edition), Thomson Wadsworth, Belmont

: core concepts (7th Edition), Pearson Education, Boston

Zimbardo, P. G., Johnson, R.L. & McCann, V. (2012). Psycholo

8.3.TC

Metode de transmitere a
informatiei

Observatii

TC nr. 1 - Pregatirea temei de control legata de definitiile
psihologiei si dezbaterile din psihologia contemporana

Pregatirea temei de control
conform criteriilor

stabilite, In concordanta cu
obiectivele disciplinei
Platforma eLearning UBB

Ponderea TC nr. 2 in nota
finala este 10%.

Tema va fi incarcata pe
platforma eLearning a UBB
cu specificarea termenului
final

de trimitere a rezolvarilor
in

format PDF sau WORD.

Bibliografie:

Atkinson, R.L. & Hilgard, E. R. (2005). Pszicholégia. Osiris kiad6, Bp

Banyai E. & Varga K. (2013). Affektiv pszicholégia, Budapest: Medicina Kényvkiadé.
Kleinginna, P. R., & Kleinginna, A. M (1981). A Categorized List of Motivation Definitions, with a Suggestion for a
Consensual Definition, Motivation and Emotion, vol 5, No. 3.

Mér6 L. (2010). Az érzelmek logikaja. Tericum Kiadd.

Petri, H. L. & Govern, ]. M. (2004). Motivation. Theory, Research and Applications (5th edition). Belmont,

CA.:Wadsworth.

Strongman, K.T (2003). The psychology of Emotion: From everyday life to theory, John Wiley and Sons Ltd, England
Tamas, B. (2024). Bevezetés a pszicholdgidba I. Tanulmanyi dtmutaté

8.4. AA

Metode de predare-
invatare

Observatii

Bibliografie:

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor
epistemice, asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului
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Colegiul Psihologilor din Romania, a Codului deontologic al profesiei de psiholog cu drept de libera practica
(www.copsi.ro) si al Procedurilor de atestare in conformitate cu Normele metodologice de aplicare a Legii
213/2004

Registrul National al Calificarilor din Invagamantul Superior (http://www.rncis.ro)

Clasificarea Ocupatiilor din Romania (http: //www.mmuncii.ro/)

10. Evaluare

10.3.
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare P.O ndere
din nota
finala
10.4. Al, SI Cunoasterea Definitiile psihologiei | Examen scris 60% din
si dezbaterile din psihologia nota finala
contemporana. Teoriile clasice si
moderne ale inteligentei si Teoriile
clasice si moderne privind
motivatia si asupra emotiei
10.5.TC/ AA Proiect Predarea unei teme pe 15% din
parcursul semestrului nota finala
Predarea unei teme pe 15% din
parcursul semestrului nota finala

10.6. Standard minim de performanta

Daca studentul nu primeste nota minima de 5 cu ocazia examenului scris, care reprezintd 60% din nota final3,
atunci nu promoveaza examnul in sesiunea respectiva, chiar daca a satisfacut cerintele punctului 10,5, acestea
reprezentand 40% din nota finald

Predarea referatului stiintific pana la termenul stabilit, este obligatorie. Plagizarea este interzisa, rezultand nota 1.
Copierea cu ocazia examenelor este interzisa, consecinta fiind excluderea studentului de la examen.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)1

Mz,
|
o

(10

Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila

4

EDUCATIE
DE GALITATE

N

Coordonator de disciplina Tutore de disciplina/
Dr. Tamas Borbdla

1 Pastrati doar etichetele care, In conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generalda pentru Dezvoltare durabild - daca nu se aplica.
Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/
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