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1.1. Fels6oktatasi intézmény Babes-Bolyai Tudomanyegyetem

1.2.Kar Szociolégia és Szocidlis Munka

1.3. Intézet Magyar nyelvii Szocioldgia és Szocidlis Munka Intézet
1.4. Tanulmanyi tertlet Szociolégia

1.5. Tanulmanyi ciklus Alapképzés

;’gbg;rtl:;manyl program / Szociolégia / Szocioldgia alapszak

1.7. Oktatasi forma Nappali

2. A tantargyrol sz616 adatok

2.1. A tantargy neve Szakért6i munka technikai ‘ A tantargy kddja ‘ ALM4522
2.2. A kurzus vezetdje MAGYARI Tivadar egyetemi docens
2.3. A szemindriumok vezet6je MAGYARI Tivadar egyetemi docens, ADORJANI Jilia egyetemi adj.
. IL., (1 2.6. Ertékelés . . ,
2.4. Tanulmanyi év 0L 2.5. Félév 3,5 ertékelés C | 2.7. Atantargy DS/Valaszthaté

3. Becsiilt teljes idotartam (6rak szama félévente)

3.3.
3.1. Oraszam hetente 2 ebbdl: 3.2. el6adas 2 szeminarium/laboratérium/pro 0
jekt
z.st.zlzst::tervben szerepld Orak 28 ebbdl: 3.5. el6adas 28 3.6 szemindrium/gyakorlat 0
Az egyéni tanulas (SI) és az 6nképzés (Al) id6keretének megoszlasa ora
k
Tanulas tankényv, tananyag, bibliografia és jegyzetek alapjan (Al) 15
Kiegészit6 dokumentdcié a konyvtarban, szakosodott elektronikus platformokon és a terepen 10
Szeminariumok/laboratériumi gyakorlatok/projektek, hazi feladatok, beszamolok, portféliok és esszék 14
el6készitése
Tutordlas (szakmai tanacsadas) 4
Vizsgak 4
Egyéb tevékenységek 0
3.7. Onallé tanulas (SI) és 6nképzés (AI) érainak dsszesen 47
3.8. Osszes ora a félévben 75
3.9. Kreditpontok szama 3

4. Elo6feltételek (adott esetben)
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4.1. tantervi -

4.2. kompetencidk | -

5. Feltételek (adott esetben)

5.1. a kurzus lebonyolitasara vonatkozdéan El6adéterem, projektor, szamitogép, tabla
5.2. a szemindrium/gyakorlat lebonyolitdsdhoz Szemindriumi terem, projektor, szamit6gép, hangszéréd

6.1. Elsajatitott specifikus kompetenciak!

- Szocioldgiai kutatdsok tervezése és végrehajtasa (tarsadalmi adatok gytijtése, feldolgozasa
és elemzése) szervezetekben és kozosségekben, kulturdlis kutatdsok, piackutatasok stb.

- Tarsadalmi adatbazisok kezelése;

- Szigord, hatékony munkastratégiak alkalmazdsa, pontossdg és személyes
felelosségvallalas az eredményekért, a szakmai etikai kdédex elveinek, normainak és
értékeinek alapjan;

- Csoportos kapcsolatteremtési technikdk alkalmazdsa az interperszondalis kommunikacié
empatikus képességeinek és a csapatmunkaban betoltott specifikus szerepek vallaldsanak
keretében,;

”

Szakmai/alapveto
kompetenciak

- Szigoru, hatékony munkavégzési stratégidk alkalmazisa, pontossag és személyes
felel6sségvallalds az eredményekért, a szakmai etikai kdédex elveinek, szabdlyainak és
értékeinek alapjan;

- Csoportos kapcsolatteremtési technikak alkalmazasa, az interperszonalis kommunikacié
empatikus képességeinek és a csapatmunkaban betdltott specifikus szerepek vallaldsanak
alkalmazasa;

- Az informaciés forrasok, valamint a kommunikaciés és tamogatott szakmai képzési
er6forrasok (internetes portalok, specidlis szoftverek, adatbazisok, online tanfolyamok stb.)
hatékony felhasznalasa

- Nemzetko6zi nyelv hasznalata a szakirodalom tanulmanyozasahoz, tudomanyos szévegek
megirdsdhoz és az eredmények nemzetkozi k6zonség elbtt torténd bemutatdsahoz

-z

Atfog6 kompetenciak

6.2. A tanulas eredményei
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7. A tantargy céljai (a megszerzett kompetencidk tablazata alapjan)

A gyakorlati ismeretek a tdrsadalomtudomanyi szakértd egyéni munkajanak
7.1 A tantargy altalanos célja szervezésére és irdnyitasdra 6sszpontositanak. Az anyag részletes gyakorlati
alapot nyujt az egyéni és csoportos tevékenységek digitalizdlasdhoz.

1 Valaszthat a kompetencidk vagy a tanulasi eredmények koziil, illetve mindkett6 kozil. Ha csak az egyik
lehet6séget valasztja, a masikhoz tartozé tablazatot tordlni kell, és a megtartott lehetéséget a 6-os szammal kell
jelolni.
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7.2 Konkrét célok

A hallgatok megismerik a szakért6i tevékenységek tervezésének alapvetd
folyamatait, valamint részletes ismereteket szereznek a digitdlis
alkalmazdsok és az informatika tertiletén.

8. Tartalom

8.1 Tanfolyam

Oktatasi modszerek

Megjegyzések

Ulések és megbeszélések szervezése.

A képzési és atképzési tanfolyamok szervezése

El6adasok, kis csoportokban
végzett munka

A modern prezentacids eszkdzok helyes

El6adésok, csoportos

haszndlata megbeszélések
Tipoerafiai elemek El6adésok, csoportos
pog megbeszélések

A stilisztika és a helyesiras fontossaga a
szakért6i munkaban és a szakmai
kommunikaciéban

El6adésok, csoportos
megbeszélések

Az etikett alapjai

El6adasok, csoportos

megbeszélések
Modern alkalmazasok hasznalata az egyéni El6adésok, csoportos
munkaszervezéshez: a Notion alkalmazas megbeszélések
A Power platformon taldlhaté alkalmazasok El6adésok, csoportos
ismerete és haszndlata megbeszélések
A mesterséges intelligencia helyes és fejlett El6adasok, csoportos
hasznalata megbeszélések

valaszthaté:

- bevezetés a Power Bl-be
- Bevezetés a JASP-ba

- SPSS, haladé ismeretek

El6adésok, csoportos
megbeszélések, esettanulmany

A félév kdzepén a hallgatdék tobb
csomag koziil valaszthatnak,
amelyek 4ltaldban modern
digitdlis alkalmazésok
hasznélatat mutatjak be,
bevezetd vagy haladé szinten. A
hallgaték ezeket a témakat a
tanar altal készitett vizualis
anyagok és gyakorlati feladatok
segitségével tanulmanyozhatjak.

valaszthatd:

- makrogazdasdagi adatok és azok helyes
hasznélata

- tarsadalmi statisztikai mutatok

- a Power Automate program

- infografikaval kapcsolatos alkalmazéasok

- az egyéni munkatermelékenységet néveld
modern alkalmazasok

El6adésok, csoportos
megbeszélések, esettanulmanyok

Irodalomjegyzék

1. Horvath Déra - Projektmenedzsment 1épésrél 1épésre
Atfogé gyakorlati itmutaté a projekt- és feladatmenedzsment alapjaihoz.
2. Kacsukné Baba Eva - Id6gazdalkodas a gyakorlatban

A feladatmenedzsment és az idégazddlkodas dsszefiiggései, konkrét technikdkkal.

3. David Allen - Getting Things Done (GTD)

A modern feladatkezelés egyik legismertebb rendszere.
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4. Stephen R. Covey - A hatékony emberek 7 szokasa
A feladatpriorizalas, a célkitiizés és az dniranyitas klasszikusa.
5. Peter Rising - Microsoft 365 Certified Fundamentals Guide to Exam MS-900
Atfog6 bevezetés az MS 365 szolgaltatasok vildgaba — gyakorlati és vizsgaorientalt.
6. Christiaan Brinkhoff et al. - Mastering Microsoft 365 (Packt, 2023)
Halad¢ szintli utmutaté: identitaskezelés, biztonsag, Teams, OneDrive, SharePoint.
7. Ginger Grant - Microsoft Power BI Cookbook
Vizualizacio és adatelemzés a Power Bl-ben (a Power Platform része).

8.2 Szeminarium / labor Oktatasi modszerek Megjegyzések

A hallgatoék 2 f6s csoportokban gyakoroljak a
csoport el6készitését és moderdlasat

Irodalomjegyzék
1. Horvath Déra - Projektmenedzsment 1épésrdl 1épésre
Atfogé gyakorlati itmutaté a projekt- és feladatmenedzsment alapjaihoz.
2. Kacsukné Baba Eva - Idégazdalkodas a gyakorlatban
A feladatmenedzsment és az id6gazdalkodas Osszefliggései, konkrét technikakkal.
3. David Allen - Getting Things Done (GTD)
A modern feladatkezelés egyik legismertebb rendszere.
4. Stephen R. Covey - A hatékony emberek 7 szokdsa
A feladatpriorizdlas, a célkitiizés és az dnirdnyitas klasszikusa.
5. Peter Rising - Microsoft 365 Certified Fundamentals Guide to Exam MS-900
Atfog6 bevezetés az MS 365 szolgaltatasok vildgaba — gyakorlati és vizsgaorientalt.
6. Christiaan Brinkhoff et al. - Mastering Microsoft 365 (Packt, 2023)
Halad6 szint(i itmutat6: identitaskezelés, biztonsag, Teams, OneDrive, SharePoint.

Ginger Grant - Microsoft Power BI Cookbook
Vizualizicid és adatelemzés a Power Bl-ben (a Power Platform része).

9. A tantargy tartalmanak dsszehangolasa a tudomanyos kozosség képviseldinek, a szakmai szervezeteknek
és a programhoz kapcsolédd teriilet reprezentativ munkaaddinak elvarasaival

Megtortént.

10. Ertékelés

10.1 Ertékelési 10.2 Ertékelési modszerek 10.3 A végso jegyben valo

T , k 4 7 2g s = a 7
evekenyseg tipusa kritériumok sulyozas

Folyamatos értékelés.
Tesztalapu értékelés, amely
magaban foglalja a
problémamegoldast egyéni
feladatok formajaban, a
tudas gyakorlati
Alkalmazott és szokincs- alkalmazasat, kérdésekre
ismeretek adott valaszokat; ezt az
egyéni tevékenységet
szamitégép és internet
segiti. Lehet6ség van
valaszthaté részvizsgakra.
frasbeli és szébeli
vizsgaelemek, a témak

10.4 Tanfolyam 100%
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konkrét tartalmatal fiigg6en.
A benyujtott projektek és az
irasbeli anyagok szdbeli
vizsga keretében keriilnek
értékelésre.

10.5
Szemindrium/gyakorlat

10.6 Minimalis teljesitménykovetelmény

A plagium vagy kiilonbdz6 forrasokbol val6 6sszeallitas a dolgozat elutasitasat vonja maga utdn (ha sziikséges)

A vizsga sikeres teljesitéséhez a hallgatdnak legaldbb 5% pontot kell szereznie a 100%bdl

11. ODD-cimkék (Fenntarthato Fejlodési Célok / Sustainable Development Goals)?

o, .
e @8 | Altalanos cimke a fenntarthaté fejlédéshez
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Készités datuma: A kurzus vezettjének alairasa A szeminarium vezetjének alairasa
2025. aprilis 28.

Dr. MAGYARI Tivadar Dr. MAGYARI Tivadar
A tanszék jévahagyasanak datuma: A tanszékvezetd alairasa

2025. majus 6.
Dr. LASZLO Eva

Z Csak azokat a cimkéket tartsa meg, amelyek az ODD-cimkék alkalmazdsdnak eljdrdsa szerint illeszkednek a
tantargyhoz, és torolje a tobbit, beleértve a Fenntarthaté fejlédés altalanos cimkét is - ha az nem alkalmazhat6. Ha
egyetlen cimke sem irja le a tantargyat, térolje az dsszeset, és irja be: ,Nem alkalmazandd”.
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