FISA DISCIPLINEI
Societate si trans-formari

Anul universitar 2025 - 2026

1. Date despre program

1.1. Institutia de ITnvatamant superior | Universitatea Babes-Bolyai

1.2. Facultatea Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala
1.3. Departamentul Sociologie

1.4. Domeniul de studii Sociologie

1.5. Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii / Calificarea | Sociologie, Antropologie, Resurse Umane / Licentiat In Sociologie

1.7. Forma de Invatamant Cu frecventa

2. Date despre disciplina

Societate si trans-formari

2.1. Denumirea disciplinei Codul disciplinei | ALR3435

2.2. Titularul activitatilor de curs Irina Culic

2.3. Titularul activitatilor de seminar | NA

2.6. Tipul

2.4. Anul de studiu 11 2.5. Semestrul 3
de evaluare

E | 2.7.Regimul disciplinei | DS/OP

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1. Numadr de ore pe saptamana 2 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect

3.4. Total ore din planul de invatamant 28 din care: 3.5. curs 28 3.6 seminar/laborator

Distributia fondului de timp pentru studiul individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite (Al) 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 17
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 0
Tutoriat (consiliere profesionala) 2
Examinari 2
Alte activitati 2
3.7. Total ore studiu individual (SI) si activitati de autoinstruire (Al) 47

3.8. Total ore pe semestru 75

3.9. Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Sociologie generala

4.2. de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

6. Competentele specifice acumulate



sociologice aplicate

Competente
profesionale/esentiale

- Proiectarea si realizarea de cercetari sociologice (culegere, prelucrare si analiza de date sociale) in organizatii si
comunitati, cercetdri culturale, studii de piata etc

Diagnoza problemelor sociale/ sociologice si analiza si aplicarea de politici publice si sociale
- Consiliere profesionala si de integrare / Elaborarea studiilor antropologice / Utilizarea adecvati a perspectivei

- Identificarea, analiza (explicarea) si solutionarea de probleme si conflicte sociale in organizatii $i comunitati

Competente transversale

- Aplicarea strategiilor de munca riguroasa, eficienta, de punctualitate si raspundere personala fata de rezultat, pe
baza principiilor, normelor si a valorilor codului de etica profesionala.

- Aplicarea tehnicilor de relationare in grup a capacitatilor empatice de comunicare interpersonald si de asumare de
roluri specifice in cadrul muncii in echipa.

- Utilizarea eficientd a surselor informationale si a resurselor de comunicare si formare profesionala asistata
(portaluri Internet, aplicatii software de specialitate, baze de date, cursuri on line etc.) atit in limba romana, cat si
intr-o limba de circulatie internationala.

- Utilizarea unei limbi de circulatie internationala pentru studiul bibliografiei, redactarea textelor stiintifice si
prezentarea rezultatelor unui public international.

6.2. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

C1.Studentul/Absolventul
formuleaza si descrie concepte,
teorii si paradigme utilizate in
cercetarea sociald, la nivelul
indivizilor, grupurilor,
organizatiilor, si institutiilor,
precum si analizeaza relatiile
dintre acestea si metodologiile
aplicate in studierea structurii,
proceselor si dinamicii sociale.

C5.Studentul/Absolventul
adapteaza terminologia si
strategiile de comunicare cu
grupurile tintd, conform profilului
categoriilor socio-profesionale
vizate.

C7.Studentul/Absolventul
formuleaza ipoteze si
operationalizeaza conceptele
cheie pentru explicarea si
interpretarea comportamentului
uman, a dinamicii grupurilor,
organizatiilor si comunitatilor, a
tendintelor si influentelor sociale
si culturale.

A3. Studentul/Absolventul
dezvolta si aplica strategii de
rezolvare a conflictelor si
problemelor sociale, identificand
totodatda modele pentru a prezice
comportamentul uman.

A5.Studentul/Absolventul
identifica particularitatile
comunicarii in context social,
elaboreaza si implementeaza
strategii de comunicare pentru

grupuri, organizatii si comunitati.

A7.Studentul/Absolventul
elaboreaza modele inovative de
cercetare a fenomenelor si
proceselor sociale in grupuri,
organizatii si comunitati, prin
utilizarea metodologiilor
consacrate

R.1. Studentul/ Absolventul realizeaza si
interpreteaza diagnoze in raport cu
problemele sociale cu care se confrunta
indivizii, grupurile, comunitatile sau
organizatiile.

R.3.Studentul/Absolventul analizeaza datele
empirice si evalueaza critic si constructiv
demersurile de cercetare socioculturala.

R.4.Studentul/Absolventul analizeaza si
evalueaza situatiile de conflict si
dimensiunea problemelor sociale.

R.5. Studentul/Absolventul evalueaza
modalitati de elaborare si implementare a
diagnozei, programelor si politicilor sociale.

R.10.Studentul /Absolventul
monitorizeaza oferirea de consiliere socio-
profesionala si evaluarea gradului de
ameliorare a problemelor sociale.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor acumulate)




7.1 Obiectivul general al
disciplinei

statul si cetatenia.

Acest curs ia forma unui seminar de lectura, discutii si cercetare empirica care
urmareste sa deschida perspective noi critice si reflexive asupra formelor si proceselor
sociale pornind de la problematizarea corpului, feminitatii si masculinitatii, dorintei si
subiectivitatii In relatie cu structuri sociale mari cum sunt clasa, economia, tehnologia,

7.2 Obiectivele specifice

grupuri si colective din societate.

Familiarizarea cu moduri de gandire diferite si complexe asupra corpului, genului,
sexualitatii si a intersectiei acestora cu clasa, economia, tehnologia, statul si cetatenia.
Studentii vor fi capabili sa inteleaga procese, situatii, relatii si interactiuni din prezent,
care le afecteaza vietile in familie, in relatiile cu prietenii, in organizatiile in care vor
lucra. Acestea 1i va transforma In cetateni responsabili, reflexivi si solidari cu diferite

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

Partea 1. Introducere si fundamente

1 Introducere, prezentarea cursului, a modalitatii de desfasurare, a
cerintelor pentru promovare si evaluare. Problema cunoasterii
sociologice. Chestiuni de ontologie, epistemologie si metodologie.
Introducerea temelor cursului.

2 Cunoastere situatd/ Epistemologii feministe - cum ajungem sa
cunoastem realitatea sociald? Cum stim ca ceea ce afirmam despre
ea este ,adevarat”? Care sunt standardele de obiectivitate? Cum
influenteaza modul 1n care definim obiectul cercetarii ceea ce
putem afla si spune despre el? In particular vom da raspunsuri
acestor Intrebari prin prisma epistemologiilor feministe, care pun
sub semnul intrebarii posibilitatea unei cunoasteri ,neutre” si arata
cd idealul de obiectivitate centrat pe neutralitate reflecta o
experienta istorica si culturala foarte particulard, doar una dintre
multe care exista.

3 Corp si intrupare - care este rolul corpului si al corpurilor in
modul 1n care e construita si structurata societatea? Cum e
reprezentat, semnificat, disciplinat si transformat in formarea
subiectivitatilor individuale si colective? Economii carnale, clasa,
capitalism: corpul ca marf3, obiect de consum, capital, activ
financiar. Grotesc, abject, monstruos, tabu. Dizabilitate. Corpuri si
tehnologie. Viata sociala a corpurilor moarte.

Partea a 2-a. In a doua parte vom discuta o serie de teme inlintuite
care problematizeaza constructia sociala a genului si a sexualitatii,
si modul in care se intersecteaza cu clasa, familia, cetdtenia, rasa,
etc. in spatialitati si temporalitati diferite.

4 Femeie, feminism, feminitati, gender
5 Barbat, masculin, masculinitati, transgender
6 Queer, other, postuman

Partea a 3-a. Prezentari individuale ale proiectelor de investigatie.

Prezentare, discutie,
analizd materiale,
munca colectiva

Lecturile pot varia in
functie de compozitia
clasei, interesele
studentilor si alte
evenimente relevante
momentului.

La int4lniri vor fi
realizate mici teme
colective care vor
contribui in final 20%
din nota.

Bibliografie orientativa:




Butler, Judith (1990). Gender Trouble: Feminism and the Subversion of Identity. Routledge.
Butler, Judith (2024). Who's Afraid of Gender? Farrar, Straus and Giroux.
Foucault, Michel, Istoria sexualitdtii. Editura Univers (2004) sau Editura Trei (2025 vol. 1).

Haraway, Donna (1989). “Situated Knowledges: The Science Question in Feminism and the Privilege of Partial
perspective” in Primate visions: gender, race, and nature in the world of modern science, New York : Routledge.

Harraway, Donna (1985). A Cyborg Manifesto.
Tradusa ca: Un manifest al cyborgului. Stiintd, tehnologie si feminism socialist la sfarsitul secolului XX.
https://posthum.ro/post-h-um-1/donna-haraway-un-manifest-al-cyborgului/

Johnson, Patrick E., Henderson, Mae G. (eds) (2005). Black Queer Studies: A Critical Anthology. Duke University Press
Keller, Evelyn Fox (1985). Reflections on Gender and Science. New Haven: Yale University Press.
Meadow, Tey (2018). Trans kids: being gendered in the twenty-first century. University of California Press.

Perkins Gilman, Charlotte (c1892). “The Yellow Wallpaper.”
Tradusa ca: Tapetul galben. Editura Alice Books, 2025.

Plath, Sylvia (2005 c1963). The Bell Jar. Faber & Faber.
Tradusa ca: Clopotul de sticla. Editura Polirom, 2003.

Popa, Bogdan (2021). De-centering queer theory: Communist sexuality in the flow during and after the Cold War.
Manchester University Press.

Rubin, Gayle. (c1975). "The Traffic in Women: Notes on the "Political Economy" of Sex." In Ellen Lewin, Feminist
Anthropology, a Reader. Malden, MA: Blackwell Publishing Ltd, 2006.

Sedgwick, Eve Kosofsky (1990). Epistemology of the closet. Berkeley: University of California Press.
Sedgwick, Eve Kosofsky (1991). “How to Bring Your Kids up Gay.” Social Text, 29, 18-27.

Stone, Sandy (1987). The Empire Strikes Back: A Posttranssexual Manifesto.
https://sandystone.com/empire-strikes-back.pdf

Tuana, Nancy (ed.) (1989). Feminism and Science. Bloomington: Indiana University Press.

Young, Iris Marion (1980). “Throwing like a Girl: A Phenomenology of Feminine Body Comportment Motility and
Spatiality” Human Studies, 3(2), 137-156.

Woolf, Virginia (2004 c1929). A room of one’s own. Penguin Books.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul produce un tip de cunoastere esentiald pentru orice loc in care absolventii vor functiona, avind de-a face cu
intelegerea identitatii, subiectivitatii, raporturilor de gender, raporturilor de clasa, economiei etc.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota finala



https://posthum.ro/post-h-um-1/donna-haraway-un-manifest-al-cyborgului/
https://sandystone.com/empire-strikes-back.pdf

10.4 Curs

La curs vor fi patru teme colective de lucru in clasa, care vor fi discutate si vor
contribui 20% din nota finala. Restul de 80% din nota este distribuit In felul urmator:
Realizarea unui interviu tematic (inregistrare si transcris) care va fi utilizat ca
material empiric pentru un scurt eseu tematic 20% din nota finala.

Eseul tematic va avea aproximativ 2000 de cuvinte pe o tema stabilita impreuna cu
profesorul si va fi prezentat in clasa in finalul cursului. Eseul scris predat profesorului
si prezentat in clasa reprezinta 60% din nota finala.

Sinteza: 20%-teme in clasa; 20%-interviu inregistrat si transcris; 60%-eseu
tematic.

Observatie: Temele colective din clasa nu pot fi recuperate in sesiunea de
reexaminare. Interviul inregistrat si transcris si eseul pot fi predate in sesiunea
de restanta, dar lipsa prezentarii in clasa va fi sanctionata cu 1 punct din
maximum 10 posibile din nota finala la curs.

10.6 Standard minim de performanta

Nota 5 minimum din maximum 10 este necesara pentru promovare.

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabila / Sustainable Development Goals)!
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Eticheta generala pentru Dezvoltare durabila

¢

Data completarii:
23 sept 2025

Data avizarii in departament:

24.09.2025

Semnatura titularului de curs

Culic

Semnatura directorului de departament

Ionut Foldes

1 Pastrati doar etichetele care, in conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD in procesul academic, se
potrivesc disciplinei si stergeti-le pe celelalte, inclusiv eticheta generala pentru Dezvoltare durabild - daca nu se
aplica. Daca nicio eticheta nu descrie disciplina, stergeti-le pe toate si scrieti "Nu se aplicd.".



https://green.ubbcluj.ro/procedura-de-aplicare-a-etichetelor-odd/

