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FIŞA DISCIPLINEI 

Etică și integritate academică 

Anul universitar 2026-2027 

 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babes -Bolyai 

1.2. Facultatea Sociologie s i Asistent a  Sociala  

1.3. Departamentul Asistent a  Sociala   

1.4. Domeniul de studii Asistent a  Sociala  

1.5. Ciclul de studii Licent a  

1.6. Programul de studii / Calificarea Asistent a  sociala  / Licent iat î n asistent a  sociala  

1.7. Forma de învățământ Cu frecvent a  

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei  Etică și integritate academică Codul disciplinei  ALR1117 

2.2. Titularul activita t ilor de curs   Lect. Univ. Dr. Florina POP 

2.3. Titularul activita t ilor de seminar  - 
2.4. Anul de studiu  I 2.5. Semestrul  1 2.6. Tipul de evaluare Colocviu 

2.7. Regimul disciplinei Opțional 2.8. Tipul disciplinei 
Disciplină complementară 

(DC) 

 

3. Timpul total estimat  

 
4. Precondiții 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competent e - 

3.1. Numa r de ore pe sa pta ma na   2 din care: 3.2. curs 2 3.3. seminar/ laborator/ proiect 0 

3.4. Total ore din planul de î nva t a ma nt 28 din care: 3.5. curs  28 3.6 seminar/laborator 0 

Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 
 

ore 

Studiul dupa  manual, suport de curs, bibliografie s i notit e (AI) 30 

Documentare suplimentara  î n biblioteca , pe platformele electronice de specialitate s i pe teren 28 

Prega tire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii s i eseuri  10 

Tutoriat (consiliere profesionala ) 2 

Examina ri  2 

Alte activita t i  0 

3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 72 

3.8. Total ore pe semestru 100 

3.9. Numărul de credite 4 
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5. Condiții  

5.1. de desfa s urare a cursului - 

5.2. de desfa s urare a seminarului/ laboratorului - 

 
6.1. Competențele dobândite în urma absolvirii programului de studii 

Competențe profesionale 

Codul 

competenței 
Competență 

CP21 Dezvolta  identitatea profesionala  î n domeniul asistent ei sociale 

CP36 Asigura  protect ia viet ii private a utilizatorilor de servicii 
CP31 I ndeplines te standardele practicii î n domeniul serviciilor sociale 

Competențe transversale 

Codul 

competenței 
Competență 

CT15 Respecta  obligat iile de confident ialitate 

CT5 Ga ndes te critic 
 

6.2. Rezultatele învățării specifice programului de studii 

Rezultatele învățării vizate prin disciplină  

Codul 

competenței 

Cunoștințe și înțelegere 

(Knowledge and 

understanding) 

Abilități academice specifice 

(Specific academic skills) 
Responsabilitate și autonomie 

CP21 

C2: C2. Studentul/Absolventul 

identifica  metodele s i tehnicile 

specifice diagnozei sistemului de 

asistent a  sociala . 
C58: C58. Cunoas te rolurile 

profesionale, principiile 

deontologice s i important a 

practicii reflexive. 

A2: A2. Studentul/Absolventul 

aplica  metode specifice 

diagnozei sociale conform 

legislat iei s i normelor î n vigoare. 
A58: A58. I s i stabiles te obiective 

de î nva t are, cauta  feedback s i 

integreaza  lect ii din 

supervizare/cazuri. 

R2: R2. Studentul/Absolventul 

dezvolta  proiecte de intervent ie 

prin accesarea resurselor 

comunitare. 

R58: R58. I s i asuma  dezvoltarea 

continua  s i respecta  standardele 

profesionale î n practica . 

CP36 

 

C87: C87. I nt elege 

confident ialitatea, 

consimt a ma ntul s i principiul 

„minimum necesar" î n 

gestionarea informat iei. 
C88: C88. Descrie principiile 

etice s i normele de 

confident ialitate aplicabile 

A87: A87. Aplica  proceduri de 

colectare/stocare/transmitere a 

datelor (inclusiv î n format 

digital) s i anonimizare. 
A88: A88. Aplica  ma suri de 

protejare a viet ii private s i a 

datelor personale î n procesul de 

cercetare. 

R87: R87. Decide responsabil 

ca nd poate/trebuie partajata  

informat ia s i documenteaza  

justificarea. 

R88: R88. Manifesta  

responsabilitate s i autonomie î n 

respectarea eticii s i 

confident ialita t ii cerceta rii. 
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cerceta rii calitative î n asistent a 

sociala . 
C89: C89. Explica  normele legale 

s i etice privind confident ialitatea 

datelor. 

A89: A89. Aplica  reguli de 

confident ialitate î n gestionarea 

cazurilor s i documentelor. 

R89: R89. Manifesta  

responsabilitate s i autonomie î n 

protejarea viet ii private a 

persoanelor. 

CP31 

C78: C78. Cunoas te standarde 

profesionale (etice, procedurale, 

documentare, calitate) s i 

roluri/responsabilita t i. 

C79: C79. Explica  standardele 

academice s i etice aplicabile 

elabora rii lucra rilor s tiint ifice î n 

asistent a sociala . 

A78: A78. Lucreaza  conform 

procedurilor (evaluare, plan, 

implementare, î nchidere caz) s i 

verifica  conformitatea. 

A79: A79. Redacteaza  lucra ri 

s tiint ifice respecta nd 

standardele de calitate s i 

normele academice. 

 R78: R78. I s i asuma  

responsabilitatea pentru 

calitatea muncii s i semnaleaza  

neconformita t i sau practici 

riscante. 

R79: R79. I s i asuma  

responsabilitatea pentru 

calitatea s i originalitatea 

lucra rilor realizate. 

CT15 

C87: C87. I nt elege 

confident ialitatea, 

consimt a ma ntul s i principiul 

„minimum necesar" î n 

gestionarea informat iei. 

C89: C89. Explica  normele legale 

s i etice privind confident ialitatea 

datelor. 

A87: A87. Aplica  proceduri de 

colectare/stocare/transmitere a 

datelor (inclusiv î n format 

digital) s i anonimizare. 

A89: A89. Aplica  reguli de 

confident ialitate î n gestionarea 

cazurilor s i documentelor. 

R87: R87. Decide responsabil 

ca nd poate/trebuie partajata  

informat ia s i documenteaza  

justificarea. 

R89: R89. Manifesta  

responsabilitate s i autonomie î n 

protejarea viet ii private a 

persoanelor. 

CT5 

C125: C125. I nt elege diferent a 

î ntre fapt/opinie s i criterii de 

credibilitate a informat iilor. 

A125: A125. Analizeaza  

argumente, identifica  erori logice 

s i compara  surse î nainte de 

concluzii. 

R125: R125. I s i revizuies te 

pozit ia ca nd apar dovezi noi s i î s i 

justifica  deciziile explicit. 

 

7. Rezultatele învățării specifice disciplinei 

Cunoștințe și înțelegere (Knowledge and understanding) 

1. Studentul/a Studentul/Absolventul identifica  metodele s i tehnicile specifice diagnozei sistemului de 

asistent a  sociala , î n contextul disciplinei Etica  s i integritate academica . 

2. Studentul/a Cunoas te rolurile profesionale, principiile deontologice s i important a practicii reflexive, î n 

contextul disciplinei Etica  s i integritate academica . 

3. Studentul/a Cunoas te standarde profesionale (etice, procedurale, documentare, calitate) s i 

roluri/responsabilita t i, î n contextul disciplinei Etica  s i integritate academica . 

4. Studentul/a Explica  standardele academice s i etice aplicabile elabora rii lucra rilor s tiint ifice î n asistent a 

sociala , î n contextul disciplinei Etica  s i integritate academica . 

5. Studentul/a I nt elege confident ialitatea, consimt a ma ntul s i principiul „minimum necesar" î n gestionarea 

informat iei, î n contextul disciplinei Etica  s i integritate academica . 

6. Studentul/a Descrie principiile etice s i normele de confident ialitate aplicabile cerceta rii calitative î n 

asistent a sociala , î n contextul disciplinei Etica  s i integritate academica . 
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7. Studentul/a Explica  normele legale s i etice privind confident ialitatea datelor, î n contextul disciplinei Etica  s i 

integritate academica . 

8. Studentul/a I nt elege diferent a î ntre fapt/opinie s i criterii de credibilitate a informat iilor, î n contextul 

disciplinei Etica  s i integritate academica . 

Abilități academice specifice (Specific academic skills) 

1. Studentul/a Studentul/Absolventul aplica  metode specifice diagnozei sociale conform legislat iei s i 

normelor î n vigoare, valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Etica  s i integritate academica . 

2. Studentul/a I s i stabiles te obiective de î nva t are, cauta  feedback s i integreaza  lect ii din supervizare/cazuri, 

valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Etica  s i integritate academica . 

3. Studentul/a Lucreaza  conform procedurilor (evaluare, plan, implementare, î nchidere caz) s i verifica  

conformitatea, valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Etica  s i integritate academica . 

4. Studentul/a Redacteaza  lucra ri s tiint ifice respecta nd standardele de calitate s i normele academice, 

valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Etica  s i integritate academica . 

5. Studentul/a Aplica  proceduri de colectare/stocare/transmitere a datelor (inclusiv î n format digital) s i 

anonimizare, valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Etica  s i integritate academica . 

6. Studentul/a Aplica  ma suri de protejare a viet ii private s i a datelor personale î n procesul de cercetare, 

valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Etica  s i integritate academica . 

7. Studentul/a Aplica  reguli de confident ialitate î n gestionarea cazurilor s i documentelor, valorifica nd 

aborda rile specifice disciplinei Etica  s i integritate academica . 

8. Studentul/a Analizeaza  argumente, identifica  erori logice s i compara  surse î nainte de concluzii, valorifica nd 

aborda rile specifice disciplinei Etica  s i integritate academica . 

 

8. Conținuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observații 

1-2. Introducere î n etica s i integritatea 
academica : Definirea conceptelor de etica  s i 
integritate academica ; Relat ia dintre etica  s i 
integritate î n mediul academic. 

Expunere - prelegere asistata  de 
calculator cu expunerea 
cont inuturilor cursurilor, 
exemplifica ri, î ntreba ri de 

evaluare pe parcurs, explicat ii, 
problematiza ri, discut ii pe baza 
acestor prezenta ri, precum s i pe 
baza literaturii de specialitate 

studiate (cu utilizarea 
computerului si 

videoproiectorului). 

- 

3-5. Principii fundamentale ale eticii academice 

6-7. Provoca ri etice î n mediul academic 

8-9. Implementarea eticii s i integrita t ii academice 

10. Provoca ri s i tendint e î n etica academica . 
Impactul tehnologiei asupra eticii academice 
11-13. Organizarea de activita t i  de tip debate pe 
baza temelor de curs parcurse anterior. 

14. Recapitulare, sinteze, clarifica ri 
Bibliografie 
Obligatorie (suport de curs): 
 
Banks, S.,J. (2012). Ethics and Values in Social Work. (fourth edition). Basingstoke & New York: Palgrave Macmillan. 
Drisko, J. (2022). What Is Plagiarism, How to Identify It, and How to Educate to Avoid It. Journal of Social Work Education. 
59. 1-12. 10.1080/10437797.2022.2119358. 
Lund, Brady & Lee, Tae & Mannuru, Nishith Reddy & Arutla, Nikhila. (2025). AI and Academic Integrity: Exploring Student 
Perceptions and Implications for Higher Education. Journal of Academic Ethics. 23. 1545-1565.  
10.1007/s10805-025-09613-3.  
Macfarlane, B. (2009). Researching with integrity: the ethics of academic enquiry. New York: Routledge 
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Mejî a and Garce s-Flo rez .(2025). What do we mean by academic integrity? International Journal for Educational Integrity 
(2025,21:1). 
Rad, D., Baciu, C., Bocos , M-C. (2024). Textul S tiint ific- Concepere, Elaborare, Structurare. Aplicat ii pentru domeniul 
educat ional. Presa Universitara  Clujeana . 
Rughinis, Cosima. (2010). Ce este plagiatul?. 10.13140/RG.2.1.2854.2808. 
 
Codul de etica  s i deontologie profesionala  al Universita t ii Babes -Bolyai, Anexa  la HS nr. 28/10.03.2025. 
Ordinul nr. 4.394/2024 privind Codul drepturilor s i obligat iilor studentului. 
 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observat ii 

- 

 

9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din nota finală 

9.4 Curs 

Activitate î n cadrul cursului 

Participare activa  î n cadrul 
discut iilor s i activita t ilor de 
curs: 5p. Se vor acorda 0, 50 

puncte pentru fiecare 
intervent ie consistenta  s i 

relevanta  de tipul participa rii 
la discut ii î n cadrul 

î nta lnirilor de curs, î n acord 
cu bibliografia recomandata  
pentru studiu individual. 

Acest punctaj se poate obt ine 
exclusiv î n timpul 

semestrului, î n timpul 
desfa s ura rii activita t ii 
didactice s i nu poate fi 

recuperat î n sesiune prin 
oferire de sarcini 

suplimentare sau alternative 
de lucru. 

50% 

Evaluare orala  

Colocviu: 
Realizarea s i prezentarea unei 
lucra ri pe o tematica  dintre 
cele discutate î n cadrul 
î nta lnirilor de curs. 

50% 

9.5 Seminar/laborator - 

9.6 Standard minim de performanță 

I n cazul restant elor, lucra rile se vor prezenta la data colocviului din sesiunea de restant e, s i se va pa stra aceeas i 
distribut ie a punctajului. 

Plagiatul va fi sanct ionat conform reglementa rilor universitare, inclusiv prin neacordarea punctajului pentru lucrarea 
plagiata . 
Student ii cu nevoi educative speciale sunt î ncurajat i sa contacteze cadrul didactic pentru a stabili î mpreuna  moduri de 

predare s i evaluare care sa ii sprijine. 
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10. Etichete ODD 

        
 

 

Data completării: 
12. 09. 2026 

Semnătura titularului de curs 

Dr. POP Florina 

Semnătura titularului de seminar 

- 

   

Data avizării în departament: 
17. 09. 2026 
 

Semnătura directorului de departament 

Dr. Cristina BACIU 
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