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FIŞA DISCIPLINEI 

Cercetare ştiinţifică pentru elaborarea lucrării de disertaţie  

Anul universitar 2025-2026 

 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babeș-Bolyai 

1.2. Facultatea Sociologie și Asistență Socială 

1.3. Departamentul Asistență Socială 

1.4. Domeniul de studii Asistență Socială 

1.5. Ciclul de studii Masterat 

1.6. Programul de studii / Calificarea Managementul serviciilor sociale 

1.7. Forma de învățământ Cu frecvență 

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei 
Cercetare s tiint ifica  pentru elaborarea lucra rii de 
disertat ie / Scientific Reseach for the Elaboration of 
the Dissertation Paper 

Codul disciplinei AMR10404 

2.2. Titularul activita t ilor de curs  Prof. univ. dr. Lavinia Elisabeta Popp 

2.3. Titularul activita t ilor de seminar  Prof. univ. dr. Lavinia Elisabeta Popp 

2.4. Anul de studiu II 2.5. Semestrul 4 
2.6. Tipul  
de evaluare 

C 2.7. Regimul disciplinei DF 

 

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activita t ilor didactice) 

 
4. Precondiții (acolo unde este cazul) 

4.1. de curriculum - 

4.2. de competent e - Competent e de comunicare 

 
 

3.1. Numa r de ore pe sa pta ma na   5 din care: 3.2. curs 0 3.3. seminar/ laborator/ proiect 5 

3.4. Total ore din planul de î nva t a ma nt 60 din care: 3.5. curs  0 3.6 seminar/laborator 12 

Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) ore 

Studiul dupa  manual, suport de curs, bibliografie s i notit e (AI) 65 

Documentare suplimentara  î n biblioteca , pe platformele electronice de specialitate s i pe teren 65 

Prega tire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii s i eseuri  50 

Tutoriat (consiliere profesionala ) 8 

Examina ri  2 

Alte activita t i 0 

3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 190 

3.8. Total ore pe semestru 250 

3.9. Numărul de credite 10 
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5. Condiții (acolo unde este cazul) 

5.1. de desfa s urare a cursului  

5.2. de desfa s urare a seminarului/ laboratorului 

Sala  de curs, proiector, PC, tabla  
Seminarul se desfa s oara  fat a  î n fat a  î n proport ie de 90%, s i pe 
platforma Microsoft Teams, consta nd din activita t i sincron, î ntr-o 
pondere de 10%. 

6.1. Competențele specifice acumulate1 

C
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a
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/
e

se
n
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CP7) evalueaza  situat ia utilizatorilor de servicii sociale 
CP8) abordeaza  problemele î n mod critic 
CP13) planifica  procese î n domeniul serviciilor sociale 
CP14) accepta  propria ra spundere 
CP15) aplica  luarea deciziilor î n domeniul asistent ei sociale 
CP17) aplica  solut ionarea problemelor î n domeniul serviciilor sociale 
CP20) pa streaza  registre referitoare la activitatea cu utilizatorii de servicii 
CP21) det ine competent e informatice 
CP22) aplica  tehnici organizat ionale 
CP29) î ndeplines te standardele practicii î n domeniul serviciilor sociale 
CP32) aplica  standarde de calitate î n domeniul serviciilor sociale 
CP33) revizuies te planurile serviciilor 
CP34) evalueaza  impactul social al act iunilor asupra utilizatorilor de servicii 
CP44) dezvolta  identitatea profesionala  î n domeniul asistent ei sociale 
CP45) comunica  profesional cu colegi din alte domenii 
CP46) coopereaza  la nivel interprofesional 
CP50) participa  la dezvoltarea profesionala  continua  î n domeniul asistent ei sociale 
CP51) prezinta  legislat ia î n mod transparent pentru utilizatorii de servicii sociale 
CP52) promoveaza  drepturile utilizatorilor de servicii 
CP54) promoveaza  schimbarea sociala  

C
o

m
p

e
te

n
țe

 t
ra

n
sv

e
rs

a
le

 

CT1) lucreaza  independent 
CT2) da  dovada  de auto-reflect ie 
CT3) da  dovada  de dorint a  de î nva t are 
CT4) respecta  diversitatea valorilor s i a normelor culturale 
CT5) ga ndes te analitic 
CT6) ga ndes te î n mod inovator 
CT7) face fat a  incertitudinii 
CT8) se adapteaza  la schimbare 
CT9) ia decizii 
CT11) lucreaza  î n echipe 
CT13) creeaza  ret ele 
CT14) gestioneaza  timpul 
CT15) respecta  obligat iile de confident ialitate 

 

 

 

 

 

                                            
1 Se poate opta pentru competențe sau pentru rezultatele învățării, respectiv pentru ambele. În cazul în care se 
alege o singură variantă, se va șterge tabelul aferent celeilalte opțiuni, iar opțiunea păstrată va fi numerotată cu 
6. 
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6.2. Rezultatele învățării 

C
u

n
o

șt
in

țe
 Studentul cunoas te:  

 conceptele, principiile s i etapele cerceta rii s tiint ifice î n domeniul asistent ei sociale; 
 metodele cantitative s i calitative utilizate î n cercetarea sociala ; 
 criteriile de validitate, relevant a  s i etica  î n realizarea cerceta rii; 
 tehnicile de redactare academica  s i normele de citare conform standardelor internat ionale; 
 modalita t ile de structurare s i argumentare s tiint ifica  a lucra rii de disertat ie. 

A
p

ti
tu

d
in

i 

Studentul este capabil sa  : 
 identifice s i sa  formuleze o problema  de cercetare relevanta  pentru domeniul asistent ei sociale; 
 proiecteze s i sa  aplice un demers metodologic adecvat pentru colectarea s i analiza datelor; 
 utilizeze instrumente informatice s i statistice pentru prelucrarea informat iilor; 
 redacteze texte academice coerente, argumentate s i sust inute cu surse bibliografice; 
 analizeze critic literatura de specialitate s i rezultatele propriei cerceta ri; 
 comunice profesional concluziile cerceta rii, ata t î n scris, ca t s i oral, î n contexte academice. 
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n
o

m
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 Studentul are capacitatea de a lucra independent pentru: 
 asumarea responsabilita t ii procesului de cercetare s i a respecta rii normelor etice; 
 organizarea timpului s i resurselor î n vederea realiza rii lucra rii de disertat ie; 
 respectarea principiilor de integritate academica  s i confident ialitate; 
 auto-reflect ia asupra experient elor de cercetare s i integrarea feedback-ului primit; 
 contribut ia la dezvoltarea domeniului asistent ei sociale prin cerceta ri originale s i relevante. 

 

7. Obiectivele disciplinei (reies ind din grila competent elor acumulate) 

7.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

 Dezvoltarea competent elor de cercetare s tiint ifica  necesare elabora rii unei 
lucra ri de disertat ie î n domeniul asistent ei sociale, prin formarea capacita t ii de 
analiza  critica , aplicarea metodelor de cercetare s i respectarea principiilor 
etice s i academice. 

7.2 Obiectivele specifice 

 Familiarizarea masteranzilor cu standardele generale de elaborare a lucra rii de 
dizertat ie;  

 Dezvoltarea abilita t ilor de sintetizare s i argumentare. 
 I nsus irea principalelor cunos tint e legate de derularea s i analiza unei cerceta ri 

empirice;  
 Sa  redacteze corect un text s tiint ific conform standardelor APA; 
 Sa -s i fundamenteze teoretic proiectul de cercetare;  
 Sa  propuna  un design de cercetare coerent  
 Sa  prelucreze s i sa  interpreteze adecvat datele rezultate î n urma cerceta rii de 

teren (cantitativ s i/sau calitativ) 
 

8. Conținuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observații 

Bibliografie 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observat ii 

1.Seminar introductiv. Prezentarea generala  a 
cont inutului î nva t a rii s i evalua rii; 

Expunere interactiva , clarificare 
conceptuala , problematizare, 
prelegere, dezbatere. 

5 ore 

2. Identificarea surselor bibliografice relevante; 5 ore 

3. Standardele APA privind citarea î n text s i 
realizarea bibliografiei finale; 

5 ore 

4. Normele de redactare/aranjare finala  a 
lucra rii: pagina de titlu, as ezarea î n pagina , 
numerotare pagini, antetului s i subsol, 

5 ore 
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elaborarea automata  a cuprinsului etc.; 

5. Designul de cercetare - Tipuri de design: 
cantitativ, calitativ, mixt. Elemente ale designului 
de cercetare: scop, obiective, î ntreba ri/ipoteze 
de cercetare, metode, tehnici s i instrumente, 
populat ia s i loturile de subiect i, locat ia 
cerceta rii, aspecte etice implicate î n cercetare, 
analiza datelor; 

15 ore 

6. Analiza cantitativa  a datelor: crearea bazei de 
date s i prelucrarea datelor - Elemente de 
statistica descriptiva  s i inferent iala ; 

5 ore 

7. Analiza calitativa  a datelor - Transcrierea 
interviurilor - Analiza de cont inut a tematicii. 
Utilizarea programelor de analiza  a datelor 
calitative; 

5 ore 

8. Prezentarea rezultatelor cerceta rii de teren: 
tabele s i grafice): - Utilitatea tabelelor s i 
graficelor - Elaborarea tabele s i grafice - Analiza 
informat iilor din tabele s i grafice; 

5 ore 

9. Prezentarea finala  a disertat iei: construirea 
prezenta rii î n PowerPoint. 

10 ore 

Bibliografie 
Obligatorie (suport de curs): 
1.Atkinson, R. (2006). Povestea viet ii. Interviul. Ias i: Polirom.  
2.Agabrian, M. (2004). Cercetarea calitativa  a socialului. Design s i performare. Ias i: Institutul European.  
3.Agabrian, M. (2006). Analiza de cont inut. Ias i: Polirom.  
4.Chelcea, S. (2003). Metodologia elabora rii unei lucra ri s tiint ifice. Bucures ti: comunicare.ro  
5.Cojocaru, S. (2006). Proiectul de intervent ie î n asistent a sociala . De la propunerea de finant are la proiectele 
individualizate de intervent ie. Ias i: Polirom.  
6.Jupp, V. (2010). Dict ionar al metodelor de cercetare sociala . Ias i: Polirom  
7.Ma rginean, I. (2000). Proiectarea cerceta rii sociologice. Ias i: Polirom.  
8.Millea, V-Z. (2018). Gestionarea s i analiza datelor cu SPSS s i PSPP. Cluj-Napoca: Presa Universitara  Clujeana   
9.Mucchelli, A. (2002). Dict ionar al metodelor calitative î n s tiint ele umane s i sociale. Ias i: Polirom  
10.Perhinschi, C. & Iluca , P. (2001). MS Word simplu s i eficient. Ias i: Polirom.  
11.Sa veanu, S. (2020). Prelucrarea s i analiza datelor î n s tiint ele sociale. Utilizarea programului Excel. Cluj-Napoca: Presa 
Universitara  Clujeana   
12.Sca rneci, F. (2006). I ndrumar de cercetare calitativa  î n s tiint ele socio-umane. Bras ov: Universita t ii Transilvania 
Bras ov.  
Suplimentara : 
1.Sca rneci-Domnis oru, F. (2016). Datele vizuale î n cercetarea sociala . Cluj-Napoca: Prea Universitara  Clujeana   
2., D. (2004). Interpretarea datelor calitative. Metode de analiza  a comunica rii, textului s i interact iunii. Ias i: Polirom  
3.S erba nescu, A. (2005). Cum se scrie un text. Introducere î n tehnica redacta rii. Ias i: Polirom.  
4.Yin, R. (2005). Studiul de caz. Designul, colectarea si analiza datelor. Ias i: Polirom 

 

9. Coroborarea conținuturilor disciplinei cu așteptările reprezentanților comunității epistemice, asociațiilor 
profesionale și angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

 Disciplina ajuta  masteranzii sa  î nt eleaga  logica s i utilitatea unei cerceta ri s tiint ifice. 

 

10. Evaluare 

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala  

10.4 Curs    
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10.5 Seminar/laborator 

Nivelul cunos tint elor 
acumulate; 

Evaluare scrisa : î ntreba ri 
tip grila  + î ntreba ri 
ra spuns liber; 

50% 

Coerent a  
argumentelor, 
calitatea materialelor 

Aplicat ie practica - 
cercetare – prezentare 
(orala ) 

50% 

10.6 Standard minim de performant a  

Pentru nota minimă, studentul trebuie să acumuleze cunoştinţe legate de elaborarea lucrării; normele de 
redactare/aranjare finală a lucrării: pagina de titlu, aşezarea în pagină, numerotare pagini, antet şi subsol, elaborarea 
automată a cuprinsului; designul de cercetare - tipuri de design: cantitativ, calitativ, mixt. elemente ale designului de 
cercetare: scop, obiective, întrebări/ipoteze de cercetare, metode, tehnici şi instrumente, populaţia şi loturile de subiecţi, 
locaţia cercetării, aspecte etice implicate în cercetare, analiza datelor; trebuie să acumuleze 5 puncte din 10. Pentru a 
promova această disciplină sunt necesare 6 prezenţe la seminar.  

Notă: Seminarele pierdute pot fi recuperate prin activităţi suplimentare faţă de activităţile propuse. 

Nota obţinută la seminar se păstrează în sesiunile de restanţe şi lichidări. 

Nu sunt permise convorbiri telefonice în timpul seminarului. 
Plagiatul va fi sancţionat conform reglementărilor universitare, inclusiv prin neacordarea punctajului pentru lucrarea 
plagiată. Pentru promovare studentul trebuie să obţină minim nota 5. 

 

11. Etichete ODD (Obiective de Dezvoltare Durabilă / Sustainable Development Goals)2 

 

Eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă 

       

  

 

Data completării: 
10.09.2026 

Semnătura titularului de curs 

Prof. univ. dr. Lavinia Elisabeta Popp 

Semnătura titularului de seminar 

Prof. univ. dr. Lavinia Elisabeta Popp 

   

Data avizării în departament: 
15.09.2026 
 

Semnătura directorului de departament 

Conf. univ. dr. Cristina Baciu 

 

                                            
2 Păstrați doar etichetele care, în conformitate cu Procedura de aplicare a etichetelor ODD în procesul academic, se 

potrivesc disciplinei și ștergeți-le pe celelalte, inclusiv eticheta generală pentru Dezvoltare durabilă - dacă nu se 

aplică. Dacă nicio etichetă nu descrie disciplina, ștergeți-le pe toate și scrieți "Nu se aplică.". 
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