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FIŞA DISCIPLINEI 

Practică de specialitate IV 

Anul universitar 2026-2027 

 

1. Date despre program 

1.1. Instituția de învățământ superior Universitatea Babes -Bolyai 

1.2. Facultatea Sociologie s i Asistent a  Sociala  

1.3. Departamentul Asistent a  Sociala  

1.4. Domeniul de studii Asistent a  Sociala  

1.5. Ciclul de studii Licent a  

1.6. Programul de studii / Calificarea Asistent a  sociala  / Licent iat î n asistent a  sociala   

1.7. Forma de învățământ Cu frecvent a  

 

2. Date despre disciplină 

2.1. Denumirea disciplinei  Practică de specialitate IV Codul disciplinei  ALR2506 

2.2. Titularul activita t ilor de curs   Lect. Univ. Dr. Cosmin GHEȚĂU 

2.3. Titularul activita t ilor de seminar   Lect. Univ. Dr. Cosmin GHEȚĂU 

2.4. Anul de studiu  III 2.5. Semestrul  5 2.6. Tipul de evaluare Examen 

2.7. Regimul disciplinei Obligatoriu 2.8. Tipul disciplinei Disciplină de specializare (DS) 

 

3. Timpul total estimat 

 
4. Precondiții  

4.1. de curriculum - 

4.2. de competent e - 

 

3.1. Numa r de ore pe sa pta ma na   4 din care: 3.2. curs 0 3.3. seminar/ laborator/ proiect 4 

3.4. Total ore din planul de î nva t a ma nt 56 din care: 3.5. curs  0 3.6 seminar/laborator 56 

Distribuția fondului de timp pentru studiul individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 
 

ore 

Studiul dupa  manual, suport de curs, bibliografie s i notit e (AI) 3 

Documentare suplimentara  î n biblioteca , pe platformele electronice de specialitate s i pe teren 5 

Prega tire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii s i eseuri  3 

Tutoriat (consiliere profesionala ) 4 

Examina ri  4 

Alte activita t i  0 

3.7. Total ore studiu individual (SI) și activități de autoinstruire (AI) 19 

3.8. Total ore pe semestru 75 

3.9. Numărul de credite 3 
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5. Condiții  

5.1. de desfa s urare a cursului - 

5.2. de desfa s urare a seminarului/ laboratorului 

Activita t ile practice se desfa s oara  î n acord cu Regulamentul 

Universita t ii Babes - Bolyai Cluj-Napoca privind cadrul general de 

organizare s i desfa s urare a practicii de specialitate a student ilor la 

nivel licent a  s i master. 

 
6.1. Competențele dobândite în urma absolvirii programului de studii 

Competențe profesionale 

Codul 

competenței 
Competență 

CP48 Efectueaza  munca de teren 

CP11 Evalueaza  situat ia utilizatorilor de servicii sociale 
CP28 Revizuies te planurile serviciilor social 

CP25 Pa streaza  registre referitoare la activitatea cu utilizatorii de servicii 

CP31 I ndeplines te standardele practicii î n domeniul serviciilor sociale 

Competențe transversale 

Codul 

competenței 
Competență 

CT1 Da  dovada  de init iativa  

CT2 Respecta  angajamente 
 

6.2. Rezultatele învățării specifice programului de studii 

Rezultatele învățării vizate prin disciplină  

Codul 

competenței 

Cunoștințe și înțelegere 

(Knowledge and 

understanding) 

Abilități academice specifice 

(Specific academic skills) 
Responsabilitate și autonomie 

CP48 

C104: C104. Cunoas te reguli de 

sigurant a , etica  s i 

confident ialitate î n 

vizite/outreach. 

A104: A104. Realizeaza  vizite la 

domiciliu/outreach, colecteaza  

date prin observat ie s i interviu, 

noteaza  s i raporteaza . 

R104: R104. I s i gestioneaza  

sigurant a s i previne escaladarea 

ca nd apare un risc, 

documenta nd complet situat ia. 

CP11 

C8: C8. Studentul/Absolventul 

evalueaza  nevoile persoanelor 

fizice î n ceea ce prives te 

î ngrijirea lor. 
C39: C39. Cunoas te 

dimensiunile evalua rii 

biopsihosociale s i factorii de 

risc/protect ie. 

A8: A8. Studentul/Absolventul 

comunica  profesional cu colegii 

s i utilizatorii de servicii sociale. 
A39: A39. Colecteaza  date prin 

interviu + observat ie s i 

formuleaza  o sinteza  evaluativa  

(nevoi, priorita t i, plan). 

R8: R8. Studentul/Absolventul 

promoveaza  drepturile omului s i 

incluziunea sociala . 

R39: R39. Decide ca nd este 

necesara  intervent ia s i 

actualizeaza  evaluarea periodic. 
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CP28 

C6: C6. Studentul/Absolventul 

analizeaza  rezultatele s i 

efectele proiectelor s i 

programelor de asistent a  

sociala . 
C75: C75. Cunoas te criterii de 

revizuire: progres, bariere, 

resurse, risc, relevant a 

obiectivelor 

A6: A6. Studentul/Absolventul 

aplica  valorile s i principiile 

deontologiei profesionale î n 

procesul de intervent ie sociala . 
A75: A75. Analizeaza  dovezi 

(note de caz, feedback, 

indicatori) s i reformuleaza  

obiective/pas i/termene. 
 

 R6: R6. Studentul/Absolventul 

elaboreaza  strategii s i scenarii 

alternative de interpretare a 

realita t ilor sociale. 

R75: R75. Decide ajusta ri 

î mpreuna  cu beneficiarul s i 

documenteaza  justificarea 

schimba rilor. 

CP25 

 

C69: C69. Cunoas te principii de 

evident a : acuratet e, 

trasabilitate, minimul necesar, 

protect ia datelor. 

C70: C70. Descrie regulile de 

documentare, arhivare s i 

utilizare a datelor î n cercetarea 

s tiint ifica  sociala . 

A69: A69. Redacteaza  note de 

caz/rapoarte structurate s i 

actualizeaza  registre/baze de 

date î n mod coerent. 

A70: A70. Organizeaza  s i 

utilizeaza  date s i informat ii î n 

mod riguros î n lucra rile 

s tiint ifice. 

R69: R69. Respecta  termenele s i 

standardele institut iei; 

protejeaza  accesul la date s i 

corecteaza  erorile î n mod 

transparent. 

R70: R70. Manifesta  

responsabilitate s i respectarea 

normelor de confident ialitate s i 

integritate academica . 

CP31 

C78: C78. Cunoas te standarde 

profesionale (etice, 

procedurale, documentare, 

calitate) s i 

roluri/responsabilita t i. 

C79: C79. Explica  standardele 

academice s i etice aplicabile 

elabora rii lucra rilor s tiint ifice 

î n asistent a sociala . 

A78: A78. Lucreaza  conform 

procedurilor (evaluare, plan, 

implementare, î nchidere caz) s i 

verifica  conformitatea. 

A79: A79. Redacteaza  lucra ri 

s tiint ifice respecta nd 

standardele de calitate s i 

normele academice. 

R78: R78. I s i asuma  

responsabilitatea pentru 

calitatea muncii s i semnaleaza  

neconformita t i sau practici 

riscante. 

R79: R79. I s i asuma  

responsabilitatea pentru 

calitatea s i originalitatea 

lucra rilor realizate. 

CT1 

C123: C123. I nt elege cum se 

identifica  oportunita t i s i nevoi 

î ntr-un context de lucru 

(semnale, priorita t i, urgent e). 

A123: A123. Propune 

solut ii/pas i concret i s i 

demareaza  act iuni fa ra  a as tepta 

instruct iuni detaliate. 

R123: R123. I s i asuma  sarcini, 

cere feedback la timp s i î s i 

ajusteaza  abordarea î n funct ie 

de rezultate. 

CT2 

C124: C124. Cunoas te 

principiile planifica rii 

(termene, dependent e, calitate 

minima  acceptata ). 

A124: A124. I s i organizeaza  

timpul, comunica  din timp 

riscuri/blocaje s i livreaza  la 

standardele agreate. 

R124: R124. I s i asuma  

responsabilitatea pentru 

î nta rzieri/erori s i ofera  

remedieri transparente. 

 

7. Rezultatele învățării specifice disciplinei 

Cunoștințe și înțelegere (Knowledge and understanding) 

1. Studentul/a Studentul/Absolventul analizeaza  rezultatele s i efectele proiectelor s i programelor de 

asistent a  sociala , î n contextul disciplinei Practica  de specialitate (IV). 
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2. Studentul/a Studentul/Absolventul evalueaza  nevoile persoanelor fizice î n ceea ce prives te î ngrijirea lor, î n 

contextul disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

3. Studentul/a Cunoas te dimensiunile evalua rii biopsihosociale s i factorii de risc/protect ie, î n contextul 

disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

4. Studentul/a Cunoas te principii de evident a : acuratet e, trasabilitate, minimul necesar, protect ia datelor, î n 

contextul disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

5. Studentul/a Descrie regulile de documentare, arhivare s i utilizare a datelor î n cercetarea s tiint ifica  sociala , 

î n contextul disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

6. Studentul/a Cunoas te criterii de revizuire: progres, bariere, resurse, risc, relevant a obiectivelor, î n 

contextul disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

7. Studentul/a Cunoas te standarde profesionale (etice, procedurale, documentare, calitate) s i 

roluri/responsabilita t i, î n contextul disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

8. Studentul/a Explica  standardele academice s i etice aplicabile elabora rii lucra rilor s tiint ifice î n asistent a 

sociala , î n contextul disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

Abilități academice specifice (Specific academic skills) 

1. Studentul/a Studentul/Absolventul aplica  valorile s i principiile deontologiei profesionale î n procesul de 

intervent ie sociala , valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

2. Studentul/a Studentul/Absolventul comunica  profesional cu colegii s i utilizatorii de servicii sociale, 

valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

3. Studentul/a Colecteaza  date prin interviu + observat ie s i formuleaza  o sinteza  evaluativa  (nevoi, priorita t i, 

plan), valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

4. Studentul/a Redacteaza  note de caz/rapoarte structurate s i actualizeaza  registre/baze de date î n mod 

coerent, valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

5. Studentul/a Organizeaza  s i utilizeaza  date s i informat ii î n mod riguros î n lucra rile s tiint ifice, valorifica nd 

aborda rile specifice disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

6. Studentul/a Analizeaza  dovezi (note de caz, feedback, indicatori) s i reformuleaza  obiective/pas i/termene, 

valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

7. Studentul/a Lucreaza  conform procedurilor (evaluare, plan, implementare, î nchidere caz) s i verifica  

conformitatea, valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

8. Studentul/a Redacteaza  lucra ri s tiint ifice respecta nd standardele de calitate s i normele academice, 

valorifica nd aborda rile specifice disciplinei Practica  de specialitate (IV). 

 

8. Conținuturi 

8.1 Curs Metode de predare Observații 

- 

Bibliografie: 
- 

8.2 Seminar / laborator Metode de predare Observații 

S1  
• Prezentarea ofertelor de practica  s i 

realizarea opt iunilor 
• Prezentarea actelor necesare pentru 

î nceperea stagiului de practica :  
1. Convent iei de practica  s i portofoliul de practica  
(anexa convent iei) 

Instructajul  
Observat ia 
Conversat ia 

- 
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2. Acordul de practica  (pentru student ii ce 
realizeaza  practica  extern) 
S2 – S3  
• Colectarea actelor de practica  completate s i 

discut ii privind î nceperea efectiva  a stagiului 
de practica .  

Instructajul  
Conversat ia 

S4 – S7 
• Analiza comparativa pe regiuni a unei 

problematici privind grupul tinta; 
• Descrierea activitatilor in care 

se implica studentul; 
• Descrierea si evaluarea 

responsabilitatilor din activitatile 
desfasurate de student; 

Conversat ia 

S8 – S10 

• Completarea rapoartelor de 
activitate pentru fiecare intalnire 
de lucru (jurnalului de practică) 

Prezentarea jurnalelor de practica  (completate 
pa na  la data î nta lnirii 

Conversat ia 

S10 – S11 

• Realizarea a doua  studii de caz pentru 
beneficiarii institut iei de asistent a  
sociala . 

• Identificarea punctelor tari si a punctelor 
slabe din activitatea de practica; 

Conversat ia 

Instructajul  

Expunerea problematizata  

 

S12 – S13 
• Raport final al activitatii de practica cu 

analize si expectante reale. 

Conversat ia 
Expunerea problematizata  
 

Bibliografie 
Obligatorie: 

• Procedura derula rii stagiilor de practica  profesionala  FSAS – web: https://socasis.ubbcluj.ro/wp- 
content/uploads/2024/05/Procedura-Practica-FSAS-12.07.2023.pdf 

• Regulamentul Universita t ii Babes -Bolyai Cluj-Napoca privind cadrul general de organizare s i desfa s urare a 
practicii de specialitate a student ilor la nivel licent a  s i master – web: 
https://phys.ubbcluj.ro/studenti/practica/doc/RegulamentPracticaUBB.pdf 

• COD DEONTOLOGIC nr.1/2007 - Codul deontologic al profesiei de asistent social, cu modifica rile s i completa rile 
ulterioare. 

• Legea nr. 292/2011, Legea asistent ei sociale cu modifica rile s i completa rile ulterioare. 
Opțional: 

• Compton, B., R. s i Galaway, B. (1989). Social Work Processes, California, Wadsworth Publishing Company 
• (7-th ed.) 
• Janet L. Finn (2021) Just Practice_ A Social Justice Approach to Social Work-Oxford University Press USA 
• Krogsrud Miley, K., O’Melia, M. & DuBois, B. (2006). Practica asistent ei sociale. Abordarea participativa . Ias i: 

Polirom. 
• Krogsrud, K., O’Melia, M., Du Bois, B. (2006). Practica Asistent ei Sociale. Polirom 
• Roth, M. (coord.) (2008). Caiet de practica  pentru student ii asistent i sociali. Modele s i recomanda ri pentru 

proiecte de intervent ie. Cluj-Napoca: Presa Universitara  Clujeana  
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9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9.3 Pondere din nota finală 

9.4 Curs - 

9.5 Seminar/laborator 

Caietul de practică: 

-Fișa de prezențe 

-Raportul de 

practică 

Condiții pentru Absolvirea 

Disciplinei: participarea la 

minimum 60% + 1 din 

numa rul maxim de ore 

preva zute î n planul de 

î nva t a ma nt s i Fis a 

disciplinei. Completarea și 

returnarea documentelor 

de practică în termenul 

stabilit. 

Colocviu (C) 
 

80% cont inutul caietului de 
practica;  
20% prezentarea 
activita t ii desfa s urate 

9.6 Standard minim de performanță 

- Identificarea realista  s i argumentata  a propriilor nevoi de dezvoltare profesionala  î n baza experient elor din 
practica . 

- Elaborarea unui plan personal de dezvoltare profesionala  care sa  includa  cursuri, traininguri sau alte resurse 
educat ionale relevante. 

- Capacitatea de a solicita s i valorifica feedback-ul oferit de ca tre supraveghetorii de practica  s i de ca tre alt i 
profesionis ti din domeniu. 

- Adaptarea continua  a strategiilor de dezvoltare personala  î n funct ie de cerint ele s i dinamica piet ei muncii. 

Exemplu în caietul de practică: Un raport detaliat privind autoevaluarea personala  a nevoilor de formare profesionala  
s i un plan de act iune pentru dezvoltare profesionala  ulterioara , bazat pe experient ele din practica . 

Student ii au ca s i condit ie pentru promovarea disciplinei completarea, î n timp util (cel ta rziu la o luna  de la î nceperea 
semestrului), a chestionarului de evaluare init iala  postat pe grupul de MS Teams. Acest chestionar colecteaza  informat ii 
privind locul de desfa s urare a practicii, iar î n cazul student ilor care, dupa  o luna  de la î nceperea semestrului, nu au 
identificat î nca  un loc de practica  semestriala , dificulta t ile î nta mpinate s i institut iile pe care le-au contactat. 

 
Student ii care nu au o prezent a  de minimum 60% + 1 din numa rul maxim de ore preva zute î n planul de î nva t a ma nt (î n 
acest caz, 44 de ore) pot recupera cel mult 10 ore prin prezentarea unor proiecte suplimentare sub forma  de eseu, a ca ror 
tema  variaza  î n funct ie de situat ie s i de locul de practica  ales, s i care sa  demonstreze concret cunos tint ele doba ndite. 
 
I n sesiunea de restant e s i ma riri de nota , student ii au posibilitatea de a reface dosarul de practica , respectiv raportul de 
practica  s i prezentarea activita t ilor desfa s urate, cu condit ia ca numa rul minim de ore de practica  preva zut î n fis a 
disciplinei sa  fi fost efectuat pa na  la finalul semestrului. I ndeplinirea cerint ei privind efectuarea numa rului minim de ore 
de practica  reprezinta  o condit ie obligatorie pentru evaluarea disciplinei. 
  
Pentru promovare studentul trebuie sa  obt ina  minim 5 puncte din max. 10 puncte. 
Plagiatul va fi sanct ionat conform reglementa rilor universitare, inclusiv prin neacordarea punctajului pentru lucrarea 
plagiata . 
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10. Etichete ODD 

        
 

Data completării: 
16. 04. 2026 

Semnătura titularului de curs 

- 

Semnătura titularului de seminar 

Dr. Cosmin GHEȚĂU 

   

Data avizării în departament: 
06. 05. 2026 

 

Semnătura directorului de departament 

Dr. Cristina BACIU 
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